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สหกรณ์ ออมทรั พย์วชิรพยาบาล จำกั ดสหกรณ์ ออมทรั พย์วชิรพยาบาล จำกั ด

ปีที่  21 ฉบั บที่  120 เดื อนกั นยายน 2567

เ มื่ อ วั น พุ ธ ที่  7  สิ ง ห า ค ม  2 5 6 7

ส ห ก ร ณ์ ฯ  จั ด กิ จ ก ร ร ม ทำ บุ ญ  

เ นื่ อ ง ใ น วั น ค ร บ ร อ บ

ก า ร ก่ อ ตั้ ง ส ห ก ร ณ์  ปี ที่  4 9  

เ มื่ อ วั น พุ ธ ที่  7  สิ ง ห า ค ม  2 5 6 7

ส ห ก ร ณ์ ฯ  จั ด กิ จ ก ร ร ม ทำ บุ ญ  

เ นื่ อ ง ใ น วั น ค ร บ ร อ บ

ก า ร ก่ อ ตั้ ง ส ห ก ร ณ์  ปี ที่  4 9  



      ความเสี่ยงสำคัญข้างต้น สมาชิกสามารถติดตาม และตรวจสอบ
ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ได้หลากหลายช่องทาง เช่น ข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ จดหมายข่าว และการเข้าร่วมประชุมใหญ่ของสหกรณ์
เพื่อที่หากมีสัญญาณของปัญหาเกิดขึ้น เราจะได้รับทราบและจัดการได้
อย่างทันท่วงทีนั่นเองค่ะ…แล้วพบกันนะคะ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2567
(ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567)

ปีที่  21 ฉบั บที่  120 เดื อนกั นยายน 2567
สหกรณ์ ออมทรั พย์วชิรพยาบาล จำกั ดสหกรณ์ ออมทรั พย์วชิรพยาบาล จำกั ดสหกรณ์ คุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015
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     “สหกรณ์ออมทรัพย์” เป็นสถาบันการเงินอีกรูปแบบหนึ่งที่หน่วยงานจัดตั้งขึ้นเพื่อสวัสดิการ
สำหรับสมาชิก เป็นที่รู้จักกันว่าสหกรณ์เป็นแหล่งเงินฝากดอกเบี้ยสูง และเป็นแหล่งเงินกู้ที่ดอกเบี้ย
ต่ำกว่าธนาคารทั่วไป
      “สหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จำกัด” เป็นสหกรณ์ที่ได้จัดตั้งมานานกว่า 49 ปี และจะ
ครบ 50 ปี ในวันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2568 นี้ ขอขอบคุณสมาชิกทุก ๆ ท่านที่ไว้วางใจในการ
บริหารของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ ซึ่งปฏิบัติงานด้วยความความสุจริต โปร่งใส มีระบบการ
ควบคุมภายใน และมีคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ที่จัดระบบบริหารความเสี่ยงที่ชัดเจน
มีการติดตามความเสี่ยงสำคัญของสหกรณ์ให้กับสมาชิก เช่น
          1. ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ สหกรณ์เป็นสถาบันการเงินที่ทำธุรกิจสินเชื่อ มีการรับฝากเงิน
เพื่อนำมาปล่อยกู้แก่สมาชิก หรือสหกรณ์อื่น ผลการดำเนินงานหลักคือกำไร “ส่วนต่าง” ระหว่าง
ดอกเบี้ยเงินฝากที่ต้องจ่าย และดอกเบี้ยเงินกู้ที่ได้รับ ซึ่งสมาชิกสามารถติดตามผลการดำเนินงาน
ของสหกรณ์ได้จากข่าวสารประชาสัมพันธ์ และจดหมายข่าว
          2. ความเสี่ยงด้านการลงทุน รายได้หลักของสหกรณ์ฯ อีกทางหนึ่งนอกจากดอกเบี้ย
ของเงินที่ปล่อยกู้ ก็คือ ผลตอบแทนจากการลงทุน สหกรณ์ฯ สามารถลงทุนโดยการนําเงิินไปฝาก
หรือลงทุนในหลักทรัพย์ ตามประกาศของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ซึ่งต้องผ่าน
การอนุมัติจากที่่ประชุมใหญ่่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดําเนินการได้้
         3. ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ อาจจะเกิดการผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน ซึ่งทางสหกรณ์ฯ
ได้วางระบบการบริหารความเสี่ยงโดยการนำ Application coop 
ที่สมาชิกสามารถตรวจสอบจำนวนหุ้น หรือ เงินฝากได้แบบ Real-time, 
SMS แจ้งเตือนเมื่อมีการฝาก ถอน นอกจากนี้ทางคณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยงก็จะมีส่วนร่วมในการพัฒนาเจ้าหน้าที่ให้นำความเสี่ยง
ที่เกิดขึ้นมาทบทวน ปรับปรุง พัฒนาการทำงาน ให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้นในทุก ๆ เดือน

สารจากประธาน
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

สารจากประธาน
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

      สวัสดีค่ะ... สมาชิกทุกท่าน พบกันอีกครั้งนะคะ 
ก่อนปิดปีบัญชี 2567 กับการบริหารความเสี่ยง
ของสหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จำกัด

นางสาวดุษฎี  ดวงมณี 
 ประธานคณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยง

นางสาวดุษฎี  ดวงมณี 
 ประธานคณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยง



สินทรั พย์ หน่วย : บาท
เงิ นสดและเงิ นฝากธนาคาร 174,599,912.17

เงิ นฝากออมทรั พย์พิ เศษ ชสกท. 2,945,861.06

เงิ นฝากประจำ ชสกท. 650,000,000.00

เงิ นฝากประจำ ชสอ. 1,000,000,000.00

เงิ นลงทุน 14,720,576,140.00

เงิ นให้สมาชิกกู้ 1,952,539,038.74

เงิ นให้สหกรณ์ อื่นกู้ 4,562,776,000.00

ที่ดิ น อาคาร อุปกรณ์ สุทธิ  12,809,757.11

สินทรั พย์อื่ น 121,723,858.81

รวมสินทรั พย์ 23,197,970,567.89

หนี้สิน หน่วย : บาท
เงิ นรั บฝาก สมาชิก 11,404,931,621.08

เงิ นรั บฝาก สหกรณ์ อื่น 994,500,000.00

เจ้าหนี้-เงิ นกู้ 3,657,000,000.00

หนี้สินอื่น 194,057,326.96

ทุน หน่วย : บาท
ทุนเรื อนหุ้น 4,548,496,110.00

ทุนสำรอง 1,585,871,287.96

ทุนสะสมตามข้อบั งคั บระเบี ยบ และอื่นๆ 367,470,510.93
กำไร (ขาดทุน) จากการลงทุน 

ที่ยั งไม่เกิดขึ้ น 67,880,556.09

กำไรสุทธิ  377,763,154.87

รวมหนี้สินและทุน 23,197,970,567.89

ลำดั บ ประเภทเงิ นฝาก อั ตรา
ดอกเบี้ ย

1 เงิ นฝากออมทรั พย์ (01) 1.45

2 เงิ นฝากออมทรั พย์ ATM ธ.กรุงไทย (06) 1.80

3 เงิ นฝากออมทรั พย์เพื่ อพั ฒนาคุณภาพชี วิ ต (04) 2.90

4 เงิ นฝากออมทรั พย์พิ เศษ (05)

-  ตั้ งแต่ 1,000.00 – 1,000,000.00 บาท 1.55

-  ตั้ งแต่ 1,000,001.00 - 5,000,000.00 บาท 1.75

-  ตั้ งแต่ 5,000,001.00 - 10,000,000.00 บาท 2.00

-  ตั้ งแต่ 10,000,001.00 - 20,000,000.00 บาท 2.20

-  ตั้ งแต่ 20,000,001.00 บาท ขึ้ นไป 2.30

5 เงิ นฝากประจำ (เสียภาษี 15%)

- เงิ นฝากประจำ 3 เดื อน (32) 1.35

- เงิ นฝากประจำ 6 เดื อน (62) 1.35

- เงิ นฝากประจำ 12 เดื อน (02) 2.35

- เงิ นฝากประจำ 24 เดื อน (22) 2.35

- เงิ นฝากประจำ 36 เดื อน (23) 2.35

6 เงิ นฝากออมทรั พย์ยั่ งยื น 80 (13) 2.25
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บทความ
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สหกรณ์ ออมทรั พย์วชิรพยาบาล จำกั ดสหกรณ์ ออมทรั พย์วชิรพยาบาล จำกั ดสหกรณ์ คุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015
อั นดั บความน่ าเชื่ อถือองค์กร "BBB+/Stable"

VJRCOOP NEWSVJRCOOP NEWSVJRCOOP NEWS

สวัสดีค่ะท่านสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จำกัด ทุกท่าน 
     มีผู้กล่าวว่า “เวลาเพิ่มไวเหมือนติดปีกบิน” ดิฉันเองคิดว่าเป็นคำกล่าที่ถูกต้องแน่แท้ เพราะว่า
จดหมายข่าวสหกรณ์ (Vajiracoop news) ของเราเป็นฉบับไตรมาสที่ 4 ซึ่งเป็นฉบับสุดท้ายของ
ปีงบประมาณ 2567 และอีกไม่นานก็จะมีการประชุมใหญ่ จัดสรรเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืนอีกแล้ว
ในเดือนพฤศจิกายนนี้ อันเป็นช่วงเวลาที่สมาชิกหลายท่านรอคอยช่วงเวลาแห่งความสุขกันแน่นอน 
การดำเนินงานของสหกรณ์นับว่าเจริญก้าวหน้าเป็นลำดับ แม้จะมีเรื่องข่าวคราวมากระทบ
ให้สหกรณ์ได้สะสางจัดการบ้างก็ตามที แต่ก็ผ่านพ้นไปได้ด้วยดีเสมอมา ด้วยมาตรฐาน นโยบาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ ของทางสหกรณ์ อันเป็นแนวทางให้คณะกรรมการดำเนินการ เจ้าหน้าที่ทุกคน 
ได้ปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด และช่วยกันประสานงานกันอย่างมีประสิทธิภาพด้วยความสามัคคี 
และยึดมั่นตามแนวคิดมั่นคง โปร่งใส มั่นใจ ทันการณ์
     จากการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ฯ 
     ในปีงบประมาณ 2567 นี้ มีการทำงานบนรากฐานของการปรับวิสัยทัศน์ พันธกิจต่าง ๆ 
ตามแผน และโครงการที่เราได้จัดทำ และดำเนินการอย่างเป็นไปตามระเบียบแบบแผน ตามตัวชี้วัด
ของแต่ละฝ่ายที่ได้กำหนดขึ้นมาก่อนที่เราจะปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ในแต่ละปี ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของ
การออมทรัพย์ ซึ่งเป็นหลักการสำคัญอย่างยิ่งของสหกรณ์ของเรา มีการให้ความรู้แก่สมาชิก
ที่เป็นสมาชิกใหม่ที่เริ่มวางรากฐานชีวิตด้วยการออมทรัพย์ การลงทุนด้วยการฝากเงินทุนเรือนหุ้น 
หรือแม้แต่สมาชิกที่อาวุโสใกล้เกษียณอายุราชการ หรือเกษียณราชการแล้ว จะมีการลงทุนหรือ
เก็บออมเงินมาใช้เพื่อยามแก่เฒ่า ซึ่งทางสหกรณ์ ฯ ให้ความรู้ทั้งแบบ online ลงใน Social Media 
ต่าง ๆ เพื่อให้ได้ทราบว่าเรามีการออมทรัพย์แบบไหนบ้าง มีดอกเบี้ยมากน้อย และสามารถเบิกถอน
เงินออมได้ เช่น ออมทรัพย์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นต้น
     ทางด้านสินเชื่อมีโครงการช่วยเหลือสมาชิกโครงการเงินกู้บ้านสุขใจ โดยมีการขอยื่นกู้สินเชื่อบ้าน
กับสถาบันการเงิน เพื่อลดภาระเงินกู้เก่าที่มีอยู่ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อลดดอกเบี้ยเงินผ่อนบ้าน
ให้ต่ำลง และช่วยให้ยอดผ่อนต่อเดือนน้อยลง และผ่อนบ้านให้หมดไวยิ่งขึ้น 
ซึ่งขั้นตอนจะต้องผ่านการตรวจสอบประเมินราคามูลค่าของอสังหาริมทรัพย์
กับทางสหกรณ์ โครงการนี้เป็นที่นิยมและชื่นชอบของสมาชิก ซึ่งส่งเรื่องเข้ามา
   ให้ทางสหกรณ์และตอบรับสมาชิกหลายท่านได้สำเร็จเป็นที่พึงพอใจ
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เรื่อง บทบาทหน้าที่รับผิดชอบต่อสหกรณ์
ของคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 51



บทความ(ต่อ)
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        ทางด้านสวัสดิการและการศึกษาอบรม ซึ่งคณะอนุกรรมการด้านนี้ ได้จัดทำโครงการ
   ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับแผนการดำเนินการ ประสบความสำเร็จได้หลายโครงการ เป็นต้นว่า
โครงการด้านความรู้ด้านวิชาการศึกษาอบรมแก่สมาชิก จัดขึ้นผ่านช่องทาง Online ของ 
Vajiracoop ถึง 2 ครั้ง ในเรื่องของความรู้ด้านการออม การลงทุน และหลักการของสหกรณ์ 
ซึ่งมีผู้เข้าร่วมการอบรมเป็นจำนวนมากตามตัวชี้วัดของโครงการ มีผู้สนใจเข้ามาสมัคร และฝากเงิน
ออมทรัพย์ประเภทต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้น รวมถึงมาฝากเพิ่มทุนเรือนหุ้นตามกำหนดเวลาที่ได้ประกาศรับ
นอกจากนี้ยังมีโครงการจัดสัมมนาภายในประเทศแก่สมาชิกให้ได้ร่วมเดินทางกันไปต่างจังหวัด เพื่อให้
ได้รับความรู้ด้านสหกรณ์ และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสมาชิกต่างสังกัด ต่างโรงพยาบาล 
รวมถึงการสัมมนากตเวทิตาจิต ซึ่งทางสหกรณ์จัดขึ้นมาให้แก่สมาชิกจนเป็นที่ประทับใจ อีกทั้ง
ทางคณะอนุกรรมการสวัสดิการฯ ได้คำนึงถึงการช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุบัติภัยจนกระทั่งเกิด
ทุพพลภาพ ไม่สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ ได้รับเงิน 100,000.00 บาท จากทุนสาธารณประโยชน์
นำมาลดหนี้เงินกู้ให้กับสมาชิก
    ทางด้านระเบียบข้อบังคับ ทางคณะอนุกรรมการข้อบังคับและระเบียบได้มีการปรับเปลี่ยนยโนบาย 
ข้อมูล แก้ไขให้เหมาะสมกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย
อย่างเหมาะสม ถูกต้องตามหลักเศรษฐกิจ และสถานการณ์ปัจจุบัน รวมถึงด้านการปรับปรุงระบบ
สื่อสาร IT ของสหกรณ์ได้มีการพัฒนาการใช้โปรแกรมต่าง ๆ เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่สมาชิก
ได้ใช้งานโดยไม่มีค่าใช้จ่าย ทั้งในระบบ Android และ IOS ในเรื่องของการจองคิว การรับบริการ 
โดยเลือกช่วงเวลาที่ว่าง เพื่อลดเวลาการรอคอย ประหยัดเวลาการเดินทาง และลดการคับคั่งภายใน
สหกรณ์ ซึ่งสมาชิกสามารถโหลด Application vajiracoop ลงในโทรศัพท์ สามารถดูหุ้นสะสม 
เงินฝาก ข่าวสารได้อีกด้วย รวมถึงการให้สมาชิกทำแบบประเมินความพึงพอใจต่อสหกรณ์ ฯ 
หลังการใช้บริการ เพื่อพัฒนาสหกรณ์ให้ดียิ่งขึ้น
    ดังที่กล่าวมาข้างต้น ยังมีโครงการต่างๆ อีกมากมายที่ยังมีประโยชน์แก่สมาชิกและสหกรณ์ 
                 อันส่งผลให้ได้รับรางวัลทริสเรทติ้งที่ระดับ “BBB+” รวมถึงได้ผ่านกิจกรรมการ
                 ตรวจระบบงานคุณภาพ ISO เพื่อต่ออายุการรับรอง ISO9001:2015 กับบริษัท 
                                     ยูไนเต็ด รีจิสตร้า ออฟ ซิสเต็มส์ (ประเทศไทย) จำกัด (URS) ซึ่งเป็น
                                     การประกันคุณภาพของการดำเนินการของสหกรณ์รวมถึงศักยภาพ
                                     ที่ทำให้สมาชิกได้มีความมั่นใจมากยิ่งขึ้น 
                                          ท้ายสุด สหกรณ์ฯ ได้ดำเนินงานมาครบ 49 ปี มีความมุ่งมั่นที่จะ
                                     พัฒนาสหกรณ์ให้ได้มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง มุ่งมั่นให้สมาชิกมีความ
                                     มั่นคงทางการเงิน โดยสนับสนุนการออมโดยให้อัตราเงินฝากสูง 
                                     คิดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ต่ำ ให้ผลตอบแทนการลงทุนกับสมาชิกอย่าง
                                     เหมาะสม ให้ความรู้และสวัสดิการตามแนวทางของสหกรณ์อย่าง
                                     สม่ำเสมอ มีความสัมพันธภาพอันดีกับสหกรณ์อื่นอย่างต่อเนื่อง 
                                     และในนามของคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 51 ขอขอบพระคุณ
                             สมาชิกทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจในสหกรณ์ และมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้
                    สหกรณ์นี้มีความเจริญก้าวหน้าจนเป็นสหกรณ์ที่เข้มแข็งและมีมาตรฐาน

  นางรัสวดี บุษยะจารุ
กรรมการและเลขานุการ คณะอนุกรรมการสวัสดิการ 

ศึกษาอบรม และการประชาสัมพันธ์
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     ในการดำเนินการด้านสวัสดิการที่มอบให้แก่สมาชิกครั้งนี้ ข้าพเจ้า
นางขนิษฐา ศรีงามฉ่ำ ภรรยาของนายชรินทร์ ศรีงามฉ่ำ ผู้ประสบ
อุบัติภัยพร้อมครอบครัว ขอกราบขอบพระคุณคณะกรรมการดำเนิน
การทุกท่าน เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ รวมถึงนโยบาย ระเบียบ ข้อบังคับ
ที่ได้จัดทำขึ้นมาเพื่อสนับสนุนช่วยเหลือให้แก่สมาชิกของสหกรณ์นี้
และจะขอจดจำในความกรุณาครั้งนี้มิวันลืมเลือนตลอดไป
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ทั้งนี้ การวินิจฉัยการเจ็บป่วยของสมาชิกให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการสวัสดิการฯ และหากสมาชิกมี
หนี้สินค้างชำระอยู่กับสหกรณ์ ทางสหกรณ์จะนำเงินที่สมาชิกพึงได้รับจำนวนนี้ ไปชำระหนี้ที่สมาชิกคงค้าง
อยู่กับสหกรณ์ ซึ่งจากสวัสดิการดังกล่าวนี้ส่งผลให้สมาชิกได้รับการบรรเทาทุกข์ทางการเงินได้เป็นอย่าง
มาก   ดังตัวอย่างสมาชิกของโรงพยาบาลกลางท่านหนึ่ง ซึ่งได้ประสบอุบัติภัย และทุพพลภาพอย่างถาวรไม่
สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ นอนติดเตียง

          นางขนิษฐาศรีงามฉ่ำ เลขทะเบียนสมาชิก 006638 สังกัดโรงพยาบาลกลาง ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง
พนักงานสถานที่ ระดับ บ.2 เป็นสมาชิกของสหกรณ์ 27 ปี ซึ่งเป็นภรรยาของ นายชรินทร์ ศรีงามฉ่ำ        
เลขทะเบียนสมาชิก 006911 ตำแหน่งพนักงานทั่วไป สมาชิกผู้ประสบอุบัติภัยรถคว่ำ และมีภาวะทุพพลภาพ
อย่างถาวร ได้นำเสนอเรื่องราวการเจ็บป่วยและขอรับสวัสดิการจากทางสหกรณ์ฯ เมื่อนำเรื่องเข้าเสนอใน
การประชุมของคณะอนุกรรมการสวัสดิการฯ พิจารณาตามเอกสาร และการวินิจฉัยของแพทย์แล้วเห็น
สมควรอนุมัติจึงนำเรื่องไปเข้าในการประชุมของคณะกรรมการดำเนินการ และได้รับการอนุมัติให้ได้รับเงิน
สวัสดิการเพื่อสงเคราะห์สมาชิก กรณีทุพพลภาพ เป็นจำนวน 100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)      
ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จำกัด ว่าด้วย สวัสดิการเพื่อสงเคราะห์สมาชิก กรณีประสบ
อุบัติภัย ข้อ 7.5 ทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง มีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือ 100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)
การให้ความช่วยเหลือในกรณีดังกล่าวให้ช่วยเหลือเฉพาะกรณีเป็นอุบัติภัยเท่านั้น และเงินจำนวนนี้ได้นำไป
ชำระหนี้ที่สมาชิกค้างอยู่กับทางสหกรณ์ ทำให้เป็นการแบ่งเบาภาระทางการเงินของสมาชิกและครอบครัว

ดาวพราวแสง
        จากการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล
จำกัด  ได้มีการบริหารจัดการด้านสวัสดิการให้แก่สมาชิก 
กรณีประสบอุบัติเหตุ ซึ่งวัตถุประสงค์ก็คือ เพื่อช่วยเหลือ
สมาชิกที่บาดเจ็บและทุพพลภาพ และเพื่อเป็นการป้องกัน
ความเสียหายทางด้านหนี้สินของสหกรณ์ และแบ่งเบาภาระ
ให้กับผู้ค้ำประกัน ซึ่งหากสมาชิกเกิดภาวะทุพพลภาพถาวร
สิ้นเชิง มีสิทธิ์ได้รับเงินช่วยเหลือ 100,000.00 บาท 

สมาชิกขอบคุณสหกรณ์ที่มอบสวัสดิการ เพื่อสงเคราะห์สมาชิก กรณีประสบอุบัติภัย
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ภาพกิจกรรม

Tris เข้าประเมินประจำปีบัญชี 2567Tris เข้าประเมินประจำปีบัญชี 2567
16 ก.ค. 67

14 ก.ย. 67
จัดทำแผนปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีบัญชี 2568ประจำปีบัญชี 2568

โรงแรมพูลแมน คิง เพาเวอร์โรงแรมพูลแมน คิง เพาเวอร์
กรุงเทพมหานครกรุงเทพมหานคร

17 ส.ค. 67
งานสัมมนาและแสดงกตเวทิตาจิตงานสัมมนาและแสดงกตเวทิตาจิต
ประจำปี 2567 ณ จังหวัดชลบุรีประจำปี 2567 ณ จังหวัดชลบุรี

22 ส.ค. 67
สรรหาคณะกรรมการดำเนินการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ  

ชุดที่ 52ชุดที่ 52

26 ส.ค. 67
การตรวจติดตามเพื่อรักษาระบบการตรวจติดตามเพื่อรักษาระบบ

ISO 9001:2015ISO 9001:2015
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ที่ จ ะ เกิดขึ้ น
เร็วๆ  นี้

กิจกรรม

และและและ
จ่ายเงิ นปันผล - เฉลี่ ยคื นจ่ายเงิ นปันผล - เฉลี่ ยคื นจ่ายเงิ นปันผล - เฉลี่ ยคื น

หลั งเสร็ จสิ้นการประชุมใหญ่สามั ญ ประจำปีบั ญชี หลั งเสร็ จสิ้นการประชุมใหญ่สามั ญ ประจำปีบั ญชี หลั งเสร็ จสิ้นการประชุมใหญ่สามั ญ ประจำปีบั ญชี
2567 เรี ยบร้อยแล้ว 3 ชั่ วโมง2567 เรี ยบร้อยแล้ว 3 ชั่ วโมง2567 เรี ยบร้อยแล้ว 3 ชั่ วโมง

โดยโอนเข้าบั ญชี ธนาคารกรุ งไทย และบั ญชี เ งิ นฝากออมทรั พย์
ตามที่ สมาชิกแจ้ง ไว้กั บสหกรณ์  
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