
 

 

รายละเอียดการอบรมหลักสูตร 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

 ส าหรับลูกจ้างทั่วไปและลุกจ้างเข้าท างานใหม่ (6 ชั่วโมง) 
 

หลักการและเหตุผล 

จากข้อก าหนดของพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

พ.ศ.2554 หมวด 2 มาตรา 16 ได้ก าหนดว่า “ให้นายจ้างจัดให้ผู้บริหาร หัวหน้างาน และลูกจ้างทุกคนได้รับ

การฝึกอบรมความปลอดภัยฯ เพ่ือให้บริหารจัดการ และด าเนินการด้านความปลอดภัยฯ ได้อย่างปลอดภัย ใน

กรณีที่นายจ้างรับลูกจ้างเข้าท างาน เปลี่ยนงาน เปลี่ยนสถานที่ท างาน หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักรหรือ

อุปกรณ์ ซึ่งอาจท าให้ลูกจ้างได้รับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย จิตใจ หรือสุขภาพอนามัย ให้นายจ้างจัดให้มีการ

ฝึกอบรมลูกจ้างทุกคนก่อนเริ่มท างาน” ซึ่งผู้ฝ่าฝืนจะได้รับโทษจ าคุก 6 เดือน หรือปรับไม่เกิน 2 แสนบาท 

หรือทั้งจ าท้ังปรับ รวมทั้งเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในการท างานแก่ตัวพนักงานเอง 

ดังนั้น ทางผู้จัดการอบรม จึงได้จัดท าหลักสูตร “ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม

ในการท างาน ส าหรับลูกจ้างทั่วไป และลูกจ้างเข้าท างานใหม่”  ขึ้น เพื่อจัดอบรมให้กับสถานประกอบ

กิจการที่เกี่ยวข้องเพื่อให้พนักงานได้ความรู้ความเข้าใจ สามารถน าไปปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย และเป็น

การปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 

 

วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ความรู้ความเข้าใจเรื่องของความปลอดภัยในการท างาน 

2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ความรู้ความเข้าใจเรื่องของกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน 

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ความรู้ความเข้าใจเรื่องข้อบังคับต่างๆ ด้านความปลอดภัยในการท างาน 

 

วิทยากร วิทยากรจากบริษัท บี เซฟ เทรนนิ่ง จ ากัด 
 
 
 
 
 
 



 

 

ก าหนดการหลักสูตร (6 ชั่วโมง) 

เวลา เรื่อง หมายเหตุ 
8.30 น. – 8.45 น. 
8.45 น. – 9.00 น. 
9.00 น. –10.30 น.  
10.30 น. – 10.45 น. 
10.45 น. – 12.00 น. 
12.00 น. – 13.00 น. 
13.00 น. – 14.30 น. 
14.30 น. – 14.45 น. 
14.45 น. – 16.00 น. 

- ลงทะเบียน 
- ทดสอบก่อนเรียน 
- ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับความปลอดภัยในการท างาน 
พักรับประทานอาหารว่าง 
- กฎหมายความปลอดภัยฯ 
พักรับประทานอาหารกลางวัน 
- ข้อบังคับความปลอดภัยในการท างาน 
พักรับประทานอาหารว่าง 
- ข้อบังคับความปลอดภัยในการท างาน (ต่อ)  
ท าแบบทดสอบหลังการอบรม 

 

 
 


