
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ  หอวัง  นนทบุรี 
เร่ือง  เปิดรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๘ 

**********************************  
ด้วยโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี มีความ

ประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้างและเจ้าหน้าท่ีธุรการและประสานงานครู
ชาวต่างชาติ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ โดยอาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่ ศธ  ๐๔๐๐๙/ว๓๐๓๔ ลงวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๔๗ และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน                  
ท่ี ๒๙/๒๕๔๖ ส่ัง ณ วันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื่องมอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราวและ
เกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล/ลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๔๗               
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว จำนวน ๒ อัตรา ดังนี้ 
 ๑. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก  
     ๑.๑ ครูอัตราจ้างช่ัวคราว  สาขาวิชาโครงงานหรือวิจัยทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีส่ิงแวดล้อม 
(โครงการห้องเรียนพิเศษ SMTE) 
                       - จำนวน ๑ อัตรา งบโครงการห้องเรียนพิเศษ 
            - อัตราค่าจ้างเดือนละ ๒๐,๐๐๐ บาท  
      ๑.๒ ครูอัตราจ้างช่ัวคราว สาขาวิชาชีววิทยา (โครงการห้องเรียนพิเศษ) 
            - จำนวน ๑ อัตรา งบโครงการห้องเรียนพิเศษ  

           - อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท  
      

๒.  หลักเกณฑ์และคุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์คัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
     ๒.๑ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชาโครงงานหรือวิจัยทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม 

 (โครงการห้องเรียนพิเศษ SMTE) 
  ๑. เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท  
       - สาขาวิชาวิทยาศาสตร์  
       - สาขาวิชาเทคโนโลยี  
       - สาขาวิชาส่ิงแวดล้อม  
       - สาขาวิชาอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
  ๒. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู   
  ๓. มีประสบการณ์การทำโครงงานหรือวิจัยทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี  หรือ
สิ่งแวดล้อม ไม่ต่ำกว่า ๒ ปี และมีผลงานหรือนวัตกรรมที่แสดงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในเชิงบูรณาการในสาขา
โครงงานหรือวิจัยวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร ์เทคโนโลยี  หรือส่ิงแวดล้อม 
  ๔. มีความสามารถทางเทคโนโลยีในการสร้างนวัตกรรม เช่น การเขียน Coding การสร้าง
ส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
  ๕. มีวินัย ตรงต่อเวลา มีทัศนคติที ่ดีต่องานราชการ มีบุคลิกภาพที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ที ่ดี           
และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ สามารถควบคุมและฝึกซ้อมนักเรียนนอกเวลาราชการได้ในบางกรณี  
 
 



 
 
  ๖. มีผู้ค้ำประกันตนในการทำงาน โดยเป็นข้าราชการต้ังแต่ระดับ ๔ ขึ้นไป       

              ๗. มีทักษะส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้ 
                          ๘. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่น  ๆตามท่ีหัวหน้าโครงการห้องเรียนพิเศษและผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

๒.๒ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชาชีววิทยา (โครงการห้องเรียนพิเศษ) 
      ๑. เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี วิชาเอกชีววิทยา หรือวิชาเอกท่ีเกี่ยวข้อง   
     ๒. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู   

                 ๓. มีประสบการณ์การสอนจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
     ๔. มีทักษะส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้ 
    ๕. สามารถผลิตส่ือและพัฒนาส่ือการเรียนการสอน ผลิตเอกสารประกอบการเรียนการสอนได้ 
     ๖. มีผู้ค้ำประกันตนในการทำงาน โดยเป็นข้าราชการต้ังแต่ระดับ ๔ ขึ้นไป 

  ๗. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่น ๆ  ตามท่ีหัวหน้าโครงการห้องเรียนพิเศษและผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
  ๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
       เป ิดร ับสม ัครต ั ้ งแต่  ๖ ม ิถ ุนายน ๒๕๖๘ - ๑๕ ม ิถ ุนายน ๒๕๖๘ โดยสม ัครผ ่านทางอ ี เมล 

personal.hwn@hwn.ac.th  หร ือสมัครที ่กลุ ่มบร ิหารงานบุคคลโรงเร ียนนวมินทราชิน ูท ิศ หอวัง นนทบุรี                  
(ไม่เว้นวันหยุดราชการในกรณีสมัครทางอีเมล) 
 
             ๔. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัครคัดเลือก 

      เอกสารทุกฉบับให้นำเอกสารฉบับจริงมาแสดงในวันทำสัญญา และสำเนาภาพถ่าย จำนวน ๑ ชุด  
  ๔.๑ หลักฐานท่ีแสดงวุฒิการศึกษา / หนังสือรับรอง                จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๒ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีดำ ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว  ไม่เกิน ๑ ปี  

   จำนวน  ๒  ใบ 
  ๔.๓ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน         จำนวน ๑ ฉบับ 

๔.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน         จำนวน ๑ ฉบับ 
 
๔.๕ สำเนาใบรายงานผลทางการศึกษา (Transcript)      จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๖ ใบรับรองแพทย์ฉบับจริง           จำนวน ๑ ฉบับ 

        ๔.๗ หลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือสำคัญการเปล่ียนช่ือ–ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส (ถ้ามี)  
 
             ๕. การยื่นใบสมัคร 

      ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถดาวน์โหลดใบสมัครท้ายประกาศ พิมพ์ใบสมัคร และกรอกรายละเอียด
ในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และรับรองสำเนาถูกต้องพร้อมลงช่ือกำกับเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ส่งเอกสารเป็น
ไฟล์ .PDF ทางอีเมล personal.hwn@hwn.ac.th  หรือส่งใบสมัครในเวลาทำการ โรงเร ียนนวมินทราชินูทิศ              
หอวัง นนทบุรี (ในกรณีเดินทางมาสมัครด้วยตนเองให้ผู้สมัครพรินต์ใบสมัครในเว็บมาให้เรียบร้อย) 
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   ๖. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

                  ประกาศรายชื ่อผู ้ม ีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกภายในวันท่ี ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๘ เวลา ๑๖.๐๐ น.                      
ทางหน้าเว็บไซต์โรงเรียน www.hwn.ac.th  
 

   ๗. วิธีการคัดเลือก  
             คัดเลือกโดยการสอบปฏิบัติและการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง ๑๐๐ คะแนน 
                  ๑.  การสอบปฏิบัติ ๕๐ คะแนน  
                  ๒.  การประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง ๕๐ คะแนน  

        
                   *** ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนเต็ม และจะประกาศเรียง
ตามลำดับท่ี จากผู้ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ กรณีท่ีได้คะแนนเท่ากันจะให้ผู้ได้คะแนนความเหมาะสมกับตำแหน่ง
สูงกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับท่ีสูงกว่าหากคะแนนยังเท่ากันอีกให้อยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการ และให้การตัดสินการ
คัดเลือกลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้างของคณะกรรมการถือเป็นท่ีส้ินสุด 
 
    ๘. กำหนดการสอบ  
    ดำเนินการคัดเลือกประเมินความความเหมาะสมกับตำแหน่งและการสอบสัมภาษณ์ ตามวัน เวลา ดังนี ้

วัน/เดือน/ปี การดำเนินการ หมายเหตุ 

๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๘                                                                                                                                                                                                                                                                         

เวลา  ๐๗.๓๐-๐๘.๐๐ น. รายงานตัว กลุ่มบริหารงานบุคคล 
เวลา  ๐๘.๓๐-๑๐.๐๐ น.   สอบข้อเขียน                                                         
- ภาค ก. วิชาความรู้ความสามารถท่ัวไป                                                               
- ภาค ข. วิชาเอก 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

เวลา  ๑๐.๐๕-๑๒.๐๐  น.  สอบสัมภาษณ์ 
- ทดลองปฏิบัติการสอบสอน                                                     
- สอบสัมภาษณ์ท่ัวไป 

โครงการห้องเรียนพิเศษ 

ห้อง ๔๒๐๒ 

 
๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๘   เวลา ๑๖.๐๐ น. ประกาศผลการคัดเลือก กลุ่มบริหารงานบุคคล 

๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ การทำสัญญาจ้าง / เริ่มปฏิบัติงาน กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม 
๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๘   
๐๘.๓๐ - ๑๐.๐๐ น. 

สอบปฏิบัติ 
     - ภาค ก. วิชาความรู้ความสามารถท่ัวไป  (๒๐ คะแนน) 
     - ภาค ข. วิชาเอก                              (๓๐ คะแนน) 

๕๐ คะแนน 

๑๐.๐๕ เป็นต้นไป ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
     - ทดลองปฏิบัติการสอบสอน  
              - แผนการจัดการเรียนรู้ ๑ แผน (ระดับช้ันมัธยมศึกษา)  
              - ส่ือประกอบการสอน  
     - สอบสัมภาษณ์ท่ัวไป 

๕๐ คะแนน 

รวม ๑๐๐ คะแนน 

http://www.hwn.ac.th/


 
 
 
ผู้สนใจติดต่อสอบถามรายละเอียดและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานได้ทางอีเมลpersonal.hwn@hwn.ac.th  

โทร. ๐๒ – ๙๖๑- ๘๘๙๑ – ๓ ต่อ ๕๐๒ หรือ ๐๙-๔๖๗๓-๓๖๖๑  (ครูอรรนพ ปิ่นเกษ)  ในวันหยุดและเวลาราชการ 
    

     ประกาศ  ณ  วันท่ี ๕ มิถุนายน ๒๕๖๘   
 
 
                    (นายรังสิมันต์ ยาละ) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
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ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือก 

ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
ตามประกาศโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 

                                                ลงวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๘ 
                                       ................................................................................        
 ๕ มิถุนายน ๒๕๖๘    ประกาศรับสมัคร 
๖-๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๘   รับสมัคร (ในเวลาราชการ ๐๘.๐๐-๑๖.๐๐ น.)  
๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๘    ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 
๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๘    สอบปฏิบัติ/ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
     (เวลา ๐๘.๓๐-๑๐.๐๐ น.)  สอบปฏิบัติ (ห้องโสตทัศนศึกษา ๓ อาคาร ๒ ช้ัน ๓) 
                                                               - ภาค ก. วิชาความรู้ความสามารถท่ัวไป  
                                                               - ภาค ข. วิชาเอก 
     (เวลา ๑๐.๐๕-๑๒.๐๐ น.)  ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
                                                           - ทดลองปฏิบัติการสอบสอน  
                                                               - แผนการจัดการเรียนรู้ ๑ แผน (ระดับช้ันมัธยมศึกษา)  
                                                               - ส่ือประกอบการสอน  

- สอบสัมภาษณ์ท่ัวไป 
๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๘    ประผลการคัดเลือก 
๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๘  รายงานตัวทำสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติงาน 
                                     ................................................................................ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
                                 ใบสมัครสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง.................................  

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
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