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หนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 

บรษิทั สมารท์คอนกรตี จ ากดั (มหาชน) 

วนัองัคาร ที ่22 เมษายน 2568 

ผา่นระบบอเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 

ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ.2563  

รวมท ัง้กฎหมายและกฎระเบยีบอืน่ๆทีเ่กีย่วขอ้ง 

ชอ่งทางเดยีวเทา่น ัน้ ต ัง้แตเ่วลา 10.00 น.เป็นตน้ไป 

 

 

กอ่นวนัประชุมผูถ้อืหุน้ 
โปรดลงทะเบยีน ยนืยนัตวัตน ลว่งหนา้ ผา่นระบบอเิล็กทรอนกิส ์ทาง QR Code หรอื URL 

 
 
 

ขอความกรุณา งดเดนิทางมาร่วมประชมุดว้ยตนเอง 
หากไมส่ะดวกประชมุผา่นระบบอเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 

โปรดสง่เอกสารมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระ 
กอ่นวันที ่15 เมษายน 2568 

มายัง ฝ่ายเลขานุการบรษัิทฯ ตามทีอ่ยูใ่นหนังสอืเชญิประชมุ 
 
 
 
 

ผูถ้อืหุน้สามารถลงทะเบยีนผา่นระบบ e-AGM ไดต้ัง้แตว่ันที ่8 เมษายน 2568 ถงึวนัที ่22 เมษายน 2568  
เวลา 10.00 น.  

วนัประชุมผูถ้อืหุน้ (e-AGM) 

ตัง้แตเ่วลา 08.00 น. เป็นตน้ไป 
ผูถ้อืหุน้ โปรด Log in  

เขา้สูร่ะบบ IR PLUS AGM ที ่
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กก-1-2568-008 

 
 

4 เมษายน 2568 

 
 เรือ่ง     ขอเชญิประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568  ผา่นระบบอเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) เทา่นัน้  

 

 เรยีน     ทา่นผูถ้อืหุน้ บรษัิท สมารท์คอนกรตี จ ากัด (มหาชน) 
  

 สิง่ทีส่ง่มาดว้ย   : 
 

วาระที ่ เรือ่ง สิง่ทีส่ง่มาดว้ย หมายเลข- 

1 ขัน้ตอนการออกเสยีงลงคะแนนฯ 1 

2 รายงานการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 เมือ่วันที ่11 เมษายน 2567  

3 แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (56-1 e-One Report)  

4 งบฐานะการเงนิ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  

5 การจัดสรรก าไรสทุธฯิ  

6 การจ่ายเงนิปันผล   

7 การแตง่ตัง้กรรมการปี 2568 2, 3 

8 การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการฯ  

9 การแตง่ตัง้ผูส้อบบัญชฯี  

   

 นยิามกรรมการอสิระ 4 

 ประวัตกิรรมการอสิระ 5 

 ขอ้บังคับของบรษัิท หมวด 5 6 

 หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ก -    
มอบเป็นการท่ัวไป  

7 

 หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข -    

มอบแบบก าหนดรายละเอยีด 

8 

 หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ค -   

(กรณีผูถ้อืหุน้ต่างประเทศและแตง่ตัง้คัสโตเดยีน) 

9 

 ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบคุคล ฯ 10 

 คูม่อืการใชง้านระบบการประชมุผูถ้อืหุน้ 

ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(IR PLUS AGM) 

11 

 
 ดว้ย คณะกรรมการบรษัิท บมจ.สมารท์คอนกรตี (บรษัิท) มมีตใิหจ้ัด การประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 โดย

เป็นการประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) เทา่นัน้ โดยก าหนดวันประชมุฯในวันอังคารที ่22 เมษายน 2568 เวลา 10.00 
น. เป็นตน้ไป 

 

เพือ่พจิารณาเรือ่งตา่ง ๆ ตามระเบยีบวาระการประชมุดังตอ่ไปนี้ 
  

วาระที ่1 เรือ่งทีป่ระธานแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบ 
 

ตามรายละเอยีดสิง่ทีส่ง่มาดว้ย หมายเลข 1 

 
ขอ้มลูประกอบ :  

ขัน้ตอนการออกเสยีงลงคะแนนฯ  
 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
วาระนี้ก าหนดขึน้ เพื่อแจง้เงื่อนไข หลักเกณฑ์ การลงคะแนน และนับคะแนน และเพื่อใหค้ณะกรรมการบรษัิท

รายงานเหตุการณ์ หรอืความคบืหนา้ต่าง ๆ (ถา้ม)ี ของบรษัิทต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ โดยจะไม่มกีารน าเสนอเรือ่งเพือ่

พจิารณาอนุมัต ิและจะไมม่กีารลงมตใิด ๆ ในวาระนี้ 
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ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 
คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นวา่   

สมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้ รับทราบ เงื่อนไข หลักเกณฑ์ การลงคะแนน และนับคะแนน และ รายงาน

เหตกุารณ์ หรอื ความคบืหนา้ตา่ง ๆ (ถา้ม)ี 

 

เงือ่นไขการลงมต ิ: 
วาระนี้เป็นวาระรับทราบ จงึไมต่อ้งมกีารลงคะแนนจากทีป่ระชมุ 

 
 

วาระที ่2  พจิารณารบัรอง รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 

 
ขอ้มลูประกอบ :  

ส าเนารายงานการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 
(ซึง่ไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซต ์ 

https://www.smartblock.co.th/ (หัวขอ้ นักลงทุนสัมพันธ ์/ ดาวน์โหลด / การประชุมผูถ้ือหุน้) หรือ QR Code 
ดา้นลา่ง 

 

 
 
วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 

การประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 เมือ่ วันพฤหัสบด ีที ่11 เมษายน 2567 ไดม้กีารจัดท ารายงานประชมุ และ
จัดสง่ใหต้ลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ภายใน 14 วัน นับแต่วันประชมุผูถ้ือหุน้ พรอ้มทัง้เผยแพร่บนเว็บไซต์

ของบรษัิท (https://www.smartblock.co.th) เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ 

 
ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 

คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นวา่ไดม้กีารบันทกึไวอ้ยา่งถูกตอ้งและครบถว้นแลว้ จงึเห็น  

สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้รับรอง รายงานการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567  

 

เงือ่นไขการลงมต ิ: 
วาระนี้ตอ้งผ่านการรับรองดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้  ซึง่มาประชุม 

และออกเสยีงลงคะแนน (ไมนั่บรวมคะแนนทีง่ดออกเสยีง) 
 

 
วาระที ่3  รบัทราบ รายงานของคณะกรรมการบรษิทัส าหรบัผลการด าเนนิงาน ประจ าปี 2567 

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (56-1 e-One Report) ประจ าปี 2567 และนโยบายการต่อตา้นการ

ทจุรติคอรร์ปัชนัประจ าปี 2568   
 

ขอ้มลูประกอบ : 
แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (56-1 e-One Report) ประจ าปี 2567 และนโยบายการต่อตา้นการทุจรติคอร์รัป

ชนัประจ าปี 2568   

(ซึ่งไดเ้ผยแพร่บนเ ว็บไซต์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  www.set.or.th เรียบรอ้ยแลว้) และ 
https://www.smartblock.co.th/ (หัวขอ้ นักลงทุนสัมพันธ ์/ ดาวน์โหลด / การประชุมผูถ้ือหุน้) หรือ QR Code 

ดา้นลา่ง 

 
 

https://www.smartblock.co.th/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%96%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AB%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%99
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วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
บรษัิทไดส้รุปผลการด าเนินงานของคณะกรรมการบรษัิท และการเปลีย่นแปลงที่ส าคัญซึง่เกดิขึน้ในรอบระยะเวลา

บัญช ีประจ าปี 2567 ตาม แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (56-1 e-One Report) รวมถงึก าหนดนโยบายการ
ตอ่ตา้นการทจุรติคอรร์ัปชนั ประจ าปี 2568 และพัฒนาการนโยบายการต่อตา้นคอรร์ัปชนัจากปีทีผ่า่นมา รายละเอยีด

ปรากฎตามแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (56-1 e-One Report) ทีไ่ดจั้ดสง่ใหกั้บผูถ้อืหุน้ พรอ้มกับหนังสอืเชญิ

ประชมุในครัง้นี้ 
 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 
คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นว่า  

สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้   รับทราบ รายงานของคณะกรรมการบรษัิท ประจ าปี 2567 แบบแสดงรายการ

ขอ้มลูประจ าปี (56-1 e-One Report) และนโยบายการตอ่ตา้นการทุจรติคอรร์ัปชนั ประจ าปี 2568 รวมถงึ
พัฒนาการนโยบายการต่อตา้นคอรร์ัปชนัจากปีทีผ่่านมา 

 
เงือ่นไขการลงมต ิ: 

วาระนี้เป็นวาระรับทราบ จงึไมต่อ้งมกีารลงคะแนนจากทีป่ระชมุ 
 

 

วาระที ่4  พจิารณาอนุมตังิบฐานะการเงนิ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบรษิทั ประจ าปี 2567 สิน้สุดวนัที ่
31 ธนัวาคม 2567 และรบัทราบรายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 

 
ขอ้มลูประกอบ : 

แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (e - One Report) ประจ าปี 2567  

(ซึง่ไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซต์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย www.set.or.th เรียบรอ้ยแลว้) หรือ QR Code 
ดา้นลา่ง 

 
     

 

 
 

 
 

 
วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิม่เตมิ) (“พรบ.บรษัิท

มหาชนจ ากัด”) มาตรา 112 ซึง่ก าหนดใหบ้รษัิทตอ้งจัดท างบฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วัน
สิน้สดุของรอบบัญชทีีผ่่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชแีลว้ เสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ในการประชมุสามัญประจ าปี

เพือ่พจิารณาอนุมัต ิ
 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 

คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นวา่  

สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้  พจิารณาอนุมัต ิงบฐานะการเงนิ  งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจ าปี 2567 และ 

รับทราบรายงานของผูส้อบบัญชรีับอนุญาต ซึง่ไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามโดย นายอัครเดช เปลี่ยนสกุล 
ผูส้อบบัญชรีับอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่5389 แห่ง บรษัิท เอ็ม อาร ์แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากัด และ ผ่านการสอบ

ทานจาก คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษัิท แลว้  

 
 

เงือ่นไขการลงมต ิ: 
วาระนี้ตอ้งผา่นการอนุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่ากึง่หนึง่ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และ

ออกเสยีงลงคะแนน (ไมนั่บรวมคะแนนทีง่ดออกเสยีง) 
 

 

QR Code md&a 
       
QR Code One report 
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วาระที ่5 พจิารณาอนุมตั ิการจดัสรรก าไรสุทธเิป็นเงนิส ารองตามกฎหมาย ส าหรบัผลการด าเนนิงาน 
ประจ าปี 2567 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 

 
ขอ้มลูประกอบ : 

ปี 2567 บริษัทมีผลก าไรสุทธิตามปรากฎในงบการเงินประจ าปี 2567 และไม่มียอดขาดทุนสะสมยกมาแลว้ 

คณะกรรมการบรษัิทจงึเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อพจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรก าไรสุทธ ิส าหรับผลการด าเนินงาน 
ประจ าปี 2567 เป็นเงนิส ารองตามกฎหมาย  ดังรายละเอยีด ตอ่ไปนี้ 

 
 

ค าอธบิาย 
 

ส าหรบัปี สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
(หนว่ย : บาท) 

ผลก าไรสทุธ ิประจ าปี 2567 87,017,999.26 

ทนุส ารองตามกฎหมาย ณ 1 ม.ค. 2567 13,400,000.00 

จัดสรรทนุส ารองตามกฎหมาย ในปี 2567 4,400,000.00 

ทนุส ารองตามกฎหมาย ณ 31 ธ.ค. 2567 17,800,000.00 

ทนุจดทะเบยีน ณ 31 ธ.ค. 2567 520,783,319.50 

รอ้ยละของ ทนุส ารองตามกฎหมายตอ่ทนุจดทะเบยีน 
 ณ 31 ธ.ค. 2567 

3.42 

รอ้ยละของการจัดสรรทนุส ารองตอ่ผลก าไรสทุธ ิ
ประจ าปี 2567 

5.06 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
ตาม พรบ.บรษัิทมหาชนจ ากัด มาตรา 116 และขอ้บังคับบรษัิทขอ้ 45 ก าหนดใหบ้รษัิทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิ

ประจ าปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธปิระจ าปีหักดว้ยยอดเงนิขาดทนุ

สะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกวา่ทนุส ารองจะมจี านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน  
 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 
คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นวา่  

สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัต ิการจัดสรรก าไรสทุธเิป็นเงนิส ารองตามกฎหมาย ส าหรับผลการ
ด าเนนิงาน ประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงนิ 4,400,000  บาท 

 

เงือ่นไขการลงมต ิ: 
วาระนี้ตอ้งผ่านการอนุมัตดิว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ ซึง่มาประชุม 

และออกเสยีงลงคะแนน (ไมนั่บรวมคะแนนทีง่ดออกเสยีง) 
 

 

  วาระที ่6  พจิารณาอนุมตั ิการจา่ยเงนิปนัผล ประจ าปี 2567   
 

ขอ้มลูประกอบ :    
 

ขอ้มลูเปรยีบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผล (มูลคา่ PAR 0.50 บาทตอ่หุน้) 
 

การจา่ยเงนิ 

ปนัผล ประจ าปี / 
ระหวา่งกาล 

อตัราการ

จา่ยเงนิปนั
ผลตอ่หุน้ 

(บาท) 
(มลูคา่ PAR  

0.50 บาท

ตอ่หุน้) 

จ านวนเงนิ 

จา่ยปนัผล
ท ัง้สิน้  

(ลา้นบาท) 

ก าไรสุทธิ

ประจ าปี 
(ลา้นบาท) 

ก าไร

เบ็ดเสร็จ 
ประจ าปี 

(ลา้นบาท) 

หกัเงนิ

ส ารองตาม
กฎหมาย 

(ลา้นบาท) 

ก าไรสุทธิ

ประจ าปีหลงั
หกัขาดทุน

สะสมและ
ส ารองฯ 

(ลา้นบาท) 

รอ้ยละของ

การจา่ยเงนิ
ปนัผล (%) 

จา่ยปนัผล  

 (ประจ าปี 2565) 

0.0365 38.017 38.962 39.105 2.000 36.962 102.85% 

จา่ยปนัผล  
 (ประจ าปี 2566) 

0.0912 94.990 106.581 104.871 5.400 101.181 93.88% 
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การจา่ยเงนิ 
ปนัผล ประจ าปี / 

ระหวา่งกาล 

อตัราการ
จา่ยเงนิปนั

ผลตอ่หุน้ 

(บาท) 
(มลูคา่ PAR  

0.50 บาท
ตอ่หุน้) 

จ านวนเงนิ 
จา่ยปนัผล

ท ัง้สิน้  

(ลา้นบาท) 

ก าไรสุทธิ
ประจ าปี 

(ลา้นบาท) 

ก าไร
เบ็ดเสร็จ 

ประจ าปี 

(ลา้นบาท) 

หกัเงนิ
ส ารองตาม

กฎหมาย 

(ลา้นบาท) 

ก าไรสุทธิ
ประจ าปีหลงั

หกัขาดทุน

สะสมและ
ส ารองฯ 

(ลา้นบาท) 

รอ้ยละของ
การจา่ยเงนิ

ปนัผล (%) 

จา่ยปนัผล  

 (ประจ าปี 2567) 
(รอการอนุมตัจิาก

ทีป่ระชุมสามญั 
ผูถ้อืหุน้ประจ าปี 

2568) 

0.0485 50.516 87.018 85.180 4.400 82.618 61.14% 

 
เงนิปันผลจ่ายทีน่ าเสนอในการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ครัง้นี้ เป็นการจ่ายจากก าไรสทุธปิระจ าปี 2567 ทีเ่สยีภาษีนติิ

บคุคล ในอัตรารอ้ยละ 20 ซึง่ผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดติภาษีเงนิปันผลคนืไดใ้นอัตราเท่ากับ 20/80 ของ

เงนิปันผลทีไ่ดร้ับ 
 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 
คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นวา่  

สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ พจิารณาอนุมัต ิการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2567 

การก าหนดวัน Record Date ก าหนดรายชือ่ผูม้สีทิธริับเงนิปันผล และการก าหนดวันจ่ายเงนิปันผล 
เป็นเงนิสดในอัตรา 0.0485 บาท ต่อหุน้ คดิเป็นเงนิปันผลจ่าย ทัง้สิน้ 50,515,681.99 บาท 

คดิเป็นอัตราจ่ายปันผลรอ้ยละ 61.14 ของก าไรสทุธปิระจ าปีหลังหักเงนิส ารองตามกฎหมาย ซึง่เป็นไปตามนโยบาย
จ่ายปันผลของบรษัิททีก่ าหนดไวไ้มน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธปิระจ าปี หลังหักเงนิส ารองตามกฎหมายและ

ก าหนดวัน Record Date วันก าหนดรายชือ่ผูม้สีทิธริับเงนิปันผล คอื วันที ่29 เมษายน 2568 และก าหนดวัน
จ่ายเงนิปันผล ในวันที ่19 พฤษภาคม 2568 

 

เงือ่นไขการลงมต ิ: 
วาระนี้ตอ้งผ่านการอนุมัตดิว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ ซึง่มาประชุม 

และออกเสยีงลงคะแนน (ไมนั่บรวมคะแนนทีง่ดออกเสยีง) 
 

 

วาระที ่7  พจิารณาอนุมตั ิการแตง่ต ัง้กรรมการ แทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหนง่ตามวาระ  ประจ าปี 2568 
 

ตามรายละเอยีดสิง่ทีส่ง่มาดว้ย หมายเลข 2 
 

ขอ้มลูประกอบ 
ตาม พรบ.บรษัิทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับบรษัิท ก าหนดใหก้รรมการบรษัิท ซึง่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุจ านวน   

1 ใน 3 ตอ้งออกจากต าแหน่ง เนื่องจากครบวาระในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ของทุกปี ซึง่ในการประชุมสามัญ       

ผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568   มกีรรมการทีค่รบวาระทัง้หมด 3 ทา่น คอื 
1) นายอาทติย ์ ทปีกรสขุเกษม ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการบรษัิท 

2) รอ้ยตรสีมควร สธุรรมโน กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 
3) นายสมชาย เลศิศักดิว์มิาน กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ และเสนอชือ่บคุคลเพือ่เขา้รับการคัดเลอืกเป็น

กรรมการบรษัิท ส าหรับการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 ตัง้แตวั่นที ่2 กันยายน 2567 จนถงึวันที ่30 
พฤศจกิายน 2567  

- ไมม่ผีูถ้อืหุน้เสนอชือ่บคุคลเพือ่เขา้รับการคัดเลอืกเป็นกรรมการบรษัิท - 
 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล :  
ตาม พรบ.บรษัิทมหาชนจ ากัด มาตรา 71 และขอ้บังคับบรษัิทขอ้ 15 ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตาม

วาระในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี เป็นอัตราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด โดยกรรมการซึง่พน้
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จากต าแหน่งอาจไดร้ับเลอืกใหก้ลับเขา้มารับต าแหน่งอกีได ้ซึง่ในการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ครัง้นี้มี
กรรมการทีต่อ้งออกตามวาระจ านวน 3 ทา่น  

 
ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั :   

คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นวา่  

สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิารแตง่ตัง้  
1) นายอาทติย ์  ทปีกรสขุเกษม ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการบรษัิท 

2) รอ้ยตรสีมควร สธุรรมโน กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

3) นายสมชาย  เลศิศักดิว์มิาน กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ  
กลับเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึง่ เนื่องจากบคุคลดังกล่าว เป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถ มปีระสบการณ์ในดา้นตา่งๆ 

ทีเ่ป็นคณุประโยชน์ตอ่บรษัิท และมคีณุสมบัตคิรบถว้น ตาม พรบ.บรษัิทมหาชนจ ากัด ประกาศคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทนุ กฎหมายอืน่ และกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง และบคุคลล าดับที ่2 และ 3 ยังคงมคีณุสมบัตกิรรมการอสิระ และ

ใหค้วามเห็นทีเ่ป็นอสิระตอ่การท าหนา้ทีก่รรมการตรวจสอบได ้
 

เงือ่นไขการลงมต ิ: 

อา้งถงึขอ้บังคับของ บมจ.สมาร์ทคอนกรีต ขอ้ 34 บรษัิทก าหนดใหอ้อกเสยีงลงคะแนนแต่งตัง้กรรมการ โดยใหหุ้น้ 1 
(หนึง่) หุน้ มเีสยีง 1  (หนึง่) เสยีง โดยการลงคะแนนแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล วาระนี้ตอ้งผ่านการอนุมัตดิว้ยคะแนน

เสยีงไม่นอ้ยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ ซึง่มาประชุม และออกเสยีงลงคะแนน (ไม่นับรวม
คะแนนทีง่ดออกเสยีง) 

 

 
วาระที ่8  พจิารณาอนุมตั ิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2568 

 
ขอ้มลูประกอบ: 

ตาม พรบ.บรษัิทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับบรษัิท ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมัติการก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบ การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการไดพ้จิารณาหลักเกณฑ ์และขัน้ตอนการเสนอค่าตอบแทน โดยค านงึถงึความเหมาะสมกับ

ภาระหนา้ทีค่วามรับผดิชอบของกรรมการ และผลการด าเนนิงานของบรษัิท ใหส้อดรับกับสภาวะทางเศรษฐกจิ ซึง่
คณะกรรมการบรษัิทไดก้ าหนดคา่ตอบแทนประจ าปี 2568 ดังนี้ 

 
1. คา่เบีย้ประชมุ  

ต าแหนง่ เบีย้ประชุม 

ตอ่คร ัง้ (บาท) 

จ านวน

กรรมการ 
(คน) 

จ านวนคร ัง้ 

(ไมเ่กนิ) 

รวมท ัง้ปีไมเ่กนิ  

(บาท) 

ประธานกรรมการบรษัิท 20,000 1 10 200,000 

กรรมการบรษัิท 10,000 6 10 600,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 1 10 200,000 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 2 10 200,000 

รวม    1,200,000 

 
 

2. บ าเหน็จคณะกรรมการบรษัิท 

บ าเหน็จคณะกรรมการบรษัิท ขึน้อยูกั่บผลการด าเนนิงานของบรษัิทในแตล่ะปี แตทั่ง้นี้ สงูสดุไมเ่กนิ 2,000,000 บาท
โดยใหป้ระธานกรรมการบรษัิท มอี านาจจัดสรรเงนิจ านวนนี้แกก่รรมการ แตล่ะทา่น 

 
3. ผลประโยชนอ์ืน่ ๆ   - (ไมม่)ี 

คา่ตอบแทนกรรมการดังกล่าวใหม้ผีลบังคับใชตั้ง้แตวั่นที ่1 มกราคม 2568 เป็นตน้ไป 

 
วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 

ตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 90 และขอ้บังคับบริษัทขอ้ 16 ก าหนดใหก้รรมการบรษัิทมีสทิธิไดร้ับ
ค่าตอบแทนกรรมการจากบรษัิทในรูปเงนิรางวัล เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะ

อืน่ ตามทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะพจิารณา 
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ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 
คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นวา่  

สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการบรษัิท และกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 
2568 ไดแ้ก ่ค่าเบีย้ประชมุสงูสดุไมเ่กนิ 1,200,000 บาทต่อปี  และบ าเหน็จคณะกรรมการบรษัิทสงูสดุไมเ่กนิ 

2,000,000 บาทตอ่ปี เนื่องจากมคีวามเหมาะสมและสอดคลอ้งกับหนา้ทีค่วามรับผดิชอบของกรรมการ ซึง่เท่ากับ

คา่ตอบแทนกรรมการทีไ่ดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ในปี 2567 
 

เงือ่นไขการลงมต ิ: 
วาระนี้ตอ้งผา่นการอนุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกว่า สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มา

ประชมุ 

 
 

วาระที ่9  พจิารณาอนุมตั ิการแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2568 
 

ขอ้มลูประกอบ : 
คณะกรรมการบรษัิท ไดพ้จิารณาขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบในการพจิารณาคัดเลือกผูส้อบบัญชขีอง

บรษัิท ซึง่ไดพ้จิารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบัญชขีองบรษัิท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญช ีสิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2568 และก าหนด

คา่ตอบแทนของผูส้อบบัญช ีโดยบรษัิทไดพ้จิารณา ประวัตบิรษัิท และประสบการณ์การท างานของผูส้อบบัญชแีลว้ 
เห็นว่า เป็นผูม้คีวามรู ้ความสามารถ และมคีวามเป็นอสิระ ทัง้นี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้สนอแต่งตัง้ นายเมธี  

รัตนศรีเมธา ผูส้อบบัญชรีับอนุญาต ทะเบยีนเลขที่ 3425 หรือ นางสาวมัณฑนา สุภานุรักษ์ ทะเบยีนเลขที่ 4151 
หรอื นายอัครเดช เปลีย่นสกุล ผูส้อบบัญชรีับอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่5389 หรอื นางสาวกรทพิย ์วาณิชวเิศษกุล 

ทะเบยีนเลขที ่6947 แหง่บรษัิท เอ็ม อาร ์แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท โดยก าหนดใหค้น

ใดคนหนึง่เป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษัิท และในกรณีทีผู่ส้อบบัญชรีับอนุญาต
ดังกล่าวขา้งตน้ ไม่สามารถปฏบัิตงิานได ้ใหบ้รษัิท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซซเิอท จ ากัด จัดหาผูส้อบบัญชรีับ

อนุญาตอืน่ของ บรษัิท เอ็ม อาร ์แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากัด แทนได ้โดยก าหนดคา่ตอบแทนรวมทัง้สิน้ ดังนี้ 
 

 

ประวัตกิารลงลายมอืชือ่ของผูส้อบบัญชรีับอนุญาต ดังรายละเอยีดตอ่ไปนี้  
รายชือ่ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
ทีล่งลายมอืชือ่ในรอบระยะเวลา

บญัช ี8 ปี รวมรอบระยะเวลาบญัชี

ปจัจบุนั 

เลขทะเบยีน รอบปีบญัช ีทีล่งลายมอืชือ่ รวมจ านวนปีทีล่งลายมอื
ชือ่ตดิตอ่กนั (ปี) 

รวมรอบระยะเวลาบญัช ี

ปจัจบุนั 

นางสาววราภรณ์ วารเีศวตสวุรรณ 5087 31 ธันวาคม 2560 ถงึ 2566 7 

นายอัครเดช เปลีย่นสกลุ 5389 31 ธันวาคม 2567 1 

ขอ้มลูเพิม่เตมิ ไดแ้ก ่ 
1. บมจ.สมารท์คอนกรตี ไมม่ ีบรษัิทยอ่ย /บรษัิทร่วม   

2. บมจ.สมารท์คอนกรตี กับ ผูบ้รหิาร และ ผูถ้อืหุน้รายใหญไ่มม่คีวามสมัพันธ ์และสว่นไดส้ว่นเสยี กับ  

ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต  ส านักงาน กลต. ปรับเกณฑ์หมุนเวียนผูส้อบบัญชีฯ ใหเ้ปลี่ยนผูส้อบบัญชีฯ  
เมือ่ครบ 7 ปี และตอ้งเวน้วรรคผูส้อบบัญชฯี รายเดมิ 5 ปี  ตัง้แต ่1 มกราคม 2562 เป็นตน้ไป 

 

ค าอธบิาย ปี 2568 
(บาท) 

ปี 2567 
(บาท) 

เพิม่ขึน้
(บาท) 

คา่สอบทานรายไตรมาส 

 

ไตรมาสละ 

145,000 

ไตรมาสละ 

145,000 

 

- 

รวมคา่สอบทาน  

(3 ไตรมาส) 

 

435,000 

 

435,000 

 

- 

คา่สอบบัญชปีระจ าปี  
(Audit Fee) 

 
775,000 

 
775,000 

 
- 

คา่บรกิารอืน่  (Non-Audit Fee) - - - 

รวม 1,210,000 1,210,000 - 



 
การประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568   ผ่านระบบอเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 

 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 
เพื่อใหเ้ป็นไปตาม พรบ.บรษัิทมหาชนจ ากัด มาตรา 120 ซึง่ก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปี แต่งตัง้

ผูส้อบบัญชรีับอนุญาต และก าหนดค่าสอบบัญชขีองบรษัิททุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตจะแต่งตัง้
ผูส้อบบัญชรีับอนุญาตคนเดมิอกีก็ได ้และตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที ่ทจ. 44/2556 (รวมทัง้ที่มี

การแกไ้ขเพิม่เตมิ) ไดก้ าหนดใหบ้รษัิทจดทะเบยีนตอ้งจัดใหม้กีารหมนุเวยีนผูส้อบบัญชรีับอนุญาต ในกรณีทีผู่ส้อบ

บัญชีรายใดปฎิบัติหนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษัิทมาแลว้ 7 รอบ
ระยะเวลาบัญช ีไม่ว่าจะตดิต่อกันหรอืไม่ โดยบรษัิทจะแต่งตัง้ผูส้อบบัญชรีายนัน้เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทได ้เมือ่

พน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 5 รอบระยะเวลาบัญชตีดิตอ่กัน 
 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ :  

คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาแลว้เห็นวา่สมควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตแิตง่ตัง้ผูส้อบบัญชขีองบรษัิท 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญช ีสิน้สดุ วันที ่31 ธันวาคม 2568 และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญช ีโดยบรษัิทได ้

พจิารณาประวัตบิรษัิท และประสบการณ์การท างานของผูส้อบบัญชแีลว้เห็นวา่เป็นผูม้คีวามรู ้ ความสามารถ และมี
ความเป็นอสิระ ทัง้นี้ คณะกรรมการตรวจสอบ ไดเ้สนอแตง่ตัง้ นายเมธ ี รัตนศรเีมธา ผูส้อบบัญชรีับอนุญาต ทะเบยีน

เลขที ่ 3425 หรอืนางสาวมัณฑนา สภุานุรักษ์ ทะเบยีนเลขที ่ 4151 หรอื นายอัครเดช เปลีย่นสกลุ ผูส้อบบัญชรีับ
อนุญาต ทะเบยีนเลขที ่5389 หรอื นางสาวกรทพิย ์วาณชิวเิศษกลุ ทะเบยีนเลขที ่6947 แหง่บรษัิท เอ็ม อาร ์แอนด ์

แอสโซซเิอท จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิท โดยก าหนดใหค้นใดคนหนึง่เป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดง

ความเห็นตอ่งบการเงนิของบรษัิท ในกรณีทีผู่ส้อบบัญชรีับอนุญาตดังกล่าวขา้งตน้ ไมส่ามารถปฏบัิตงิานได ้ ให ้
บรษัิท เอ็ม อาร ์แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากัด จัดหาผูส้อบบัญชรีับอนุญาตอืน่ ของ บรษัิท เอ็ม อาร ์แอนด ์แอสโซซิ

เอท จ ากัด แทนได ้โดยก าหนดคา่ตอบแทนรวมทัง้สิน้ 1,210,000 บาท 
 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 

คณะกรรมการบรษัิท พจิารณาแลว้เห็นวา่  

สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบัญช ีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญช ีประจ าปี 2568 จาก 

บรษัิท เอ็ม อาร์ แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากัด  ตามที่ คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ โดยก าหนดค่าตอบแทนรวม
ทัง้สิน้ 1,210,000 บาท ซึง่เทา่กับคา่ตอบแทนของผูส้อบบัญชทีีไ่ดร้ับอนุมัตจิากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ในปี 2567 

 

เงือ่นไขการลงมต ิ: 
วาระนี้ตอ้งผ่านการอนุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ ซึง่มาประชุม 

และออกเสยีงลงคะแนน (ไมนั่บรวมคะแนนทีง่ดออกเสยีง) 
 

วาระที ่10  พจิารณาเรือ่งอืน่ ๆ   (ถา้ม)ี 
   

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : 

 วาระนี้ก าหนดขึน้ เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม และ/หรอื ใหค้วามเห็นตา่ง ๆ ตอ่คณะกรรมการบรษัิท (ถา้ม)ี  
  และ/หรอื ใหค้ณะกรรมการบรษัิทชีแ้จง ตอบขอ้ซกัถามของผูถ้อืหุน้ โดยจะไมม่กีารน าเสนอเรือ่งอืน่ใด 

ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อนุมัต ิและไมม่กีารลงมตใิด ๆ ในวาระนี้ 
 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั : 

คณะกรรมการบรษัิท เห็นสมควรใหม้ีวาระพจิารณาเรื่องอืน่ ๆ เพือ่เปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุผูถ้ือหุน้ไดส้อบถามและ 
พจิารณาเรือ่งอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 

 
เงือ่นไขการลงมต ิ: 

วาระนี้ไมม่กีารลงคะแนน 

 
 

 
 

 
 

 



 
การประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568   ผ่านระบบอเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 

 

 

บรษัิท ขอความร่วมมอืจากผูถ้อืหุน้ กรุณาศกึษาเงือ่นไขการลงทะเบยีนเพือ่เขา้ร่วมประชมุผ่านระบบอเิล็กทรอนกิส ์
ตลอดจนศกึษาวธิกีารลงคะแนนผ่านระบบอเิล็กทรอนกิส ์ตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 

ทัง้นี้ บรษัิทจัดใหม้กีารลงทะเบยีนยนืยันตัวตนผูท้ีป่ระสงคจ์ะเขา้ร่วมประชมุ ล่วงหนา้ ตัง้แต่วันที ่8 เมษายน 2568 
ถงึวันที ่22 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. 

 

 
วันประชมุผูถ้อืหุน้ผ่านระบบอเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) ตัง้แต่เวลา 08.00 น. ผูถ้อืหุน้สามารถ Log In เขา้สูร่ะบบ IR 

PLUS AGM ที ่
 

 
 

อนึง่ เพือ่ความปลอดภัยของขอ้มูลส่วนบุคคล การประชมุสามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2568 ผ่านระบบอเิล็กทรอนิกส ์
(e-AGM) ไมร่ับรองการมอบฉันทะของบุคคลธรรมดา ใหแ้ก ่บคุคลธรรมดาผูอ้ืน่เขา้ร่วมประชมุ และ ออกเสยีงแทนตนในการ

ประชมุครัง้นี้ได ้โดยโปรดมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษัิท เทา่นัน้ 
 

บริษัทขอความกรุณาจากท่านผูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชุม การประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2568 ผ่านระบบ
อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) เพยีงชอ่งทางเดยีว บรษัิทขอความกรุณาจากผูถ้ือหุน้ และ ผูร้ับมอบฉันทะ งดเดนิทางมายังหอ้ง

ถา่ยทอดสดทีบ่รษัิทจัดเตรยีม 

 
เพื่อเป็นการรักษาสทิธ ิและผลประโยชน์ของท่านผูถ้ือหุน้ ในกรณีที่ ท่านผูถ้ือหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วม การประชุม

สามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2568 ผ่านระบบอเิล็กทรอนิกส ์(e-AGM) บรษัิท ขอความกรุณาใหท้่านผูถ้ือหุน้ มอบฉันทะใหแ้ก่ 
กรรมการอสิระของบรษัิท โดยการกรอกขอ้ความ หนังสอืมอบฉันทะ ตามแบบ ข. ตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย ใหค้รบถว้น พรอ้มตดิ

อากรแสตมป์  20 บาท และจัดส่งทางไปรษณีย ์แบบด่วน พเิศษ (EMS) เท่านัน้ เพื่อป้องกันการสูญหายล่าชา้ โดยจัดส่ง

หนังสอืมอบฉันทะกอ่นวันที ่15 เมษายน 2568 มาที ่:  

 
  

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
อยา่งไรก็ตาม  ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ ไมต่ดิอากรแสตมป์   บรษัิทไดอ้ านวยความสะดวกอากรแสตมป์ เตรยีมใหผู้ถ้อืหุน้

และผูร้ับมอบฉันทะไวด้ว้ยแลว้ 
 

 

 
 

 
 

สง่ ทาง ปณ. ดว่นพเิศษ EMS เทา่น ัน้  ที ่: 

 
(สง่ หนงัสอืมอบฉนัทะ) 

 
คณุ อรวรรณ สุดสาล ี

บมจ. สมารท์คอนกรตี ฝ่ายเลขานุการบรษิทั   

เลขที ่24 ซอยบางนาตราด 25  
แขวงบางนาเหนอื เขตบางนา  

จงัหวดักรงุเทพฯ 10260 
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บรษัิทมนีโยบายอ านวยความสะดวกและสง่เสรมิใหผู้ถ้อืหุน้ ซึง่รวมถงึนักลงทนุสถาบันเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ 
โดย ท่านผูถ้อืหุน้ และนักลงทุนสถาบัน สามารถ ดาวน์โหลดหนังสอืมอบฉันทะ และ เอกสารการประชมุสามัญผูถ้ือหุน้ได ้

จากเว็บไซตข์องบรษัิท ที ่: 
 

https://www.smartblock.co.th/  

(หัวขอ้ นักลงทนุสมัพันธ ์/ ดาวนโ์หลด / การประชมุผูถ้อืหุน้)  
  

 
 

 

 
จงึขอเรยีนเชญิทา่นผูถ้อืหุน้ โปรดเขา้ร่วม การประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 ผา่นระบบอเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) เพยีง

ชอ่งทางเดยีว ตามก าหนด วัน และเวลา ดังกลา่ว 
 

 
ขอแสดงความนับถอื 

 

บรษัิท สมารท์คอนกรตี จ ากัด (มหาชน) 
 

 
 

 

 
 

(นาย อาทติย ์   ทปีกรสขุเกษม) 
 ประธานกรรมการบรษัิท 

 
หมายเลข โทรศพัท ์และอเีมล เพือ่การตดิตอ่สอบถาม  
โทร.      0-2399-2020 (ในวันท าการ ชว่งเวลา 8.00-17.00 น.) 
Email :  secretary@smartblock.co.th 
ขออภัยทีไ่มส่ามารถรับลงทะเบยีนยนืยันตัวตน ใหผู้ถ้อืหุน้ทางโทรศัพท ์โปรดลงทะเบยีนตาม QR CODE / URL 
 

 
 
 

ทา่นผูถ้อืหุน้ สามารถเรยีกด ู หนงัสอืเชญิประชุม และ เอกสารประกอบการประชุมนี ้  

บนเว็บไซตข์องบรษิทัฯ   ต ัง้แต ่วนัที ่ 4 เมษายน 2568  เป็นตน้ไปที ่   
https://www.smartblock.co.th/  

หวัขอ้   นกัลงทุนสมัพนัธ ์/ ดาวนโ์หลด / การประชุมผูถ้อืหุน้   

 
 
 
 
 

https://www.smartblock.co.th/
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่1 

 

ข ัน้ตอนการออกเสยีงลงคะแนน 
หลกัเกณฑก์ารนบัคะแนน และวธิปีฏบิตัใินการเขา้รว่มประชุม 

การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ของ บมจ.สมารท์คอนกรตี 
ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 

 

1. ข ัน้ตอนการออกเสยีงลงคะแนน 
 1.1 ประธานทีป่ระชมุขอใหผู้ถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวาระ 

 1.2 การออกเสยีงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผย ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้ับมอบฉันทะ ตอ้งออกเสยีงลงคะแนน
เพยีงอยา่งใดอย่างหนึง่ คอื “ไมเ่ห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ไมส่ามารถแบง่การออกเสยีง ลงคะแนนเป็นบางสว่น (เวน้แต่

เป็นการออกเสยีงของ (Custodian)) 

 1.3 ผูถ้อืหุน้เฉพาะทีป่ระสงคจ์ะออกเสยีงไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง ใหท้ าเครือ่งหมายในชอ่งไมเ่ห็นดว้ย หรอืงด
ออกเสยีง ในโปรแกรมลงคะแนน และจะประกาศผลคะแนนใหท้ีป่ระชมุทราบ 

 1.4 ผูถ้ือหุน้ที่ไม่ออกเสยีงลงคะแนนในโปรแกรมลงคะแนนเสยีง หรือ ไม่กดลงคะแนนเขา้ในระบบจะถือว่าออก
เสยีงลงคะแนน “เห็นดว้ย” ในวาระนัน้ตามทีป่ระธานเสนอตอ่ทีป่ระชมุ 

 

2. หลกัเกณฑก์ารนบัคะแนนเสยีง 
 2.1 ใหนั้บหนึ่ง (1) หุน้เป็นหนึ่ง (1) เสยีง และใหถ้ือเอาเสียงขา้งมากเป็นเกณฑใ์นการลงมต ิเวน้แต่กฎหมาย

ก าหนดเป็นอยา่งอืน่ ถา้คะแนนเสยีงเทา่กัน ใหป้ระธานฯมสีทิธิใ์ชเ้สยีงชีข้าดอกีเสยีงหนึง่ 
 2.2 การนับผลลงคะแนนเสยีงในแตล่ะระเบยีบวาระ บรษัิทฯจะนับคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ในทีป่ระชมุ เฉพาะทีอ่อก

เสยีง “ไม่เห็นดว้ย” และ/หรอื “งดออกเสยีง” แลว้น าไปหักออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ในทีป่ระชมุ โดยสว่นที่
เหลอืจะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงที ่“เห็นดว้ย” ทัง้นี้ ไดนั้บรวมคะแนนเสยีงทีผู่ม้อบฉันทะไดล้งคะแนนมาในหนังสอืมอบฉันทะ

เรยีบรอ้ยแลว้ ซึง่ไดบั้นทกึคะแนนเสยีงดังกลา่วไวล้ว่งหนา้ในตอนทีล่งทะเบยีนประชมุแลว้ 

 2.3 การแจง้ผลการลงคะแนนเสยีงจะระบุคะแนนเสยีง “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” โดยในแต่ละ
ระเบยีบวาระจะใชจ้ านวนผูเ้สยีงของผูถ้อืหุน้ของผูเ้ขา้ประชมุล่าสดุ 

 2.4 กรณีทีจ่ะถอืวา่เป็นบัตรเสยี หมายถงึ กรณีทีผู่ถ้อืหุน้หรอืผูร้ับมอบฉันทะแสดงเจตนาไมช่ัดเจนในบัตรลงคะแนน
อเิล็กทรอนกิสใ์นโปรแกรมลงคะแนน เชน่ ลงคะแนนเสยีงเกนิกว่า 1 ชอ่งในบัตรลงคะแนนอเิล็กทรอนกิสห์รอืมกีารแยกการ

ลงคะแนนเสยีง (ยกเวน้กรณีคัสโตเดยีน) ทัง้นี้ จ านวนผูถ้อืหุน้และจ านวนเสยีงของผูถ้อืหุน้เขา้ประชมุในแต่ละวาระ อาจจะ

แตกตา่งกันไดเ้นื่องจากอาจมผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้ประชมุภายหลังเพิม่เตมิ 
 

3. วธิปีฏบิตัใินการเขา้รว่มประชุม 
 เนื่องดว้ยในการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 เป็นการจัดประชมุผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) ผ่านระบบ 

IR PLUS AGM เพยีงชอ่งทางเดยีว บรษัิทขอแจง้แนวทางการปฏบัิต ิในการเขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์ดังนี้ 

 
3.1 ผู ้ถือหุ ้น และผู ้รบัมอบฉนัทะ ที่ประสงค์เข้าร่วมประชุม ผ่านสื่ออ ิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) และ 

ลงทะเบยีนยนืยนัตวัตน (KYC) ผา่นระบบ IR PLUS AGM 
 

  3.1.1 กรณี ผูถ้อืหุน้ เขา้ประชุมดว้ยตวัเอง ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 
- ผูถ้อืหุน้เป็นบคุคลธรรมดา สญัชาตไิทย โปรดเตรยีมบัตรประจ าตัวประชาชน หรอืพาสปอรต์ 

- ผูถ้อืหุน้เป็นบคุคลธรรมดา สญัชาตติา่งดา้ว โปรดเตรยีมพาสปอรต์ 

- กรณีทีม่กีารแกไ้ข ชือ่-ชือ่สกลุ ตอ้งแสดงหลักฐานรับรองการเปลีย่นแปลงดังกลา่ว 
 

  3.1.2 กรณีมอบฉนัทะ แบบ ก. ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 
- ผูม้อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะตามจ านวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้ถอือยู่ทัง้หมด ไม่สามารถมอบฉันทะเพยีง

บางสว่นได ้

- ผูม้อบฉันทะ แบบ ก. ใหผู้ร้ับมอบฉันทะสง่หนังสอืมอบฉันทะ โดยกรอกขอ้มูลและลงลายมือชือ่
ใหค้รบถว้นหากมกีารแกไ้ข หรอืขดีลบขอ้ความทีส่ าคัญ ผูม้อบฉันทะตอ้งลงนามก ากับไวทุ้กแห่ง 

หนังสอืมอบฉันทะตอ้งตดิอากรแสตมป์ 20 บาท 
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  3.1.3 กรณีมอบฉนัทะ แบบ ข. ใหก้รรมการอสิระของบรษิทั ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 
- ผูม้อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะตามจ านวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้ถอือยู่ทัง้หมด ไม่สามารถมอบฉันทะเพยีง

บางสว่นได ้
- ผูม้อบฉันทะ แบบ ข. ใหก้รรมการอสิระของบรษัิท ใหผู้ร้ับมอบฉันทะสง่หนังสอืมอบฉันทะ โดย

กรอกขอ้มูลและลงลายมือชือ่ใหค้รบถว้นหากมีการแกไ้ข หรือขีดลบขอ้ความที่ส าคัญ ผูม้อบ

ฉันทะตอ้งลงนามก ากับไวทุ้กแหง่ หนังสอืมอบฉันทะตอ้งตดิอากรแสตมป์ 20 บาท 
 

3.2 ผูถ้อืหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะ ทีป่ระสงคเ์ขา้รว่มประชุม ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) และ ใหบ้รษิทั
ด าเนนิการ ลงทะเบยีนยนืยนัตวัตนแทน 

 

3.2.1 กรณีมอบฉนัทะแบบ ข.ใหก้รรมการอสิระของบรษิทั หรอื มอบฉนัทะแบบ ค.  
- ผูม้อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะตามจ านวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้ถอือยู่ทัง้หมด ไม่สามารถมอบฉันทะเพยีง

บางสว่นได ้
- ผูม้อบฉันทะ แบบ ข. ใหก้รรมการอสิระของบรษัิท หรอืมอบฉันทะแบบ ค. ใหผู้ร้ับมอบฉันทะส่ง

หนังสือมอบฉันทะ โดยกรอกขอ้มูลและลงลายมือชือ่ใหค้รบถว้น หากมีการแกไ้ข หรือขีดลบ
ขอ้ความที่ส าคัญ ผูม้อบฉันทะตอ้งลงนามก ากับไวทุ้กแห่ง หนังสือมอบฉันทะตอ้งติดอากร

แสตมป์ 20 บาท 

 
อย่างไรก็ดี บริษัทไดจั้ดเตรียมอากรแสตมป์ 20 บาท ส าหรับปิดหนังสือมอบฉันทะใหแ้ก่ผูร้ับมอบฉันทะที่

ลงทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ไวแ้ลว้ โดยผูถ้ือหุน้/ผูร้ับมอบฉันทะสามารถส่งหนังสอืมอบฉันทะฉบับลงนามและ
เอกสารประกอบการมอบฉันทะพรอ้มลงวันทีท่ีท่ าหนังสอืมอบฉันทะ 

 

เอกสารทีต่อ้งใชป้ระกอบการมอบฉันทะของผูร้ับมอบฉันทะ  
 

กรณีผูม้อบฉันทะเป็นบคุคลธรรมดาสัญชาตไิทย : ภาพถา่ยบัตรประจ าตัวประชาชน หรอืพาสปอรต์ของผูม้อบฉันทะ 
พรอ้มลงนามรับรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉันทะ (เอกสารตอ้งยังไมห่มดอาย)ุ 

 
กรณีผูม้อบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาตติ่างดา้ว : ภาพถ่ายพาสปอร์ตของผูม้อบฉันทะ พรอ้มลงนามรับรอง

ส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉันทะ (เอกสารตอ้งยังไมห่มดอาย)ุ 

 
กรณีทีผู่ม้อบฉันทะเป็นนติบิุคคล :  

-  นิตบิุคคลสัญชาติไทย: ส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกใหไ้ม่เกนิ 6 เดือน โดยกรมพัฒนาธุรกจิการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์ซึง่รับรองความถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนติบิุคคล -ภาพถ่ายบัตรประจ าตัวประชาชน ของผูแ้ทนนติิ

บคุคล และรับรองส าเนาถกูตอ้ง (เอกสารตอ้งยังไมห่มดอาย)ุ 

-   นติบิคุคลทีจ่ดทะเบยีนในตา่งประเทศ : ส าเนาหนังสอืรับรองนติบิคุคล ทีอ่อกโดยสว่นราชการของประเทศทีน่ติ ิ
บคุคลนัน้ตัง้อยู ่ซึง่รับรองความถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนติบิุคคล หากเป็นเอกสารทีจั่ดท าขึน้ในตา่งประเทศ ใหม้กีาร

รับรองลายมอืชือ่โดยโนตารพีับบลคิหรอืหน่วยงาน / บคุคลทีม่หีนา้ทีร่ับรองลายมอืชือ่อืน่ทีย่อมรับกันโดยท่ัวไป 
 

-   กรณีใชก้ารพมิพล์ายนิว้มอืแทนการลงลายมอืชือ่ ใหพ้มิพล์ายนิว้มอืหัวแม่มอืซา้ยและเขยีนขอ้ความก ากับไวว้า่ 

“ลายพมิพห์ัวแมม่อืซา้ยของ.......” และตอ้งมพียาน 2 คน รับรองวา่ลายพมิพน์ิว้มอือันแทจ้รงิของผูนั้น้ และตอ้ง
พมิพล์ายมอืต่อหนา้พยาน ซึง่พยานตอ้งลงลายมอืชือ่รับรองและ ตอ้งแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรอื

พาสปอรต์ของพยาน พรอ้มลงนามรับรองส าเนาถกูตอ้งแนบไปพรอ้มกันดว้ย (เอกสารตอ้งยังไมห่มดอาย)ุ 
 

- กรณีผูถ้อืหุน้ถงึแกก่รรม : ใหผู้จ้ัดการมรดกเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองหรอืมอบฉันทะใหผู้อ้ืน่ เขา้ร่วมประชมุแทน 
โดยจะตอ้งมเีอกสาร ค าสั่งศาลแต่งตัง้เป็นผูจั้ดการมรดก ซึง่ลงนามรับรองโดยผูม้ีอ านาจอายุ ไม่เกนิ 6 เดอืน 

กอ่นวันประชมุมาแสดงเพิม่เตมิดว้ย 

 
- กรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูเ้ยาว ์: ใหบ้ดิา มารดา หรอืผูป้กครองตามกฎหมายเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง หรอืมอบฉันทะ

ใหผู้อ้ืน่เขา้ร่วมประชมุแทน โดยจะตอ้งน าส าเนาทะเบยีนบา้นของผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นผูเ้ยาวม์าแสดงเพิม่เตมิดว้ย 
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- กรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูไ้รค้วามสามารถหรอืผูเ้สมอืนไรค้วามสามารถ : ใหผู้อ้นุบาล หรอืผูพ้ทัิกษ์เขา้ร่วมประชมุดว้ย
ตนเอง หรอืมอบฉันทะใหผู้อ้ืน่เขา้ร่วมประชมุแทน โดยจะตอ้งมเีอกสารค าสั่งศาลแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูอ้นุบาล หรอืผู ้

พทัิกษ์ ซึง่ลงนามรับรองโดยผูม้อี านาจอายุไมเ่กนิ 6 เดอืนกอ่นวันประชมุมาแสดงเพิม่เตมิดว้ย 
 

 

เฉพาะ กรณี ตามขอ้  3.2  ขอความกรุณาผูถ้อืหุน้ หรอืผูร้ับมอบฉันทะ สง่เอกสาร การมอบฉันทะมาที ่
 

คณุ อรวรรณ สดุสาล ีเฌอนารา อนิต๊ะวัง  
บมจ. สมารท์คอนกรตี ฝ่ายเลขานุการบรษัิท  

เลขที ่24 ซอยบางนาตราด 25  

แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา  
จ.กรุงเทพฯ 10260 

 
(กรุณาสง่ทาง ปณ. ดว่นพเิศษ ems ลว่งหนา้ 7 วัน กอ่นวันประชมุ)  

 
 

3.3  ผูถ้อืหุน้ทีไ่มป่ระสงคเ์ขา้รว่มประชุมในรปูแบบผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 

ผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่สามารถเขา้ร่วมประชมุในรูปแบบผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) ของบรษัิท บรษัิทขอแนะน าให ้
ผูถ้อืหุน้มอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษัิทเขา้ร่วมประชมุแทน โดยใช ้หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข.  

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ตอ้งการมอบฉันทะใหกั้บกรรมการอสิระของบรษัิทเป็นผูร้ับมอบฉันทะ กรรมการอสิระ 3 ทา่น 
คอื นายสมชาย เลศิศักดิว์มิาน หรอืนางธดิา ธรรมสาโรช หรอื รอ้ยตร ีสมควร สธุรรมโน 

 

3.4  การลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถ
ดาวนโ์หลดคูม่อืและวดีโีอการใชง้านทีเ่ว็บไซต ์

 

https://www.smartblock.co.th/  
(หัวขอ้ นักลงทนุสมัพันธ ์/ ดาวนโ์หลด / การประชมุผูถ้อืหุน้) 

 
3.5  ขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วกบัการประชุม 

 
เพือ่เป็นไปตามแนวทางการปฏบัิตทิี่ดใีนการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ของบรษัิทจดทะเบยีน บรษัิทขอแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้

ทราบขอ้ก าหนดเกีย่วกับการประชมุ ดังนี้ 
 

 3.5.1 บรษัิทฯ จัดใหม้กีารบันทกึเสยีงและวดิทัิศน์ส าหรับการประชมุไวเ้ป็นหลักฐาน 

 
 3.5.2 เอกสารการประชมุสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 นี้ ไดจ้ัดใหเ้ผยแพร่ไวใ้นเว็บไซตข์องบรษัิทฯ และแจง้ต่อ

ตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 
 

 3.5.3 บรษัิทฯ ไดป้ระกาศในเว็บไซตข์องบรษัิท เชญิใหผู้ถ้ือหุน้เสนอวาระและเสนอชือ่ผูท้ี่มีคุณสมบัตเิหมาะสม

เพือ่รับเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ตามหลักเกณฑท์ีบ่รษัิทไดก้ าหนดไว ้ตัง้แต่วันที ่2 กันยายน 2567 ถงึ 30 พฤศจกิายน 2567 
แลว้ปรากฏวา่ไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอวาระการประชมุและบคุคลเพือ่รับเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

 
 3.5.4 เอกสารที่ผูถ้ือหุน้ใชน้ ามาแสดงตนในการเขา้รวมประชุม ใชเ้กณฑต์ามกฎหมาย และขอ้บังคับของบรษัิท 

เพือ่มใิหเ้ป็นการสรา้งภาระใหผู้ถ้อืหุน้เกนิควร 
 

3.5.5 บรษัิทไดจ้ัดใหม้อีากรแสตมป์ เพือ่อ านวยความสะดวกใหกั้บผูถ้อืหุน้ และ ผูร้ับมอบฉันทะ 

 
 3.5.6 บรษัิทไดจั้ดใหม้ีผูส้ังเกตการณ์ (Inspector) เพื่อท าหนา้ที่ตรวจสอบการประชุมใหเ้ป็นไปอย่างโปร่งใส 

ถกูตอ้ง ตามกฎหมาย และ ขอ้คับคับบรษัิท ไดแ้ก ่ทีป่รกึษาการเงนิ บรษัิท แอสเซทโปร แมเนจเมน้ท ์จ ากัด และ ทีป่รกึษา
กฎหมาย บรษัิท ดาวฤทธิ ์แอนด ์แอสโซซเิอทส ์จ ากัด 

 

https://www/
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 3.5.7 บรษัิทไดจ้ัดใหม้กีารบันทกึภาพการประชุมในลักษณะวดิทัิศน์ และจะเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบรษัิท พรอ้ม
กับรายงานการประชมุ 

 
 3.5.8 ระยะเวลาการลงคะแนน ในระบบการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ของ บรษัิท สมารท์คอนกรตี จ ากัด (มหาชน) ผา่น

สือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) ก าหนดไวท้ี ่2 นาท ี
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่2 
 

การแตง่ต ัง้กรรมการ ปี 2568 
กรรมการรายเดมิใหด้ ารงต าแหนง่อกีวาระ 

 

 
 
นาย อาทติย ์ ทปีกรสุขเกษม 
อาย ุ50 ปี  

ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการบรษัิท บมจ.สมารท์คอนกรตี 

 
1. คณุวุฒกิารศกึษา / ประวตัอิบรม :  

● ปรญิญาโท สาขาการเงนิ มหาวทิยาลัย Clark สหรัฐอเมรกิา 
● ปรญิญาตร ีสาขาบรหิารการจัดการ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

● ประกาศนียบัตรหลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 105/2013  
 

2. ประสบการณ์ท างาน :  

2564 – ปัจจุบัน  ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการบรษัิท บมจ.สมารท์คอนกรตี 
2564 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ทปีกรโฮลดิง้ 

2563 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.อ่างหนิเครือ่งดืม่ 
2561 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.อ่างหนิพลังงาน   

2559 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ทปีกร เลค แอนด ์แลนด ์

2556 – ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการผูจ้ัดการ / ประธานคณะผูบ้รหิาร บมจ.ผลติภัณฑค์อนกรตีชลบรุ ี                         
2552 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ชลประทปีสนิทรัพย ์

2551 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.บางพระธรุกจิ 
2548 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ชลบรุสีงวนวงศธ์รุกจิ 

2546 – ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการผูจั้ดการ บจก.ตะวันออกการขนสง่ 

2545 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ชลประทปีสนิทรัพย ์                                                                                                                                         
2545 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.แอลทเีฟรม 

2544 – ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการผูจ้ัดการ บจก.ชลบรุกัีนยง 
2542 – ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ระยองมาบตาพุดธรุกจิ 
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3.   ระยะเวลาการด ารงต าแหนง่  
- ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งมาแลว้ จนถงึวันประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 รวม 3 ปี  10 เดอืน  

(ไดร้ับการแตง่ตัง้ครัง้แรก เมือ่วันที ่2 มถินุายน 2564 ถงึ 22 เมษายน 2568) 

- ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งมาแลว้  หากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 
มมีตแิตง่ตัง้กลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษัิทฯ อกีวาระหนึง่ รวม 6 ปี 10 เดอืน 

 
4.   สดัสว่นการถอืหุน้และการด ารงต าแหน่ง - ณ ปจัจบุนั 

สดัสว่นในการถอืหุน้ของบรษัิท   : 219,184 หุน้ 
สดัสว่นการถอืหุน้ทางออ้มผา่น   :  ไมม่ ี

การด ารงต าแหน่ง หรอืเป็นกรรมการในบรษัิทอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน :  

2565 - ปัจจุบัน  กรรมการ บรษัิท ชาล ีท๊อป โลจสีตกิส ์โซลูชัน่ 
2564 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ทปีกรโฮลดิง้ 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.อ่างหนิเครือ่งดืม่ 
2561 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.อ่างหนิพลังงาน                                                               

2559 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ทปีกร เลค แอนด ์แลนด ์    

2556 - ปัจจุบัน               กรรมการ บจก.ซซีพี ีเพวิง่สโตนส ์       
2556 - ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการผูจ้ัดการ / ประธานคณะผูบ้รหิาร บมจ.ผลติภัณฑค์อนกรตีชลบรุ ี                    

2551 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.บางพระธรุกจิ                                                                   
2548 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ชลบรุสีงวนวงศธ์รุกจิ                                                         

2546 - ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการผูจ้ัดการ บจก.ตะวันออกการขนสง่                               
2545 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ชลประทปีสนิทรัพย ์                                                                                                                                                                                                                     

2545 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.แอลทเีฟรม                                                                      

2544 - ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการผูจ้ัดการ บจก.ชลบรุกัีนยง                                               
2542 - ปัจจุบัน  กรรมการ บจก.ระยองมาบตาพุดธรุกจิ 

 
การด ารงต าแหน่ง หรอืเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ : ไมม่ ี

การด ารงต าแหน่ง หรอืเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ทีม่คีวามขัดแยง้ทางผลประโยชนต์อ่บรษัิท : ไมม่ ี

การมสีว่นไดเ้สยีพเิศษกับบรษัิท - ณ ปัจจุบัน :   ไมม่ ี
ความสมัพันธกั์บผูบ้รหิารในบรษัิท : พีช่าย นายรังส ีทปีกรสขุเกษม 

 
5.   การเขา้รว่มประชุม 

จ านวนครัง้การประชมุ / การเขา้ร่วมประชมุ คณะกรรมการบรษัิท ในปี 2567  :   4/4  
 

6.   บคุคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีคร ัง้นี ้

ไดผ้า่นการพจิารณาตามกระบวนการทีบ่รษัิทก าหนด 
และมคีณุสมบัตเิป็นไปตามกฏเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกับการประกอบธรุกจิบรษัิท 

บรษัิทไดม้กีารเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชือ่กรรมการแลว้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้เสนอชือ่กรรมการ 
บคุคลทีไ่ดร้ับการเสนอชือ่เป็นกรรมการ ไมม่ ีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ หรอื ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ 

ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขัดแยง้ทางผลประโยชน ์หรอื มสีภาพเป็นการแขง่ขันทางธรุกจิกับบรษัิท 
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รอ้ยตร ีสมควร  สุธรรมโน 

อาย ุ 83 ปี 
กรรมการอสิระ /กรรมการตรวจสอบ บมจ.สมารท์คอนกรตี 

 
1.คณุวุฒกิารศกึษา/ประวตัอิบรม 

● ปรญิญาตร ีสาขาโยธา คณะวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุี 
● ประกาศนียบัตรหลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 99/2012 

 

2.ประสบการณ์ท างาน 
2556 – ปัจจุบัน กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ.สมารท์คอนกรตี 

   
3.ระยะเวลาการด ารงต าแหนง่  

- ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งมาแลว้ จนถงึวันประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 รวม 12 ปี  1 เดอืน  

(ไดร้ับการแตง่ตัง้ครัง้แรก เมือ่วันที ่15 มนีาคม 2556 ถงึ 22 เมษายน 2568) 

- ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งมาแลว้  หากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 
มมีตแิตง่ตัง้กลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษัิทฯ อกีวาระหนึง่ รวม 15 ปี 1 เดอืน 

 

4.   สดัสว่นการถอืหุน้และการด ารงต าแหน่ง - ณ ปจัจบุนั 

สดัสว่นในการถอืหุน้ของบรษัิท   :  ไมม่ ี
สดัสว่นการถอืหุน้ทางออ้มผา่น   :  ไมม่ ี

การด ารงต าแหน่ง หรอืเป็นกรรมการในบรษัิทอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน : ไมม่ ี 
การด ารงต าแหน่ง หรอืเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ :  ไมม่ ี   

การด ารงต าแหน่งหรอืเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ทีม่คีวามขัดแยง้ทางผลประโยชน์ตอ่บรษัิท : ไม่ม ี
การมสีว่นไดเ้สยีพเิศษกับบรษัิท - ณ ปัจจุบัน : ไมม่ ี

ความสมัพันธกั์บผูบ้รหิารในบรษัิท : ไมม่ ี

 
5.   การเขา้รว่มประชุม 

จ านวนครัง้การประชมุ/การเขา้ร่วมประชมุ คณะกรรมการบรษัิท ในปี 2567  :   4/4  
 

 

 
 



 
การประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568   ผ่านระบบอเิล็กทรอนกิส ์(e-AGM) 

 

 

6.   บคุคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีคร ัง้นี ้
ไดผ้า่นการพจิารณาตามกระบวนการทีบ่รษัิทก าหนด 

และมคีณุสมบัตเิป็นไปตามกฏเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกับการประกอบธรุกจิบรษัิท 
บรษัิทไดม้กีารเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชือ่กรรมการแลว้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้เสนอชือ่กรรมการ 

 

บคุคลทีไ่ดร้ับการเสนอชือ่เป็นกรรมการ ไมม่ ีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ หรอื ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ 
ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขัดแยง้ทางผลประโยชน ์หรอื มสีภาพเป็นการแขง่ขันทางธรุกจิกับบรษัิท 
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นาย สมชาย  เลศิศกัดิว์มิาน 

อาย ุ63 ปี                                                                                                                         
กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ.สมารท์คอนกรตี   

                             
1.คณุวุฒกิารศกึษา/ประวตัอิบรม 

● ปรญิญาโท สาขาการบัญช ีคณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบัญช ีมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
● ปรญิญาตร ีสาขาการบัญช ีคณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบัญช ีมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

● ประกาศนียบัตรหลักสตูร Director Accreditation Program (DAP)  รุ่น SET/2012 

 
2.ประสบการณ์ท างาน 

     2556 - ปัจจุบัน  กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ.สมารท์คอนกรตี 
2561 - ปัจจุบัน  กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ.เอสทซีคีอนกรตีโปรดัคท ์

  

3.ระยะเวลาการด ารงต าแหนง่  
- ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งมาแลว้ จนถงึวันประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 รวม 12 ปี  1 เดอืน  

(ไดร้ับการแตง่ตัง้ครัง้แรก เมือ่วันที ่15 มนีาคม 2556 ถงึ 22 เมษายน 2568) 

- ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งมาแลว้  หากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 
มมีตแิตง่ตัง้กลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษัิทฯ อกีวาระหนึง่ รวม 15 ปี 1 เดอืน 

 
4.   สดัสว่นการถอืหุน้และการด ารงต าแหน่ง - ณ ปจัจบุนั 

สดัสว่นในการถอืหุน้ของบรษัิท   :  ไมม่ ี
สดัสว่นการถอืหุน้ทางออ้มผา่น   :  ไมม่ ี

การด ารงต าแหน่ง หรอืเป็นกรรมการในบรษัิทอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษัิทจดทะเบยีน : ไมม่ ี  
การด ารงต าแหน่ง หรอืเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ :  

2561 – ปัจจุบัน  กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ บมจ.เอสทซีคีอนกรตีโปรดัคท ์  

การด ารงต าแหน่ง หรอืเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ทีม่คีวามขัดแยง้ทางผลประโยชน์ตอ่บรษัิท : ไมม่ี 
การมสีว่นไดเ้สยีพเิศษกับบรษัิท - ณ ปัจจุบัน : ไมม่ ี

ความสมัพันธกั์บผูบ้รหิารในบรษัิท : ไมม่ ี
 

5.   การเขา้รว่มประชุม 

จ านวนครัง้การประชมุ / การเขา้ร่วมประชมุ คณะกรรมการบรษัิท ในปี 2567  :   4/4  
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6.   บคุคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีคร ัง้นี ้

ไดผ้า่นการพจิารณาตามกระบวนการทีบ่รษัิทก าหนด 
และมคีณุสมบัตเิป็นไปตามกฏเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกับการประกอบธรุกจิบรษัิท 

บรษัิทไดม้กีารเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชือ่กรรมการแลว้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้เสนอชือ่กรรมการ 

 
บคุคลทีไ่ดร้ับการเสนอชือ่เป็นกรรมการ ไมม่ ีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ หรอื ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ 

ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขัดแยง้ทางผลประโยชน ์หรอื มสีภาพเป็นการแขง่ขันทางธรุกจิกับบรษัิท 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่3 
 

หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการฯ 
 

บรษัิทมีนโยบายการสรรหากรรมการ โดยพจิารณาจากคุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ ตามพระราชบัญญัตบิริษัท

มหาชนจ ากัด และประกาศของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

รวมถงึเวลาทีส่ามารถอุทศิใหกั้บการปฏบัิตหินา้ทีก่รรมการ ความสามารถ และประสบการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งกับกจิการของบรษัิท 
เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตามกลยุทธ์ของบริษัท ความหลากหลายของกรรมการ ในดา้นอายุ เพศ ความรู ้และ

ความสามารถองคป์ระกอบของความรูค้วามช านาญเฉพาะดา้น ทีจ่ าเป็นตอ้งม ีหรอืขาดอยูใ่นคณะกรรมการ  
บุคคลที่ไดร้ับการเสนอชือ่เป็นกรรมการในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี ไดผ้่านกระบวนการกล่ันกรองของ

คณะกรรมการบรษัิทแลว้ว่า มีคุณสมบัตเิหมาะสมกับการประกอบธุรกจิของบรษัิท โดยไม่มีผูถ้ือหุน้เสนอชือ่บุคคลใดเป็น
กรรมการ 

บุคคลทีจ่ะเสนอชือ่ใหเ้ป็นกรรมการอสิระ จะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอสิระ  และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่

เกีย่วขอ้ง 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่4 
นยิามกรรมการอสิระ 

 
              บรษัิท สมารท์คอนกรตี จ ากัด (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) ก าหนดนยิามของกรรมการอสิระของบรษัิท เทา่กบั นยิาม
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์(ส านักงาน ก.ล.ต.) ดังนี้ 

 
 (ก)  ถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม 

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษัิทฯ ทัง้นี้ใหนั้บรวม การถอืหุน้ของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้ ๆ 

ดว้ย 
 

 (ข)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งนิเดอืนประจ า หรือผูม้ี
อ านาจควบคุมของบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม บรษัิทย่อยล าดับเดียวกัน ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือ  ของผูม้ี

อ านาจควบคุมของบรษัิทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวันไดร้ับแต่งตัง้เป็น

กรรมการอสิระ ทัง้นี้ลักษณะตอ้งหา้มดังกล่าว ไม่รวมถงึกรณีที่กรรมการอสิระ เคยเป็นขา้ราชการ  หรือที่ปรกึษาของส่วน
ราชการ ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูม้อี านาจควบคมุของบรษัิทฯ 

 
 (ค)  ไมเ่ป็นบคุคลทีม่คีวามสมัพันธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลักษณะทีเ่ป็นบดิา มารดา 

คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืน่ ผูบ้รหิาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ านาจควบคุม หรือ
บคุคลทีจ่ะไดร้ับการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษัิทฯ หรอืบรษัิทยอ่ย 

 

 (ง)  ไม่มหีรอืเคยมคีวามสัมพันธท์างธุรกจิกับบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม  ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ี
อ านาจควบคุมของบรษัิทฯ ในลักษณะทีอ่าจเป็นการขัดขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่เป็น หรอืเคย

เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นัีย หรอืผูม้อี านาจควบคุมของผูท้ีม่ีความสัมพันธท์างธุรกจิกับบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม ผู ้
ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษัิทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อน

วันทีไ่ดร้ับแตง่ตัง้เป็นกรรมการอสิระ 

 ความสัมพันธท์างธุรกจิตามวรรคหนึง่ รวมถงึการท ารายการทางการคา้ทีก่ระท าเป็นปกตเิพือ่ประกอบกจิการ การเชา่
หรอืใหเ้ชา่อสังหารมิทรัพย ์รายการเกีย่วกับสนิทรัพยห์รอืบรกิาร หรอืการให ้หรอืรับความชว่ยเหลอืทางการเงนิ ดว้ยการรับ

หรือใหกู้ย้ืม ค ้าประกัน การใหส้นิทรัพยเ์ป็นหลักประกันหนี้สนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อืน่ท านองเดยีวกัน ซึง่เป็นผลใหบ้รษัิทฯ 
หรอืคู่สัญญามภีาระหนี้ทีต่อ้งช าระต่ออกีฝ่ายหนึง่ ตัง้แต่รอ้ยละสามของสนิทรัพยท์ีม่ตัีวตนสทุธขิองบรษัิทฯ หรอืตัง้แต่ยีส่บิ

ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แตจ่ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี้ การค านวณภาระหนี้ดังกลา่วใหเ้ป็นไปตามวธิกีารค านวณมูลคา่ของรายการ

ทีเ่กีย่วโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ว่าดว้ยหลักเกณฑใ์นการทุกรายการทีเ่กีย่วโยงกันโดยอนุโลม แต่
ในการพจิารณาภาระหนี้ดังกล่าว ใหนั้บรวมภาระหนี้ที่เกดิขึน้ในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธท์างธุรกจิกับบุคคล

เดยีวกัน 
 (จ)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ านาจ 

ควบคุมของบรษัิทฯ และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นัีย ผูม้อี านาจควบคุม หรอืหุน้สว่นของส านักงานสอบบัญช ีซึง่มผีูส้อบบัญชขีอง
บรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษัิทฯสังกัดอยู่ดว้ย เวน้แต่จะได ้

พน้จากการมลีักษณะดังกลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกว่าสองปีกอ่นวันทีไ่ดร้ับแตง่ตัง้เป็นกรรมการอสิระ  
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่5 
ประวตักิรรมการอสิระ 

ทีบ่รษิทัเสนอชือ่ใหผู้ถ้อืหุน้มอบฉนัทะ 
 

 

นาง ธดิา  ธรรมสาโรช    

  
กรรมการอสิระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บมจ.สมารท์คอนกรตี 
 

อาย ุ76 ปี 
 

1. คณุวุฒกิารศกึษา / ประวตัอิบรม :  

• ปรญิญาตร ี สาขากฎหมายท่ัวไป คณะนติศิาสตร ์มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

• ประกาศนียบัตรหลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 

100/2013 
 

 
 

 

 
 

2. ประสบการณ์ท างาน :  
2556 – ปัจจุบัน   กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

   บมจ.สมารท์คอนกรตี 

                                  
2514 – 2551  ผูจ้ัดการสาขา ผูจ้ัดการเขต 6 และผูจ้ัดการภาค 9  

   ธนาคาร กรุงศรอียธุยา จ ากัด (มหาชน)      
                        

ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง  :  
 

2556 – ปัจจุบัน       กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ บมจ.สมารท์คอนกรตี 

 
ทีอ่ยูท่ ีต่ดิตอ่ได ้

 
395/1 ม.5 ต.บา้นสวน อ.เมอืงชลบรุ ีจ.ชลบรุ ี 20000 

 

 
กรรมการอสิระทีบ่รษิทัแตง่ต ัง้ใหผู้ถ้อืหุน้มอบฉนัทะ “ไมม่สีว่นไดเ้สยีพเิศษ”  

ในวาระทีเ่สนอในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 
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รอ้ยตร ีสมควร  สุธรรมโน 

 
กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  

บมจ. สมารท์คอนกรตี 

 
อาย ุ83 ปี 

 
1. คณุวุฒกิารศกึษา / ประวตัอิบรม :  

• ปรญิญาตร ีสาขาโยธา คณะวศิวกรรมศาสตร ์ 

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุี 

• ประกาศนียบัตรหลักสตูร Director Accreditation Program  (DAP) รุ่น 

99/2012 
 

 
 

 
 

 

ประสบการณ์ท างาน : 
2556 – ปัจจุบัน  กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

บมจ. สมารท์คอนกรตี 
2549 – ปัจจุบัน  ผูท้รงคณุวุฒคิณะอนุกรรมการพจิารณาการด าเนนิการทางวนัิย 

                        และใหอ้อกจากราชการ พนักงานเทศบาล จังหวัดชลบรุี 

                        ศาลากลางจังหวัดชลบรุ ีส านักทอ้งถิน่จังหวัด  (ก.ท.จ.) จังหวัดชลบรุ ี
 

ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง  
2556 – ปัจจุบัน      กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ.สมารท์คอนกรตี 

 
ทีอ่ยูท่ ีต่ดิตอ่ได ้

 

75   ม.10   ต.นาป่า  อ.เมอืงชลบรุ ีจ.ชลบรุ ี 20000 
 

 
กรรมการอสิระทีบ่รษิทัแตง่ต ัง้ใหผู้ถ้อืหุน้มอบฉนัทะ “ไมม่สีว่นไดเ้สยีพเิศษ”  

ในวาระทีเ่สนอในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 
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นาย สมชาย เลศิศกัดิว์มิาน 
 

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  
บมจ.สมารท์คอนกรตี 

 

อาย ุ63 ปี 
 

คณุวุฒกิารศกึษา / ประวตักิารอบรม 

• ปรญิญาโท สาขาการบัญช ีคณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบัญช ี
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

• ปรญิญาตร ีสาขาการบัญช ีคณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบัญช ี

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

• ประกาศนียบัตรหลักสตูร Director Accreditation Program    

   (DAP) รุ่น SET/2012 
 

 
 

 
 

 

 
 

ประสบการณ์ท างาน :  
 

2561 – ปัจจุบัน                                  กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  

บมจ.เอสทซีคีอนกรตีโปรดัคท ์
2556 – ปัจจุบัน                                 กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  

บมจ. สมารท์คอนกรตี 
2560 – 2563 ผูอ้ านวยการฝ่ายบัญชกีลางนโยบายการพัฒนาและควบคมุทางบัญช ี

บมจ.การบนิไทย      
2554 – 2559  ผูจั้ดการกองบัญชท่ัีวไป                    

บมจ.การบนิไทย                                                     

 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง  :  

 
  2556 – ปัจจุบัน      กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ.สมารท์คอนกรตี 

 

 
ทีอ่ยูท่ ีต่ดิตอ่ได ้

 
  333 หมูบ่า้น สวีลรีังสติ 2  ซอย 63  ถนนรังสติ – นครนายก ต. ประชาธปัิตย ์ อ.ธัญบรุ ีจ. ปทมุธานี 12130 

 

 
 

                                                                                                         
กรรมการอสิระทีบ่รษิทัแตง่ต ัง้ใหผู้ถ้อืหุน้มอบฉนัทะ “ไมม่สีว่นไดเ้สยีพเิศษ”  

ในวาระทีเ่สนอในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่6 
ขอ้บงัคบัของบรษิทั 

หมวดที ่5 การประชุมผูถ้อืหุน้ 
ขอ้บงัคบั ของ บรษิทั สมารท์คอนกรตี จ ากดั (มหาชน) 

 
หมวดที ่ 5  การประชมุผูถ้อืหุน้ 

  
ขอ้ 30. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุประจ าปี ภายใน 4 เดอืน นับแต่วันสิน้สดุ

รอบปีบัญชขีองบรษัิท        
      
  การประชมุผูถ้อืหุน้คราวอืน่นอกจากทีก่ลา่วแลว้ ใหเ้รยีกวา่การประชมุวสิามัญ  
  คณะกรรมการจะเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุเมือ่ใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเหน็สมควร หรอืเมือ่ผูถ้อืหุน้คนหนึง่
หรอืหลายคนซึง่มหีุน้นับรวมกันไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหนา่ยไดทั้ง้หมด จะเขา้ชือ่กันท าหนังสอื 
ขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุเมือ่ใดก็ได ้ แตต่อ้งระบเุรือ่งและเหตผุลในการทีข่อใหเ้รยีก
ประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนังสอืดังกลา่วดว้ย ในกรณีเชน่นี ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้ภายใน 45 วนันับ
แตว่ันทีไ่ดร้ับหนังสอืจากผูถ้อืหุน้    
 

ในกรณีทีค่ณะกรรมการไมจ่ดัใหม้กีารประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถ้อืหุน้ทัง้หลายซึง่เขา้ชือ่
กันหรอืผูถ้อืหุน้คนอืน่ ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามทีบั่งคับไวนั้น้จะเรยีกประชมุเองก็ไดภ้ายใน 45 วัน นับแตว่ันครบก าหนด
ระยะเวลา ตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี้ ใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ทีค่ณะกรรมการเรียกประชุม โดยบรษัิทตอ้ง
รับผดิชอบคา่ใชจ้่ายอันจ าเป็นทีเ่กดิจากการจัดใหม้กีารประชมุและอ านวย ความสะดวกตามสมควร ในกรณีทีป่รากฏวา่
การประชมุผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสีค่รัง้ใดจ านวนผูถ้อืหุน้ซ ึง่มาร่วมประชุมไม่ครบเป็น
องคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไวแ้หง่ขอ้ 33. นี้ ผูถ้อืหุน้ ตามวรรคสี ่ตอ้งร่วมกันรับผดิชอบชดใชค้า่ใชจ้่ายทีเ่กดิจากการจัด
ใหม้กีารประชมุในครัง้นัน้ใหแ้กบ่รษัิท 

ขอ้ 31. ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสอืนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน  เวลา  
ระเบยีบวาระการประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุว่าเป็นเรื่องทีจ่ะ
เสนอเพือ่ทราบ เพือ่อนุมัตหิรอืเพือ่พจิารณา รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรือ่งดังกลา่ว และจัดสง่ใหผู้ถ้อืหุน้
และนายทะเบยีนทราบไม่นอ้ยกวา่ 7 วันกอ่นวันประชมุ และโฆษณา ค าบอกกล่าวนัดประชมุในหนังสอืพมิพต์ดิตอ่กัน  
3  วันกอ่นวันประชมุไมน่อ้ยกวา่  3  วัน 
 ในการประชมุผูถ้อืหุน้สามารถจัดประชมุได ้ณ ทอ้งทีอั่นเป็นทีตั่ง้ส านักงานใหญข่องบรษัิท หรอืจังหวัดอืน่ท่ัว
ราชอาณาจักร 

ขอ้  32. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอืน่เขา้ประชุมและออกเสยีงแทนตนในการ
ประชุมก็ได ้ หนังสอืมอบฉันทะจะตอ้งลงวันทีแ่ละลายมอืชือ่ของผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะ และจะตอ้งเป็นไปตามแบบที่
นายทะเบยีนก าหนด 
 หนังสอืมอบฉันทะนี้จะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท้ีป่ระธานก าหนด ณ  ทีป่ระชุม ก่อนผูร้ับมอบ
ฉันทะเขา้ประชมุ 

ขอ้  33.  ในการประชมุผูถ้อืหุน้  ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้ับมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้  (ถา้ม)ี มาประชมุ ไมน่อ้ยกวา่  
25  คน  และตอ้งมหีุน้นับรวมกันไดไ้มน่อ้ยกวา่  1  ใน  3  ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด  หรอืมผีูถ้อืหุน้และผูร้บั
มอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้มาประชมุไมน่อ้ยกวา่กึง่หนึง่ของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นับรวมกันไดไ้มน่อ้ยกวา่ 
1  ใน  3  ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ครั ้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง  จ านวนผูถ้ือหุน้              
ซึง่มาเขา้ร่วมประชมุไมค่รบองคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไว ้ หากวา่การประชมุผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอการ
ประชมุเป็นอันระงับไป  ถา้การประชมุผูถ้อืหุน้นัน้มใิชเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอใหนั้ดประชมุใหม ่ และ
ใหส้ง่หนังสอืนัดประชมุไปยังผูถ้อืหุน้ไมน่อ้ยกวา่ 7 วันกอ่นวันประชมุ ในการประชมุ ครัง้หลังนี้ไม่บังคับว่าจะตอ้งครบ
องคป์ระชมุ 

ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ใหป้ระธานกรรมการน่ังเป็นประธานที่ประชุม ถา้ไม่มปีระธานกรรมการ หรือประธาน
กรรมการมไิดม้าเขา้ประชมุ  ถา้มรีองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้รองประธานกรรมการไมม่ ี 
หรอืมแีตไ่มอ่าจปฏบัิตหินา้ทีไ่ด ้ก็ใหท้ีป่ระชมุเลอืกตัง้ผูถ้อืหุน้คนหนึง่ ซึง่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุเป็นประธาน 
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ขอ้ 34. ในการออกเสยีงลงคะแนนใหหุ้น้หนึง่ (1) หุน้มเีสยีงหนึง่ (1) เสยีง และผูถ้อืหุน้คนใด มสีว่นไดเ้สยี
เป็นพเิศษในเรือ่งใด ผูถ้อืหุน้คนนัน้ไมม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ นอกจากการออกเสยีงเลอืกตัง้กรรมการมติ
ของทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ยกเวน้วาระการพจิารณาคา่ตอบแทนกรรมการจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดังตอ่ไปนี้ 

(1) ในกรณีปกต ิใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซ ึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ถา้มคีะแนน
เสยีงเทา่กันใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมด ของผูถ้อืหุน้ ซึง่มา
ประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคัญใหแ้กบ่คุคลอืน่ 
(ข) การซือ้หรอืรับโอนกจิการของบรษัิทอืน่หรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 
(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางส่วน                   

ทีส่ าคัญ การมอบหมายใหบุ้คคลอืน่เขา้จัดการธุรกจิของบรษัิท หรือการรวมกจิการ กับบุคคลอืน่ 
โดยมวีัตถปุระสงคจ์ะแบง่ก าไรขาดทนุกัน 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธหิรอืขอ้บังคับ 
(จ) การเพิม่หรอืลดทนุของบรษัิทหรอืการออกหุน้กู ้
(ฉ) การควบหรอืเลกิบรษัิท 
(ช) การปรับโครงสรา้งหนี้ โดยการออกหุน้ใหม ่เพือ่ช าระหนี้แกเ่จา้หนี้ตามโครงการแปลงหนี้เป็นทนุ 
(ซ) กรณีอืน่ใดตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยหลักทรัพย ์และตลาดหลักทรัพย ์

 
ขอ้  35.  กจิการอันทีป่ระชมุประจ าปีพงึกระท ามดีังนี้ 
(1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการทีเ่สนอตอ่ทีป่ระชมุแสดงถงึผลการด าเนนิการของบรษัิท              

ในรอบปีทีผ่า่นมา 
(2) พจิารณาและอนุมัตงิบดลุและบัญชกี าไรขาดทนุของรอบปีบัญชทีีผ่า่นมา 
(3) พจิารณาจัดสรรเงนิก าไร และจัดสรรเงนิไวเ้ป็นทนุส ารอง 
(4) พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระและก าหนดคา่ตอบแทน 
(5) พจิารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบัญชแีละก าหนดคา่ตอบแทน 
(6) กจิการอืน่ ๆ   

 
           ขอ้  36.  ในกรณีทีบ่รษัิทหรอืบรษัิทย่อยตกลงเขา้ท ารายการทีเ่กีย่วโยงกัน  หรอืรายการเกีย่วกับ การไดม้า
หรอืจ าหน่ายไปซึง่สนิทรัพยข์องบรษัิทหรอืบรษัิทย่อยตามความหมายและหลักเกณฑท์ีก่ าหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ย
หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยท์ีใ่ชบั้งคับกับการท ารายการทีเ่กีย่วโยงกันของบรษัิท จดทะเบยีนหรอืการไดม้าหรอื
จ าหน่ายไปซึง่สนิทรพัยข์องบรษัิทจดทะเบยีน แลว้แตก่รณี ใหบ้รษัิทปฏบัิต ิตามหลักเกณฑ ์ และวธิกีารตามทีป่ระกาศ
ดังกลา่วก าหนดไวใ้นเรือ่งนัน้ ๆ ดว้ย 
          ขอ้  37.  ประธานทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มหีนา้ทีค่วบคมุการประชมุใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บังคับของบรษัิทวา่
ดว้ยการประชมุ  (ถา้ม)ี  และใหก้ารประชมุด าเนนิไปตามล าดับระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุ  เวน้แตท่ี่
ประชมุจะมมีตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถ้อืหุน้ซ ึง่มาประชมุใหเ้ปลีย่นล าดับระเบยีบ
วาระ 

เมือ่ทีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งตามล าดับระเบยีบวาระเสร็จแลว้  ผูถ้อืหุน้ซ ึง่มหีุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึง่ใน
สาม  (1/3)  ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดทั้ง้หมด จะขอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งอืน่นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัด
ประชมุอกีก็ได ้
 ในกรณีทีท่ีป่ระชุมพจิารณาเรื่องตามล าดับระเบยีบวาระ  และ/หรือ  เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เสนอไม่เสร็จ  (แลว้แต่
กรณี)  และจ าเป็นตอ้งเลือ่นการพจิารณา  ใหท้ีป่ระชุมก าหนดสถานที ่ วันและเวลาทีจ่ะประชุม ครัง้ต่อไป  และให ้
คณะกรรมการสง่หนังสอืนัดประชมุ  ระบุสถานที ่ วัน  เวลา  และระเบยีบวาระการประชมุไปยังผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด 
(7) วันกอ่นวันประชมุ  และใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วนัดประชมุในหนังสอืพมิพต์ดิตอ่กันไมน่อ้ยกวา่สาม (3)  วันกอ่นวัน
ประชมุไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วันดว้ย 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่7  

หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. 
ประจ าปี 2568 

(มอบเป็นการท ัว่ไป) 
 

เขยีนที.่............................................................ 

 
วันที.่..............เดอืน...................พ.ศ.................. 

 

(1) ขา้พเจา้.......................................................................สญัชาต.ิ........................................................ 
อยูบ่า้นเลขที.่............................ถนน.........................................ต าบล/แขวง.......................................

อ าเภอ/เขต........................................จังหวัด...............................รหัสไปรษณีย.์.................................. 
 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษัิท  สมารท์คอนกรตี จ ากัด (มหาชน)  โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม.............................. หุน้ 

และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ...................................เสยีง ดังนี้ 
 

(3) ขอมอบฉันทะให ้
(นาย/นาง/นางสาว).............................................................................อาย.ุ....................................ปี 

อยูบ่า้นเลขที.่............................ถนน....................................ต าบล/แขวง............................................  

อ าเภอ/เขต.....................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย.์...................................... 
หรอื  กรรมการอสิระของบรษัิทฯ  

1.  นายสมชาย  เลศิศักดิว์มิาน กรรมการอสิระ ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้- 333 หมูบ่า้น สวีลรีังสติ 2 ซอย 63   
ถนนรังสติ – นครนายก ต. ประชาธปัิตย ์ อ. ธัญบรุ ีจ. ปทมุธานี 12130    

 

2.  นางธดิา  ธรรมสาโรช กรรมการอสิระ ทีอ่ยูท่ีต่ดิต่อได ้-   395/1 ม.5 ต.บา้นสวน อ.เมอืงชลบรุ ี 
จ. ชลบรุ ี 20000   

 
3.  รอ้ยตรสีมควร  สธุรรมโน กรรมการอสิระ ทีอ่ยู่ทีต่ดิตอ่ได ้-   75   ม.10   ต.นาป่า  อ.เมอืงชลบรุ ี 

จ.ชลบรุ ี 20000 
 

หมายเหตุ :   กรรมการอสิระที่บรษัิท แต่งตัง้ใหผู้ถ้ือหุน้มอบฉันทะ “ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษ” ในวาระที่เสนอ ในการ

ประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 
 

คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ใน 
การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568  ของ บมจ. สมารท์คอนกรตี  ผา่นระบบอเิล็กทรอนกิส ์IR PLUS 

AGM ใน วนัองัคาร ที ่22 เมษายน 2568 เวลา  10.00 น. เป็นตน้ไป    

 
หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย   

 
กจิการใดทีผู่ร้ับมอบฉันทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

                                                       ลงชือ่..................................................................ผูม้อบฉันทะ 
                                            (...............................................................)   

  
     ลงชือ่.................................................................ผูร้ับมอบฉันทะ 

                                            (................................................................)    
หมายเหต ุ

ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนไมส่ามารถ

แบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้ับมอบฉันทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้  

ปิดอากร
แสตมป์ 
20 บาท 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่8 

 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข.  

ประจ าปี 2568 
(มอบแบบก าหนดรายละเอยีด)  

 
เขยีนที.่............................................................ 

 
วันที.่..............เดอืน...................พ.ศ.................. 

(1) ขา้พเจา้.......................................................................สญัชาต.ิ........................................................
อยูบ่า้นเลขที.่............................ถนน.................................................ต าบล/แขวง...............................
อ าเภอ/เขต........................................จังหวัด.......................................รหัสไปรษณีย.์.......................... 
 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษัิท  สมารท์คอนกรตี จ ากัด (มหาชน)  โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม.............................. หุน้ 

และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ...................................เสยีง ดังนี้ 

 
(3) ขอมอบฉันทะให ้

(นาย/นาง/นางสาว).............................................................................อาย.ุ....................................ปี 
อยูบ่า้นเลขที.่............................ถนน....................................ต าบล/แขวง............................................  

อ าเภอ/เขต.....................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย.์...................................... 

หรอื   กรรมการอสิระของบรษัิทฯ   
1. นายสมชาย  เลศิศักดิว์มิาน   -   กรรมการอสิระ  -  ทีอ่ยูท่ีต่ดิตอ่ได ้– 333 หมู่บา้น สวีล ีรังสติ 2 ซอย 63  

ถนนรังสติ – นครนายก ต. ประชาธปัิตย ์ อ. ธัญบรุ ีจ.ปทมุธานี 12130    
 

2. นางธดิา  ธรรมสาโรช   -    กรรมการอสิระ  -   ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้-   395/1 ม.5 ต.บา้นสวน อ.เมอืงชลบรุ ีจ. 
ชลบรุ ี 20000   

 

3. รอ้ยตรสีมควร  สธุรรมโน   -   กรรมการอสิระ  -  ทีอ่ยู่ทีต่ดิตอ่ได ้-   75   ม.10   ต.นาป่า อ.เมอืงชลบรุ ีจ.
ชลบรุ ี 20000 

 
หมายเหต ุ: กรรมการอสิระทีบ่รษัิท แตง่ตัง้ใหผู้ถ้อืหุน้มอบฉันทะ “ไมม่สีว่นไดเ้สยีพเิศษ”  ในวาระทีเ่สนอในการประชมุ

สามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 

 
 

คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ใน 
การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568  ของ บมจ. สมารท์คอนกรตี  ผ่านระบบอเิล็กทรอนกิส ์IR PLUS 

AGM ใน วนัองัคาร ที ่22 เมษายน 2568 เวลา  10.00 น. เป็นตน้ไป  

 
หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไป ในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย 

 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี้ ดังนี้ 

 
 วาระที ่1 เรือ่งทีป่ระธานแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบ 

  ไมม่กีารลงคะแนนในวาระนี้ เนื่องจากเป็นวาระรับทราบ 

 
 วาระที ่2  พจิารณารบัรอง รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 

 (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร  

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้  

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

 

ปิดอากร
แสตมป์ 
20 บาท 
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วาระที ่3  รบัทราบ รายงานของคณะกรรมการบรษิทัส าหรบัผลการด าเนนิงาน ประจ าปี 2567 

แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (56-1 e-One Report) ประจ าปี 2567  และนโยบายการตอ่ตา้น 
การทุจรติคอรร์ปัชนัประจ าปี 2568 

ไมม่กีารลงคะแนนในวาระนี้ เนื่องจากเป็นวาระรับทราบ 

 
 วาระที ่4  พจิารณาอนุมตังิบฐานะการเงนิ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบรษิทั              

 ประจ าปี 2567  สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และรบัทราบรายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
 (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตั ิการจดัสรรก าไรสุทธเิป็นเงนิส ารองตามกฎหมาย  
ส าหรบัผลการด าเนนิงาน ประจ าปี 2567 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
 (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

  เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

 
วาระที ่6 พจิารณาอนุมตั ิการจา่ยเงนิปนัผล ประจ าปี 2567 
  (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

 
วาระที ่7  พจิารณาอนุมตั ิการแตง่ต ัง้กรรมการ แทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2568 
 (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

  การแตง่ตัง้เป็นกรรมการรายบคุคล 

  (7.1) นาย อาทติย ์ ทปีกรสขุเกษม 
  เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

  (7.2) รอ้ยตร ีสมควร สธุรรมโน  
  เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

  (7.3) นาย สมชาย เลศิศักดิว์มิาน  
  เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

 

(อา้งถงึขอ้บังคับ ของ บมจ.สมารท์คอนกรตี ขอ้ 34 บรษัิทก าหนดใหอ้อกเสยีงลงคะแนนแต่งตัง้กรรมการ โดยใหหุ้น้ 1 
(หนึง่)  หุน้ มเีสยีง  1 (เสยีง)  ) 

 
วาระที ่8  พจิารณาอนุมตั ิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 2568 
  (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

 

วาระที ่9 พจิารณาอนุมตั ิการแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2568                    
  (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

 

วาระที ่10  พจิารณา เรือ่งอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 
ไมม่กีารลงคะแนนในวาระนี้ 
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 (5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้ับมอบฉันทะในวาระใดทีไ่มเ่ป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี้                      
  ใหถ้อืวา่การลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูตอ้ง และไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

 (6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบไุวไ้มช่ดัเจน หรอืในกรณีที่
ทีป่ระชมุมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งทีร่ะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลง

หรือเพิม่เตมิขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมีสทิธพิจิารณา และลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่

เห็นสมควร 
 

กจิการใดทีผู่ร้ับมอบฉันทะกระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีผู่ร้ับมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบใุน
หนังสอืมอบฉันทะ ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 

 
ลงชือ่......................................................................ผูม้อบฉันทะ 

(........................................................)  
 

 
 

 

ลงชือ่......................................................................ผูร้ับมอบฉันทะ  
(........................................................)  

 
 

หมายเหต ุ 

1. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพยีงคนเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไม่
สามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้ับมอบฉันทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่9 
 

หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค.  
ประจ าปี 2568 

  (แบบทีใ่ชเ้ฉพาะกรณผีูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทนุตา่งประเทศ  
 และแตง่ต ัง้ให ้คสัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทย เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ )  

   
เขยีนที.่............................................................... 

        
วันที.่..........เดอืน.................พ.ศ. ......................... 

 
(1) ขา้พเจา้................................................สัญชาต.ิ.................................................................................  

ส านักงานตัง้อยูเ่ลขที.่..........................ถนน...........................ต าบลแขวง...................................................... 

อ าเภอ/เขต...................................จังหวัด.....................................รหัสปรษณีย.์........................................... 
ในฐานะผูป้ระกอบธรุกจิเป็นผูร้ับฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหกั้บ...................................................................  

ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษัิท สมารท์คอนกรตี จ ากัด (มหาชน) โดยถอืหุน้ จ านวนทัง้สิน้ รวม...................................หุน้   
และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ..............................................เสยีง ดังนี้ 

หุน้.........................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ..................................เสยีง  
 

(2) ขอมอบฉันทะให ้  นาย / นาง / นางสาว..................................................................อายุ...........................ปี  

อยูบ่า้นเลขที.่................................ถนน......................................ต าบล/แขวง............................................... 
อ าเภอ/เขต...................................จังหวัด.......................................รหัสไปรษณีย.์........................................ 

 
(3) ขอมอบฉันทะให ้ 

กรรมการอสิระของบรษัิทฯ   

 
1. นายสมชาย  เลศิศักดิว์มิาน   -   กรรมการอสิระ  -  ทีอ่ยูท่ีต่ดิตอ่ได ้– 333 หมู่บา้น สวีล ี 

รังสติ 2 ซอย 63  ถนนรังสติ - นครนายก ต. ประชาธปัิตย ์ อ. ธัญบรุ ีจ.ปทมุธานี 12130    
 

2. นางธดิา  ธรรมสาโรช   -    กรรมการอสิระ  -   ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้-   395/1 ม.5 ต.บา้นสวน  
อ.เมอืงชลบรุ ีจ. ชลบรุ ี 20000   

 

3. รอ้ยตรสีมควร  สธุรรมโน   -   กรรมการอสิระ  -  ทีอ่ยู่ทีต่ดิตอ่ได ้-   75   ม.10   ต.นาป่า   
อ.เมอืงชลบรุ ีจ.ชลบรุ ี 20000 

 
หมายเหต ุ: กรรมการอสิระทีบ่รษัิท แตง่ตัง้ใหผู้ถ้อืหุน้มอบฉันทะ “ไมม่สีว่นไดเ้สยีพเิศษ” ในวาระทีเ่สนอในการประชมุ

สามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 

 
เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ 

  
ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568  ของ บมจ. สมารท์คอนกรตี ใน วนัองัคาร ที ่22 เมษายน 2568 

เวลา  10.00 น. เป็นตน้ไป    

 
หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวัน เวลา และสถานทีอ่ืน่ดว้ย  

 
(4) ขา้พเจา้มอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในครัง้นี้ ดังนี้  

 
     ( ) มอบฉันทะตาม จ านวนหุน้ทัง้หมดทีถ่อืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้ 

     ( ) มอบฉันทะบางสว่น คอื  

     หุน้....................................หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได.้.........................................เสยีง  

ปิดอากร
แสตมป์ 
20 บาท 
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(5) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี้ ดังนี้  

 
 วาระที ่1 เรือ่งทีป่ระธานแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบ 

  ไมม่กีารลงคะแนนในวาระนี้ เนื่องจากเป็นวาระรับทราบ 

 
 วาระที ่2  พจิารณารบัรอง รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 

 (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร  

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้  

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

วาระที ่3  รบัทราบ รายงานของคณะกรรมการบรษิทัส าหรบัผลการด าเนนิงาน ประจ าปี 2567 

แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (56-1 e-One Report) ประจ าปี 2567  และนโยบายการตอ่ตา้นการทจุรติ                             

คอรร์ปัชนัประจ าปี 2568 

ไมม่กีารลงคะแนนในวาระนี้ เนื่องจากเป็นวาระรับทราบ 

 

 วาระที ่4  พจิารณาอนุมตังิบฐานะการเงนิ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบรษิทั              

 ประจ าปี 2567  สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และรบัทราบรายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
 (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

  เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตั ิการจดัสรรก าไรสุทธเิป็นเงนิส ารองตามกฎหมาย  

ส าหรบัผลการด าเนนิงาน ประจ าปี 2567 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
 (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตั ิการจา่ยเงนิปนัผล ประจ าปี 2567 
  (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

วาระที ่7  พจิารณาอนุมตั ิการแตง่ต ัง้กรรมการ แทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ   

ประจ าปี 2568 
 (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

  การแตง่ตัง้เป็นกรรมการรายบคุคล 
  (7.1) นาย อาทติย ์ ทปีกรสขุเกษม 

  เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

  (7.2) รอ้ยตร ีสมควร สธุรรมโน   
 เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

  (7.3) นาย สมชาย เลศิศักดิว์มิาน   
  เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

  
(อา้งถงึขอ้บังคับ ของ บมจ.สมารท์คอนกรตี ขอ้ 34 บรษัิทก าหนดใหอ้อกเสยีงลงคะแนนแตง่ตัง้กรรมการ โดยใหหุ้น้ 1 

(หนึง่) หุน้ มเีสยีง  1 (เสยีง)  ) 
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วาระที ่8  พจิารณาอนุมตั ิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการตรวจสอบ     

ประจ าปี 2568 
  (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

วาระที ่9 พจิารณาอนุมตั ิการแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัช ี                        

ประจ าปี 2568                    
  (ก) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้ 

   เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

   ไมเ่ห็นดว้ย     งดออกเสยีง 

 วาระที ่10  พจิารณา เรือ่งอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 

 ไมม่กีารลงคะแนนในวาระนี้ 
 

   (6) การลงคะแนนเสยีงของผูร้ับมอบฉันทะในวาระใดทีไ่มเ่ป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี้ และไมถ่อืเป็น                             

  การลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้  
 

 (7) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบไุวไ้มช่ัดเจนหรอืในกรณีที ่
   ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้  รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ข

เปลีย่นแปลง 

   หรือ เพิม่เตมิขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้ับมอบฉันทะมีสทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตาม
เห็นสมควร 

 
กจิการใดที่ผูร้ับมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุเวน้แต่กรณีที่ผูร้ับมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบุ                           

ในหนังสอืมอบฉันทะ ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ  
 

 

ลงชือ่......................................................................ผูม้อบฉันทะ 
(........................................................)  

 
 

 

 
ลงชือ่......................................................................ผูร้ับมอบฉันทะ  

(........................................................)  
 

 
หมายเหต ุ 

1. หนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถ้ือหุน้ที่ปรากฏชือ่ในทะเบยีนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้ใหคั้สโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้ับฝากและดแูลหุน้ใหเ้ทา่นัน้  
2. หลักฐานทีต่อ้งแนบพรอ้มกับหนังสอืมอบฉันทะ คอื  

(1) หนังสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ใหคั้สโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้ าเนนิการลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทน  
(2) หนังสอืยนืยันวา่ผูล้งนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนไดร้ับอนุญาตประกอบธรุกจิคัสโตเดยีน (Custodian)  

3. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพยีงคนเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไม่

สามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้ับมอบฉันทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้
4. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่10 
ค าบอกกลา่วการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Notice)  

ตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 

ส าหรับการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ของ บรษัิท สมารท์คอนกรตี จ ากัด (มหาชน) 
วันที ่22 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. เป็นตน้ไป 

 
บรษัิท สมาร์ทคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) (“บรษัิท”) ในฐานะผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลตามพระราชบัญญัติการ

คุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล พ.ศ.2562 มหีนา้ทีใ่นการแจง้ประกาศความเป็นสว่นตัว ส าหรับการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ (AGM) 
นี้ ใหผู้ถ้อืหุน้และ/หรอื ผูร้ับมอบฉันทะ (“ผูถ้อืหุน้”) ในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลทราบ โดยมรีายละเอยีดดังตอ่ไปนี้  

1. ขอ้มูลส่วนบุคคล: บรษัิทจ าเป็นตอ้งจัดเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้ือหุน้ เพื่อประโยชน์ในการจัดประชุม AGM 

และการเขา้ร่วมการประชุมของผูถ้ือหุน้ ดังนี้ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ัวไป ไดแ้ก่ ชือ่ นามสกุล อายุ ที่อยู่ หมายเลข
โทรศัพท ์เลขบัตรประจ าตัวประชาชน เลขทีบั่ญชธีนาคาร อเีมล หมายเลขโทรสาร เลขทะเบยีนผูถ้ือหลักทรัพย ์

ภาพเคลือ่นไหว เสยีง  หรอืทัง้เสยีงและภาพเคลือ่นไหวจากการบันทกึวดิโีอ หรอืจากระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
หรือจากการถ่ายทอดผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกสห์รือดว้ยวธิีการอื่นใดที่บรษัิทไดจั้ดเตรียมไว ้รวมถงึขอ้มูลจราจร

อเิล็กทรอนกิส ์ 

2. วตัถุประสงคแ์ละฐานตามกฎหมายในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล: บรษัิทประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคล
ของผูถ้อืหุน้ ตามวัตถปุระสงคแ์ละฐานตามกฎหมายในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล ดังตอ่ไปนี้  

2.1 ฐานการปฏบิตัหินา้ทีต่ามกฎหมาย 
บรษัิทเก็บและใชข้อ้มูลสว่นบุคคลของผูถ้อืหุน้ตามขอ้ 1 เพือ่เรยีก จัดใหม้ ีและด าเนนิการประชมุ AGM ซึง่รวมถงึ

การยนืยันตัวตนของผูถ้อืหุน้ การสง่เอกสารต่างๆทีเ่กีย่วขอ้ง และเพือ่ด าเนนิการใดๆ เพือ่ใหเ้ป็นไปตามมตทิีป่ระชมุ 

AGM รวมถงึการอื่นใดเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายหรือเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของหน่วยงานภาครัฐที่มีอ านาจ 
ไดแ้ก ่พระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และกฎหมายอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้ง เป็นตน้ หากท่านไม่ใหข้อ้มลู

ส่วนบุคคลที่จ าเป็น บริษัทอาจไม่สามารถปฏบัิติหนา้ที่ตามกฎหมายได ้ซึง่อาจเป็นเหตุใหท้่านไม่ไดร้ับสทิธิ
ประโยชนท์ีค่วรจะได ้

2.2 ฐานประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมาย 
บรษัิทเก็บและใชข้อ้มูลสว่นบุคคลของผูถ้ือหุน้ตามขอ้ 1 เพือ่ใชใ้นการจัดท าบันทกึรายงานการประชมุ AGM และ

เป็นหลักฐานในการเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ รวมถงึเพือ่การใด ๆ ตามจ าเป็นทีเ่กีย่วขอ้งอันเป็นประโยชนอั์นชอบธรรม

ของบรษัิทและบคุคลอืน่ โดยไมเ่กนิขอบเขตทีผู่ถ้อืหุน้สามารถคาดหมายไดอ้ยา่งสมเหตสุมผล  
3. แหลง่ทีม่าของขอ้มูลสว่นบุคคล: บรษัิทไดร้ับขอ้มูลสว่นบุคคลจากผูถ้อืหุน้โดยตรงและจากบรษัิท ศูนยร์ับฝาก

หลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด ซึง่เป็นนายทะเบยีนหลักทรัพยข์องบรษัิท  
4. การเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคล: บรษัิทจะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้ือหุน้ไวต้ลอดระยะเวลาที่จ าเป็นตอ้งใช ้

ขอ้มูลเพือ่ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงคท์ีก่ล่าวขา้งตน้ทัง้นี้ บรษัิทคาดว่าจะเก็บขอ้มูลสว่นบุคคลเป็นระยะเวลา 10 ปี 

นับตัง้แต่วันทีบ่รษัิทไดร้ับขอ้มูลสว่นบุคคลของผูถ้อืหุน้ เมือ่พน้ระยะเวลาดังกล่าวบรษัิทจะท าลายหรอืท าใหข้อ้มลู
นัน้ไมส่ามารถระบตุัวบคุคลได ้

5. การเปิดเผย การโอนขอ้มลูสว่นบคุคล: บรษัิทอาจเปิดเผย หรอืโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน ไปยังบคุคล หรอื 
หน่วยงานที่เกีย่วขอ้ง เช่น ผูใ้หบ้รกิารหรือผูร้ับจา้งของบรษัิทที่เกีย่วขอ้งกับการจัดการประชุม หรือเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือจัดเก็บขอ้มูล หรือดูแลเว็บไซต ์ตลอดจนผูต้รวจสอบบัญชทีี่ปรกึษากฎหมาย หน่วยงานของรัฐ 
หรือเจา้หนา้ที่ผูม้ีอ านาจหนา้ที่ตามกฎหมาย ทัง้นี้บรษัิทจะเปิดเผย หรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านแก่ผูใ้ห ้

บรกิารหรอืผูร้ับจา้งเท่าที่จ าเป็นต่อการใหบ้รกิารเท่านัน้และจะด าเนนิการเพื่อใหผู้บ้รกิารหรือผูร้ับจา้งไม่ใชข้อ้มูล

ของทา่นเพือ่วัตถปุระสงคอ์ืน่  
นอกจากนี้ บรษัิทอาจะมกีารเปิดเผยหรือโอนขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านไปต่างประเทศ โดยหากเป็นกรณีที่บรษัิท                     

ตอ้งขอความยนิยอมจากท่านส าหรับการเปิดเผยหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศ บรษัิทจะ
ด าเนนิการขอความยนิยอมจากทา่นกอ่น และบรษัิทจะด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑท์ีก่ฎหมายก าหนด  

6. สทิธขิองเจา้ของขอ้มูล: เจา้ของขอ้มูลสว่นบุคคลมสีทิธใินการขอเขา้ถงึและขอรับส าเนาขอ้มูลสว่นบุคคลของผู ้

ถอืหุน้ สทิธใินการคัดคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคล สทิธใินการขอแกไ้ขขอ้มูลสว่นบุคคล
ใหถู้กตอ้งสทิธทิีจ่ะขอใหล้บขอ้มูล  สว่นบุคคลของผูถ้อืหุน้ภายใตร้ะยะเวลาจัดเก็บ สทิธใินการถอนความยนิยอม 

สทิธใินการขอระงับการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้อืหุน้ สทิธใินการขอโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยังบุคคลอืน่ และ
สทิธใินการรอ้งเรยีนตอ่คณะกรรมการผูเ้ชีย่วชาญ                                                                                                                                                                   

7. ช่องทางการตดิต่อ: หากผูถ้ือหุน้ตอ้งการจะติดต่อ หรือตอ้งการสอบถามขอ้มูลเกี่ยวกับรายละเอียดการ
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล  หรือด า เนินการตามสิทธิของท่ าน  โปรดติดต่อบริษัท  ทางอี เ มล : 

secretary@smartblock.co.th หรอืสง่จดหมายมาที ่บมจ.สมาร์ทคอนกรตี ฝ่ายเลขานุการบรษัิท เลขที ่24 ซอย

บางนาตราด25 แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา จังหวัดกรุงเทพฯ 10260 
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สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่11 
 

คูม่อืการใชง้านระบบการประชมผุูถ้อืหุน้ 
ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกสิ ์(IR PLUS AGM) 
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