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สารบญั 

 เร่ือง   หนา้ 

 ข้อที่ 1  วัตถุประสงค ์   1   

 ข้อที่ 2  องค์ประกอบและคุณสมบัตขิองคณะกรรมการธรรมาภิบาล  1 

                และพัฒนาความยั่งยืน   

 ข้อที่ 3  หน้าที่และความรับผิดชอบ 2 
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 ข้อที่ 5  การรายงาน 4 

 ข้อที่ 6  การทบทวนกฎบัตร 4 

 ข้อที่ 7  วันที่ใช้บังคบั 5 
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ขอ้ที ่1   
 วตัถปุระสงค์  

 

คณะกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน มีหน้าที่สนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท โดยท า
หน้าที่ก าหนดนโยบาย ก ากับดูแล และส่งเสริม การด าเนินงานเกี่ยวกับธรรมาภิบาล และการพัฒนาอย่างย่ังยืนของ
บริษัทฯ ทั้งในด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการก ากับดูแล (Environmental, Social and Governance -
ESG) เพื่อสร้างคุณค่าระยะยาวให้กบัธุรกจิของบริษัทและผู้มีส่วนได้เสีย 

 

ขอ้ที ่2   
องค์ประกอบและ คุณสมบตัิ ของคณะกรรมการธรรมาภบิาล  

และพฒันาความยัง่ยนื  
 

1. คณะกรรมธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีจ านวนตามที่
คณะกรรมการบริษัทเหน็สมควร ซึ่งจะประกอบด้วย กรรมการอสิระอย่างน้อย 1 ท่าน ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ
อาจประกอบด้วยผู้บริหารของบริษัทอกีจ านวนหนึ่งกไ็ด้ 

2. วาระการด ารงต าแหน่ง  

 2.1  กรณีกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน ที่เป็นกรรมการบริษัท ให้มีวาระการด ารงต าแหน่งตามวาระที่   
       ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทจะมีมติเป็นอย่างอื่น 

 2.2. กรณีกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืนที่เป็นผู้บริหารของบริษัท ให้มีวาระการด ารงต าแหน่งเท่าที่  
       ด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารของบริษัท เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทจะมีมติเป็นอย่างอื่น 

 2.3  กรณีต าแหน่งกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืนว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ     
      ได้แก่ การพ้นสภาพการเป็นกรรมการบริษัท หรือ การลาออก หรือการถูกถอดถอน ให้คณะกรรมการบริษัท    
      แต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืนแทน 
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ขอ้ที ่3   
 หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ  

 

คณะกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน มีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้   

1. พิจารณาก าหนดแนวทาง เสนอแนะนโยบาย/แนวปฏบิัติเกี่ยวกบัจรรยาบรรณและจริยธรรมทางธุรกิจ ตลอดจน
นโยบาย/มาตรการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน ตามระบบการก ากับดูแลกิจการที่ดีต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
ก าหนดเป็นระเบียบปฏิบัติขององค์กร ทั้งนี้  เพื่อให้เป้นแนวทางปฏิบัติขององค์กรที่ได้มาตรฐานและเป็น
แนวทางที่ถูกต้อง 

2. เสนอแนะ ทบทวน แนวนโยบาย/แนวปฏบิัติ เกี่ยวกบัความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ของบรษัทฯ 
พร้อมทั้งก ากับดูแลให้ค าปรึกษา ติดตามความก้าวหน้าการดเนินการและประเมินประสิทธิผลของการ
ด าเนินงานด้านการก ากบัดูแลกจิการที่ดี 

3. ก ากับดูแล ให้ค าปรึกษา ติดตามความก้าวหน้า การด าเนินการ และประเมินประสิทธิผลของแนวนโยบาย/แนว
ปฏบิัติเร่ืองจรรยาบรรณและจริยธรรมทางธุรกิจ นโยบาย/มาตรการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน แนวนโยบาย/แนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ของบริษัท และการด าเนินงานด้านการก ากับดูแล
กจิการ การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

4. พิจารณาการก าหนด ทบทวน นโยบาย กลยุทธ์ และเป้าหมายด้านการพัฒนาความย่ังยืน รวมถึงการก ากับดูแล
และติดตามการปฏบิัติตามนโยบายการพัฒนาความย่ังยืน 

5. ดูแลการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืนของบริษัทต่อผู้มีส่วนได้เสียในแบบรายงาน
ประจ าปี 56-1 One Report และรายงานการพัฒนาอย่างย่ังยืนของบริษัท   
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ขอ้ที ่4   
 การประชุม และก าหนดวาระประชุม  

 
1. จัดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 2 คร้ัง และ ประธานธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน อาจเรียกประชุมธรรมา 

ภิบาลและพัฒนาความย่ังยืนเพิ่มได้หากมีประเดน็ที่ส าคัญเกดิขึ้นและมีความจ าเป็นต้องหารือร่วมกนั โดยอาจเชิญผู้ที่
เหน็สมควรมาร่วมประชุม ให้ความเหน็ หรือส่งเอกสาร ข้อมูลตามที่เหน็ว่าเกี่ยวข้องหรือจ าเป็น 

2. ในการประชุมแต่ละคร้ัง ต้องมีกรรมการธรรมาภิบาลและการพัฒนาความย่ังยืน เข้าร่วมประชุม ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง   
    ของจ านวนกรรมการที่มีอยู่ในขณะนั้นจึงถือเป็นองค์ประชุม  
3. ในกรณีที่ประธานธรรมาภิบาลและการพัฒนาความย่ังยืนไม่ได้เข้าร่วมประชุม ให้กรรมการธรรมาภิบาลและการ   
    พัฒนาความย่ังยืนที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนั้น เลือกกรรมการท่านใดท่านหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมแทน  
4. กรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน ที่มีส่วนได้ส่วนเสียในเร่ืองใด มิให้เข้าร่วมพิจารณาหรือออกเสียง  
     ลงคะแนนใน เร่ืองนั้นๆ 
5  ในการออกเสยีง กรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน ลงมติโดยมีสิทธอิอกเสียคนละ 1 เสยีง และใช้คะแนน

เสียงข้างมากเป็นเกณฑ์ ในการที่ลงมติโดยมีเสียงเท่ากัน ประธานกรรมการภรรมาภิบาลและการพัฒนาความย่ังยืนมี
สทิธอิอกเสยีงอกี 1 เสยีงเพื่อเป็นการชี้ขาด 

6.  เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและพัฒนาความย่ังยืนมีหน้าที่นัดหมายการประชุม จัดเตรียมวาระการ 
     ประชุม น าส่งเอกสารประกอบการประชุม และบันทึกรายงานการประชุม ทั้งนี้ หนังสือเชิญประชุมและเอกสาร   
     ประกอบการ ประชุมให้น าส่งก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน  
7.  วาระการประชุม: ประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืนมีอ านาจในการอนุมัติการก าหนดวาระ   
     การประชุม โดยประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืนจะสอบถามวาระการประชุมและรับข้อมูล  
     ของแต่ละวาระเป็นการล่วงหน้า  
 

ขอ้ที ่5   
 การรายงาน  

 
ประธานกรรมการธรรมาภิบาลและการพัฒนาความย่ังยืนเป็นผู้รายงานผลการปฏบิัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาล
และการพัฒนาความย่ังยืนให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ และการจัดท ารายงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลและการ
พัฒนาความย่ังยืนเพื่อเปิดเผยไว้ในแบบ 56-1 One Report ของบริษัท ให้ลงนามโดยประธานกรรมการธรรมาภิบาลและ
การพัฒนาความย่ังยืน 
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ขอ้ที ่6   
 การทบทวนกฎบตัร  

 
คณะกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน อาจสอบทานและทบทวนความเหมาะสมของกฎบัตรอย่างสม ่าเสมอ
เป็น ประจ าทุกปี เพื่อให้มั่นใจว่าเนื้ อหาในกฎบัตรมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ด้านธรรมาภิบาลและความย่ังยืน
ของบริษัท โดยกฎบัตรที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขอย่างมีนัยส าคัญจะต้องได้รับความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบริษัท 
 
  

ขอ้ที ่7   
 วนัทีใ่ชบ้งัคับ  

 
กฎบัตรคณะกรรมการธรรมาภิบาลและพัฒนาความย่ังยืน ฉบับนี้ ได้มีการบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
 
 นายอาทติย์ ทปีกรสขุเกษม 
    ประธานกรรมการบริษัท 
 

อนุมตัโิดยคณะกรรมการบรษัิท  
การประชุมคณะกรรมการบรษัิท คร้งัที่  1 / 2569  

เมือ่วนัที ่18 / 02 /  2569  


