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ที่่�มา

	 สถาบัันพระปกเกล้้าได้้คััด้เลื้อก	 3	 พื�นท่ี่�	 เพื�อให้้

นักศึึกษาในห้ลั้กสูตรทัี่�ง	10	กล่้�ม	ได้้ม่โอกาสเข้้ารับัฟัังคัวามคิัด้เห็้น

ข้องชาวบ้ัานในแต�ล้ะพื�นท่ี่�		ทัี่�งน่�	กล่้�มกวางได้้ตระห้นักในสภาพ

ปัญห้าเบืั�องต้นข้องชาวบ้ัานพื�นท่ี่�เที่ศึบัาล้ตำาบัล้หั้วเว่ยง	อำาเภอ

เสนา	 จัังห้วัด้พระนคัรศึร่อย่ธยา	 ประกอบักับัได้้ม่การสำารวจั

คัวามต้องการข้องชาวบ้ัานในพื�นท่ี่�	 พบัว�า	 ม่คัวามต้องการ 

ในเรื�องการเพิ�มโอกาสในการที่ำากิน	การสร้างโอกาสเพื�อดึ้งดู้ด้

นักที่�องเท่ี่�ยว	เพื�อให้้เข้้ามาแวะเท่ี่�ยวท่ี่�ตำาบัล้หั้วเว่ยง	แล้ะสร้าง

รายได้้ให้้ประชาชนในพื�นท่ี่�	 โด้ยกล่้�มกวางได้้เล้็งเห็้นศัึกยภาพ

ข้องชาวบ้ัาน	รวมไปถึงวัฒนธรรมท่ี่�เป็น	“จุุดขาย”	ข้องพื�นท่ี่�

หั้วเว่ยง	ซึึ่�งได้้แก�	เคัรื�องจัักสาน	คัวามสามารถที่างช�างไม้	แล้ะ

การที่ำาเมร่ล้อยท่ี่�สามารถเคัลื้�อนยา้ยได้้	เนื�องจัากตำาบัล้หั้วเว่ยง 

เกิด้นำ�าที่�วมบั�อย	 แล้ะในแต�ล้ะปีนำ�าที่�วมจัะกินเวล้าประมาณ 

3-4	เดื้อนต�อปี	

	 จัากสภาพปัญห้า	คัวามต้องการ	แล้ะจ่ัด้ข้ายดั้งกล้�าว

ข้้างต้นซึึ่�งเป็นโจัที่ย์สำาคััญ	 จึังนำามาสู�การปรึกษาร�วมกับั 

ชาวบ้ัานแล้ะนายกเที่ศึมนตร่ตำาบัล้หั้วเว่ยง	จันเกิด้เป็นแนวคิัด้

การพัฒนาจ่ัด้ข้ายจ่ัด้แรก	 แล้ะเสริมสร้างการพัฒนาแนวที่าง

การส�งเสริมการตล้าด้ในรูปแบับัข้องการที่�องเท่ี่�ยวช่มชนเพื�อ

การที่�องเท่ี่�ยวอย�างยั�งยืนตามบัริบัที่ข้องช่มชน	แล้ะจ่ัด้เด้�นข้อง

พื�นท่ี่�ซึึ่�งเป็นโค้ังที่างแยกข้องแม�นำ�าน้อย	โด้ยการโด้ยสารที่างเรือ

สามารถที่ำาเป็นที่ริปไห้ว้พระ	7	วัด้	อ่กทัี่�ง	ยังสามารถที่ำาให้้เกิด้

เป็นตล้าด้นัด้บักแล้ะตล้าด้นำ�าได้้อ่กด้้วย	 ซึึ่�งสอด้คัล้้องกับั 

คัวามเป็นมาแล้ะปัญห้าท่ี่�เกิด้ขึ้�นจัริงในตำาบัล้หั้วเว่ยง	

		 ผล้ข้องการด้ำาเนินงานภายใต้โคัรงงานข้องกล้่�มกวาง

คัรั�งน่�	 ม่ประโยชน์ต�อผู้ประกอบัการในช่มชนหั้วเว่ยง	 ซึึ่�งเดิ้ม 

ในอด่้ตเคัยม่ตล้าด้ที่างนำ�า	แล้ะเป็นแห้ล้�งจัับัจั�ายใช้สอยมากมาย	

แต�เนื�องจัากบัริบัที่วิถ่ช่วิตข้องชาวบ้ัานท่ี่�เปล่้�ยนไป	สังคัมเมือง

ท่ี่�ข้ยายตัว	 ที่ำาให้้ตล้าด้คั�อย	 ๆ	 จัางห้ายไป	 อ่กทัี่�งหั้วเว่ยงยังม่ 

สิ�งท่ี่�ที่ำาให้้ผู้คันคิัด้ถึงท่ี่นที่างสังคัมท่ี่�เป็นเอกลั้กษณ์ข้องหั้วเว่ยง

อ่กมากมาย	อาทิี่	ตะกร้าสาน	การล้�องเรือริมนำ�า	ผัด้ไที่หั้วเว่ยง	

แล้ะกระยาสารที่	ซึึ่�งล้้วนแต�เป็นจ่ัด้เด้�นจัากบ้ัานหั้วเว่ยงทัี่�งสิ�น

โครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ เร่�อง
“วััด นำ�าใจ จากหััวัใจ สู่่� หััวัเวัียง”

อาจารย์ณััฐพงศ์์  รอดม่

	 สถาบัันพระปกเกล้้า	 จััด้การศึึกษาอบัรมห้ลั้กสูตร

ประกาศึน่ยบััตรผู้นำาย่คัให้ม�ในระบัอบัประชาธิปไตย	 (ปนป.13)	

แล้ะให้้ม่การจััด้ที่ำาโคัรงงานกล้่�มเชิงปฏิิบััติ	 โด้ยได้้กำาห้นด้หั้วข้้อ 

ในการจััด้ที่ำาโคัรงงานกล่้�มในธ่ม	(theme)	“พลเมืืองเปล่�ยนเมืือง 

(Civic Lab)” ม่วัตถ่ประสงค์ัเพื�อสร้างคัวามเข้้มแข็้งให้้กับั 

การเมืองภาคัพล้เมืองแล้ะประชาธิปไตย	ดั้งนั�น	นักศึึกษากล่้�มกวาง	

ห้ลั้กสูตร	ปนป.	13	 จึังได้้จััด้ที่ำาโคัรงงาน	 เรื�อง	“วััด นำ�าใจุ จุาก

หััวัใจุ สู่่� หััวัเว่ัยง”

คณัะผู้่�จัดที่ำาโครงงาน อาจารย์ที่่�ปรึกษา

นักศ์ึกษากลุ่่�มกวัาง
หัลุ่ักสู่่ติรประกาศ์น่ยบััติรผู้่�นำาย่คใหัม�ในระบัอบัประชิาธิิปไติย ร่�นที่่� 13

 วัิที่ยาลุ่ัยการเมืองการปกครอง สู่ถาบัันพระปกเกลุ่�า

2



วััติถ่ประสู่งค์
1.	 เพื�อส�งเสริมการม่ส�วนร�วมข้องประชาชนในพื�นท่ี่�ผ�าน	 Co-creation	

process	 โด้ยให้้ประชาชนได้้ม่ส�วนร�วม	 (Public	 Participation) 

ในการออกแบับัแผนการพัฒนาช่มชนอำาเภอหั้วเว่ยงอย�างยั�งยื�น

2.	 เพื�อพัฒนาให้้เกิด้แห้ล้�งเศึรษฐกิจัช่มชนผ�านการพัฒนาเชิงพื�นท่ี่� 

(area-based	development)	โด้ยการพล้กิฟ้ั�นพื�นท่ี่�สาธารณะบัรเิวณ

วัด้หั้วเว่ยงเพื�ออน่รักษ์วิถ่ช่มชน	 แล้ะต�อยอด้ที่างวัฒนธรรมสู�ย�าน

เศึรษฐกิจัให้ม�ข้องอย่ธยา

	 กล่้�มกวางได้้ออกสำารวจัภาคัสนาม	 (Field 

Research)	 เพื�อศึึกษาสภาพปัญห้า	 คัวามต้องการในการ

พัฒนาตล้าด้ข้องช่มชนหั้วเว่ยง	โด้ยม่กล่้�มผู้ให้้ข้้อมูล้	ได้้แก�	

นายกเที่ศึมนตร่	 รองนายกเที่ศึมนตร่	 กำานัน	 ผู้ให้ญ�บ้ัาน 

แล้ะผู้จััด้การตล้าด้นัด้	 (ซึึ่�งเป็นชาวบ้ัานในช่มชนหั้วเว่ยง)	

แล้ะประชาชนในพื�นท่ี่�ช่มชนหั้วเว่ยง	 แล้ะบ้ัานกระท่ี่�ม 

โด้ยใช้แบับัสัมภาษณ์เป็นเคัรื�องมือในการศึึกษาแล้ะ 

ม่แบับัสัมภาษณ์ข้้อมูล้เบืั�องต้นโด้ยสำารวจัภาคัสนาม 

โด้ยสร่ปได้้ว�าตำาบัล้หั้วเว่ยงม่ต้นท่ี่น	ดั้งน่�

3.	 เพื�อส�งเสรมิการสรา้งอัตลั้กษณ์ช่มชนผ�านการ

ที่ำาแบัรนด์้ช่มชน	 (Community	 Branding)	

โด้ย ม่ วั ต ถ่ประสง ค์ัจัากการ เ ป็น เ พ่ ย ง 

สถานท่ี่�ตั�งธรรมด้าให้้เป็นจ่ัด้ห้มายปล้ายที่าง 

(Destination)	 ท่ี่�คันต้องการไปที่�องเท่ี่�ยวเชิง

วัฒนธรรม	ห้รือพักค้ัางคืันในอนาคัต

วัิธิ่การศ์ึกษาแลุ่ะดำาเนินการของโครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ

1 ขั�นติอนที่่� 1 ลุ่งพ้�นที่่�เก็บัข�อม่ลุ่เบัื�องติ�น

1. ต้้นทุุนทุางพื�นทุ่�	แสด้งให้้เห็้นจ่ัด้เดิ้นที่าง	ที่างนำ�า	ที่างรถ	แล้ะยัง

ม่พื�นท่ี่�ในการที่ำาตล้าด้ให้้เลื้อกทัี่�ง	วัด้บัันได้ช้าง	แล้ะวัด้หั้วเว่ยง

2. ต้้นทุุนทุางวััฒนธรรมื	 โด้ยบ้ัานหั้วเว่ยงม่ช�างไม้โบัราณท่ี่�ม่ฝีีมือ

จัำานวนมากในช่มชน	 ซึึ่�งหั้วเว่ยงเป็นพื�นท่ี่�เช่�ยวชาญด้้านงานไม้	

Knock	Down	เช�น	เมร่ล้อย

3. ในอด่ต้หััวัเว่ัยงเคยม่ืต้ลาด	“รักษ์หั้วเว่ยง”	แต�ไม�สามารถไปต�อ

ได้้	ที่ำาให้้กล่้�มกวางรบััรู้ข้้อมูล้เก่�ยวกับักล้่�มผู้ค้ัาเดิ้มท่ี่�เคัยม่อยู�แล้้ว	

	 นำาข้้อมูล้ในขั้�นตอนท่ี่�	1	มาประช่มปฏิิบััติการ	(Workshop)	กับัคัณะที่ำางาน	ซึึ่�งประกอบั

ด้้วย	 ชาวบ้ัานรวมจัำานวน	 52	 คัน	 แล้ะนายกเที่ศึมนตร่ตำาบัล้หั้วเว่ยง	 แล้ะอาจัารย์ท่ี่�ปรึกษา 

เพื�อออกแบับั	 แล้ะพัฒนารูปแบับัตล้าด้ข้องช่มชนห้ัวเว่ยงให้้ตรงกับัคัวามต้องการข้องช่มชน 

โด้ยในขั้�นตอนน่�ม่เคัรื�องมือสำาคััญท่ี่�ใช้	 คืัอ	 แบับับัันทึี่กการประช่ม	 การเก็บัรวบัรวมข้้อมูล้ 

ระด้มคัวามคัิด้เห้็นในท่ี่มเพื�อร�วมกันออกแบับัรูปแบับัตล้าด้ข้องช่มชนห้ัวเว่ยง	 ส�วนการวิเคัราะห้์

ข้้อมูล้นั�น	ยังคังเป็นการวิเคัราะห์้เนื�อห้า	(Content	Analysis)	เป็นสำาคััญ

2 ขั�นติอนที่่� 2 ออกแบับัแลุ่ะพัฒนาร่ปแบับัติลุ่าดของชิ่มชินหััวัเวัียง 

	 ม่การตรวจัสอบัผงัตล้าด้ข้องช่มชนห้วัเว่ยง	โด้ยผู้ท่ี่�ม่คัวามเช่�ยวชาญด้้านการพฒันาช่มชน

หั้วเว่ยงแล้ะบ้ัานกระท่ี่�ม	ด้้านวางรูปแบับัการตล้าด้	ด้้านการปกคัรองท้ี่องถิ�น	รวมจัำานวน	52	คัน	

ท่ี่�ได้้ร�วมกันพิจัารณาถึงคัวามเห้มาะสม	ประโยชน์	คัวามสอด้คัล้้องข้ององค์ัประกอบัต�าง	ๆ	ข้อง

รูปแบับัตล้าด้ช่มชนหั้วเว่ยง	แล้ะคัวามเป็นไปได้้ที่างการด้ำาเนินการข้องตล้าด้ช่มชนหั้วเว่ยง

3 ขั�นติอนที่่� 3 การติรวัจสู่อบัร่ปแบับัติลุ่าดของชิ่มชินหััวัเวัียง 

3



	 เคัรื�องมือท่ี่�ใช้ในขั้�นตอนน่�	 ได้้แก�	 แบับัสอบัถาม 

คัวามต้องการข้องตล้าด้ช่มชนหั้วเว่ยง	โด้ยให้้แสด้งคัวามคิัด้เห็้น

ในด้้านต�าง	ๆ	ได้้แก�	ด้้านคัวามเป็นประโยชน์ด้้านคัวามเป็นไปได้้	

ด้้านคัวามเห้มาะสม	 ด้้านประสิที่ธิภาพการใช้งานข้องร�าง 

รูปแบับัตล้าด้	 รวมไปถึงการที่ด้ล้องปฏิิบััติ	 (workshop)	 เพื�อ

4 ขั�นติอนที่่� 4 นำาเสู่นอร่ปแบับัติลุ่าดของชิ่มชินหััวัเวัียง

	 การนำาเสนอรูปแบับัตล้าด้ข้องช่มชนหั้วเว่ยง	 โด้ยการที่ำาประชาพิจัารณ์	 (Public 

Hearing)	แบับั	Flow	station	ซึึ่�งม่กล่้�มผู้ให้้ข้้อมูล้เปน็ผู้ม่ส�วนได้้เส่ย	ได้้แก�	เจ้ัาอาวาสวดั้หั้วเว่ยง

นายกเที่ศึมนตร่	รองนายกเที่ศึมนตร่	กำานัน	 ผู้ให้ญ�บ้ัาน	 ผู้จััด้การตล้าด้นัด้	ประชาชนในพื�นท่ี่�	

รวมไปถึงผู้อำานวยการโรงเร่ยน	 (ซึึ่�งเป็นคันนอกพื�นท่ี่�)	 แล้ะนักเร่ยน	 เคัรื�องมือท่ี่�ใช้	 ได้้แก� 

แบับับัันทึี่กข้้อเสนอแนะต�อร�างรูปแบับัตล้าด้ข้องช่มชนหั้วเว่ยง

	 ทัี่�งน่�	เมื�อม่การเก็บัรวบัรวมข้้อมูล้เร่ยบัร้อยแล้้ว	กล่้�มกวางได้้จััด้ประช่มประชาพิจัารณ์

โด้ยนำาเสนอร�างรูปแบับัตล้าด้ข้องช่มชนหั้วเว่ยงต�อท่ี่�ประช่มแล้ะได้้เปิด้โอกาสให้้ผู้ม่ส�วนได้้ 

ส�วนเส่ยได้้วิพากษ์	 รับัฟัังข้้อเสนอแนะ	 แล้ะได้้ม่การวิเคัราะห้์เนื�อห้า	 (Content	 Analysis) 

สร่ปข้้อเสนอแนะต�อร�างรูปแบับัตล้าด้ข้องช่มชนหั้วเว่ยง	 พร้อมด้ำาเนินการปรับัปร่งแก้ไข้ 

ตามข้้อเสนอแนะ	กระทัี่�งได้้รูปแบับัแล้ะผังตล้าด้ฉบัับัสมบูัรณ์

จากโครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ
สู่่�ควัามเปลุ่่�ยนแปลุ่งในพ้�นที่่�

ติำาบัลุ่หััวัเวัียง

1.	 การที่�องเท่ี่�ยวในช�วงงานเที่ศึกาล้แห้�เท่ี่ยนพรรษาข้องหั้วเว่ยง	

กล้ายเป็นจ่ัด้ห้มายท่ี่�สามารถดึ้งดู้ด้นักที่�องเท่ี่�ยว	 แล้ะเป็น 

อัตลั้กษณ์ข้องพื�นท่ี่�

2.	 เกิด้การที่ำาผล้ิตภัณฑ์์นำาร�องในการริเริ�มการที่ำาตล้าด้แล้ะ 

ได้้ตล้าด้ท่ี่�ม่มาตรฐาน	 ประชาชนม่รายได้้จัากการข้ายสินค้ัา	

ที่ำาให้้เศึรษฐกจิัช่มชนห้ม่นเว่ยนแล้ะส�งผล้ให้้ค่ัณภาพช่วิตข้อง

ประชาชนในด้้านต�าง	ๆ	ด่้ขึ้�น

3.	 จัากการที่ำางานร� วม กันระห้ว� า ง นัก ศึึกษากล่้� มกวาง 

แล้ะห้น�วยงานภาคัส�วนต�าง	 ๆ	 ในพื�นท่ี่�	 ที่ำาให้้ภาคัรัฐเกิด้ 

คัวามตระห้นักแล้ะม่ส�วนในการที่ำางานร�วมกับัประชาชนใน

การส�งเสริมตล้าด้เพื�อการที่�องเท่ี่�ยวมากยิ�งขึ้�น

4.	 ห้ลั้งจัากท่ี่�กล่้�มกวางได้้ที่ำาให้้จััด้ที่ำาโคัรงงานในพื�นท่ี่�หั้วเว่ยง	

ภายห้ลั้งเกิด้ประชาคัมห้ัวเว่ยงแล้ะท่ี่มงานในการขั้บัเคัลื้�อน

ตล้าด้	อนัจัะนำาไปสู�การพัฒนาค่ัณภาพข้องตล้าด้แล้ะค่ัณภาพ

ช่วิตข้องช่มชนหั้วเว่ยง	 แล้ะก�อให้้เกิด้การพัฒนาอย�างยั�งยืน

ต�อไป

1.	 โคัรงงานน่�คัวรนำาเสนอให้้ภาคัรัฐจััด้ที่ำาเป็นนโยบัาย 

การพัฒนาท้ี่องถิ�น	 แล้ะจััด้ที่ำาเป็นแนวที่างการปฏิิบััติ

เป็นรูปธรรม	

2.	 โคัรงงานน่�คัวรได้้รับัการสนับัสน่นการด้ำาเนินการ 

โด้ยการม่ส�วนร�วมข้องท่ี่กภาคัส�วน	 เน้นการม่ส�วนร�วม

ในท่ี่กขั้�นตอนข้องการด้ำาเนินการ	

3.	 โคัรงงานน่�คัวรเน้นส�งเสริมแล้ะสนับัสน่นการที่ำางานแบับั

ม่ส�วนร�วมข้องภาคัรัฐแล้ะเอกชนให้้การที่ำางานให้้ข้้อมูล้

เก่�ยวกับัการที่�องเท่ี่�ยว	 เน้นการสื�อสารห้ล้ากห้ล้าย 

ช�องที่าง	ม่การกำาห้นด้ราคัาร�วมกันการส�งเสริมการข้าย

แล้ะการด้ำาเนินการให้้กับัประชาชนได้้รับัที่ราบั	

4.	 กล่้�มกวางได้้ส�งมอบัตัวอย�างร้านค้ัา	 (KIOSK)	 ให้้แก� 

ตล้าด้หั้วเว่ยง	 ดั้งนั�น	 เพื�อเป็นการขั้บัเคัลื้�อนรายได้้ 

เกิด้การจ้ัางงาน	 แล้ะเพิ�มฝีีมือแรงงานชาวบ้ัานช่มชน 

หั้วเว่ยง	คัวรจััด้ที่ำา	KIOSK	ด้้วยตนเอง

5.	 คัณะกรรมการ	แล้ะคันที่ำางาน 

ให้้คัวามรู้แก�ชาวบ้ัานตำาบัล้หั้วเว่ยงแล้ะตำาบัล้บ้ัานกระท่ี่�ม	

พร้อมทัี่�งศึึกษาข้้อเสนอแนะท่ี่�คัวรปรับัปร่ง	 แล้ะข้้อเสนอแนะ

เพิ�มเติมอื�น	ๆ	โด้ยเริ�มจัากการให้้คัวามรู้ชาวบ้ัานกับัสิ�งท่ี่�ต้องม่

สำาห้รับัตล้าด้	อาทิี่	อ่ปกรณ์	จ่ัด้นำาสายตาห้ลั้ก	แล้ะสิ�งอำานวย

คัวามสะด้วกต�าง	ๆ

ข�อเสู่นอ
เพ้�อการพัฒนา

ที่่�ยั�งยืน 

ข้องผู้จััด้การตล้าด้	คัวรม่การ

ประช่มร�วมกันอย�างต�อเนื�อง
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