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สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1 (ประกอบวาระท่ี 1) 
 

  รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2567 ในรูปแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
ของ 

บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ ากัด (มหาชน) 
 

 

วัน เวลา และสถานที ่ 
ประชุมเม่ือวนัท่ี 23 มกราคม 2567 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งประชุม อาคารส านกังาน บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ ากดั 
(มหาชน) เลขท่ี 700/737 หมูท่ี่ 1 ต าบลพานทอง อ าเภอพานทอง จงัหวดัชลบรุี 
 

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นายสริศ            พฒันะเมลือง        กรรมการ 

       กรรมการผูจ้ดัการ 
 

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม ผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM)                                                 
1. นายสรรเสริญ จฬุางกรู              ประธานกรรมการ 
2. นายทวีฉตัร   จฬุางกรู   กรรมการ 

 ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
3. นายณฐัพล จฬุางกรู   กรรมการ  
4. นายสนัติ  พฒันะเมลือง  กรรมการ 
5. นายคาซุโนริ ซุโดะ    กรรมการ 
6. นายปริญญา ไววฒันา   กรรมการอิสระ 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
 ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ      

7. นายอภินนัท ์  ณ ระนอง  กรรมการอิสระ 
 กรรมการตรวจสอบ 
 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
 กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

8. นายฉตัรชยั    เอียสกลุ  กรรมการอิสระ 
 กรรมการตรวจสอบ 
 กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
 กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

9. นายวีรวฒัน ์ ขอไพบลูย ์  กรรมการอิสระ 
 กรรมการตรวจสอบ 
 กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
 กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 
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กรรมการทีไ่ม่เข้าร่วมประชุม 
1. นายทาโร ่  เทราอรุา  กรรมการ 
กรรมการท่ีเข้าร่วม 10 ท่าน จาก 11 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนของกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม  รอ้ยละ 90.91 ของ
กรรมการทัง้หมด 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวสิริณา          พฒันะเมลือง         ผูร้บัผิดชอบสงูสดุในสายงานบญัชีและการเงิน 
2. นายทาคจิุ        มรุายามะ           ตวัแทน ไฮเลก็ซ ์คอรป์อเรชั่น ประเทศญ่ีปุ่ น 
3. นางสาวกนกดาว       อภิชาตโรจนกลุ         เลขานกุารบริษัท 

4. นางสาวสิริกาญจน ์ วรรณธนาสิน           เจา้หนา้ท่ีฝ่ายก ากบัหลกัทรพัยแ์ละประสานงานตลาดหลกัทรพัยแ์ละลงทนุสมัพนัธ ์
 
ผู้เข้าร่วมประชุมจาก บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสคู์เปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-
AGM) 
1. นายพงทวี  รตันะโกเศศ             ผูส้อบบญัชีและผูแ้สดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท  
       มีผลตัง้แตปี่ 2566 
2. นางสาวศศิภา หลอ่สกลุไพบลูย ์  ผูอ้  านวยการ  
3. นางสาววิทสา  สขุสวสัดิ ์    ผูจ้ดัการ  
 

ก่อนประชุม 
นางสาวกนกดาว อภิชาตโรจนกุล เลขานุการบริษัท ไดก้ล่าวแนะน าคณะกรรมการบริษัท ผูบ้ริหาร ผูส้อบบัญชี 
(รายช่ือดังรายละเอียดขา้งตน้) และกล่าวชีแ้จงใหท่ี้ประชุมทราบขัน้ตอนการด าเนินการประชุมสามัญผูถื้อหุน้  
ประจ าปี 2567 ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ดงันี ้
1.ขัน้ตอนการประชมุ 

1.1 ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมผ่านเวบ็ลิงค ์(Weblink) ท่ีบริษัทจดัส่งใหต้าม E-mail ท่ีท่านผูถื้อหุน้หรือท่านผูร้บัมอบ
ฉันทะได้ลงทะเบียนไว้กับบริษัท และเข้าสู่ระบบโดยกรอกข้อมูล ช่ือผู้ใช้ (Username) และ รหัสผ่าน 
(Password) 

1.2 ในการประชุมจะมีการด าเนินการประชุมเรียงตามวาระท่ีแจง้ไวต้ามหนังสือเชิญประชุม  โดยผูช้่วยประธาน 
ท่ีประชมุจะชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุในรายละเอียดของแตล่ะวาระ 

2. สิทธิในการแสดงความเห็น 
บริษัทเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น  ผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้คิดเห็นหรือขอ้ซกัถาม สามารถ

ท าได ้ดงันี ้ 
2.1 สอบถามโดยการพิมพ์ โดยไปท่ีเมนู Q&A เพ่ือพิมพ์ค าถาม และกดปุ่ ม Enter ส่งเขา้มาในระบบ เพ่ือให้

ผูด้  าเนินการประชมุอา่นค าถามใหก้บัท่ีประชมุแทนท่าน 
3. วิธีการลงคะแนน 

3.1 ใชวิ้ธีการลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting  
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3.2 ใชวิ้ธีการนับคะแนนของ ผูท่ี้มาประชุมดว้ยตนเองดว้ยการลงคะแนนเสียงแบบ 1 หุน้ ต่อ 1 คะแนนเสียง 
(1 Share : 1 Vote) เมื่อสิ ้นสุดการรายงานในแต่ละวาระ  ผู้ช่วยด าเนินการประชุมจะแจ้งให้ท่ีประชุม
ลงคะแนนเสียง โดยจะแจง้วา่หากมีท่านใด “ไมเ่ห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ใหผู้ถื้อหุน้ย่อหนา้จอการประชมุ
ลง และไปท่ีปุ่ ม E-Voting เพ่ือกดปุ่ มลงคะแนนเสียงในสว่นท่ี “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” และกดยืนยนั
อีกครัง้ และระบบจะท าการรวบรวมคะแนนเสียง  

ส  าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุมและเป็นแบบออกเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้นั้น 
บริษัทไดน้ าคะแนนเสียงการลงมติตามวาระนัน้ๆ ของผูถื้อหุน้ท่ี “เห็นดว้ย” “ไมเ่ห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” บนัทกึ
ในระบบเป็นท่ีเรียบรอ้ย 

3.3 ในการนับคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ ซึ่งจะตอ้งลงมติในแต่ละวาระนัน้ จะนับคะแนนเสียงเฉพาะผูถื้อหุน้ท่ี
ลงคะแนนเสียง “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” ในแต่ละวาระเท่านัน้ และจะน าคะแนนเสียง “ไม่เห็นดว้ย” 
และ “งดออกเสียง” ดงักล่าวนัน้ หกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ส่วนท่ี
เหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนัน้ๆ โดยจะมีการสรุปคะแนนหลงัจากน าเสนอจบ
ในแตล่ะวาระ  

3.4 ส  าหรบัวาระการแต่งตัง้กรรมการ จะพิจารณาลงมติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีถึงคราวตอ้งออก
ตามวาระ ครัง้ละ 1 ท่าน ทัง้นีเ้พ่ือใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

3.5 ในทุกวาระของการประชุม หากการนับคะแนนจากท่ีประชุมเสร็จสิน้แลว้ระบบจะท าการปิดการลงคะแนน
เสียง  

4. การเสนอวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ การเสนอช่ือกรรมการ และการสง่ค าถามลว่งหนา้ 
บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ใชส้ิทธิ ตัง้แต่วนัท่ี 15 สิงหาคม 2566 และสิน้สดุในวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2566  

เสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือเขา้รับการ
พิจารณาคดัเลือกใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ถงึคราวตอ้งออกตามวาระ ตามหลกัเกณฑ์และเง่ือนไข
ท่ีบริษัทก าหนด ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอเรื่องเพ่ือบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุในครัง้นีแ้ละไมม่ีผูถื้อ
หุน้รายใดเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือเขา้รับการพิจารณาคัดเลือกให้ด  ารงต าแหน่งกรรมการ 
แตอ่ย่างใด นอกจากนีเ้พ่ือเป็นการรกัษาสิทธิ และใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัประโยชนส์งูสดุจากการประชมุ ผูถื้อหุน้สามารถ
สง่ค าถามเก่ียวกบับริษัทมาเป็นการลว่งหนา้ ภายในวนัท่ี 9 มกราคม 2567 ปรากฏวา่ไมม่ีผูถื้อหุน้รายใดส่งค าถาม
เขา้มาภายในวนัดงักลา่ว 

ท้งันีก้ารประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกสนี์ ้จดัภายใตพ้ระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 
2563 ซึง่จะมีการจดัเก็บขอ้มลูจราจรทางอิเลก็ทรอนิกสข์องผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านไวเ้ป็นหลกัฐานในการเขา้ร่วม
ประชุม เช่น ช่ือผูใ้ชง้าน หรือ Username ของผูเ้ขา้ร่วมประชุม และวนัเวลาของการเขา้ร่วมประชุมและการเลิก
ประชมุ และมีการบนัทกึภาพและเสียงการประชมุ ผลการลงคะแนนของผูเ้ขา้รว่มประชมุ เป็นตน้ 
 
เร่ิมประชุม 
นางสาวกนกดาว อภิชาตโรจนกุล เลขานกุารบริษัท แจง้วา่การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ของบริษัท มีผู ้
ถือหุน้เขา้ร่วมประชุมจ านวน 26 ราย แบ่งเป็นมาดว้ยตนเองจ านวน 12 ราย คิดเป็นรอ้ยละ 46.1538 และมาดว้ย
การรบัมอบฉันทะจ านวน 14 ราย คิดเป็นรอ้ยละ 53.8462 นับจ านวนหุ้นได ้216,320,182 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 
83.2641 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษัทจ านวน 259,800,000 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ี
ก าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทแล้ว  และแจ้งต่อไปว่า ในวันนี ้มีวาระการประชุมทั้งหมด 8 (แปด) วาระ 
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รายละเอียดและเอกสารประกอบการประชมุไดแ้จง้ตอ่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเผยแพรใ่นเวบ็เพจของ
บริษัทเรียบรอ้ยแลว้  
 
นายสรรเสริญ จฬุางกรู ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชมุ และมอบหมายใหน้ายสริศ พฒันะเมลือง 
กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ กล่าวเปิดการประชุม และเป็นผูช้่วยประธานท่ีประชุมในการด าเนินการประชุม
ตอ่ไป 
 
จากนั้นนายสริศ พัฒนะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ัดการ ไดน้  าเสนอรายละเอียดตามระเบียบวาระการ
ประชมุใหผู้ถื้อหุน้ทราบดงัตอ่ไปนี ้ 
 
วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2566 
 นางสาวกนกดาว อภิชาตโรจนกุล เลขานกุารบริษัท ชีแ้จงวา่บริษัทไดจ้ดัส่งส  าเนารายงานการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันท่ี 24 มกราคม 2566 ให้ผู ้ถือหุ้นพิจารณาพรอ้ม
หนังสือเชิญประชุมแลว้ (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1) โดยมีวาระทั้งหมดจ านวน 8 วาระ และไดส้รุป
รายละเอียดท่ีส  าคัญท่ีผ่านการพิจารณาจากท่ีประชุมแลว้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ ดังนั้น จึงขอเสนอใหท่ี้
ประชมุรบัรองรายงานประชมุดงักลา่ว   
 
ขอ้ซกัถาม ขอ้เสนอแนะ และค าชีแ้จงก่อนลงมติในวาระนี ้มีดงัตอ่ไปนี ้
- ไมม่ี - 

 
มติในวาระนีต้อ้งมีมติของท่ีประชุมผู้ถือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุม

เม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2566 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
เห็นดว้ย         216,318,283 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9991  
ไมเ่ห็นดว้ย                        0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง                      1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0009  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 216,320,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
 
วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 

นายสริศ  พฒันะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ ไดร้ายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษัท
ในรอบปี 2566 ท่ีผ่านมา รายละเอียดเป็นไปตามแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 
2566 (56-1 One Report) ท่ีไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ (สิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 
2) โดยมีรายละเอียดท่ีส  าคญั ดงันี ้
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ด้านอุตสาหกรรมยานยนต ์สภาอตุสาหกรรมประเทศไทยประมาณการยอดผลิตรถยนตใ์นปี 2567 
จ านวน 2.000 ลา้นคนั เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 8 เมื่อเปรียบเทียบกบัยอดผลิตในปี 2566 ซึ่งมีจ  านวน 1.850 
ลา้นคนั 
รถจกัรยานยนต ์ประมาณการยอดผลิตในปี 2567 จ านวน 2.100 ลา้นคนั ซึ่งอยู่ในอตัราเดียวกนัเม่ือ
เปรียบเทียบกบัยอดผลิตในปี 2566  ซึง่มีจ านวน 2.100 ลา้นคนั 
(ท่ีมา: สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย วนัท่ี 11 มกราคม 2567) 
 

 ผลการด าเนินงาน 2566  
สายควบคมุรถยนต ์ 
สดัสว่นยอดขายรอ้ยละ 67 ยอดการผลิต 27.56 ลา้นเสน้ และมีสดัสว่นทางการตลาด รอ้ยละ 77 
สายควบคมุรถจกัรยานยนต ์
สดัสว่นยอดขายรอ้ยละ 14 ยอดการผลิต 8.89 ลา้นเสน้ และมีสดัสว่นทางการตลาด รอ้ยละ 98 
ชดุควบคมุรางกระจกหนา้ตา่งรถยนต ์
สดัสว่นยอดขายรอ้ยละ 11 ยอดการผลิต 1.09 ลา้นเสน้ และมีสดัสว่นทางการตลาด รอ้ยละ 21 
 
ยอดขายลกูคา้สงูสดุ 5 อนัดบัแรก 
บริษัท ออโตอ้ลัลายแอนซ ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
บริษัท ฮอนดา้ ออโตโมบิล (ประเทศไทย) จ ากดั 
บริษัท โตโยตา้ มอเตอร ์ประเทศไทย จ ากดั 
บริษัท ไทยฮอนดา้ แมนแูฟคเจอริ่ง จ ากดั 

 บริษัท อีซูซุมอเตอร ์(ประเทศไทย) จ ากดั   
  
 ผลส ารวจการก ากบัดแูลกิจการบริษัทจดทะเบียนปี 2566 

ในปี 2566 บริษัทไดผ้ลคะแนนในระดบั “ดีเลิศ” ตอ่เน่ืองเป็นปีท่ี 8 ซึง่มีคะแนนอยู่ท่ี 101 คะแนน โดย
ผูป้ระเมินคือสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

 
 รางวลัหุน้ยั่งยืน (Thailand Sustainability Investment 2023)   

ในปี 2566 บริษัทไดร้ับรางวัลหุ้นยั่ งยืน หรือ SET ESG Ratings Award 2023 อยู่ในระดับ A จาก
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในการเป็นบริษัทท่ีด าเนินธุรกิจโดยค านงึถงึสิ่งแวดลอ้ม สงัคม และ
บรรษัทภิบาล เพ่ือสรา้งความเช่ือมั่นตอ่ผูถื้อหุน้ผูล้งทนุ และผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียทกุฝ่าย  
 
การย่ืนตอ่อาย ุCAC 
บริษัทไดเ้ขา้ร่วมโครงการ CAC ตัง้แต่ปี 2558 และมีการทบทวนนโยบายและการปฏิบตัิ รวมถึงการ
ถ่ายทอดไปยงัคูค่า้ของบริษัทอย่างสม ่าเสมอ บริษัทไดร้บัการรบัรองตอ่อายกุารเป็น สมาชิกแนวรว่ม
ต่อตา้นคอรร์ปัชันของภาคเอกชนไทย (CAC) ครัง้ท่ี 2 เมื่อวนัท่ี 30 กันยายน 2565 โดยการรบัรอง
ดงักลา่วมีอาย ุ3 ปี 
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ขอ้ซกัถาม ขอ้เสนอแนะ และค าชีแ้จงในวาระนี ้มีดงัตอ่ไปนี ้
-ไมม่ี- 

   
ในวาระนีไ้มต่อ้งมีมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชมุรบัทราบการรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 

  
วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญช ีสิน้สุดวันที ่30 กันยายน 2566 
 นายสริศ  พัฒนะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ัดการ ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมว่า งบการเงินของ

บริษัท ส  าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 30 กนัยายน 2566 ท่ีเสนอต่อท่ีประชุมนี ้ไดผ้่านการพิจารณา
ของคณะกรรมการตรวจสอบและรบัรองโดยผูส้อบบัญชีเรียบรอ้ยแลว้ รายละเอียดปรากฏในแบบ
แสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (56-1 One Report) ท่ีจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้ม
หนงัสือเชิญประชมุแลว้ (สิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2) สรุปรายการที่ส  าคญัไดด้งันี ้
 
ในปี 2566 บริษัทมีรายไดจ้ากการขาย 2,906.67 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2565 จ านวน 261.72 ลา้น
บาท หรือรอ้ยละ 9.90 โดยมีก าไรขั้นต้นปี 2566 จ านวน 524.54 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2565 
จ านวน 86.52 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 1.49 และมีก าไรสทุธิปี 2566 จ านวน 278.60 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้
จากปี 2565 จ านวน 69.99 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 1.69  

 
ค าอธิบายและการวิเคราะหฐ์านะการเงินและผลการด าเนินงาน (MD&A: Management Discussion 
and Analysis) 
นางสาวสิริณา พฒันะเมลือง ผูร้บัผิดชอบสงูสดุในสายงานบญัชีและการเงิน รายงานค าอธิบายและ
การวิเคราะหฐ์านะการเงินและผลการด าเนินงาน ดงันี ้
 
อตัราส่วนก าไรขัน้ตน้ (Gross Profit Ratio) ของปี 2566 เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 1.49 จากช่วงเวลาเดียวกัน
ของปีก่อน เน่ืองจากยอดขายเพ่ิมขึน้ 
 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (Return on Equity: ROE) ของปี 2566 เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 4.37 จากการ
เพ่ิมขึน้ของก าไรจากการด าเนินงาน 
 
อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน (Current Ratio) ของปี 2566 เพ่ิมขึน้ 0.21 เท่า จากปีก่อน เน่ืองจาก
หนีส้ินหมนุเวียนลดลงจากการจ่ายคืนเงินกูยื้มระยะสัน้ 
 
อตัราสว่นหนีส้ินตอ่ทนุ (Debt/Equity Ratio) ของปี 2566 ลดลง 0.07 เท่า เน่ืองจากหนีส้ินรวมลดลง 
 



- 18 - 

ในดา้นของผลการด าเนินงานบริษัทมีรายไดจ้ากการขายในปี 2566 เท่ากับ 2,906.67 ลา้นบาท 
เพ่ิมขึน้ 261.72 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 9.90 เป็นผลจากอตุสาหกรรมยานยนตก์ลบัเขา้สูภ่าวะปกติ 
 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ส  าหรบัปี 2566 เท่ากบั 273.37 ลา้นบาท ซึ่งเพ่ิมขึน้จากปี 2565 เท่ากบั 59.24
ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 27.67 เน่ืองจากยอดขายเพ่ิมขึน้ 
สภาอุตสาหกรรมรายงานตวัเลขยอดผลิต 9 เดือนท่ีผ่านมาเปรียบเทียบกับปีก่อนหนา้ มีการผลิต
รถยนต์เพ่ิมขึ ้นร ้อยละ 1.61 โดยเป็นการผลิตเพ่ือส่งออกเพ่ิมขึ ้นร ้อยละ 6.91 ในส่วนของ
รถจกัรยานยนตก์ารผลิตเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 11.07 และขายในประเทศเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 6.15  
 
แนวโนม้อตุสาหกรรมยานยนตไ์ทยหลงัจากนีค้าดว่าจะขยายตวัเพ่ิมขึน้อย่างต่อเน่ือง จากหลายแรง
ขบัเคลื่อน และมาตรการต่างๆ เขา้มากระตุน้ ภาคเอกชนมีการลงทุนเพ่ิมเติม และการส่งออกฟ้ืนตวั
ขึน้เป็นบวก รวมถงึอปุสงคใ์นประเทศท่ีมีแนวโนม้ขยายตวัตอ่เน่ือง 
 

 บริษัทตอ้งติดตามสถานการณอ์ย่างใกลชิ้ดและปรบัแผนการด าเนินการใหท้นัตอ่สถานการณ ์
 

ขอ้ซกัถาม ขอ้เสนอแนะ และค าชีแ้จงก่อนลงมติในวาระนี ้มีดงัตอ่ไปนี ้
-ไมม่ี- 
 
มติในวาระนีต้อ้งมีมติของท่ีประชุมผู้ถือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติงบการเงินของบริษัท ส  าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันท่ี 30 
กนัยายน 2566 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย         216,318,283 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9991  
ไมเ่ห็นดว้ย                        0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง                      1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0009  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 216,320,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 
2566 

 นางสาวกนกดาว อภิชาตโรจนกลุ เลขานกุารบริษัท ชีแ้จงวา่  
1. การจดัสรรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ปัจจุบนับริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมายครบรอ้ยละ 10 ของ
ทนุจดทะเบียนแลว้ จงึไมต่อ้งจดัสรรเพ่ิมเติมอีก  
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2. การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  
คณะกรรมการไดพิ้จารณาแผนการลงทุน  ความเหมาะสม และผลการด าเนินงานและฐานะ
ทางการเงินของบริษัทโดยรวม ซึ่งบริษัทมีก าไรสทุธิประจ าปี 2566 จ านวน 278,597,940 บาท 
จึงเสนอจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 1.20 
บาท (หนึ่งบาทย่ีสิบสตางค)์ หรือคิดเป็น 311,760,000 บาท (สามรอ้ยสิบเอ็ดลา้นเจ็ดแสนหก
หมื่นบาทถว้น) และคิดเป็น รอ้ยละ 112 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2566  
 

โดยไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ในปี 2566 หุน้ละ 0.40 บาท (สี่สิบสตางค)์ คงเหลือ
จ่ายเงินปันผลงวดสดุทา้ยหุน้ละ 0.80 บาท (แปดสิบสตางค)์ เป็นจ านวนเงินท่ีจ่ายในงวดสดุทา้ย 
207,840,000 บาท (สองรอ้ยเจ็ดลา้นแปดแสนสี่หมื่นบาทถว้น) 
 

โดยอตัราการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท  
จ่ายจากก าไรสทุธิจากกิจการที่ไดร้บัการสง่เสริมการลงทนุ (BOI) จ านวน 149,947,890 บาท ใน
อตัราหุน้ละ 0.58 บาท (หา้สิบแปดสตางค)์ และจ่ายจากก าไรสทุธิท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลใน
อตัรารอ้ยละ 25 จ านวน 57,892,110 บาท ในอตัราหุน้ละ 0.22 บาท (ย่ีสิบสองสตางค)์ โดยผู้
ไดร้บัเงินปันผลจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่ายไวใ้นอตัรารอ้ยละ 10 เฉพาะเงินปันผลท่ีจ่ายจากก าไร
สทุธิท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลเท่านัน้ 
 
ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้เพ่ือสิทธิรบัเงินปันผลในวนัท่ี 2 กมุภาพนัธ ์2567 และมีก าหนดจ่ายเงินปัน
ผลภายในวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ ์2567 
 

      ขอ้ซกัถาม ขอ้เสนอแนะ และค าชีแ้จงก่อนลงมติในวาระนี ้มีดงัตอ่ไปนี ้
-ไมม่ี- 

 

มติในวาระนีต้อ้งมีมติของท่ีประชุมผู้ถือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติไม่ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเพ่ิมเติมอีก และ
ใหจ้่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ทุกประการ
ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย           เห็นดว้ย         216,318,283 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9991  
ไมเ่ห็นดว้ย                        0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง                      1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0009  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 216,320,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
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วาระที ่5 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  
นางสาวกนกดาว อภิชาตโรจนกลุ เลขานกุารบริษัท ชีแ้จงว่าตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั
มาตรา 71 และขอ้บังคบัของบริษัทขอ้ 18 ก าหนดใหก้รรมการของบริษัทตอ้งออกจากต าแหน่งตาม
วาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ในอตัราหนึ่งในสามของกรรมการทัง้หมด โดยกรรมการท่ี
ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระอาจไดร้บัเลือกตัง้ใหมไ่ด ้ ในการประชมุครัง้นีก้รรมการท่ีจะครบวาระ
การด ารงต าแหน่ง จ านวน 4 ท่าน ประกอบดว้ย   
1) นายสรรเสริญ  จฬุางกรู  ประธานกรรมการ 
2) นายทาโร ่  เทราอรุา  กรรมการ 
3) นายปริญญา  ไววฒันา   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
4) นายฉตัรชยั  เอียสกลุ  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 
จากการท่ีบริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ใชส้ิทธิในการเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือ 
เขา้รบัการพิจารณาคดัเลือกใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีถึงคราวตอ้งออกตามวาระ
นบัตัง้แต่วนัท่ี 15 สิงหาคม 2566 ถึงวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2566 ตามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขท่ีบริษัท
ก าหนดนั้น ปรากฏว่าไม่มีผู ้ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ เหมาะสมเพ่ือเข้ารับ 
การพิจารณาคดัเลือกใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการแตอ่ย่างใด 
 

คณะกรรมการซึง่ไมร่วมกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สีย พิจารณากลั่นกรองแลว้เห็นชอบกบัขอ้เสนอแนะของ  
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นว่ากรรมการและกรรมการอิสระท่ีมีการด ารง 
ต าแหน่งเกินกว่า 9 ปีต่อเน่ืองกัน เป็นผูท่ี้มีความรูแ้ละประสบการณ์สูง เขา้ใจการด าเนินธุรกิจเป็น 
อย่างดีและสามารถใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง จึงเห็นควรใหท่ี้  
ประชุมพิจารณาแต่งตัง้กรรมการท่ีครบก าหนดตอ้งออกตามวาระจ านวน 4 ท่าน ดงัรายช่ือขา้งตน้  
กลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง  ทั้งนีไ้ดแ้นบรายละเอียดประวัติกรรมการทั้ง 4 
ท่าน ปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุ หนา้ 27-34 

 
 ขอ้ซกัถาม ขอ้เสนอแนะ และค าชีแ้จงก่อนลงมติในวาระนี ้มีดงัตอ่ไปนี ้

-ไมม่ี- 
 
มติในวาระนีต้อ้งมีมติของท่ีประชุมผู้ถือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
และเพ่ือเป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติการแต่งตั้ง
กรรมการแทนกรรมการครัง้ละ 1 ท่าน ดงันี ้
 
1. นายสรรเสริญ จฬุางกรู ประธานกรรมการ 

 มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติเลือก นายสรรเสริญ จุฬางกูร กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีก
วาระหนึ่งดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
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เห็นดว้ย           เห็นดว้ย         133,203,283 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9986  
ไมเ่ห็นดว้ย                        0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง                      1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0014  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 133,205,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
 

2. นายทาโร ่  เทราอรุา  กรรมการ  
 มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติเลือก นายทาโร่ เทราอรุา กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระ

หนึ่งดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
เห็นดว้ย           เห็นดว้ย         216,318,283 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9991  
ไมเ่ห็นดว้ย                        0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง                      1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0009  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 216,320,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
 

3. นายปริญญา      ไววฒันา  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
 มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติเลือก นายปริญญา ไววัฒนา กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีก

วาระหนึ่งดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
เห็นดว้ย           เห็นดว้ย         216,318,183 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9991  
ไมเ่ห็นดว้ย                        100 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง                      1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0009  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 216,320,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
 

4. นายฉตัรชยั          เอียสกลุ  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติเลือก นายฉตัรชยั เอียสกุล กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระ

หนึ่งดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
เห็นดว้ย           เห็นดว้ย         216,318,183 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9991  
ไมเ่ห็นดว้ย                        100 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง                      1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0009  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 216,320,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
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วาระที ่6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 
  นางสาวกนกดาว อภิชาตโรจนกุล เลขานุการบริษัท ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน ไดพิ้จารณาค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยโดยละเอียด เพ่ือให้
เหมาะสมกบัภาระหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบของกรรมการ โดยอา้งอิงจากกิจการที่มีรายไดใ้นระดบั
เดียวกัน  รวมถึงพิจารณาจากสภาวการณเ์ศรษฐกิจ การเติบโตของรายไดแ้ละก าไร สินทรพัย ์และ
การจ่ายเงินปันผลแก่ผู ้ถือหุ้นของบริษัท รวมถึงจ านวนกรรมการของบริษัทในปัจจุบัน และ
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และ
กรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2567 รายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

 
ค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ปี 2566 ปี 2567 

1. ค่าตอบแทน   
1. 1 คา่เบีย้ประชมุ (ตอ่ครัง้ท่ีเขา้รว่มประชมุ) 

 ประธานกรรมการบริษัท      
 กรรมการบริษัทและกรรมการชดุย่อย 

 
35,000 บาท 
25,000 บาท 

 
35,000 บาท 
25,000 บาท 

คณะกรรมการชดุย่อยประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ
คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5 

  1.2 บ าเหน็จกรรมการของบริษัท จ่ายในอัตรา 
1.50% ของเงินปันผลท่ีจ่าย 

1.50% / 
ปี 2565 

1.50% / 
ปี 2566 

2. สิทธิประโยชนอ์ืน่ๆ  คา่ตอบแทนกรณี
กรรมการลาออกหรือ
พน้จากต าแหน่ง 

คา่ตอบแทนกรณี
กรรมการลาออกหรือ 
พน้จากต าแหน่ง 

คา่ตอบแทนกรณีกรรมการลาออกหรือพน้จากต าแหน่ง 
 ค าจ ากดัความ กรรมการ หมายถงึ กรรมการ และกรรมการชดุย่อย 
 กรรมการตอ้งด  ารงต  าแหน่งมาไม่นอ้ยกวา่ 10 ปีปฏิทนิตดิตอ่กนั 
 จ่ายเม่ือกรรมการไดล้าออก หรือพ้นจากต าแหน่ง โดยก าหนดจ่ายภายใน 30 วนั นับจากวนัท่ีการลาออก

หรือพน้จากต าแหน่งมีผลบงัคบั 
 คา่ตอบแทน คือ (เงินไดท้ัง้ปี / 12) x จ านวนปีท่ีด  ารงต  าแหน่ง (สงูสดุไม่เกิน 20 ปี) 

 

 ขอ้ซกัถาม ขอ้เสนอแนะ และค าชีแ้จงก่อนลงมติในวาระนี ้มีดงัตอ่ไปนี ้
 - ไมม่ี - 
 

มติในวาระนีต้อ้งมีมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียง 
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย
ประจ าปี 2567 ตามรายละเอียดท่ีไดเ้สนอขา้งตน้ทกุประการดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย           เห็นดว้ย         216,318,283 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9991  
ไมเ่ห็นดว้ย                        1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0009  
งดออกเสียง                      0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 216,320,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
 
วาระที ่7  พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชขีองบริษัทและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2567 
  นางสาวกนกดาว อภิชาตโรจนกุล เลขานุการบริษัท แจง้ต่อท่ีประชุมว่า โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการจากการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจาก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด และก าหนด
คา่ตอบแทนสอบบญัชี ประจ าปี 2567 ดงันี ้

   1. นายพงทวี  รตันะโกเศศ    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 7795 และ/หรือ  
2. นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานศุาสตร ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 8435 และ/หรือ 
3. นายบญุเรือง เลิศวิเศษวิทย ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 6552  

 
จ านวนปีท่ีไดร้บัแตง่ตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทเม่ือนบัถงึปี 2567 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี จ านวนปีทีไ่ด้รับแต่งตัง้ 
นายพงทวี          รตันะโกเศศ 2 
นางสาวรจนาถ   ปัญญาธนานศุาสตร ์ 2 
นายบญุเรือง       เลิศวิเศษวิทย ์ 2 

 
คา่สอบบญัชีประจ าปี 2567 แบ่งเป็น 
- คา่ตรวจสอบงบประจ าปี 750,000  
- คา่สอบทานงบไตรมาส 750,000          
    รวม                                    1,500,000       
 
และคา่บริการอื่นๆ  
 ในปี 2567 บริษัทใชบ้ริการผูส้อบบญัชีวิชาชีพในการตรวจสอบ BOI เป็นจ านวนเงิน 540,000 บาท  
รวมทัง้สิน้ 2,040,000 บาท 
 
ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีท่ีเสนอแตง่ตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทไมม่ีความสมัพนัธห์รือสว่นไดเ้สียกบับริษัท 
ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ใหญ่ หรือ ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่วในลกัษณะท่ีจะมีผลกระทบตอ่การปฏิบตัิ
หนา้ท่ีอย่างเป็นอิสระแตอ่ย่างใด  จงึขอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา 
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ขอ้ซกัถาม ขอ้เสนอแนะ และค าชีแ้จงก่อนลงมติในวาระนี ้มีดงัตอ่ไปนี ้
- ไมม่ี - 
 

มติในวาระนีต้อ้งมีมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัทและก าหนดคา่ตอบแทนประจ าปี 
2567 ตามรายละเอียดท่ีไดเ้สนอขา้งตน้ทกุประการดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย           เห็นดว้ย         216,318,283 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9991  
ไมเ่ห็นดว้ย                        1,899 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0009  
งดออกเสียง                      0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
 รวม 216,320,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเป็นจ านวน 26 ราย 
 
วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้ามี) 

วาระนีก้  าหนดไวเ้พ่ือใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามขอ้สงสยั และ/หรือ เพ่ือใหค้ณะกรรมการบริษัทไดชี้แ้จงขอ้
ซกัถามหรือขอ้สงสยัต่างๆ (ถา้มี)  จะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมตัิหรือลง
มติใดๆ ในวาระนี ้
 
จากนั้นนายสริศ  พัฒนะเมลือง กรรมการและกรรมการผู้จัดการ จึงได้รายงานข้อมูลเก่ียวกับ
อตุสาหกรรมยานยนต ์โดยสรุปเนือ้หาไดด้งันี ้
การเติบโตของเศรษฐกิจโลกในปี 2565- 2567 
จากขอ้มลูของธนาคารโลก (World Bank) ประเมินเศรษฐกิจจาก GDP หรือ ผลิตภณัฑม์วลรวมของ
ประเทศและของโลก รายละเอียดดงันี ้

GDP 
2565 

(Actual) 
2566 

(Estimated) 
2567 

(Estimated) 
World 3.0% 2.6% 2.4% 
Thailand 2.6% 2.5% 3.2% 
China 3.0% 5.2% 4.5% 
India 7.2% 6.3% 6.4% 
Japan 1.0% 1.8% 0.9% 
Russia -2.1% 2.6% 1.3% 
Euro area 3.4% 0.4% 0.7% 
Middle East and Central Asia 5.8% 1.9% 3.5% 
USA 1.9% 2.5% 1.6% 
Latin America and the Caribbean 3.9% 2.2% 2.3% 
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ยอดการผลิตรถยนตใ์นประเทศไทย ปี 2556-2567 
ปี 2556 ยอดผลิตรถยนตท์ัง้ปี จ  านวน 2.43 - 2.46 ลา้นคนั เน่ืองจากมีโครงการรถยนตค์นัแรก 
ปี 2557 ยอดผลิตรถยนตท์ั้งปี จ านวน 1.88 ล้านคัน เน่ืองจากมีการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง
ภายในประเทศ 
ปี 2562 ยอดผลิตรถยนตท์ัง้ปี จ านวน 2.01 ลา้นคนั เน่ืองจากปัญหาการถดถอยทางเศรษฐกิจ บริษัท
รถยนต ์General Motor ปิดตวัลง และบริษัทชิน้สว่นรถยนตบ์างแห่ง ใชม้าตรา 75 
ปี 2563 ยอดผลิตรถยนตท์ัง้ปี จ  านวน 1.43 ลา้นคนั ซึง่ในช่วงไตรมาสที่ 2 ของปี ไดร้บัผลกระทบจาก
การแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโคโรน่าหรือโควิด 19 
ปี 2564 ยอดผลิตรถยนตท์ัง้ปี จ านวน 1.69 ลา้นคนั ซึง่ปัจจยัท่ีท าใหย้อดการผลิตรถยนตใ์นปีนีย้งัฟ้ืน
ตวัไม่เต็มท่ี เน่ืองจากมีเหตกุารณ์เรือบรรทุกสินคา้เอเวอร ์กิฟเวน ขวางคลองสเุอซ ประเทศอียิปต ์ซึ่ง
สง่ผลกระทบต่อการส่งชิน้สว่นยานยนต ์และปัญหาการขาดแคลนเซมิคอนดกัเตอรซ์ึง่กระทบต่อการ
ผลิตรถยนตโ์ดยรวมในประเทศ 
ปี 2565 ยอดผลิตรถยนตท์ัง้ปี จ  านวน 1.88 ลา้นคนั  
ปี 2566 สภาอตุสาหกรรมยานยนตป์ระมาณการยอดผลิตรถยนตท์ัง้ปี จ  านวน 1.85 ลา้นคนั  
ปี 2567 สภาอุตสาหกรรมยานยนตป์ระมาณการยอดผลิตรถยนตท์ั้งปี จ านวน 2.00 ลา้นคัน แต่
แนวโนม้อาจจะใกลเ้คียงกบัปี 2023 ประมาณ 1.90 ลา้นคนั เน่ืองจากสภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของ
โลกท่ียงัไมฟ้ื่นตวัไปในทิศทางท่ีดี 
 
ยอดขายรถยนตใ์นประเทศไทย ปี 2566 
ยอดขายรถยนตใ์นประเทศไทยรวมทัง้สิน้ จ านวน 0.76 ลา้นคนั ลดลงรอ้ยละ 10 เมื่อเปรียบเทียบ
ยอดขายกบัปี 2565 โดยประมาณการยอดขายภายในประเทศ ปี 2567 จ านวน 0.81 ลา้นคนั  
 
โครงการมิตซูบิชิ All New Xforce  
บริษัทไดร้บัค าสั่งซือ้สายควบคมุส าหรบัรถรุน่ มิตซูบิชิ Xforce Crossover SUV  

 
โครงการโตโยตา้ Yaris Ativ Brazil 
บริษัทไดร้บัค าสั่งซือ้สายควบคมุส าหรบัรถรุน่ โตโยตา้ Yaris Ativ Brazil 

 
โครงการโตโยตา้ All New Yaris Cross HEV 
บริษัทไดร้บัค าสั่งซือ้สายควบคมุส าหรบัรถรุน่ โตโยตา้ All New Yaris Cross HEV 
 
โครงการอีซูซุ NEW D-MAX  EV 
บริษัทไดร้บัค าสั่งซือ้สายควบคมุส าหรบัรถรุน่ อีซูซุ New D-MAX EV  
 
โครงการโตโยตา้ All new Hilux Revo BEV  
บริษัทไดร้บัค าสั่งซือ้สายควบคมุส าหรบัรถรุน่ Toyota All New Hilux Revo BEV ซึง่เป็นกระบะไฟฟ้า 
100%  
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โครงการโตโยตา้ All new Hilux Champ 
บริษัทไดร้บัค าสั่งซือ้สายควบคมุส าหรบัรถรุน่ โตโยตา้ All New Hilux Champ  
 
โครงการฮอนดา้ e:N1  
บริษัทไดร้บัค าสั่งซือ้สายควบคมุส าหรบัรถรุน่ ฮอนดา้ e:N1 ซึง่เป็นรถยนตไ์ฟฟ้า 100%  
 
Tailgate Assist (ผลิตภณัฑใ์หมข่องบริษัทฯ) 
ผลิตภณัฑใ์หม่นีช้่วยท าใหก้ารเปิดและยกทา้ยกระบะมีความนุ่มนวลและเบามากขึน้ ซึ่งติดตัง้อยู่ใน
รถรุน่ All New Mitsubishi Triton Athlete 2024 และไดเ้ปิดตวัในงาน Motor Expo 2566 ท่ีผ่านมา  
 
ยอดจองรถ ส าหรบังาน MOTOR EXPO 2566 
สรุปยอดจองรถยนตใ์นงานทัง้หมด 53,248 คนั โดยเป็นการจองรถยนตไ์ฟฟ้าถึง 20,447 คนั หรือคิด
เป็นรอ้ยละ 38.40 

 
รถยนตไ์ฟฟ้าในประเทศไทย 
เวลานีป้ระเทศไทยมีผูผ้ลิตรถยนตไ์ฟฟ้าจากหลากหลายบริษัท และมียอดขายรถยนตไ์ฟฟ้าเติบโต
อย่างต่อเน่ืองตัง้แต่ปี 2562 อย่างไรก็ตาม บนความนิยมรถยนตไ์ฟฟ้าดงักลา่ว บริษัทไดวิ้เคราะหถ์ึง
ปัจจัยหลายประการ เช่น ค่าพลังงานท่ีลดลง สถานีชารจ์แบตเตอรี่  รวมถึงขอ้จ ากัดในการขับข่ี
ทางไกล เป็นตน้ ซึง่เป็นปัจจยัท่ีมีบทบาทส าคญัในการตดัสินใจของผูบ้ริโภค  
- ผูผ้ลิตรถยนตป์ระเทศจีนเตรียมลงทุนโรงงานรถยนตไ์ฟฟ้าในประเทศไทย อาทิ NETA, BYD, 

MG, BYD, CHANGAN, AION และ GWM 
- ผูผ้ลิตรถยนตป์ระเทศญ่ีปุ่ นลงทุนโรงงานรถยนตไ์ฟฟ้าในประเทศไทย อาทิ Toyota, Honda, 

Isuzu และ Mitsubishi 
- บริษัทรถญ่ีปุ่ นท่ีลงทุนรถยนตไ์ฟฟ้าท่ีไดร้ับอนุมัติการส่งเสริมจาก BOI แล้ว ได้แก่ Toyota, 

Honda, Isuzu, Mitsubishi และ Nissan, จากประเทศจีน ไดแ้ก่ MG, GWM, BYD, CHANGAN 
และ AION, จากประเทศเยอรมนี ไดแ้ก่ Mercedes Benz, และอื่นๆ ไดแ้ก่ Fomm, Takano, 
HorizonPlus ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทุนระหว่าง บริษัท อรุณ พลสั จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท 
ปตท. จ ากดั (มหาชน) (ปตท.) และบริษัท หลินย่ิง อินเตอรเ์นชั่นแนล อินเวสเมนท ์จ ากดั บริษัท
ในกลุม่ของบริษัท หงไห่ พริซิชั่น อินดสัทรี จ ากดั หรือฟ็อกซค์อนน ์เทคโนโลยี กรุ๊ป 

 
สว่นแบ่งตลาดของรถยนต ์
ในปี 2566 ยอดขายรถยนตใ์นประเทศมีจ านวนทัง้สิน้ 764,221 คนั โดยส่วนแบ่งตลาดรอ้ยละ 8 เป็น
รถยนตไ์ฟฟ้า ซึง่เติบโตแบบกา้วกระโดดเมื่อเทียบกบัยอดขาย 2 ปียอ้นหลงั ทัง้นีย้อดขายของรถยนต์
ไฟฟ้าดงักลา่ว เป็นรถจากการน าเขา้เพ่ือจ าหน่ายทัง้หมด โดยยงัไมผ่ลิตในประเทศไทย  
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หอ้งปฏิบตัิการของบริษัท 
สรา้งขึน้เพ่ือทดสอบผลิตภัณฑ์ต่างๆ ท่ีออกแบบใหก้ับลูกคา้ของบริษัท ต่อมาไดเ้ปิดใหบ้ริการกับ
บคุคลภายนอกและธุรกิจอื่นๆ โดยเปิดด าเนินการมาแลว้เป็นเวลา 3 ปี ผลตอบรบัเป็นไปในทิศทางท่ี
ดี และสามารถสรา้งรายไดใ้หก้บับริษัทไดใ้นระดบัท่ีน่าพงึพอใจ บริษัทไดเ้ริ่มขยายและลงทนุเพ่ิมเติม
ในเครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆ เพ่ือพัฒนาหอ้งปฏิบัติการใหม้ีความพรอ้มในการใหบ้ริการไดอ้ย่างเต็ม
รูปแบบ  

 
 กลยทุธร์ะดบัโลกของไฮเลก็ซ ์คอรเ์ปอเรชั่น (คูค่า้ของบริษัท) 

 ไฮเล็กซ ์คอรเ์ปอเรชั่น มีการปรบัธุรกิจตามกระแสของรถไฟฟ้า โดยไดศ้ึกษากระบวนการประกอบ
ของเทสล่าท่ีเรียกว่า “TESLA Unboxed Processes” ท่ีมีการผลิตรถยนตแ์บบแยกชิน้ส่วน ออกเป็น 
6 สว่น ซึง่สามารถลดเวลาในการผลิตและการวิจยัพฒันาได ้  
สินคา้หลกัของ ไฮเลก็ซ ์คอรเ์ปอเรชั่น มีดงันี ้ 
- ระบบประตู คือ ส่วนต่างๆ ท่ีอยู่ในประตูทั้งหมด เช่น ชุดควบคุมรางกระจกหนา้ต่าง ชุดล็อก 

ล าโพง ถงุลมนิรภยั  
- แผงควบคุมอิเล็กทรอนิกส ์เป็นส่วนประกอบหนึ่งของการผลิตระบบประตู ซึ่งไฮเล็กซ ์คอรเ์ปอ

เรชั่น มีทีมวิศวกรส าหรบัพัฒนาสินคา้ใหต้อบโจทย ์โดยในปัจจุบันไฮเล็กซ์ คอรเ์ปอเรชั่น ผลิต
ระบบภายในของประตูทั้งหมด ซึ่งตรงกับแนวคิดของ “Tesla unboxed processes” โดย ไฮ
เลก็ซ ์คอรเ์ปอเรชั่น ก าลงัศกึษาและพฒันาไปในทิศทางดงักลา่ว  

- ผลิตภณัฑร์ะบบ คือ การสรา้งระบบควบคมุอิเล็กทรอนิกสโ์ดยใช้แผงควบคมุอิเล็กทรอนิกสแ์ละ
เซน็เซอร ์

- สายเคเบิล คือ สายควบคมุรถยนตแ์ละรถจกัรยานยนต ์
 

TSC Future model 2567-2571  
ขอ้มูลการผลิตรถยนต์รุ่นใหม่ท่ีบริษัทไดร้ับค ายืนยันจากลูกคา้เรียบรอ้ยแลว้ในปี 2567 ส าหรับ
รถยนตรุ์่นใหม่อื่นๆ ท่ีจะเกิดในปี 2568 – 2571 อยู่ในขัน้ตอนระหว่างการเจรจาร่วมกนักับลกูคา้ ซึ่ง
สะทอ้นใหเ้ห็นการเติบโตของบริษัท 
 
จากนัน้ เป็นช่วงเวลาใหผู้ถื้อหุน้ไดแ้สดงความคิดเห็นและสอบถาม หรือใหข้อ้เสนอแนะ ดงันี ้
1. นางสาวมุททา สายดาราสมุทร ผูถื้อหุน้ สอบถามว่า นโยบายการปรบัค่าแรงขัน้ต  ่าของรฐับาล

ใหมม่ีผลตอ่ตน้ทนุของบริษัทมากนอ้ยเพียงใด 
 

นายสริศ พฒันะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ ใหค้วามเห็นวา่  
การขึน้คา่แรงมีผลกระทบตอ่ตน้ทนุของบริษัทอย่างแน่นอน ทัง้นีบ้ริษัทไดท้ าการประเมินและวางแผน
ล่วงหนา้ พรอ้มทัง้ท าแผนธุรกิจของบริษัทโดยมีการคาดการณข์องอตัราค่าแรงท่ีจะเพ่ิมขึน้เทียบกับ
ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 ซึ่งพบว่ามีผลกระทบไม่มากนกั ทัง้นีบ้ริษัทไม่ไดห้ยุดน่ิง
รอสถานการณ์ดังกล่าวเพียงอย่างเดียว แต่มีการพัฒนาและปรบัปรุงการด าเนินการลดค่าใชจ้่าย
ภายในเพ่ิมขึน้ 
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2. นางสาวอมรรตัน ์สฐุาปัญณกลุ ผูถื้อหุน้ สอบถามวา่ รถยนตไ์ฟฟ้าท่ีเขา้มามีบทบาทอย่างมากใน
ปัจจบุนัและในอนาคต มีผลกระทบกบับริษัททัง้ดา้นบวกและดา้นลบอย่างไร 
 

 นายสริศ  พฒันะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ ใหค้วามเห็นวา่  
มีผลกระทบในเชิงบวก ซึ่งในปี นี ้มียอดผลิตรถยนต์ประมาณ  1.85 ล้านคัน  เป็นการขาย
ภายในประเทศประมาณ 764,221 คนั ในจ านวนนีแ้บ่งเป็นรถยนตไ์ฟฟ้าประมาณ 76,314 คนั โดย
ยอดขายรถไฟฟ้าดังกล่าว คือยอดการผลิตท่ีจะเพ่ิมขึน้ในประเทศไทยในอนาคต หากบริษัทท่ี
จ าหน่ายรถไฟฟ้าเริ่มด าเนินการผลิตและซือ้ชิน้สว่นยานยนตต์า่งๆ ก็จะเป็นโอกาสในการเพ่ิมปริมาณ
การผลิตรถยนตภ์ายในประเทศและจ าหน่ายชิน้สว่นยานยนตม์ากขึน้   

 
3. นางสาวธัญญารตัน ์แกว้พิทักษ์ เป็นผูถื้อหุน้ สอบถามว่า แนวโนม้ผลการด าเนินงาน ปี 2024 

ของบริษัทเป็นอย่างไร และก าไรจะดีหรือดีขึน้กวา่ปี 2023 หรือไม ่
 

 นายสริศ  พฒันะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ ใหค้วามเห็นวา่  
 ในเดือนกันยายน 2023 บริษัทประเมินว่า ผลการด าเนินงานและผลก าไรในปี 2024 จะสูงขึน้

ประมาณรอ้ยละ 3-5 แตห่ลงัจากด าเนินธุรกิจผ่านไป 1 ไตรมาส แนวโนม้เศรษฐกิจเริ่มถดถอย บริษัท
คาดวา่ รายไดจ้ากการด าเนินงานในปีนีอ้าจจะลดลงจากท่ีประมาณการไวร้อ้ยละ 2-3 แตจ่ะพยายาม
รกัษาอตัราก าไรใหใ้กลเ้คียงกบัท่ีวางแผนไว ้ซึง่นบัเป็นความทา้ทายใหมข่องบริษัท  

  
4. นางสาวอาริสา จดแตง ผูถื้อหุน้ สอบถามวา่ เหตใุดปีนีบ้ริษัทจ่ายเงินปันผลสงูกวา่ทกุปี 

 
 นายสริศ  พฒันะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ ใหค้วามเห็นวา่  
  บริษัทไดส้  ารองก าไรสทุธิเป็นทนุส ารองตามกฎหมายก่อนการจ่ายเงินปันผลเป็นท่ีเรียบรอ้ย มีกระแส

เงินสดเพียงพอต่อการด าเนินธุรกิจและลงทนุต่างๆ การจ่ายเงินปันผลจงึไมม่ีผลกระทบตอ่การด าเนิน
ธุรกิจ และบริษัทตอ้งการตอบแทนและขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีเช่ือมั่นและไวว้างใจบริษัทมาโดยตลอด   

 
นายสริศ พฒันะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ กล่าวในนามของคณะกรรมการบริษัทและคณะผูบ้ริหาร 
ขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีสละเวลามารว่มประชุม และขอบคณุส าหรบัความไวว้างใจและความเช่ือมั่นท่ีใหก้บับริษัทเสมอ
มา  
 
นายสริศ พฒันะเมลือง กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ กลา่วในตอนทา้ยวา่ ในนามของคณะกรรมการบริษัทและ
ผูบ้ริหาร ขอขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีเขา้ร่วมประชุมในวนันี ้และขอใหผู้ถื้อหุน้มั่นใจไดว้่า คณะกรรมการบริษัท
และผูบ้ริหาร จะมุ่งมั่นพฒันาบริษัท เพ่ือการเติบโตอย่างยั่งยืน โดยค านึงถึงการก ากบัดแูลกิจการที่ดีและเพ่ือเป็น
บริษัทผูผ้ลิตชิน้สว่นยานยนตร์ะดบัโลกตอ่ไป  
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ปิดการประชมุเวลา 11.30 น.                                           
 
 
 
 ลงช่ือ              ประธานท่ีประชมุ 

 (นายสรรเสริญ จฬุางกรู) 
       ประธานกรรมการ 

 
 
 ลงช่ือ                              ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ 

 (นางสาวกนกดาว อภิชาตโรจนกลุ) 
                                                                      เลขานกุารบริษัท 
 
 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถแสดงความเห็นเก่ียวกบัรายงานฯ ดงักลา่ว มาที่เลขานกุารบรษัิท  
เลขที ่700/737 หมู ่ 1 ต าบลพานทอง  อ าเภอพานทอง จงัหวดัชลบรุี 20160 หรอือีเมล ir@tscpcl.com  

ภายในวนัท่ี 13 มีนาคม 2567 

 


