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      วนัที่ 19 ธันวาคม 2568 
 

เรื่อง           ขอเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) 
เรียน  ท่านผูถ้ือหุน้ บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ ากดั (มหาชน) 
 
 เนื่องด้วยคณะกรรมการของ บริษัท ไทยสตีลเคเบิล  จ ากัด (มหาชน) มีมติให้เรียกประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น
ประจ าปี 2569 ในวันอังคารที่ 20 มกราคม 2569 เวลา 10.00 น. โดยประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ถ่ายทอดสด ณ 
หอ้งประชมุ อาคารส านักงาน บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 700/737 หมู่ที่ 1 ต าบลพานทอง อ าเภอพานทอง 
จงัหวดัชลบุรี เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้
 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
 ความเห็นคณะกรรมการ พิจารณาแลว้เห็นว่า รายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 เม่ือวนัที่ 24 

มกราคม 2568 ไดบ้นัทึกถูกตอ้งครบถว้นตามความเป็นจริง จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณารบัรอง
รายงานการประชมุฉบบัดงักล่าว 

 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 
 ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 
 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี สิน้สุด ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568 
 ความเห็นคณะกรรมการ พิจารณาแลว้เห็นว่า ผูถ้ือหุน้สมควรอนุมตัิงบการเงินประจ าปีของบริษัท ส าหรบัปี

สิน้สดุวนัที่ 30 กนัยายน 2568 ที่ไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบริษัท ไพรซ้วอเตอร์
เฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั และไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 
ความเห็นคณะกรรมการ พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัทได้มีการจัดสรรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบถ้วน
จ านวนรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ จึงไม่ตอ้งจัดสรรเพิ่มเติมอีก  และเม่ือพิจารณาแผนการลงทุน  ความ
จ าเป็น  ความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทโดยรวม ซึ่งมีก  าไรสทุธิ
ประจ าปี 2568 จ านวน 346,433,249 บาท จึงเสนอจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ให้แก่ผู้
ถือหุน้ในอัตราหุน้ละ 1.20 บาท (หนึ่งบาทยี่สิบสตางค)์ เป็นจ านวนเงิน 311,760,000 บาท (สามรอ้ยสิบเอ็ดลา้น
เจ็ดแสนหกหม่ืนบาทถ้วน) หรือคิดเป็นประมาณรอ้ยละ 90 ของก าไรสุทธิประจ าปี 2568 โดยไดจ้่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลไปแลว้ในปี 2568 หุน้ละ 0.40 บาท (สี่สิบสตางค์) คงเหลือจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายหุน้ละ 0.80 
บาท (แปดสิบสตางค)์ เป็นจ านวนเงินที่จ่ายในงวดสดุทา้ย 207,840,000 บาท (สองรอ้ยเจ็ดลา้นแปดแสนสี่หม่ืน
บาทถว้น)   
 

โดยอตัราการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท โดยจ่ายจาก ก าไรสทุธิจากกิจการที่
ไดร้บัการส่งเสริมการลงทนุ (BOI) จ านวน 205,932,000 บาท ในอตัราหุน้ละ 0.79 บาท และจ่ายจากก าไรสุทธิที่
เสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคลในอตัรารอ้ยละ 20 จ านวน 1,908,000 บาท ในอตัราหุน้ละ 0.01 บาท โดยผูไ้ดร้บัเงินปัน
ผลจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายไวใ้นอตัรารอ้ยละ 10 เฉพาะเงินปันผลที่จ่ายจากก าไรสทุธิที่เสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคล
เท่านัน้ 
 

ในการนีค้ณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น เพื่ อสิทธิเขา้ร่วมประชุมในวันที่ 8 ธันวาคม 2568 และ
ก าหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้ เพื่อสิทธิรบัเงินปันผลในวันที่ 2 กุมภาพันธ ์2569 มีก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวันที่ 18 
กุมภาพนัธ ์2569 
 

ทัง้นี ้สิทธิในการรบัเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งขออนมุตัิจากที่ประชมุผูถ้ือหุน้ก่อน โดย
มีขอ้มลูเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมา ดงันี ้

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2567 ปี 2568 
ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) 295 346 

จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 259.80 259.80 

รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท : หุน้) 1.20 1.20 

รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 311.76 311.76 

สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล (รอ้ยละ) 106 90 
  
วาระท่ี 5  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย พิจารณากลั่นกรองแลว้เห็นชอบ
กบัขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นว่ากรรมการทัง้ 3 ท่านเป็นผูท้ี่มีความรู้
และประสบการณ์สูง เข้าใจการด าเนินธุรกิจเป็นอย่างดีและสามารถให้ความเห็นที่เป็นอิสระและเป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ี่เกี่ยวขอ้ง จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุฯ พิจารณาแต่งตัง้กรรมการที่ครบก าหนดตอ้งออกตามวาระทั้ง 
3 ท่าน ตามรายชื่อขา้งตน้ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท ต่อไปอีกวาระหนึ่ง ดงัรายชื่อนี ้

  1) นายสริศ  พฒันะเมลือง           กรรมการ 
  2) นายสนัติ  พฒันะเมลือง           กรรมการ 
   กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 
   กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
  3) นายคาซุโนริ  ซุโดะ           กรรมการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

วาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 
ความเห็นคณะกรรมการ พิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ปี 2568 ปี 2569 

1. ค่าตอบแทน   

1.1  ค่าเบีย้ประชมุ (ต่อครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ) 
 ประธานกรรมการบริษัท      
 กรรมการบริษัทและกรรมการชดุย่อย 

 
35,000 บาท 
25,000 บาท 

 
35,000 บาท 
25,000 บาท 

คณะกรรมการชุดย่อยประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ
คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

1.2  บ าเหน็จกรรมการของบริษัท จ่ายในอัตรา 1.50% ของเงินปัน
ผลที่จ่าย 

1.50% / 
ปี 2568 

1.50% / 
ปี 2569 

2. สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ  ค่าตอบแทนกรณี
กรรมการลาออกหรือพน้

จากต าแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรณี
กรรมการลาออกหรือพน้

จากต าแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรณีกรรมการลาออกหรือพน้จากต าแหน่ง 

• ค าจ ากดัความ กรรมการ หมายถึง กรรมการ และกรรมการชดุย่อย 

• กรรมการตอ้งด ารงต าแหน่งมาไม่นอ้ยกว่า 10 ปีปฏิทินติดต่อกนั 

• จ่ายเม่ือกรรมการไดล้าออก หรือพน้จากต าแหน่ง โดยก าหนดจ่ายภายใน 30 วนั นับจากวนัที่การลาออกหรือพน้
จากต าแหน่งมีผลบงัคบั 

• ค่าตอบแทน คือ (เงินไดท้ัง้ปี / 12) x จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง (สงูสดุไม่เกิน 20 ปี) 
 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2569 
 ความเห็นคณะกรรมการ ตามข้อเสนอและความคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

พิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง  บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส 
จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 ดงันี ้  

1. ขอ้มลูเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี ดงันี ้

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ปี 2568 ปี 2569 

ค่าสอบบัญชี   

     ค่าตรวจสอบงบประจ าปี 742,000             750,000 

     ค่าสอบทานงบไตรมาส 750,000             750,000 
    รวม 1,492,000          1,500,000 
ค่าบริการอื่นๆ   
     บริษัท* 270,000 270,000 

     บริษัทย่อย ไม่มี ไม่มี 
    รวม 270,000 270,000 

หมายเหต:ุ *ค่าบริการอืน่ๆ คือ ค่าบริการวิชาชีพในการตรวจสอบ BOI 
 

2.  ขอ้มลูผูส้อบบญัชีมีรายชื่อ ดงันี ้

ช่ือผู้สอบบัญชี 
เลขท่ีผู้สอบ

บัญชีรับอนุญาต 
จ านวนปีท่ีลงลายมือช่ือใน
รายงานการสอบบัญชี 

นายพงทวี          รตันะโกเศศ 7795 
3 รอบปีบญัชี  
(2566-2568) 

นางสาวรจนาถ   ปัญญาธนานศุาสตร ์ 8435 - 

นายพงศพ์นัธ ์    ด ารงพนัธุอ์ดุม 8882 - 
 

 3. ความสัมพนัธก์บับริษัท 
 ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่าน มีความอิสระ ไม่เป็นผูท้ี่มีความสมัพันธ ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษัทฯ / ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

/ กรรมการบริษัท / ผูบ้ริหารแต่อย่างใด และมีความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตาม
วิชาชีพ 

 

วาระท่ี 9  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถ้ือหุน้เขา้รว่มประชมุตามวัน และเวลา ดงักล่าวขา้งตน้ โดยผูถ้ือหุน้จะตอ้งน าส่งเอกสาร
หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้ือหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถ้ือหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชมุตามที่ระบุไวใ้นเอกสารที่แนบทา้ยนี ้ ใหก้บั
บริษัทล่วงหนา้ ภายในวนัที่ 13 มกราคม 2569 เม่ือบริษัทไดต้รวจสอบรายชื่อผูถ้ือหุน้ตามขอ้มูล ณ วนัก าหนดรายชื่อผูมี้สิทธิ
เขา้รว่มประชมุ (Record date) ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้ริการจดัประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ จะน าส่ง Link ส าหรบัการ
เขา้รว่มประชมุพรอ้มทัง้คู่มือการเขา้ใชง้าน ไปยงัอีเมลที่ท่านไดแ้จง้มายงับริษัท ล่วงหนา้ 2 วนัก่อนวนัประชุม 

               ผูถ้ือหุ้นท่านใดที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระ (ตามรายชื่อที่ได้ระบุค าชีแ้จงวิธีการมอบ
อ านาจไวใ้นรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 8 และ 11) เป็นผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชุมแทนได ้โดยกรอก
ขอ้ความและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งบริษัทขอแนะน าใหใ้ชแ้บบ ข. เป็น
แบบที่ละเอียดและชดัเจน (สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 10)  
              ทั้งนี ้ในกรณีที่ผูถ้ือหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและ
ดแูลหุน้สามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ไดโ้ดยดาวนโ์หลดจากเว็บเพจของบริษัท และส่งมายงับริษัทล่วงหนา้ 
              จึงเรียนมาเพื่อทราบ 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

(สริศ พฒันะเมลือง) 
กรรมการ 
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