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ส่วนราชการ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลพุนพิน  โทร. 077 – 311129 ต่อ 331    
ที ่ สฎ 0033.301/-     วันที ่     3  กุมภาพันธ์  2568    
เรื่อง  ขออนุมัติดำเนินการโครงการเสริมสร้างและพัฒนา ทางด้านจริยธรรม การมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิ 
        ให้กระทำผิดวินัย การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต ต่อต้านการทุจริต 
        และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน       

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพุนพิน   

ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้ดำเนินงานตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาและยกระดับคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน อย่างมีประสิทธิภาพ สะท้อนภาพความเป็นจริงในการปฏิบัติงานของหน่วยงานใน
ภาพรวม และเกิดผลสัมฤทธิ์ อย่างเป็นธรรม และคำนึงถึงความสำคัญกับการ “ รักษา” ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ อย่างมีธรรมาภิบาลที่ดี ส่งผลต่อการประพฤติปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ตั้งอยู่บนฐานคติของความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดีต่อหน้าที่ ทั้งนี้การกระทำใดๆ นั้น สามารถตรวจสอบและชี้แจงได้ 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพุนพิน จึงขออนุมัติดำเนินโครงการเสริมสร้างและ
พัฒนา ทางด้านจริยธรรม การมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
และเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต ต่อต้านการทุจริต แก่เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลพุนพิน ในวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 
2568 และขออนุมัติเผยแพร่การดำเนินโครงการ ฯ ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
     

   

 
                       ลงชื่อ...................................................................... 
                                                                                         (นางสาวศิริพร  คงสาสร) 
                       เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
           รักษาการในตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
           หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
    
 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................. 
                   (นางสาวชเนตตี  ธนรักษ์) 
   ทันตแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพุนพิน 

 
 
 
 
 

 


