
 

หนา้ 1 

 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลําดบัทีÉ 1 

                               บริษทั ยงคอนกรีต จาํกดั (มหาชน)               

                                 รายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2569                           

    ประชุมเมืÉอวนัทีÉ 29 เมษายน 2569 เริÉมประชุมเวลา 13.30 น. 

                                               โดยการประชมุผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

     

กรรมการทีÉเข้าร่วมประชุม :  

1. นายวทิติ   สจัจพงษ ์           ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ 

2. นายวรีะศกัดิ Í    พรหมมาศ           กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

3. ศาสตราจารยว์ทิวสั     รุ่งเรอืงผล    กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพจิารณา  

                                                             ค่าตอบแทน / กรรมการอสิระ 

4. นายกนัต ์  อรรฆยว์รวทิย ์    กรรมการ / ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน / กรรมกา 

                                                             ตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

5. นางสาวอรวรรณ  ศลษิฏ์อรรถกร    กรรมการ 

6. นายสรรเพชญ  ศลษิฏ์อรรถกร    กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / กรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการ 

                                                             สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

7. นายปฏเิวธ  ศลษิฏ์อรรถกร    กรรมการ / กรรมการบรหิาร / 

   รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชแีละการเงนิ (CFO) 

8. นายคมสนั  ศลษิฏ์อรรถกร    กรรมการ / กรรมการบรหิาร /  

   รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานคอนกรตีผสมเสรจ็ RMC 

   

กรรมการทีÉลาประชมุ : 

- ไม่ม ี- 

   

กรรมการบรษิทัมทีั Êงหมด 8 คน เขา้ร่วมประชมุ 8 คน คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100 ของกรรมการทีÉเขา้ร่วมประชมุ  

 

ผู้สอบบญัชีทีÉเข้าร่วมประชุม :  บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั  

1. นางสาวยุวนุช     เทพทรงวจัจ 

2. นางสาววราพร    โอภาสยานนท ์

เลขานุการบริษทั : 

1. นางสาวอมรรตัน์  เกดิแกว้ฟ้า 

เปิดการประชุม เวลา řś.śŘ น. 

 นางสาวอมรรตัน์  เกดิแกว้ฟ้า เลขานุการบรษิทั ทําหน้าทีÉเป็นเลขานุการทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถ้อืหุน้เขา้สู่การ

ประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปี 2569 ของ บรษิทั ยงคอนกรตี จํากดั (มหาชน) และแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า การประชุมครั ÊงนีÊเป็นการ

ประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสโ์ดยโปรแกรม Zoom ตามพระราชกําหนดว่าดว้ยการการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.ŚŝŞś และ

ประกาศกระทรวงดจิทิลัเพืÉอเศรษฐกจิและสงัคม เรืÉองมาตรฐานการรกัษาความมั Éนคงปลอดภยัของการประชุมผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ.ŚŝŞś (รวมทั ÊงทีÉไดม้กีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ) และเป็นไปตามนโยบายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Data Privacy Policy) ของบรษิทั ตาม

พระราชบญัญตัคุิม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ.ŚŝŞŚ  
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นางสาวอมรรัตน์  เกิดแก้วฟ้า เลขานุการทีÉประชุม ได้รายงานต่อทีÉประชุมว่า วิธีการแสดงตนของผู้ร่วมประชุมผ่านสืÉอ

อเิล็กทรอนิกสเ์ป็นไปตามคู่มอืการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปี 2569 และการออกเสยีงลงคะแนนผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส ์(E-

AGM) ทีÉได้จดัส่งไปพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแล้ว ขณะเปิดการประชุมมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะแทนผู้ถือหุน้ ลงทะเบยีนเขา้ร่วม

ประชุมจํานวนทั ÊงสิÊน 28 ราย ผู้ถือหุ้นทีÉมาดว้ยตนเอง 12 ราย รวมจํานวนหุน้ 497,868,700 หุ้น ผู้ถือหุ้นทีÉมอบฉันทะ 16 ราย รวม

จาํนวนหุน้ 9,724,600 หุน้ รวมผูเ้ขา้ร่วมประชุม 28 ราย รวมจาํนวนหุ้นไดท้ ั ÊงสิÊน  507,593,300 หุ้น คดิเป็น 74.6461% เกนิกว่า 1 ใน 

3 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายแล้วทั Êงหมดของบรษิทัฯ จาํนวน  680,000,000 หุน้  ถอืว่าครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ แล้ว 

เพืÉอให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท และตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.Śŝśŝ (รวมทั ÊงทีÉได้มกีารแก้ไข

เพิÉมเตมิ) มาตรา 102 ในการออกเสยีงลงคะแนนในทีÉประชุม ผูถ้อืหุน้ทุกคนจะมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุน้ทีÉตนถอื และลงทะเบยีน

เขา้ร่วมประชุมโดยใหนั้บ 1 หุน้ต่อ 1 เสยีง ผูถ้อืหุน้ 1 ราย มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนเสยีงว่า เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง 

เพยีงอย่างใดอย่างหนึÉงเท่านั Êน โดยในการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ ใหผู้ถ้อืหุน้เฉพาะทีÉไม่เหน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง ลงคะแนน

เสยีงผ่านแถบหน้าต่าง E-Voting เพืÉอการนับคะแนนเสยีงต่อไป ส่วนผูถ้อืหุน้ทีÉเหน็ดว้ยไม่จาํเป็นต้องลงคะแนนเสยีง ระบบจะรวมผล

คะแนนในแต่ละวาระเมืÉอมกีารปิดวาระนั Êน ๆ ในการรวมผลการนับคะแนนเสยีง ระบบจะนําคะแนนเสียงทีÉไม่เห็นด้วย งดออกเสยีง 

หรอืบตัรเสยี หกัออกจากจํานวนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชุมหรอืของผู้ถอืหุน้ทีÉมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนตามแต่กรณี และ

ส่วนทีÉเหลอืจะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงทีÉเหน็ดว้ย และเมืÉอการนับคะแนนเสยีงของแต่ละวาระนั Êน ๆ เสรจ็สิÊนลง จะแจง้รายละเอยีดผลการ

ออกเสยีงลงคะแนนของแต่วาระนั Êนใหท้ีÉประชุมทราบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสยีงเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง และบตัรเสยี โดยคดิ

เป็นสดัส่วนรอ้ยละของผูถ้อืหุน้ตามมตทิีÉตอ้งใชใ้นแต่ละวาระ 

สําหรบัหลกัเกณฑ์การถามคําถามหรือเสนอความคิดเห็นต่าง ๆ ผู้ถือหุ้นสามารถพมิพ์คําถาม หรอืแสดงความคดิเห็นทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัวาระทีÉกําลงัพจิารณาผ่านเมนู Q&A ในโปรแกรม Zoom ระบบจะทําการจดัเรยีงลําดบัเวลาทีÉมคีาํถามหรอืขอ้คดิเหน็ ทั ÊงนีÊ

บรษิทัขอสงวนสทิธใินการคดักรองคาํถามทีÉเหมาะสมกบัวาระการประชุม กรณีมคีําถามเป็นจํานวนมาก เพืÉอรกัษาเวลาในการประชุม 

บรษิทัจะตอบคาํถามทีÉเกีÉยวกบัวาระการประชุมนั Êน ๆ ภายหลงัการประชุมเสรจ็สิÊนและส่งใหท้างอเีมลทีÉผูถ้อืหุน้ไดล้งทะเบยีนไว ้

 บรษิัทฯ ได้กําหนดให้มีวนักําหนดรายชืÉอผู้ถือหุ้นทีÉมีสิทธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นและมสีทิธริบัเงนิปันผลในวนัทีÉ 5 

มนีาคม 2569 นอกจากนีÊ บรษิัทฯ ได้เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจําปี 2569 ล่วงหน้า ในระหว่าง

วนัทีÉ 18 ธนัวาคม 2568 - วนัทีÉ 31 มกราคม 2569  ซึÉงไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอวาระการประชุมเขา้มา 

จากนัÊน ประธานฯ ในทีÉประชุม ไดด้าํเนินการประชุมตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนีÊ 

วาระทีÉ 1 พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2568 

 

 ประธาน ฯ มอบหมายนายสรรเพชญ  ศลษิฏอ์รรถกร กรรมการผูจ้ดัการ รายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัประจําปี 2568 

โดยสรุปไดด้งันีÊ 

   

  ภาพรวมของผลการดาํเนินงานในปี 2568 ทีÉผ่านมา กลุ่มบรษิทัมรีายไดร้วม จาํนวน 976 ล้านบาท คดิเป็นการลดลงร้อยละ

1.75 มตี้นทุนรวม จํานวน 764 ล้านบาท คดิเป็นการเพิÉมขึÊนรอ้ยละ 4.82 ส่งผลใหบ้รษิทัมกีําไรข ั Êนต้น จํานวน 212 ล้านบาท คดิเป็น

การลดลงรอ้ยละ 19.90 และ Gross Profit Margin อยู่ทีÉรอ้ยละ 21.69 ลดลงจากปี 2567  

และกลุ่มบริษัทมีกําไรสุทธ ิจํานวน 20 ล้านบาท คิดเป็นการลดงลงร้อยละ 66.40 มี Net Profit Margin อยู่ทีÉร้อยละ 2.07 

ลดลงจากปี 2567 เป็นผลมาจากการแขง่ขนัดา้นราคาทีÉรุนแรงขึÊนในภาวะตลาดหดตวั รวมถงึโครงสรา้งสดัส่วนรายไดท้ีÉเปลีÉยนไป โดย

สนิคา้ทีÉมอีตัรากําไรสงูมยีอดขายลดลง ขณะทีÉสนิคา้ทีÉมอีตัรากําไรน้อยกว่ามยีอดขายเพิÉมขึÊน 

 

จะเห็นไดว้่า กลุ่มบรษิัทมรีายได้รวมสําหรบัปี 2568 จํานวน 976 ล้านบาท โดยลดลงเป็นจํานวน 17 ล้านบาท คดิเป็นการ

ลดลงรอ้ยละ 1.75  ซึÉงมาจากรายได ้3 ส่วนงานธุรกจิของกลุ่มบรษิทั คอื 
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1. รายได้จากส่วนงานผลิตภณัฑ์คอนกรตี สําหรบัปี 2568 มีจํานวน 712 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 73 ของรายได้

รวม และเพิÉมขึÊนรอ้ยละ 10.29 เมืÉอเทยีบกบัปี 2567 

2. รายไดจ้ากส่วนงานรบัเหมาตดิตั Êง สาํหรบัปี 2568 มจีาํนวน 260 ลา้นบาท คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 26 ของรายไดร้วม และ

ลดลงรอ้ยละ 24.53 เมืÉอเทยีบกบัปี 2567 

3. รายได้จากส่วนงานธุรกิจขนส่ง สําหรบัปี 2568 มีจํานวน 4 ล้านบาท คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 1 ของรายได้รวม และ

เพิÉมขึÊนรอ้ยละ 24.56 เมืÉอเทยีบกบัปี 2567 

แผนงานโครงการในปี 2569 ของ บรษิทั ยงคอนกรตี จํากดั (มหาชน) มดีงันีÊ บรษิทัมองเหน็ศกัยภาพการเตบิโตของพืÊนทีÉ

เขตพฒันาพเิศษภาคตะวนัออก (EEC) ซึÉงมกีารขยายตวัของภาคอุตสาหกรรมและก่อสร้างอย่างต่อเนืÉอง จงึวางแผนลงทุนก่อสร้าง

โรงงานคอนกรตีผสมเสรจ็จํานวน ś แห่ง และโรงงานผลติภณัฑ์คอนกรตี จํานวน ř แห่ง เพืÉอรองรบัการเติบโตของยอดขายในระยะ

กลางและระยะยาว และบรษิัทเหน็ศกัยภาพการเตบิโตของตลาดโครงการสาธารณูปโภค และอสงัหารมิทรพัย์อย่างต่อเนืÉอง จึงมแีผน

ลงทุนพฒันาผลิตภณัฑ์ใหม่ ได้แก่ ท่อระบายนํÊาคอนกรีตเสริมเหล็กสําเร็จรูป ทั ÊงแบบสีÉเหลีÉยม (BOX Culverts) เพืÉอรองรบัความ

ต้องการดา้นระบบระบายนํÊาในโครงการขนาดใหญ่ 

มลูค่างานรอส่งมอบลูกคา้ ( BACKLOG )  (ขอ้มลู ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2569)  

  - ผลติและจาํหน่ายผลติภณัฑค์อนกรตี จาํนวน 319 ลา้นบาท  

  - รบัเหมาตดิตั Êงโครงสรา้งสาํเรจ็รปู จาํนวน 196 ลา้นบาท 

    ยอดรวมทั ÊงสิÊน จาํนวน 515 ลา้นบาท 

บรษิทัมกีลยุทธเ์พืÉอความยั Éงยนืขององคก์ร (ESG) ดงันีÊ 

ENVIRONMENT  

   - การใช้พลงังานทดแทน โดยการติดตั Êงแผงโซล่าเซลล์ทุกโรงงานเพืÉอประหยดัพลงังาน ทั Êง 3 โรงงาน ได้แต่ สํานักงาน

ใหญ่(กาญจนบุรี) ทําให้ประหยดัพลงังาน 48.74%, สาขาชลบุรี ประหยดัพลงังาน 44.47% และสาขาบางเลนประหยดัพลงังาน 

38.50%  ซึÉงช่วยในการลดต้นทุนของบรษิทั และยงัช่วยลดภาวะโลกรอ้น  

SOCIAL 

บรษิัทได้ให้ความสําคญัต่อชุมชนและองค์กรของเรา โดยมกีารจดักิจกรรมต่าง ๆ ได้แก่ การมส่ีวนร่วมของพนักงานและ

ผู้บรหิารบรจิาคโลหติใหก้บัสภากาชาด ปีละ 3 ครั Êงต่อเนืÉองมากว่า 20 ปี, จดัตั Êงศูนย์ส่งเสรมิสุขภาพในสถานทีÉทํางาน (Workplace 

Wellness Center) เพืÉอส่งเสรมิให้พนักงานดูแลสุขภาพ และมสุีขภาวะทีÉด ีห่างไกลจากโรคภยั , การตรวจสุขภาพเป็นประจําทุกปี

ให้กบัพนักงาน ตลอดจนการมอบทุนการศกึษากบับุตรพนักงาน, กิจกรรมแจกของขวญัเนืÉองในวนัเด็กแห่งชาติร่วมกบัหน่วยงาน

ราชการ, การฝึกอบรมใหค้วามรูก้บัพนักงานขบัรถเป็นประจําทุกปี และกจิกรรมปลูกตน้ไม้ร่วมกบัภาครฐัและเอกชน เพืÉอลดภาวะโลก

รอ้น เป็นตน้ ซึÉงกจิกรรมต่าง ๆ บรษิทัมกีารดาํเนินกจิกรรมมาอย่างต่อเนืÉอง 

Governance 

ในส่วนของการบรหิารจดัการอย่างมปีระสทิธภิาพ โดยมรีะบบการตรวจสอบและเปิดเผยขอ้มลูสามารถตรวจสอบได ้โดยใช้

โปรแกรม BI ในการเขา้ถงึขอ้มลูแบบเพืÉอการวเิคราะห์ (Real Time) และบรษิทัฯ มชี่องทางการรอ้งเรยีนเรืÉองต่าง ๆ ผ่านอเีมลทีÉแจง้

ไวบ้นเวป็ไซดข์องบรษิทั และมกีารรายงานผลการตรวจสอบประจาํปีเพืÉอรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั และเสนอ

ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิทัรบัทราบต่อไป 

การต่อตา้นทุจรติคอรร์ปัชนั 

บรษิทัฯ ใหค้วามสําคญัต่อการดําเนินธุรกิจอย่างระมดัระวงัในเรืÉองทุจรติคอรร์ปัชนั โดยบรษิัทมนีโยบายการต่อต้านการให้

สนิบนและการคอรร์ปัชนั เพืÉอใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน และลูกจา้งของบรษิทัทุกคนปฏบิตัติามนโยบายอย่างเคร่งครดั 

โดยบรษิทัจะมกีารประเมนิความเสีÉยงจากการใหส้นิบนและคอรร์ปัชนัอย่างน้อยปีละ ř ครั Êง เพืÉอทบทวนมาตรการจดัการทีÉใช้

อยู่ให้มคีวามเหมาะสม และบรษิทัจะรกัษาระดบัการควบคุมภายในใหม้ปีระสทิธผิล ซึÉงในรอบปี 2568 ทีÉผ่านมา ไม่พบการทุจรติคอร์

รปัชนัและขอ้รอ้งเรยีนการทุจรติคอรร์ปัชนั 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุ้นซกัถามและแสดงความคดิเหน็ในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้ง ปรากฏว่าไม่มผีู้ถอืหุน้ท่านใดต้องการ

สอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็   

 



 

หนา้ 4 

 

ทีÉประชุมรบัทราบรายงานผลดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2568 ดงักล่าวข้างต้น 

 

วาระทีÉ 2 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทั สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 

 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายวรีะศกัดิ Í  พรหมมาศ ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูก้ล่าวสรุปงบการเงนิรวมของบรษิทั 

นายวรีะศกัดิ Í  พรหมมาศ ประธานกรรมการตรวจสอบ กล่าวว่าบรษิทัขอเสนอใหท้ีÉประชุมพจิารณาและอนุมตังิบการเงนิของ

บรษิัท สําหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุด วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 ซึÉงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชแีล้วและคณะกรรมการตรวจสอบได้

พจิารณาสอบทานแล้ว รายละเอยีดปรากฏตามรายงาน 56-1 One Report ประจําปี 2568 ทีÉไดจ้ดัส่งไปยงัผู้ถอืหุน้พร้อมหนังสอืเชญิ

ประชุมแลว้ก่อนการประชุมโดยมรีายละเอยีดทีÉสาํคญัดงันีÊ 

บรษิทัมรีายไดร้วม จํานวน 976 ล้านบาท กําไรขั Êนต้น จํานวน 212 ล้านบาท กําไรสําหรบัปี 20 ล้านบาท และมกีําไรต่อหุน้

ขั ÊนพืÊนฐาน 0.03 บาทต่อหุน้ 

             ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามและแสดงความคดิเห็นในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้ง ปรากฏว่ามผีูถ้อืหุน้สอบถามเกีÉยวกับ

แนวโน้มรายได ้อตัรากําไรขั Êนต้น และอตัรากําไรสุทธขิองบรษิทัทีÉปรบัตวัลดลงอย่างต่อเนืÉอง รวมถึงแนวทางในการเพิÉมรายไดแ้ละกําไร

ทา่มกลางภาวะการแขง่ขนัทีÉรุนแรงและเศรษฐกจิทีÉชะลอตวั 

              นายสรรเพชญ ศลษิฏ์อรรถกร กรรมการบรษิัท ไดช้ีÊแจงว่า บรษิทัไดด้ําเนินมาตรการควบคุมต้นทุนในดา้นต่าง ๆ เช่น การนํา

เทคโนโลยีปัญญาประดษิฐ์ (AI) มาปรบัใช้เพืÉอลดการพึÉงพาแรงงาน รวมถึงมแีผนขยายธุรกิจไปยงัภาคตะวนัออกในจงัหวดัชลบุรีและ

ระยอง โดยการจดัตั Êงโรงงานคอนกรีตผสมเสร็จ เพืÉอขยายตลาดและเพิÉมโอกาสในการสร้างรายได้ นอกจากนีÊ บริษัทยงัมีการพฒันา

ผลติภณัฑใ์หม่ เช่น ท่อคอนกรตีสีÉเหลีÉยม เพืÉอรองรบัการเตบิโตในอนาคต    

              เลขานุการบรษิทั ไดแ้จง้การลงมตวิาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีÉมาประชุมและออก

เสยีงลงคะแนน 

 

มติทีÉประชุม  

 

ทีÉประชุมได้พจิารณาแล้ว จงึมมีตเิป็นเอกฉันท์อนุมตัิงบการเงนิรวมของบรษิทั สําหรบัรอบบญัชสีิÊนสุด วันทีÉ śř ธนัวาคม 

2568 ดว้ยเสยีง ดงันีÊ   

 

จาํนวนหุน้ 

เสยีง 

เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง บตัรเสยี รวม 

507,593,300 507,593,300 0 0 0 507,593,300 

100.0000 % 100.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 100.0000 % 

  

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2568 

 

 ประธานฯ มอบหมายให ้เลขานุการบรษิทั เป็นผูก้ล่าวรายงานในวาระนีÊ  

บรษิทัมนีโยบายจ่ายเงนิปันผลในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของกําไรสุทธขิองงบการเงนิเฉพาะกจิการหลงัหกัภาษีเงนิได้

และเงนิสํารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามทีÉกําหนดไว้ในกฎหมายและข้อบงัคบัของบรษิัทฯ อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าว

จะต้องไม่เกนิกว่ากําไรสะสมของงบการเงนิเฉพาะกจิการ และในกรณีทีÉงบการเงนิเฉพาะกจิการมผีลขาดทุนสะสมอยู่ บรษิัทฯ จะไม่มี

การพจิารณาจ่ายเงนิปันผล 

 บรษิัทต้องจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธปิระจําปีหกัดว้ยยอดเงิน

ขาดทุนสะสมยกมา(ถา้ม)ี จนกว่าทุนสาํรองนีÊจะมจีํานวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 บรษิทัไดจ้ดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายไวเ้ป็นจํานวน 34 ลา้นบาท ซึÉงคดิเป็นรอ้ยละ 10 ของทุน

จดทะเบยีน ครบตามขอ้บงัคบัแลว้ 



 

หนา้ 5 

 

ดงันั Êน ในการประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครั ÊงทีÉ 1/2569 เมืÉอวนัทีÉ 18 กุมภาพนัธ์ 2569 จงึมมีติเสนอต่อทีÉประชุมผู้ถอืหุน้

พจิารณาไม่จดัสรรกําไรสุทธเิพืÉอสํารองตามกฎหมาย เนืÉองจากทุนสาํรองตามกฎหมายตั Êงครบตามขอ้บงัคบัของบรษิทัแล้ว 

สาํหรบัปี 2568 บรษิทัมกีําไรสุทธ ิจาํนวน 12 ลา้นบาท กําไรเบด็เสรจ็รวม จาํนวน 12 ลา้นบาท และมกีําไรต่อหุน้ข ั ÊนพืÊนฐาน 

0.03 บาทต่อหุน้ ซึÉงในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั เมืÉอวนัทีÉ 18 กุมภาพนัธ ์2569 คณะกรรมการมมีตใิหเ้สนอทีÉประชุมสามญัผูถ้อื

หุน้พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 2568 ในอตัราหุน้ละ 0.03 บาท 

ในการขออนุมตัจ่ิายเงนิปันผลประจาํปี 2568 จํานวนหุน้ทีÉมสีทิธไิด้รบัเงนิปันผล เท่ากบั 680 ล้านหุน้ ในอตัราเงนิปันผลหุน้

ละ 0.03 บาท รวมเป็นเงนิปันผลทั ÊงสิÊน 20.40 ล้านบาท ซึÉงคดิเป็น 165.48% ของกําไรสําหรบัปี 2568 ซึÉงการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าว

ขา้งต้น  เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัทีÉกําหนดไว ้โดยจะจ่ายให้กบัผูถ้อืหุน้ทีÉปรากฎรายชืÉอ ณ วนักําหนดรายชืÉอผู้

มสีทิธริบัเงนิปันผล หรอื Record Date ในวนัทีÉ 5 มนีาคม 2569 และกําหนดจ่ายเงนิปันผล ในวนัทีÉ 12 พฤษภาคม 2569 โดยผูถ้อืหุน้

ประเภทบุคคลธรรมดา สามารถขอเครดติภาษเีงนิปันผลไดใ้นอตัรา 20 ส่วน 80 ของเงนิปันผลทีÉไดร้บั ตาม มาตรา 47 ทวขิองประมวล

รษัฎากร 

                ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นทีÉเกีÉยวข้อง ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด

ต้องการสอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็ จงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงคะแนนเสยีง 

              

   โดยเลขานุการบรษิทัไดแ้จง้การลงมตวิาระนีÊจะต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีÉมาประชุมและออก

เสยีงลงคะแนน 

 

มติทีÉประชุม  

 

ทีÉประชุมไดพ้จิารณาแลว้ จงึมมีตอินุมตัไิม่จดัสรรกําไรเพืÉอเป็นทุนสํารองตามกฎหมายและอนุมตัจ่ิายเงนิปันผลจากกําไรสุทธิ

ประจาํปี 2568 ตามขอ้เสนอของทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิทัดงักล่าว ดว้ยคะแนนเสยีงดงันีÊ 

 

จาํนวนหุน้ 

เสยีง 

เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง บตัรเสยี รวม 

507,593,300 507,593,300 0 0 0 507,593,300 

100.0000 % 100.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 100.0000 % 

 

วาระทีÉ 4 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569  

   

  ประธานฯ มอบหมายให ้เลขานุการบรษิทั เป็นผูก้ล่าวรายงานในวาระนีÊ 

   ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 22 ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีทกุ

ครั Êง กําหนดใหก้รรมการมสีิทธไิดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิทัในรูปของเงนิรางวลั เบีÊยประชุม หรอืผลประโยชน์ตอบแทนใน

ลกัษณะอืÉน ตามทีÉประชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณา โดยบรษิทัไดพ้จิารณาค่าตอบแทนกรรมการซึÉงไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ

บรษิทั  

   

 

 

 

 

 

 

 



 

หนา้ 6 

 

   คณะกรรมการเหน็สมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2569 ดงันีÊ 

 

ř) ค่าเบีÊยประชุม ปี 2568 ปี 2569 

- ประธานกรรมการบรษิทั 45,000 บาท / ท่าน / ครั Êง 45,000 บาท / ท่าน / ครั Êง 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / ท่าน / ครั Êง 20,000 บาท / ท่าน / ครั Êง 

- ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณา

ค่าตอบแทน 

- 20,000 บาท / ท่าน / ครั Êง 

- กรรมการบรษิทั / กรรมการตรวจสอบ 15,000 บาท / ท่าน / ครั Êง 15,000 บาท / ท่าน / ครั Êง 

- กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน - 15,000 บาท / ท่าน / ครั Êง 

Ś) ค่าตอบแทนอืÉนๆ ไม่ม ี ไม่ม ี

 

หมายเหตุ        1. กรรมการทีÉดาํรงตําแหน่งเป็นผูบ้รหิารไม่มสีทิธไิดร้บัเบีÊยประชุมตอบแทน 

           Ś. กําหนดวงเงนิรวมสงูสุดของค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในแต่ละปีไม่เกนิ 2  ลา้นบาท 

โดยพิจารณาเปรียบเทียบจากค่าตอบแทนในกลุ่มบริษัททีÉมรีายได้และมูลค่าหลกัทรพัย์ใกล้เคียงกันกับของบริษัท จึง

เหน็สมควรเสนอต่อผูถ้ือหุน้เพืÉอพจิารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการชุดต่าง ๆ ประจําปี 2569 

ดงักล่าวขา้งตน้ 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถามและแสดงความคดิเห็นในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้ง ปรากฏว่าไม่มผีู้ถือหุ้นท่านใด

ต้องการสอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็ จงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงคะแนนเสยีง 

โดยเลขานุการบรษิัท ได้แจ้งการลงมติวาระนีÊจะต้องได้รบัการอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (Ś/ś) ของ

จาํนวนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

  

มติทีÉประชุม 

  

ทีÉประชุมไดพ้จิารณาแล้ว จงึมมีตเิป็นเอกฉันท์อนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการตามทีÉเสนอขา้งต้น ทุกประการ

ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันีÊ 

 

จาํนวนหุน้ 

เสยีง 

เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง บตัรเสยี รวม 

507,593,300 507,593,300 0 0 0 507,593,300 

100.0000 % 100.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 100.0000 % 

 

วาระทีÉ 5 พิจารณาอนุมติัแต่งตั Êงกรรมการเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการทีÉออกตามวาระ 

   

ประธานฯ มอบหมายให ้เลขานุการบรษิทั เป็นผูก้ล่าวรายงานในวาระนีÊ 

ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และประกาศของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์

และประกาศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยทีÉเกีÉยวขอ้งกําหนด และตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 17 ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญั

ประจําปีทุกครั Êง กําหนดใหก้รรมการออกจากตําแหน่งจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการในขณะนั Êน  ถ้าจํานวนกรรมการ

จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคยีงทีÉสุดกบัส่วนหนึÉงในสาม (ř/ś) ซึÉงในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น

ประจาํปี 2569 ครั ÊงนีÊ มกีรรมการทีÉตอ้งออกตามวาระ ดงันีÊ 
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1.นายสรรเพชญ  ศลษิฏอ์รรถกร   กรรมการบรษิทั / ประธานกรรมการบรหิาร / กรรมการผูจ้ดัการ /   

     กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

2.ศาสตราจารยว์ทิวสั  รุ่งเรอืงผล   กรรมการบรษิทั / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ /   

     กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  

นอกจากนีÊ บรษิทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอรายชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รบัการพจิารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการของบรษิทั ใน

ระหว่างวนัทีÉ 18 ธันวาคม 2568 ถึงวันทีÉ 31 มกราคม 2569 ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรพัย์ฯ และเผยแพร่หลักเกณฑ์การ

ดําเนินการดงักล่าว รวมถงึแบบฟอร์มเสนอชืÉอบุคคลบนเวบ็ไซต์ของบรษิทั เพืÉอใหผู้ถ้ือหุน้ทราบล่วงหน้า ผลปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุ้น

ทา่นใดเสนอรายชืÉอบุคคลใดเขา้รบัการพจิารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการของบรษิทั 

   

คณะกรรมการบรษิทัไม่รวมกรรมการผูม้ส่ีวนไดเ้สยี ได้พจิารณาเกณฑ์คุณสมบตั ิความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ใน

ดา้นต่าง ๆ และความเป็นผูม้คีุณธรรมและจรยิธรรม ผลการปฏบิตังิานในตําแหน่งหน้าทีÉของ กรรมการแต่ละท่านแลว้ ทั Êงสองท่าน เป็น

ผู้ทีÉมีคุณสมบตัคิรบถ้วน ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 และประกาศของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และ

ตลาดหลกัทรพัย ์และประกาศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนด มมีตอินุมตักิารแต่งตั Êง นายสรรเพชญ  ศลษิฏ์

อรรถกร และศาสตราจารย์วทิวสั  รุ่งเรอืงผล ซึÉงเป็นกรรมการทีÉต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการของ

บรษิทัอกีวาระหนึÉง      

 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถามและแสดงความคดิเห็นในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้ง ปรากฏว่าไม่มผีู้ถือหุ้นท่านใด

ต้องการสอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็ จงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงคะแนนเสยีง 

โดยเลขานุการบรษิัท ไดแ้จง้การลงมตวิาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ทีÉมาประชุมและ

ออกเสยีงลงคะแนน 

 

มติทีÉประชุม  

  

   ทีÉประชุมไดพ้จิารณาแล้ว จงึมมีตอินุมตักิารแต่งตั Êงกรรมการดงักล่าวขา้งตน้ ซึÉงเป็นกรรมการทีÉตอ้งออกจากตําแหน่งตาม

วาระ กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึÉงด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ดงันีÊ 

 

1. นายสรรเพชญ  ศลษิฏอ์รรถกร 

จาํนวนหุน้ 

เสยีง 

เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง บตัรเสยี รวม 

507,593,300 507,593,300 0 0 0 507,593,300 

100.0000 % 100.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 100.0000 % 

 

2. ศาสตราจารยว์ทิวสั  รุ่งเรอืงผล 

 

จาํนวนหุน้ 

เสยีง 

เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง บตัรเสยี รวม 

507,593,300 507,593,200 100 0 0 507,593,300 

100.0000 % 99.9999 % 0.0001 % 0.0000 % 0.0000 % 100.0000 % 
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วาระทีÉ 6 พิจารณาอนุมติัแต่งตั Êงผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจาํปี 2569    

              

               ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายวรีะศกัดิ Í  พรหมมาศ ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูก้ล่าวชีÊแจงรายละเอยีดในวาระนีÊ 

 ตามพระราชบญัญตับิรษิัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (และทีÉแก้ไขเพิÉมเตมิ) มาตรา 120  ซึÉงกําหนดใหท้ีÉประชุมสามญัผูถ้อื

หุน้พจิารณาแต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัทุกปี 

 ในการคดัเลอืกผูส้อบบญัช ีคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการตรวจสอบ พจิารณาแล้ว เหน็สมควรเสนอต่อทีÉประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่าตอบแทนการสอบบญัช ีประจาํปี 2569 โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ 

  ř.เหน็สมควรเสนอแต่งตั Êงนางสาวยุวนุช  เทพทรงวจัจ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5371 หรอืนายทรงชยั  วงศพ์ริิ

ยาภรณ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 10996 หรอืนางสาวกนกอร  ภูรปัิญญวานิช ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 10512 

หรือนางสาวสุกัญญา  รอดเคราะห์ ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 12089 แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

(KPMG) เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทสําหรบัปี 2569 โดยให้คนใดคนหนึÉงเป็นผู้ทําการตรวจสอบ และแสดงความคดิเห็นต่องบการเงนิ

ของบรษิทัฯ และในกรณีทีÉผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตดงักล่าวขา้งต้นไม่สามารถปฏบิตังิานได ้ใหส้าํนักงานจดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอืÉน

ของสํานักงานแทนได ้ทั ÊงนีÊรวมถงึการอนุมตักิารใหบ้รกิารงานบรกิารอืÉนสําหรบับรษิทัและกลุ่มบรษิทัย่อยตามทีÉเคพเีอม็จกีําหนด และ

ไดนํ้าเสนอไปในส่วนของการยา้ยขา้งตวัเลขในงบการเงนิปีก่อนและการแปลงบการเงนิในส่วนของบรษิทั ฯ และบรษิัทย่อย ซึÉงผูส้อบ

บญัชฯี เป็นผูส้อบบญัชใีหบ้รษิทัฯ เป็นปีทีÉ 7             

 ทั ÊงนีÊ บรษิัททีÉเป็นสํานักงานสอบบญัชแีละผูส้อบบญัชตีามทีÉเสนอ มคีวามเป็นอิสระไม่มคีวามสมัพนัธ์หรือ ส่วนไดเ้สยีใด ๆ 

กบับรษิทัฯ, บรษิทัย่อย, ผูบ้รหิาร, ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูท้ ีÉเกีÉยวขอ้งของบุคคลดงักล่าว       

  Ś. กําหนดค่าสอบบญัชบีรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ประจําปี 2569 ภายในวงเงนิ 1,840,000 บาท (หนึÉงล้านแปดแสนสีÉหมืÉน

บาทถว้น) โดยไม่รวมค่าใชจ่้ายอืÉน ๆ    

    

ค่าสอบบญัช ี  ปี 2568  ปี 2569 

บรษิทั  ยงคอนกรตี  จาํกดั (มหาชน) 1,740,000.00 บาท 1,540,000.00 บาท 

บรษิทั  พรอ้มขนส่ง  จาํกดั    300,000.00 บาท    300,000.00 บาท 

                          รวม 2,040,000.00 บาท  1,840,000.00 บาท 
 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้ง ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด

ต้องการสอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็ จงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงคะแนนเสยีง 

โดยเลขานุการบรษิัท ไดแ้จง้การลงมตวิาระนีÊจะต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถอืหุ้นทีÉมาประชุมและ

ออกเสยีงลงคะแนน 

 

มติทีÉประชุม  

 

ทีÉประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการแต่งตั Êงผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ตาม

รายละเอยีดทีÉเสนอขา้งต้นดว้ยคะแนนเสยีง ดงันีÊ 

 

จาํนวนหุน้ 

เสยีง 

เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง บตัรเสยี รวม 

507,593,300 507,593,300 0 0 0 507,593,300 

100.0000 % 100.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 0.0000 % 100.0000 % 
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วาระทีÉ 7   พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถ้ามี) 

   

ประธานฯ ได้สอบถามผูถ้ือหุ้นทีÉเขา้ร่วมประชุมว่า มที่านใดต้องการเสนอวาระอืÉนในการประชุมครั ÊงนีÊหรอืไม่ เมืÉอไม่มผีู้ใด

เสนอเรืÉองอืÉนต่อทีÉประชุม ประธานฯ จงึได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้สอบถามเพิÉมเติม ซึÉงปรากฏว่ามผีูถ้อืหุ้นสอบถามหรอืแสดงความ

คดิเหน็ในเรืÉองของโครงการ Jump+ ว่ามแีผนงานดา้นใดบ้าง บรษิทัตั Êงเป้ารายไดเ้พิÉมขึÊนเท่าไร และมกีลยุทธ์อย่างไร โดยคุณสรรเพชญ  

ศลษิฏ์อรรถกร ตําแหน่งกรรมการบรษิทัไดช้ีÊแจงว่าบรษิทัฯ ได้เขา้ร่วมโครงการ Jump+ ครบทั Êง 3 ดา้น ไดแ้ก่ แผนธุรกจิ แผนดา้นธรรมา 

ภบิาล และแผนดา้นสภาพภูมอิากาศ ซึÉงรายละเอยีดของแผนดงักล่าว บรษิทัฯ ไดเ้ผยแพร่ไว้แล้วเมืÉอวนัทีÉ 12 มนีาคม 2569 บนเว็บไซต์

ของบรษิทั (www.yongconcrete.co.th) 

 ก่อนการปิดประชุม เลขานุการบรษิทั  ไดช้ีÊแจงใหท้ีÉประชุมทราบว่า หลงัจากการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปี 2569 ในครั Êง

นีÊเสรจ็สิÊนลง บรษิทัจะเผยแพร่รายงานการประชุมผูถ้อืหุน้บนเวบ็ไซตข์องบรษิทั พรอ้มแจง้ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย ภายใน 14 วนั หากผูถ้อืหุน้มขีอ้สงสยัหรอืมคีวามเหน็ สามารถแจง้มา ยงัเลขานุการบรษิทัภายใน 1 เดอืนนับจากวนั

ประชุม ทั ÊงนีÊ บรษิทัฯ ไดม้กีารบนัทกึการประชุมในลกัษณะสืÉอวดีทีศัน์ตลอดระยะเวลาการประชุมเสรจ็สิÊนลง 

   

 ประธานฯ จงึกล่าวขอบคุณ ผูถ้อืหุน้ทีÉร่วมประชุมผ่านระบบอเิลก็ทรอนิกส ์และกล่าวปิดประชุม 

 

ปิดประชุม เวลา 15.00 น. 

 

 

 

 

                                                                                                      (นายวทิติ  สจัจพงษ)์ 

                                                                                                         ประธานทีÉประชุม 

 

 

  

 

                                                                                                (นางสาวอมรรตัน์  เกดิแกว้ฟ้า) 

                                                                                                         เลขานุการบรษิทั 


