
 
 
 

กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 

(Audit Committee Charter) 

คณะกรรมการบริษทั ยงคอนกรีต จาํกดั (มหาชน) ตระหนกัถึงความสาํคญัของระบบการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี จึงไดพ้ิจารณา

แต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยคณะกรรมการทีÉมีความเป็นอิสระ ทาํหนา้ทีÉตรวจสอบการดาํเนินกิจการของบริษทั สอบ

ทานประสิทธิผลของการควบคุมภายในเพืÉอให้มีความมัÉนใจว่าการปฏิบตัิงานของหน่วยงานต่าง ๆ เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ ถูกตอ้ง

ตามกฎหมาย สอดคลอ้งตามระเบียบการปฏิบตัิงานทีÉดี การบริหารกิจการดาํเนินไปอยา่งเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และเกิด

ประสิทธิผลสูงสุด  

คณะกรรมการตรวจสอบยงัทาํหน้าทีÉในการสอบทานรายงานทางการเงินของบริษทั ร่วมกบัผูส้อบบญัชี เพืÉอให้มัÉนใจว่า

รายงานทางการเงินของบริษทั มีความน่าเชืÉอถือ มีการเปิดเผยขอ้มลูอยา่งครบถว้นถูกตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานและขอ้กาํหนดทีÉ

เกีÉยวขอ้ง สร้างความมัÉนใจและความน่าเชืÉอถือแก่ผูล้งทุน และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียว่ามีการตรวจสอบและกาํกบัดูแลกิจการอยา่ง

รอบคอบ มีความยติุธรรม โปร่งใส และมีการดาํเนินธุรกิจตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี  

นอกจากนีÊ  คณะกรรมการตรวจสอบทาํหนา้ทีÉกาํกบัดูแลกรอบการบริหารความเสีÉยงของบริษทัในภาพรวม (Enterprise Risk 

Management: ERM) รวมถึงสอบทานความเพียงพอของกระบวนการระบุ ประเมิน และติดตามความเสีÉยงทีÉมีนยัสาํคญั ตลอดจน

พิจารณาระดบัความเสีÉยงทีÉยอมรับไดข้องบริษทั (Risk Appetite) และรายงานต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสมํÉาเสมอ เพืÉอให้บทบาท

การกาํกบัดูแลความเสีÉยงระดบับอร์ดมีความชดัเจนยิÉงขึÊน และสะทอ้นแนวปฏิบติัดา้นการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี (Good Corporate 

Governance)  

คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรกาํหนดกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ ไวด้งัต่อไปนีÊ  

1. องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัตอ้งมีองคป์ระกอบ ดงัต่อไปนีÊ   

1. คณะกรรมการบริษทัเป็นผูแ้ต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคดัเลือกจากกรรมการอิสระ ทัÊงนีÊคณะกรรมการตรวจสอบ

ชุดดงักล่าว ตอ้งมีอยา่งนอ้ย 3 ท่าน  

2. กรรมการตรวจสอบมีทกัษะความชาํนาญทีÉเหมาะสมตามภารกิจทีÉไดรั้บมอบหมาย กรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ย 1 คนตอ้ง

มีความรู้ความเขา้ใจหรือมีประสบการณ์ดา้นการบญัชีหรือการเงนิ (กรรมการอสิระทีÉไดรั้บแตง่ตัÊงเป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตอ้งมีคุณสมบติัตามทีÉขอ้บงัคบัของสาํนกังาน ก.ล.ต. และ/หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด)  

3. ให้คณะกรรมการของบริษทัเลือกและแต่งตัÊงกรรมการตรวจสอบคนหนึÉงเป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

2. คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบตอ้งเป็นกรรมการอิสระซึÉงจะตอ้งมีความเป็นอิสระจากการควบคุมของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ และ

ตอ้งไม่มีส่วนเกีÉยวขอ้งหรือมีส่วนไดเ้สียในทางการเงินและการบริหารจดัการ อีกทัÊงมีคุณสมบตัิครบถว้นตามหลกัเกณฑค์ุณสมบติั

กรรมการอิสระตามทีÉกาํหนดในประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ ทจ. 39/2559 เรืÉอง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอ

ขายหุ้นทีÉออกใหม่ โดยจะตอ้งมีคณุสมบติัดงันีÊ :  
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1. เป็นกรรมการอิสระโดยมีคุณสมบติัตามทีÉสํานกังาน ก.ล.ต. และ/หรือตลาดหลกัทรัพยก์าํหนด  

2. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของผูข้ออนุญาต บริษทัใหญ่ บริษทั

ยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูข้ออนุญาต และ  

3. ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ ่บริษทัย่อย หรือบริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนัเฉพาะทีÉเป็นบริษทัจดทะเบียน  

4. มีหนา้ทีÉในลกัษณะเดียวกบัทีÉกาํหนดไวใ้นประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยวา่ดว้ยคุณสมบติัและขอบเขตการ

ดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  

5. มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอทีÉจะสามารถทาํหนา้ทีÉในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทัÊงนีÊ  ตอ้งมีกรรมการตรวจสอบอยา่ง

นอ้ยหนึÉงคนทีÉมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอทีÉจะสามารถทาํหน้าทีÉในการสอบทานความน่าเชืÉอถือของงบการเงินได ้ 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึÉงของจาํนวนหุ้นทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั ทัÊงนีÊ  ให้นบัรวมการถือหุน้ของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอสิระรายนัÊน ๆ ดว้ย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทั เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัทีÉไดรั้บการแตง่ตัÊงเป็นกรรมการอิสระ 

ทัÊงนีÊ  ลกัษณะตอ้งห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีทีÉกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือทีÉปรึกษา ของส่วนราชการซึÉงเป็นผูถื้อ

หุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษทั  

3. ไมเ่ป็นบุคคลทีÉมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีÉเป็น บิดามารดา คู่สมรส พีÉ

นอ้ง และบุตร รวมทัÊงคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืÉน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลทีÉจะ

ไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการรายอืÉน ผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัย่อย  

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษทั ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอยา่งอสิระของตน รวมทัÊงไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นทีÉมีนยั 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูที้Éมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผู ้

มีอาํนาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัทีÉไดรั้บการแต่งตัÊง

เป็นกรรมการอิสระ ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจดงักล่าว รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ทีÉกระทาํเป็นปกติเพืÉอประกอบกิจการ 

การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเกีÉยวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ย

การรับหรือให้กูย้ืม ค ํÊาประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหนีÊ สิน รวมถึงพฤติการณ์อืÉนทาํนองเดียวกนั ซึÉงเป็นผลให้

บริษทัหรือคู่สัญญามีภาระหนีÊ ทีÉตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึÉง ตัÊงแต่ร้อยละสามของสินทรัพยท์ีÉมีตวัตนสุทธิของบริษทัหรือตัÊงแต่

ยีÉสิบลา้นบาทขึÊนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํÉากว่า ทัÊงนีÊ  การคาํนวณภาระหนีÊดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคาํนวณมูลค่าของ

รายการทีÉเกีÉยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการทีÉเกีÉยวโยงกนั โดย

อนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีÊดงักล่าว ให้นบัรวมภาระหนีÊ ทีÉเกิดขึÊนในระหว่างหนึÉงปีก่อนวนัทีÉมีความสัมพนัธ์ทาง

ธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั  

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ซึÉงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั 

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัสังกดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉไดรั้บการแตง่ตัÊงเป็นกรรมการอิสระ  
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6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึÉงรวมถึงการให้บริการเป็นทีÉปรึกษากฎหมายหรือทีÉปรึกษาทางการเงิน ซึÉง

ไดรั้บค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นทีÉมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวชิาชีพนัÊนดว้ย เวน้แต่จะ

ไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัทีÉไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการอิสระ  

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดรั้บการแต่งตัÊงขึÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซึÉงเป็นผูท้ีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการทีÉมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย หรือไม่เป็น

หุ้นส่วนทีÉมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉรับเงินเดือนประจาํ 

หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึÉงของจาํนวนหุ้นทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทัอืÉน ซึÉงประกอบกิจการทีÉมีสภาพอยา่งเดียวกนั

และเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการ of บริษทัหรือบริษทัยอ่ย  

9. ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบริษทั  

สําหรับหลกัเกณฑ์และวิธีการแต่งตัÊงกรรมการอิสระเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวิธีการแต่งตัÊงกรรมการบริษทั กรรมการ

อิสระซึÉ งพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจไดรั้บการแต่งตัÊงให้กลบัมาดาํรงตาํแหน่งใหม่ได ้กรณีทีÉตาํแหน่งกรรมการอิสระว่างลงเพราะ

เหตุอืÉนใดนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษทัหรือทีÉประชุมผูถื้อหุ้นแต่งตัÊงบุคคลทีÉมีคุณสมบติัครบถ้วนเป็น

กรรมการตรวจสอบเพืÉอให้กรรมการอิสระมีจาํนวนครบตามทีÉคณะกรรมการบริษทักาํหนด โดยบุคคลทีÉเป็นกรรมการอสิระแทนจะอยู่

ในตาํแหน่งไดเ้พียงวาระทีÉเหลืออยู่ของกรรมการตรวจสอบซึÉ งตนทดแทน และบริษทัตอ้งแจง้ตลาดหลกัทรัพยฯ์ ทนัทีทีÉกรรมการ

อิสระลาออกหรือถูกให้ออกก่อนครบวาระ  

3. ขอบเขตอํานาจหน้าทีÉ 

1. สอบทานให้บริษทัมีระบบการควบคุมภายใน (Internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal audit) รวมทัÊงการ

บริหารความเสีÉยงทีÉเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกบัผูส้อบบญัชีและผูต้รวจสอบภายใน และพิจารณาความ

เป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพจิารณาแต่งตัÊง โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้

หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอืÉนใดทีÉรับผดิชอบเกีÉยวกบัการตรวจสอบภายใน  

2. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซึÉงรายงานดงักล่าวตอ้งลงนามโดย

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูล ดงัต่อไปนีÊ :  

2.1 ความเห็นเกีÉยวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นทีÉเชืÉอถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั  

2.2 ความเห็นเกีÉยวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทั 

2.3 ความเห็นเกีÉยวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์หรือ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั  

2.4 ความเห็นเกีÉยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี  

2.5 ความเห็นเกีÉยวกบัรายการทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ 

2.6 จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน  

2.7 ความเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมทีÉคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหนา้ทีÉตามกฎบตัร (Charter)  

2.8 รายการอืÉนทีÉเห็นวา่ผูถื้อหุ้นและผูล้งทุนทัÉวไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหน้าทีÉและความรับผิดชอบทีÉไดรั้บมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษทั  
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3. สอบทานความถูกตอ้งของเอกสารอา้งอิงและแบบประเมินตนเองเกีÉยวกบัมาตรการต่อตา้นการคอร์รัปชนัของบริษทั ในกรณี

ทีÉบริษทัเขา้ร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นทุจริต  

4. ปฏิบตัิการอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการของบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

5. ในการปฏิบตัิหนา้ทีÉของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีขอ้สงสัยวา่มีรายการหรือการกระทาํดงัต่อไปนีÊ  ซึÉงอาจมี

ผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทั ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ

คณะกรรมการของบริษทัเพืÉอดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขภายในเวลาทีÉคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร:  

5.1 รายการทีÉเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ 

5.2 การทุจริต หรือมีสิÉงผดิปกติหรือมีความบกพร่องทีÉสําคญัในระบบควบคุมภายใน  

5.3 การฝ่าฝืนกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

ธุรกิจของบริษทั  

6. ผูต้รวจสอบบญัชีและสาํนกังานสอบบญัชีแต่ละแห่งจะรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีอาํนาจในการอนุมตัิเงืÉอนไขและค่าบริการเบืÊองตน้สําหรับบริการดา้นการตรวจสอบและบริการอืÉนทีÉเสนอโดยผู ้

ตรวจสอบบญัชี ทัÊงนีÊ  คณะกรรมการตรวจสอบจะใหค้าํแนะนาํต่อคณะกรรมการบริษทั เพืÉอเสนอตอ่ผูถื้อหุ้นในการประชุม

สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้นเพืÉออนุมติัแต่งตัÊงผูต้รวจสอบบญัชีและค่าบริการตรวจสอบบญัชี  

7. ประชุมหารือร่วมกบัผูบ้ริหารและผูต้รวจสอบบญัชีตามความเหมาะสม เกีÉยวกบัปัญหาและขอ้จาํกดัในการตรวจสอบ รวมถึง

การดาํเนินการของฝ่ายบริหารต่อปัญหาหรือขอ้จาํกดันัÊน ๆ และนโยบายการบริหารและการประเมินความเสีÉยงของบริษทั 

รวมถึงความเสีÉยงทางการเงินทีÉสําคญัและมาตรการของฝ่ายบริหารในการควบคุมและลดความเสีÉยงดงักล่าว นอกจากนีÊ

คณะกรรมการตรวจสอบยงัตอ้งดาํเนินการแกไ้ขความขดัแยง้ใด ๆ ระหว่างผูบ้ริหารกบัผูส้อบบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้งกบัรายงาน

ทางการเงิน รวมทัÊงเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัÊ ง  

8. ส่งเสริมและสร้างความมัÉนใจเกีÉยวกบัความเป็นอิสระของผูต้รวจสอบบญัชี คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งหารือกบัผูส้อบ

บญัชีเกีÉยวกบัความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหารและบริษทั รวมถึงความสัมพนัธ์ใด ๆ หรือบริการใด ๆ ระหว่างผูส้อบบญัชีกบั

บริษทั ตลอดจนความสัมพนัธ์อืÉนใดทีÉอาจส่งผลกระทบต่อความเทีÉยงธรรมของผูต้รวจสอบบญัชี  

9. สอบทานรายงานทางการเงินของบริษทั มาตรฐานการบญัชี และนโยบายบญัชี และการเปลีÉยนแปลงทีÉสําคญัเกีÉยวกบั

มาตรฐานบญัชี หลกัการ หรือแนวทางปฏิบติั รวมถึงการตดัสินใจทางบญัชีทีÉสําคญั ทีÉส่งผลกระทบต่อรายงานทางการเงนิ

ของบริษทั ซึÉงรวมถึงทางเลือก ความสมเหตุสมผล และผลของการตดัสินใจดงักล่าว  

10. พิจารณารายการทีÉเกีÉยวโยงกนัหรือรายการทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและขอ้กาํหนดของ

ตลาดหลกัทรัพย ์ทัÊงนีÊ เพืÉอให้มัÉนใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั  

11. คณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาสอบทานความถูกตอ้งเชืÉอถือไดข้องรายงานทางการเงิน สอบทานระบบการควบคุม

ภายใน การตรวจสอบภายใน การทาํรายการเกีÉยวโยงกนั การปฏิบติัตามกฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมถึง

การกาํกบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม  

12. สอบทานและอนุมติัหรือให้สัตยาบนัในธุรกรรมใด ๆ ระหว่างบริษทักบับคุคลทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉงเป็นธุรกรรมทีÉถูกกาํหนดให้

เปิดเผยขอ้มูลตามกฎเกณฑข์องสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.)  
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4. วาระการดํารงตําแหน่ง 

วาระการดาํรงตาํแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ มีดงันีÊ  

1. ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ 3 ปี และคณะกรรมการตรวจสอบซึÉงพน้จากตาํแหน่งตามวาระ 

อาจไดรั้บการแต่งตัÊงใหม่อีกได ้นอกจากการพน้ตาํแหน่งตามวาระดงักล่าวขา้งตน้ กรรมการตรวจสอบพน้จากตาํแหน่งเมืÉอ:  

1.1 เสียชีวิต  

1.2 ลาออก  

1.3 ขาดคุณสมบติัการเป็นกรรมการตรวจสอบตามกฎบตัรนีÊ  หรือตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

1.4 พน้วาระจากการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั  

2. กรรมการตรวจสอบคนใดจะลาออกจากตาํแหน่งให้ยืÉนใบลาออกตอ่ประธานกรรมการบริษทัโดยควรแจง้เป็นหนงัสือ

ล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 1 เดือน พร้อมเหตผุล โดยบริษทัจะแจง้เรืÉองการลาออกพร้อมสาํเนาหนงัสือลาออกให้ตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

ทราบ ในกรณีทีÉกรรมการตรวจสอบพน้จากตาํแหน่งทัÊงคณะ ให้คณะกรรมการตรวจสอบทีÉพน้จากตาํแหน่งตอ้งรักษาการใน

ตาํแหน่งเพืÉอดาํเนินการต่อไปก่อนจนกว่าคณะกรรมการตรวจสอบชุดใหมจ่ะเขา้รับหนา้ทีÉ  

3. ในกรณีทีÉตาํแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตุอืÉนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษทัแต่งตัÊง

บุคคลทีÉมีคุณสมบติัครบถว้นขึÊนเป็นกรรมการตรวจสอบแทนภายใน 90 วนั เพืÉอให้กรรมการตรวจสอบมีจาํนวนครบตามทีÉ

คณะกรรมการบริษทักาํหนด โดยบุคคลทีÉเขา้เป็นกรรมการตรวจสอบแทนอยูใ่นตาํแหน่งไดเ้พียงวาระทีÉยงัคงเหลืออยูข่อง

กรรมการตรวจสอบซึÉงตนแทน  

5. การประชุม 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ มีดงันีÊ  

1. ให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเกีÉยวกบัการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและประจาํปี อยา่งนอ้ยปีละ 4 ครัÊ ง 

โดยประธานกรรมการตรวจสอบเป็นผูเ้รียกประชุม ทัÊงนีÊ  อาจเชิญฝ่ายจดัการ หรือผูบ้ริหาร หรือพนกังานของบริษทัฯ ทีÉ

เกีÉยวขอ้ง หรือผูส้อบบญัชีมาร่วมประชุม ให้ความเห็นหรือส่งเอกสาร ขอ้มูลตามทีÉเห็นวา่เกีÉยวขอ้งหรือจาํเป็น  

2. การประชุมแต่ละครัÊงมีการกาํหนดวาระการประชุมไวล่้วงหนา้อยา่งชดัเจนและนาํส่งเอกสารประกอบการประชุมให้

คณะกรรมการตรวจสอบและผูเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นการล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนการประชุม เพืÉอให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีเวลาในการพจิารณาเรืÉองต่าง ๆ หรือเรียกขอขอ้มูลประกอบการพจิารณาเพิÉมเติม  

3. ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ตอ้งมีกรรมการตรวจสอบร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนกรรมการ

ตรวจสอบทัÊงหมดทีÉคณะกรรมการบริษทัแต่งตัÊงจงึจะเป็นองคป์ระชุม ในกรณีทีÉประธานกรรมการตรวจสอบไม่อยูใ่นทีÉ

ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้ให้กรรมการตรวจสอบร่วมประชุมเลือกกรรมการตรวจสอบคนหนึÉงเป็นประธานใน

ทีÉประชุม  

4. กรรมการตรวจสอบทีÉมีส่วนไดเ้สียในเรืÉองใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในเรืÉองนัÊน  

5. การออกเสียงในทีÉประชุมคณะกรรมการตรวจสอบให้ถือเอาความเห็นทีÉเป็นส่วนเสียงขา้งมากเป็นสาํคญั ในกรณีทีÉคะแนน

เสียงเท่ากนัให้ประธานในทีÉประชุมออกเสียงเพิÉมขึÊนอีกหนึÉงเสียงเป็นเสียงชีÊขาด อยา่งไรก็ตาม ความเห็นของกรรมการ

ตรวจสอบคนอืÉน ๆ ทีÉมิไดล้งมติเห็นดว้ยให้นาํเสนอเป็นความเห็นแยง้ต่อคณะกรรมการบริษทั  

6. ให้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูร้ายงานผลการประชุมตอ่ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัในคราวถดัไปทุกครัÊ ง  

7. ให้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบหรือผูที้Éไดรั้บมอบหมายเป็นผูบ้นัทึกรายงานการประชุม  



 
 
 

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ หนา้ 6/6 

 

6. การรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งรายงานผลการดาํเนินงานต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัเพืÉอทราบและพิจารณาอยา่งนอ้ย

ไตรมาสละครัÊ ง  

2. คณะกรรมการตรวจสอบ ควรจดัทาํรายงานแสดงถึงความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ต่อการจดัทาํและการ

เปิดเผยรายงานทางการเงินของบริษทั เสนอไวใ้นรายงานประจาํปี ซึÉงรายงานดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานกรรมการ

ตรวจสอบ  

3. ในการปฏิบตัิหนา้ทีÉของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีขอ้สงสัยว่ามีรายการหรือการกระทาํดงัต่อไปนีÊ  ซึÉงอาจมี

ผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่อฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทั ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ

คณะกรรมการของบริษทัเพืÉอดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขภายในระยะเวลาทีÉคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

3.1  รายการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์  

3.2 การทุจริต หรือมีสิÉงผดิปกติ หรือมีความบกพร่องสาํคญัในระบบการควบคุมภายใน  

3.3 การฝ่าฝืนกฎหมาย หรือขอ้กาํหนดใด ๆ ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง  

4. หากคณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานต่อคณะกรรมการบริษทัถึงสิÉงทีÉมีผลกระทบอยา่งมีสาระสําคญัต่อฐานะการเงนิและ

ผลการดาํเนินงาน และไดมี้การหารือร่วมกนักบัคณะกรรมการบริษทัและผูบ้ริหารแลว้วา่ตอ้งดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ข เมืÉอ

ครบกาํหนดเวลาทีÉกาํหนดไวร่้วมกนั หากคณะกรรมการตรวจสอบพบว่ามีการเพิกเฉยต่อการดาํเนินการแกไ้ขดงักล่าวโดย

ไม่มีเหตุผลอนัสมควร กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึÉงอาจรายงานสิÉงทีÉพบดงักล่าวโดยตรงต่อสาํนกังานคณะกรรมการ

กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยได ้ 

 

7.  การรายงานของบริษัทจดทะเบียนต่อตลาดหลักทรัพย์ 

1. การแต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบ 

1.1 รายงานมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทั ถึงการแต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบ พร้อมนาํส่งแบบแจง้รายชืÉอและ

ขอบเขตของคณะกรรมการตรวจสอบตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

1.2 นาํส่งหนงัสือรับรองและประวติัของกรรมการตรวจสอบ พร้อมการรายงานมติการแต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบต่อ

ตลาดหลกัทรัพยฯ์ ภายใน 3 วนั นบัแต่วนัทีÉคณะกรรมการบริษทัมีมติแต่งตัÊงกรรมการตรวจสอบ  

2. การเปลีÉยนแปลงสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.1 รายงานมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทั ถึงการเปลีÉยนแปลงสมาชิกกรรมการตรวจสอบ ต่อตลาดหลกัทรัพยฯ์ ตาม

ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์  

2.2 นาํส่งหนงัสือรับรองและประวติัของกรรมการตรวจสอบ สาํหรับกรรมการตรวจสอบทีÉไดรั้บการแต่งตัÊงใหม่ พร้อม

การรายงานมติการแต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบ  

3. รายงานมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัถึงการเปลีÉยนแปลงหนา้ทีÉและขอบเขตการดาํเนินงานของคณะกรรมการ

ตรวจสอบต่อตลาดหลกัทรัพยฯ์ ตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายใน 3 วนันบัแต่วนัทีÉมีมติของคณะกรรมการ

บริษทัเกีÉยวกบัการเปลีÉยนแปลงดงักล่าว  

การทบทวนกฎบตัร 

         บริษทัฯ ตอ้งทบทวนกฎบตัรฉบบันีÊ เป็นประจาํทุกปี โดยตอ้งเสนอให้คณะกรรมการบริษทั พิจารณาอนุมติั  


