




คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 13 และ ข้อ 14 ได้กำหนดให้มี
การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและ เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น 

ดังนั ้น เพื ่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสะเตงนอก จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมือง
สะเตงนอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื ่อรายงานและเสนอความเห็นที ่ได ้จากการติดตามให้
นายกเทศมนตรีทราบ ซ่ึงคณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่ง ว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาล และสามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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ตามพระราชบัญญั ติ เทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแก้ ไขเพ่ิมเติมถึ ง ฉบับที่  ๑๓  พ.ศ. ๒๕๕๒ 
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ส่งผลให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุนพาณิชย์ กรรมและการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
และด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพ่ิม
มากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุ
อุปกรณ์ เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น อันเป็น
เครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้         
จงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้
ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ 

๑) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

๒) ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร 

๓) ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 

๔) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ 

๕) ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน 

ดังนั้น การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติ
ที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ
มีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตาม
เป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน 

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ
ที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้ข้อมูล
ป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย
โครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็นเกิด
ปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมี
ระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้
ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทาง
แก้ปัญหา การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการ
ดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหาร โครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่า
เป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิค เชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ 

 
 

ส่วนที่ ๑   
การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา   

   



 
 

๒ 
 

 นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความ
เป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบ
ติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัย
พนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียวโดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบาง
โครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะ
เลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่
จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตามเพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การ
ขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่ง
ที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็น
การตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและ
ประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การ
ประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด จะดำเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการใดๆ ของ
หน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณ
รายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นส่วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้
เกิดความโปรงใส่ เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต 
การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน ซึ่งประกอบไปด้วยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การวาง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จากเหตุผลดังกล่าว เทศบาลเมืองสะเตงนอก จึงต้องการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลเมืองสะเตงนอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือน 1 ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖8 
ถึง 31 มีนาคม พ.ศ.๒๕๖9) ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการ คือ  

(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความ
คิดเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งของ ทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสะเตงนอก เป็นไปด้วยความ
ถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสะเตงนอก จึงได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสะเตงนอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 



 
 

๓ 
 

 
    
 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ กิจกรรม ซึ่งเป็นการประเมิน         
ทั้งแผนงาน นโยบายขององค์กร และประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทธศาสตร์และแนวทาง    
ที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
หรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือจับผิด แต่เป็นเครื่องมือ
ทดสอบผลการทำงานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่ 
นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชน  หรือการประชาคมท้องถิ่นได้
ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของ
ท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปัจจัยนำเข้า
หรือทรัพยากรที่ ใช้ โครงการ ( input) การติ ดตามและประเมินผลกระบวนการนำน โยบายไปปฏิ บั ติ  
(implementation) การประเมินผลนโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy 
impacts) และสิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยให้บริหารท้องถิ่นนำไปใช้
เป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบายยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น และการเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่และ
นโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือยกเลิกโครงการกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความ
คุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนสมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในพ้ืนที่ องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม องค์กรหน่วย
เอกชน หน่วยราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีสำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง  
 
 

 
เมื่อองค์กรปกคครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น

และการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การจ่ายขาด
เงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็
ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการ
ใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางในการ
จัดทำงบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำงบประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่าย และให้หัวหน้า
หน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบคำนวณของตั้งงบประมาณ
เสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

 

 

 

 

1.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

2.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 



 
 

๔ 
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์ ดังนี้ 

 ๑) ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย 
และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

 ๒) ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้
เงินอุดหนุน 

 ๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ที่จะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

 ๔) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสำรองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และ
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

กล่าวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่ง
อาจเกิดจากองค์กร บุคคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวาง
แผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่ง
รีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอ
โอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่
จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุด
และลดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้
พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

 
     

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 

3.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 



 
 

๕ 
 

 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 
 

 
 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า

ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  
 

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
ข้อ ๒๙ (๒)  

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) ที่แก้ไข
เพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๒ 

 

4.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 



 
 

๖ 
 

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๓๐ (๕) ที่แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓  
 

 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 



 
 

๗ 
 

 
 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสะเตงนอก ได้กำหนดกรอบและแนวทาง
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสะเตงนอก โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือ
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้ 

➢ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖      
เรื่อง แนวทางและหลักเกณ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

➢ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘            
เรื่อง แนวทางและหลักเกณ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

➢ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่  ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙               
เรื่อง แนวทางและหลักเกณ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

➢ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙           
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔)            
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ.๒๕๕๙ 

➢ คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 5 .๑  ก รอบ เวลา  ( time & timeframe)  ค วามสอดคล้ อ ง ( relevance)  ความพ อ เพี ย ง 
(adequacy) ความก้าวหน้า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ์และ
ผลผลิต (outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  
มีรายละอเอียดดังนี้ 

(๑). กรอบเวลา (time & timeframe) 
การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่และ

เป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่ 
(๒). ความสอดคล้อง (relevance)  

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของ               
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา 
นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน 

(๓). ความพอเพียง (adequacy)  
การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชนสามารถ

แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถึงงบประมาณของ
ท้องถิ่น 
 

 

5.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 
 
 



 
 

๘ 
 

(๔). ความก้าวหน้า (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา 

๑) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก ปลอดภัยประชาชนมีน้ำ
ใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด มีแหล่ง
น้ำในการเกษตรพอเพียง 

๒) ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เด็กได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น 
มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

 ๓) ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด ปลอด
การพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท 

๔) ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพ่มมากขึ้น มีการท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต 

๕) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำร้าย สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่
เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ำเสียลดลง การระบายน้ำดีขึ้น 

๖) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการ
ส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยมที่ดี
งาม และความเป็นไทย รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมา
และวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของถิ่นสืบไป 

(๕). ประสิทธิภาพ (efficiency) 
ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ 

มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่าง
คุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖). ประสิทธิผล (effectiveness) 
ประชาชนความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่ 

มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่ 
(๗). ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) 

ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนา
จังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 

 
 
 

 



 
 

๙ 
 

 

(๘). การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้น
อย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่ 

 5.๒ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่นใน
ระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมทั้งตำบล อำเภอ เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมีหมู่บ้าน
ที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อม
ภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมท้ังภายนอกและภายใน ดังนี้ 

(๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อท้องถิ่น 
เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ 
(integration) ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ 
เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

(๒) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่นปัจจัยใด
เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้ 
ซี่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถทำได้หลายแนวทาง เช่น 
การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis) การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึง
จุดแข็งและจุดอ่อน 

 5.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสะเตงนอก 

➢ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง
และเพ่ิมเติม ปีงบประมาณ 2569 

 5.๔ ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด
ในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

 5.๕ สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา 

 5.๖ สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 

 5.๗ เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๐ 
 
 
 
 

 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลพัฒนา ซึ่งต้องกำหนด
วิธีการติดตามและประเมิน กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ ๒ ประการ 
ดังนี้ 

 6.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา มีองค์ประกอบ ๔ ประการ ดังนี้ 

(๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมิน ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

(๒) ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 
(๓) ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละครั้ง 

(๔) เครื่องมือ อันได้แก ่

เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิง
คุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาเป็นแบบสอบถาม 
แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และ
โครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหา
ผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

(๕) กรรมวิธี อันได้แก ่

เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ซึ่งเป็น
การตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น 
โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการดำเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการดำเนินโครงการ ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของ
ทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร เพ่ือตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis) 

 6.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล 

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำข้อมูลมา
วิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ นำมาวิเคราะห์ปัญหา สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา 

 
 

 

6.  ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 
 
 



 
 

๑๑ 
 

(๒) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสี่ปี แผนการดำเนินการ 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย ภายถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการดำเนินโครงการจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพื้นที่ตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
 

 

 สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล ดังนี้ 

 7.๑ การประเมินผลในเชิงปริมาณ 

(๑) แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว 
๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๒) แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
แบบท่ี ๑ แบบการกำกับการจัดการทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
(๓) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) 

 7.๒ การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 

เครื่องมือที่ใช้ คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 

แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลใน 

ภาพรวม 

แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลเมือง 

สะเตงนอกในแต่ละยุทธศาสตร์ 
แบบท่ี ๓/๔ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาลเมือง   

สะเตงนอก (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
 7.๓ การติดตามประเมินผลรายโครงการ 

กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการ
อาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตาม
ความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอและหรือแสดงความคิดเห็น 

 

 

 

 

 

7.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 

http://www.dla.go.th/


 
 

๑๒ 
 

 

 
 ๑) ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 

 ๒) เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ
ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 ๓) ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยน
แนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วงงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

 ๔) ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพื่อนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

 ๕) ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร เมื่อ
ทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มีความ
กระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

 ๖) ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง และ
จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์  
จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 ๗) ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ (ผู้สนับสนุนทาง
การเงินมี ๒ ส่วน คือส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการไปปฏิบัติประสบผลสำเร็จ 
และส่วนที่สอง คือผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ ทั้งผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการ
ไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือทำการประเมินผลต่างๆ) 

 ๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ใขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้
ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 

 ๙) การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 



 
 

๑๓ 
 

 
 
 

๑) นายกราซี           แวนะลัย             สมาชิกสภาเทศบาล                           กรรมการ 

๒) นายดอเลาะ        สะหัดอีตำ           สมาชิกสภาเทศบาล         กรรมการ 
๓) นายอาฟีฟ          ขุนตามา             สมาชิกสภาเทศบาล                           กรรมการ 

๔) นายชัชวาน         กรียอ                ผู้ใหญ่บ้าน  หมู่ที่ 1                           กรรมการ 

๕) นายอับดุลฮากิม   เตมะ                 ผู้ใหญ่บ้าน  หมู่ที่ 3                           กรรมการ 

๖) นางนงเยาว์         ไชยมณี                 หัวหน้าสำนักปลัด                              กรรมการ 

๗) นายสสิกร          ยีเส็น                    ผู้อำนวยการกองคลัง           กรรมการ 

๘) ผู้แทนหน่วยงาน กศน. ตำบลสะเตงนอก                                                  กรรมการ 

๙) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลบาโงยบาแด                     กรรมการ 

๑๐) นายมือลี         โตะเตะ                ผู้ทรงคุณวุฒิ                                     กรรมการ 

๑๑) นายธรรมนูญ    บุตรตามา             ผู้ทรงคุณวุฒิ                                     กรรมการ 

๑๒) นางสาวสิริรัตน์  โชติสวัสดิ์             นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  เลขานุการ 
 
 

******************************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสะเตงนอก 
 



 
 

๑๔ 
 

 

 
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลเมืองสะเตงนอก 
 แผนพัฒนาตำบลสะเตงนอก 

๑) วิสัยทัศน์เทศบาลเมืองสะเตงนอก (Vision) 
  “สะเตงนอกก้าวหน้า การศึกษาเด่น เป็นเมืองน่าอยู่ สู่สังคมสันติสุข” 

 

2) พันธกิจ (Mission) 
๑. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความ

ต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 

๒. เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ คู่คุณธรรม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม
และคงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 

๓. ส่งเสริมอาชีพ ให้ความรู้เกี่ยวกับอาชีพแก่ประชาชนให้สามารถประกอบอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้
ให้กับตนเองและครอบครัวได้ 

๔. พัฒนาคุณภาพด้านการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเมืองสะเตงนอก ให้ได้
มาตรฐานอย่างทั่วถึง ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม 

 

๕. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน รักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในเทศบาลเมืองสะเตงนอก 

๖. พัฒนาการเมืองการปกครองในระบบประชาธิปไตย สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริหารจัดการท้องถิ่น ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายแก่ประชาชน 

๗. พัฒนาศักยภาพด้านสาธารณะสุข มีการป้องกัน รักษา ฟ้ืนฟู ส่งเสริมสุขภาพประชาชนให้มี
สุขภาพกายและสุขภาพใจที่ดี 

๘. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างจิตสำนึก ความตระหนักและการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตเมือง บริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

๙. พัฒนาระบบบริหารจัดการของเทศบาลเมืองสะเตงนอกให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้             
หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2   
การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา 

แผนยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมาย และแนวทางการพัฒนา   



 
 

๑๕ 
 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพัฒนาเมืองอย่างมีคุณภาพ 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
    7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ 
    8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
    9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

4) พันธกิจการพัฒนาเทศบาลเมืองสะเตงนอก 
 

พันธกิจ 

1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชนเพื่อรองรับความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 

2. เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ คู่คุณธรรม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม
และคงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 

3. ส่งเสริมอาชีพ ให้ความรู้เกี่ยวกับอาชีพแก่ประชาชนให้สามารถประกอบอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้
ให้กับตนเองและครอบครัวได้ 

4. พัฒนาคุณภาพด้านการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเมืองสะเตงนอก ให้ได้
มาตรฐานอย่างทั่วถึง ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม 

5. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน รักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในเทศบาลเมืองสะเตงนอก 

6. พัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริหารจัดการท้องถิ่น ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายแก่ประชาชน 

7. พัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข มีการป้องกัน รักษา ฟ้ืนฟู ส่งเสริมสุขภาพประชาชนให้มี
สุขภาพกายและสุขภาพใจที่ดี 

8. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างจิตสำนึก ความตระหนักและการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตเมือง บริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

9. พัฒนาระบบบริหารจัดการของเทศบาลเมืองสะเตงนอกให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้หลักธรรมา   
ภิบาล  (Good Governance) โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง 

 
 
 
 



 
 

๑๖ 
 
 
 
 
 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองสะเตงนอก ได้กำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล 
เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลผลพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิง
ปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา
เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้อง
ของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทาง
สถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสะเตงนอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 คือการประเมินผลในเชิง 
ปริมาณ โดยใช้แบบการติดตามและประเมินผลแบบตัวบ่งชี้การปปฏิบัติงาน (Performance Indicators) ดังนี้ 

๑. ลักษณะของแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ ซึ่งสามารถแสดงผล
การวัดหรือประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชงปริมาณ เพ่ือสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน          
ซึ่งสามารถเป็นเครื่องมือใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน 
ซึ่งตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยนำเข้า ( Input) กระบวนการ (processes) ผลผลิต 
(output) และผลกระทบ (impact) อันจะช่วยในการวิเคราะห์การดำเนินงานที่เกิดขึ้น ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงการทำงานต่อไปเงื่อนไขสำคัญของตัวแบบบ่งชี้การปฏิบัติก็คือ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ( key 
stakeholders) ในการกำหนดตัวบ่งชี้ เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน ตลอดจนการใช้ตัวบ่งชี้เหล่านั้นใน
การดำเนินการช่วยในการตัดสินใจได้ต่อไป การใช้ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจากการกำหนดเป้าหมายในการปฏิบัติ
และแนวทางการประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ที่กำหนดไว้ในบางแผนงานอาจมีการกำหนดระบบเตือนภัยล่วงหน้า 
(early warning system) เพ่ือให้ทราบข้อผิดพลาดจากการดำเนินการที่เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางที่ได้วางไว้
หรือไม่ หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in-depth evaluation) เพ่ือให้ทราบรายละเอียดของข้อมูลที่จำเป็น 

๒. ความสำคัญของการใช้แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 

๒.๑ ทำให้ทราบได้ว่าสิ่งที่ได้ดำเนินการไปนั้นมีความก้าวหน้ามากน้อยเพียงใด สำเร็จหรือไม่ สำเร็จ
เพราะเหตุใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม่ 

๒.๒ สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้น ต่อในอนาคตผู้ที่ควบคุมดูแลกิจกรรมเหล่านั้นจะ
หาวิธีการแก้ไขปัญหาที่จะเกิดขึ้นได้ทันต่อเหตุการณ์ หรือแม้ว่าเหตุการณ์จะสิ้นสุดแล้วก็ตาม ผลการประเมินตัวชี้วัดที่
ได้จะเป็นประโยชน์ในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือให้การปฏิบัติงานต่อไปประสบผลสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์อย่างมีระสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

๒.๓ เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ดีข้ึน 

๒.๔ เป็นเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทำงานและใช้เป็นเกณฑ์พิจารณาในการ
จัดสรรเงินรางวัล (Bonus) แก่ข้าราชการและลูกจ้างของส่วนราชการต่างๆ โดยคาดหวังว่าจะเป็นเครื่องมือกระตุ้นให้
ข้าราชการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนที่เป็นธรรม 

 

ส่วนที่ 3 
ผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

(Performance Imdicators) 

   



 
 

๑๗ 
 
๓. วัตถุประสงค์ในการใช้แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 

 ๓.๑ เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทำแผนพัฒนา 

๓.๒ เพ่ือให้ทราบถึงผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
๓.๓ เพ่ือให้ทราบถึงผลกระทบของการดำเนินโครงการ 

๔. ขั้นตอนการดำเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

๔.๑ กำหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

๔.๒ กำหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ 
๔.๓ ดำเนินการประเมินตามตัวบ่งชี้ 
๔.๔ สรุปผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ 

๔.๑ การกำหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ดังนี้ 
(๑) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓ : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (๕ คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่ ๔ : คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (๕ คะแนน) 

(๒) การนำแผนไปปฏิบัติ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕ : การดำเนินโครงการ (๕ คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่ ๖ : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ (๕ คะแนน) 

๔.๒ กำหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ดังนี้ 
คะแนน ๓๐ คะแนน      = ดีมาก 

คะแนน ๒๕ ขึ้นไป         = พอใช้ 
ต่ำกว่า ๒๐                 = ต้องปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๘ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓    : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เกณฑ์ตัวช้ีวัด : มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

➢ มีการดำเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ขั้นตอน)          ได้ ๕ คะแนน 

➢ มีการดำเนินการ ๘ - ๙ ขั้นตอน                           ได้ ๔ คะแนน 

➢ มีการดำเนินการ ๖ - ๗ ขั้นตอน                           ได้ ๓ คะแนน 

➢ มีการดำเนินการไม่ถึง ๖ ขั้นตอน                          ไม่ได้คะแนน 
 

ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓ : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 คะแนนเต็ม    ๕    
 คะแนนที่ได้.....๕..... 

ลำดับ การดำเนินการ 
มีการดำเนินการ 

(ใส่เครื่องหมาย ✓) 

๑ 

กำหนดสัดส่ วน ในการจัดประชุมประชาคมตามหนั งสื อ  ตามหนั งสื อ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม 
๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓ 

๒ มีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของสัดส่วน ✓ 

๓ 

มีการกำหนดประเด็นหลักการพัฒนา กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดรวมทั้ งวิสัยทัศน์  พันธกิจ
จุดมุ่งหมาย 

✓ 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา ✓ 

๕ มีการเสนอโครงการจากที่ประชาคมท้องถิ่น ✓ 

๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา ✓ 

๗ มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ ✓ 

๘ มีการดำเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทำร่างแผนพัฒนา ✓ 

๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนา ✓ 

๑๐ ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาได้ทัน ✓ 

มีการดำเนินการครบ ๑๐ ขัน้ตอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๙ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ ๔    : คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เกณฑ์ตัวช้ีวัด : มีการดำเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทำแผน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

➢ ประเด็นการพิจารณา ๑๐๐ คะแนน                            ได้ ๕ คะแนน 

➢ ประเด็นการพิจารณา ๙๐ - ๙๙ คะแนน                       ได้ ๔ คะแนน 

➢ ประเด็นการพิจารณา ๘๐ - ๘๙ คะแนน                       ได้ ๓ คะแนน 

➢ ประเด็นการพิจารณาต่ำกว่า ๘๐ คะแนน                      ไม่ได้คะแนน 
 

ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๔ : คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
คะแนนเต็ม    ๕    
คะแนนที่ได้.....๓..... 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนน คะแนนที่ได ้

แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าป ี

(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

การติดตามและประเมินผล
โครงการสำหรับแผนพัฒนา
เพ่ื อความสอดคล้ อ งขอ ง
ยุทธศาสตร์และโครงการ 

๘๕ คะแนน ๓ 

 
รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรบัแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) 

เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และโครงการ 
 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ ๙ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๙ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ ๘ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย ๖๐ ๕๐ 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ ๔ 
๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๔ 
๕.๓ จำนวนวัตถุประสงค์มีความสอดคล้องกับโครงการ ๓ ๓ 
๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง ๕ ๔ 
๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี (๕ ปี) ๓ ๓ 
๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๔ ๓ 
๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ ๔ 
๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา ๔ ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง ๓ ๓ 
๕.๙ โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๕ ปี ทุกโครงการ ๕ ๔ 
๕.๑๐ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ ๕ ๔ 
๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ ๔ ๓ 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๔ 
๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ ๔ 
๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๘๕ 
 



 
 

๒๐ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ ๕    :  การดำเนินโครงการ 

เกณฑ์การประเมิน : การดำเนินโครงการ คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

➢ ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๕๐               ได้ ๕ คะแนน 

➢ ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๔๐               ได้ ๔ คะแนน 

➢ ดำเนินการได้ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป                  ได้ ๓ คะแนน 

➢ ดำเนินการได้ต่ำกว่าร้อยละ ๓๐                 ไม่ได้คะแนน 
 

ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๕ : การดำเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม    ๕    
คะแนนที่ได้.....๐..... 

การดำเนินการ 
จำนวน
โครงการ 

ร้อยละ คะแนน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
 

2,185   

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕๖9 

112 6.27  

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

116 6.27  

การดำเนินงานจริง (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 – 
31 มีนาคม 2569 ) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖9 

30 1.37 ๐ 

 
 

หมายเหตุ : คำนวณร้อยละจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 รอบ 6 เดือน   

       (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

๒๑ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ ๖    :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 

เกณฑ์การประเมิน : ผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้น คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

➢ ไม่มีผลกระทบ                                        ได้ ๕ คะแนน 

➢ มีผลกระทบ ๑ โครงการ                             ได้ ๔ คะแนน 

➢ มีผลกระทบ ๒ - ๓ โครงการ                        ได้ ๓ คะแนน 

➢ มีผลกระทบมากกว่า ๓ โครงการ                    ไม่ได้คะแนน 
 

ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๖ : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม    ๕ 

คะแนนที่ได้.....๕..... 
โครงการที่ดำเนินการ จำนวนโครงการ ผลกระทบ คะแนน 

โครงการที่ดำเนินการ - ไม่มีผลกระทบ ๕ 
 
 
 

๔.๔ สรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้ 
ลำดับที่ ตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑ ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ ๕ ๕ 

๒ คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ ๕ ๕ 

๓ ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ๕ 

๔ คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ๔ 

๕ การดำเนินโครงการ ๕ ๑ 

๖ ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ ๕ ๔ 

รวมคะแนน ๓๐ ๒๔ 
 
 

ข้อคิดเห็น 

จากสรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน คะแนนที่ได้ ๒๔ คะแนน ซึ่งต่ำกว่า ๒๕ คะแนน คือต้อง
ปรับปรุง โดยคะแนนที่มีค่าน้อยคือ ตัวบ่งชี้ที่ ๕ การดำเนินโครงการ ได้ ๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๕ คะแนน 
 

ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือให้การดำเนินโครงการของเทศบาลบรรลุเป้าหมายที่กำหนดเอาไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงเห็นควร
ผู้บริหารเร่งรัดการดำเนินโครงการ เนื่องจากในครึ่ งปีงบประมาณแรก เทศบาลสามารถดำเนินการได้เพียงร้อยละ 
25.86 ซึ่งอาจทำให้เทศบาลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้
ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการ
สูงสุดของประชาชน 
 
 
 
 

 
 



 
 

๒๒ 
 

แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงานรายโครงการ 
(การติดตามและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9) 

 

ชื่อโครงการ : ............................................................................................................................. ............................... 
.................................................................................... ................................................................................................
ผู้รับผิดชอบโครงการ : ชื่อ-สกุล ...............................................ตำแหน่ง..................................................................  
สังกัด : สำนัก/กอง ............................................................................................................................. ..................... 
 

คำอธิบาย : ให้ใส่เครื่องหมาย ✓ ในช่องเลือก 

ลำดับที่ ประเด็นการประเมิน (ตัวบ่งชี้) ใช ่ ไม่ใช ่

๑ 

เป็นโครงการที่ประชาคมท้องถิ่นเสนอ หรือเห็นชอบ หรือจากแผนชุมชน 
หรือจากแผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)      
ที่เกินศักยภาพของชุมชน 

  

๒ เป็นโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๓ สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาของเทศบาล   

๔ ได้ดำเนินโครงการ   

๕ ดำเนินโครงการตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงาน   

๖ งบประมาณเพียงพอในการดำเนินโครงการ   

๗ กลุ่มเป้าหมายร้อยละ ๕๐ ขึ้นได้รับประโยชน์   

๘ การเบิกจ่ายงบประมาณได้ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   

๙ 
มีผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้นในการดำเนินโครงการ 

โปรดระบุผลกระทบ................................................................  

................................................................................................ 
  

๑๐ ความพึงพอใจขอผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

๒๓ 
 
 

 

 
 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองสะเตงนอก ได้กำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ
รวมรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและ
ข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา เป็น
แบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ 
และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสะเตงนอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ คือการประเมินผลในเชิง
ปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ ๑ - ๓/๑ (แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 
และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ - ๓/๑ 

(แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 
และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 

   



 
 

๒๔ 
 
แบบท่ี ๑ การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น .....เทศบาลเมืองสะเตงนอก.................................................................. 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 

ไม่มีการ
ดำเนินการ 

๑ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

๑.๑ มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓  

๑.๒ มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓  

๑.๓ มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  

๑.๔ มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓  

๑.๕ มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓  

๑.๖ มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่าง     
      แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

๒ การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 

๒.๑ มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของเทศบาลมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  

๒.๒ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  

๒.๓ มีการวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาล (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ  
      พัฒนาเทศบาล 

✓  

๒.๔ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคล้องกับ 

      ศักยภาพของท้องถิ่น ✓  

๒.๕ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคล้องกับ 

      ยุทธศาสตร์จังหวัด 
✓  

๒.๖ มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  

๒.๗ มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาเทศบาล ✓  

๒.๘ มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  

๒.๙ มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

๒.๑๑ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  

๒.๑๒ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
 

 

 

 

 

   
 



 
 

๒๕ 
 
แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

คำชี้แจง : แบบท่ี ๒ แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์ โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน      
ปีละ 2 ครั้ง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑ ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลเมืองสะเตงนอก 

๑.๒ รายงานผลการดำเนินงานระยะ 6 เดือน (1  เดือนตุลาคม ๒๕๖8 – 31 มีนาคม ๒๕69) 
 

ส่วนที่ 2 ผลการติดตามผลดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

ผลการติดตามผลดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

(ระหว่าง วันที่ 1  เดือนตุลาคม ๒๕๖8 – 31 มีนาคม ๒๕69) 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี 2569 

โครงการ 

(เป้าหมาย) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 22 6 

2. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 18 6 

3. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอย่างมีคุณภาพ 13 0 

4. ยุทธศาสตร์ด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 11 4 

5. ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

13 2 

6. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 13 3 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการกีฬาและนันทนาการ 9 1 

8. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 13 7 

9. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 1 

รวมทั้งสิ้น 116 30 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา 25.86 

 
 
   
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

๒๖ 
 
แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คำชี้แจง : แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน โดยเริ่มจนสิ้นสุดโครงการ         
วันที่ 1  เดือนตุลาคม ๒๕๖8 – 31 มีนาคม ๒๕69 
 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑ ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลเมืองสะเตงนอก 

๑.๒ รายงานผลการดำเนินงานระยะ 6 เดือน  
(1  เดือนตุลาคม ๒๕๖8 – 31 มีนาคม ๒๕69) 
ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
 

โครงการในปีงบประมาณ ๒๕69 

ลำดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณใช้ไป 
๑. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 

1 
โครงการจัดส่งบุคลากรและนักเรียนระดับปฐมวัยเข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

27,260.- 

2 
โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษาสังกัด
เทศบาลเมืองสะเตงนอก 

30,000.- 

3 โครงการส่งเสริมการพัฒนาการสานสัมพันธ์ผู้ปกครอง 60,000.- 
4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา 2,936,760.- 
5 โครงการเสริมสร้างทักษะทางภาษาสำหรับปฐมวัย 150,000.- 
6 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 299,600.- 

 รวมยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 3,503,620.- 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 

1 โครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 28,810.- 
2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 67,870.- 
3 โครงการบริหารจัดการศูนย์บริการสาธารณสุขด้านเวชกรรมฟ้ืนฟูฯ 450.- 
4 โครงการ (Big cleaning day) หน้าบ้านน่ามอง 60,000.- 
5 โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 20,000.- 
6 โครงการแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนและเหตุรำคาญด้านสาธารณสุข 10,000.- 

 รวมยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 187,130.- 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอย่างมีคุณภาพ 

  0 
 
 

รวมยุทธศาสตร์ด้านโครงสรา้งพื้นฐานและการพัฒนาเมืองอย่างมีคุณภาพ 0 

   

 
 
 
 

 



 
 

๒๗ 
 

โครงการในปีงบประมาณ ๒๕69 
 

ลำดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณใช้ไป 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 100,000.- 
2 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 14,482,000.- 
3 เบี้ยยังชีพความพิการ 3,669,400.- 
4 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 93,000.- 

 
 

รวมยุทธศาสตร์ด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 
 

18,344,400 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
1 โครงการลดความรุนแรงในครอบครัว 50,000.- 
2 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ 29,950.- 

 
รวมยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

79,950.- 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศลิปะและวัฒนธรรม 
1 โครงการรอมฎอนสันติสุข 399,960.- 
2 โครงการสืบสานและอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง 124,200.- 
3 โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาการตกแต่งเรือพระ 48,407.- 
 
 

รวมยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 572,567.- 

๗. ยุทธศาสตร์ด้านการกีฬาและนันทนาการ 

1 
โครงการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ของสถานศึกษาในสังกัดดเทศบาล 
เมืองสะเตงนอก 

100,000.- 

 
 

รวมยุทธศาสตร์การกีฬาและนันทนาการ 100,000.- 

๘. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 

1 
โครงการ”ร้อยดวงใจ ถวายพระพันปีหลวง ศึกษาเรียนรู้และน้อมนำแนวพระ
ราชกรณียกิจของสถาบันพระมหากษัตริย์ไทย เพ่ือประยุกต์ใช้ในการขับเคลื่อน
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

667,100.- 

2 โครงการจัดงานรัฐพิธีและวันสำคัญต่างๆ 1,500.- 
3 โครงการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการประจำปี 499,800.- 
4 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส 44,755.- 

5 
โครงการสำรวจเพื่อปรับปรุงเลขหมายประจำบ้านโดยเพิ่ม ชื่อ ถนน ตรอก 
ซอย ของเทศบาลเมืองสะเตงนอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

155,032.24 

6 โครงการอบรมบุคลากรเพ่ือต่อต้านคอรัปชั่น 35,320.- 

7 
โครงการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 

194,820.- 

 รวมยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 1,598,327.24 



 
 

๒๘ 
 

โครงการในปีงบประมาณ ๒๕69 
 

ลำดับที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณใช้ไป 
๙. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1 
โครงการส่งเสริมท้องถิ่นให้น่าอยู่สู่สังคมสีเขียวและสิ่งแวดล้อมยั่งยืน     
(Green City) 

1,225.- 

 
 

รวมยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1,225.- 

 
 

รวมทั้งสิ้น 
 

24,387,219.24 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

๒๙ 
 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 

ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (ฉบับ ๒ ) พ .ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และข้อ ๑๔ ประกอบกับหนั งสือกระทรวงมหาดไทย หนั งสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์
การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด    
ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตาม
และระเมินผลแผนการพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนาและการติดตามและประเมินผล
โครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองสะเตงนอก เป็นไปด้วยความ
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองสะเตงนอก จึงได้ดำเนินการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การและการติดตามและประเมินผลโครงการ
สำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ 
 

๑. สรุปผลการวัดคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ 
เรื่อง แนวทางและหลังเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สิ่งที่ส่งมาด้วย 
๔ แบบแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นและ ข้อ ๗ การวัดคุณภาพ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน 
๒๕๕๖ และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๑) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภาพใน ๑๕ วัน นับแต่วันประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น และดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดไว้ตามนัยหนังสือดังกล่าวข้างต้นและเอกสารคำอธิบาย
แนวทางปฏิบัติตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๔ 

(๒) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ สามารถนำเอาผลการวัดคุณภาพ
ของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ตามความเหมาะสม เพ่ือ
รวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

คณะกรรมการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา โดยสรุปผลการวัดคุณภาพแผนมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

๓๐ 
 

การประเมินคุณภาพของแผน 

 แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ของเทศบาลเมืองสะเตงนอก 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ ๑๐ 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๕ ๒๓ 

๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ ๕๒ 

๓.๑ วิสัยทัศน ์ (๕) (๕) 
๓.๒ พันธกิจ (๕) (๕) 
๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) (๙) 
๓.๔ เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (๕) (๔) 
๓.๕ ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) (๑๓) 
๓.๖ กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) (๘) 
๓.๗ บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) (๘) 

รวม ๑๐๐ ๘๕ 
 

๒. สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพื่อความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐./ว ๐๖๐๐ ลงวันที่  ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙             
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สิ่งที่ส่งมาด้วย ๒  
หน้า ๒๐ ข้อ ๔.๓ วรรค ๓ ให้ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาโดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๔๕ วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสะเตงนอก ได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และ
โครงการ ภายใน ๔๕ วัน นับแต่วันระกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ โดยสรุปผลติดตามและ
ประเมินผล มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



 
 

๓๑ 
 

แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑. การสรุปสถานการณ์พัฒนา ๑๐ ๙ 

๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๙ 

๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาห้าปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๙ 

๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ ๘ 

๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย ๖๐ ๕๐ 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ ๔ 

๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๔ 

๕.๓ จำนวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ ๓ ๓ 

๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ 

ได้ถูกต้อง 
๕ ๔ 

๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลา 

ปี  
๓ ๓ 

๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๔ ๓ 

๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ ๔ 

๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา ๔ ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง ๓ ๓ 

๕.๙ โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๕ ปี ทุกโครงการ ๕ ๔ 

๕.๑๐ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด 

ว่าจะได้รับ 
๕ ๔ 

๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ ๔ ๓ 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๔ 

๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ ๔ 

๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ  
แบบ ยท ๐๔ 

๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๘๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๓๒ 
 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

๓๓ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

       ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ
ของนักเรียน
ปฐมวัย 
 

แข่งขันทักษะทาง
วิชาการของ
นักเรียนปฐมวัย 

- -  50,000 
+50,000 

 

- 1 ก.พ.69 31 ส.ค.69 นักเรียนมีทักษะ
ทางวิชากร 

นักเรียนท่ีร่วม
โครงการ ร้อย
ละ 100 ได้
เข้าร่วม
กิจกรรมการ
แข่งขันทักษะ
ทางวิชาการใน
ประเภทต่างๆ 
 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการจดัส่ง
บุคลากรและ
นักเรียนระดับ
ปฐมวัยเข้าแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ 
 

จัดส่งบุคลากรและ
นักเรียนระดับ
ปฐมวัยเข้าแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ 

/ - - 50,000 
 

27,260 1 พ.ย.68 30 ก.ย.69 บุคลากรและ
นักเรียนระดับ
ปฐมวัยไดม้ีทักษะ
เข้าแข่งขันทาง
วิชาการ 

บุคลากรและ
นักเรียน ร้อย
ละ 80 ได้เข้า
ร่วมการ
แข่งขันทาง
ทักษะทาง
วิชาการ
ประเภทนั้นๆ 
 
 
 

กอง
การศึกษา 



 
 

๓๔ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

           ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

3 โครงการผลติสื่อ
สร้างสรรคเ์พื่อ
พัฒนาการเรียนรู้
เด็กปฐมวัย 
 
 
 
 

 

ผลิตสื่อสร้างสรรค์
เพื่อพัฒนาการ
เรียนรูเ้ด็กปฐมวยั 
 

- - / 30,000 
 

- 1 มี.ค.69 31 พ.ค.69 เด็กปฐมวัยมีสื่อใน
การพัฒนาการ
เรียนรู ้

เด็กประฐมวัย 
ร้อยละ 100 
ที่ร่วมโครงการ
ได้ร่วมผลิตสื่อ
สร้างสรรเพ่ือ
พัฒนาการ
เรียนรู ้
 
 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการพัฒนา
ศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรใน
สถานศึกษาสังกัด
เทศบาลเมือง 
สะเตงนอก 
 
 
 

อบรมพัฒนา
ศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรใน
สถานศึกษา 
 

/ - - 30,000 
 

30,000 1 มี.ค.69 31 พ.ค.69 บุคลากรใน
สถานศึกษามี
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานมากขึ้น 

บุคลากร ร้อย
ละ 80 ท่ีร่วม
โครงการมี
ความรู้ในการ
ปฎิบัติงานมาก
ขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

 
 



 
 

๓๕ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
           ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

5 โครงการส่งเสริม
การพัฒนาการสาน
สัมพันธ์ผู้ปกครอง 
 

 

อบรมส่งเสรมิการ
พัฒนาการสาน
สัมพันธ์ผู้ปกครอง 

/ - - 60,000 
 

60,000 1 มี.ค.69 30 เม.ย.69 สานสมัพันธ์
ผู้ปกครองและ
โรงเรียน 

ผู้ปกครอง 
ร้อยละ 100 
ได้พัฒนาการ
สานสมัพันธ์
ระหว่าง
ผู้ปกครองและ
โรงเรียน 

กอง
การศึกษา 

 
6 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา 
 
 

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
บริหารสถานศึกษา 

- / - 6,192,125 
 

2,936,760 1 ธ.ค.68 30 ก.ย.69 สถานศึกษามีการ
บริหารจดัการทีด่ ี

สถานศึกษา 
ร้อยละ 100 
สามารถ
บริหาร
สถานศึกษาให้
มี
ประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการเสรมิสร้าง
ทักษะทางภาษา
สำหรับเด็กปฐมวยั 
 
 

อบรมเสริมสร้าง
ทักษะทางภาษา
สำหรับเด็กปฐมวยั 

/ - - 150,000 
 

150,000 1 พ.ย.68 30 ก.ย.69 นักเรียนมีทักษะ
ทางภาษามากขึ้น 

นักเรียน ร้อย
ละ 85 มี
ทักษะทาง
ภาษา 

กอง
การศึกษา 



 
 

๓๖ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

8 โครงการหนูน้อย
เรียนรูสู้่โลกกว้าง 
 

หนูน้อยเรียนรู้สู่
โลกกว้าง 
 

- - / 20,000 
 

- 1 พ.ค.69 30 ก.ย.69 นักเรียนรูจ้ักเรยีนรู้
ตามสถานการณ์ได ้

นักเรียน ร้อย
ละ 80 มีการ
เรียนรู้ทีด่ ี

กอง
การศึกษา 

9 โครงการจัดซื้อ
ที่ดินเพ่ือก่อสร้าง
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตรีมิตร 

จัดซื้อท่ีดินเพื่อ
ก่อสร้างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตรมีิตร 

- - / 150,000 
-140,000 

 

- 1 ม.ค.69 30 ก.ย.69 มีที่ดินเพื่อก่อสร้าง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตรีมติร 

ที่ดินสร้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ตรีมติร 
จำนวน 1 
แปลง 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการจัดซื้อ
ที่ดินเพ่ือก่อสร้าง
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตรีมิตร 

จัดซื้อท่ีดินเพื่อ
ก่อสร้างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตรมีิตร 

- - / 800,000 - 1 ม.ค.69 30 ก.ย.69 เด็กนักเรยีนมี
สถานศึกษา 

ที่ดินสร้างศูนย์
เด็กเล็กตรมีิตร
จำนวน 1 
หลัง 

กอง
การศึกษา 

ตั้งจ่าย
รายการใหม ่

11 โครงการถมดิน
เพ่ือก่อสร้าง
อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตรี
มิตร 

ถมดินเพื่อก่อสรา้ง
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตรมีิตร 

- - / 50,000 
-10,000 

 

- 1 มี.ค.69 30 ก.ย.69 ถมดินเพื่อก่อสรา้ง
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตรมีิตร 

มีที่ดินถมเพื่อ
ก่อสร้าง
อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ตรีมติร 1 
แปลง 

กอง
การศึกษา 

 



 
 

๓๗ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

        ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

12 โครงการถมดิน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบือแซง 

ถมดินศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบือแซง 

- - / 100,000 
 

- 1 ม.ค.69 30 มิ.ย.69 ถมดินศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบือแซง 

ถมดินศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กบือแซง 
จำนวน 1 
แปลง 

กอง
การศึกษา 

13 โครงการขยายรั้ว 
โรงเรียนอนุบาล
พงบูโล๊ะ 

ขยายรั้ว โรงเรียน
อนุบาลพงบูโล๊ะ 

- - / 150,000 - 1 ม.ค.69 30 มิ.ย.69 ขยายรั้ว โรงเรียน
อนุบาลพงบูโล๊ะ 

ขยายรั้ว 
โรงเรียน
อนุบาลพงบู
โล๊ะ จำนวน 1 
รั้ว 

กอง
การศึกษา 
ตั้งจ่าย

รายการใหม ่

14 โครงการกั้นห้อง
เรียนภายในศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กมรักัส 

กั้นห้องเรียน
ภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมัรกสั 

- - / 100,000 - 1 ม.ค.69 31 ส.ค.69 กั้นห้องเรียน
ภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมัรกสั 

กั้นห้องเรียน
ภายในศูนย์
จำนวน 1 
โรงเรียน 

กอง
การศึกษา 

15 โครงการเช่ือม
หลังคาโรงเรียน
อนุบาลพงบูโล๊ะ 

เชื่อมหลังคา
โรงเรียนอนุบาล
พงบูโล๊ะ 

- - / 700,000 
-650,000 

- 1 ม.ค.69 31 ส.ค.69 เชื่อมหลังคา
โรงเรียนอนุบาล
พงบูโล๊ะ 

เชื่อมหลังคา
โรงเรียน
อนุบาลพงบู
โล๊ะจำนวน 1 
หลัง 

กอง
การศึกษา 

 



 
 

๓๘ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

        ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

16 โครงการปรับปรุง
อาคาร
เอนกประสงค์ บ้าน
เบอร์เส้ง หมู่ที่ 1 

ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์ บ้าน
เบอร์เส้ง หมู่ที่ 1 

- - / 500,000 - 1 ม.ค.69 31 ก.ค.69 ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์ บ้าน
เบอร์เส้ง หมู่ที่ 1 

ปรับปรุง
อาคาร
เอนกประสงค์ 
บ้านเบอร์เส้ง 
หมู่ที่ 1 
จำนวน 1 
หลัง 

กอง
การศึกษา 

17 ค่าใช้จ่ายในการ
สร้างภมูิคุ้มกันยา
เสพติดเด็กและ
เยาวชนนอก
สถานศึกษา 

อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับสรา้ง
ภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

- - / 10,000 
 

- 1 ม.ค.69 31 ส.ค.69 เด็กและเยาวชนมี
ภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

เด็กและ
เยาวชน ร้อย
ละ 80 มี
ความรู้เกี่ยว
กับารสร้าง
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดด้วย
ตัวเอง 

กอง
การศึกษา 

18 โครงการ
ทุนการศึกษาเด็ก
และเยาวชนตำบล
สะเตงนอก 

มอบทุนการศึกษา
เด็กและเยาวชน
ตำบลสะเตงนอก 

- - / 20,000 
 

- 1 ม.ค.69 31 ส.ค.69 เด็กและเยาวชน
ตำบลสะเตงนอกมี
มีทุนการศึกษา 

เด็กและ
เยาวชน ร้อย
ละ 75 มี
ทุนการศึกษา 

กอง
การศึกษา 

 



 
 

๓๙ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

        ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

19 โครงการกลไก
ท้องถิ่นเพื่อพัฒนา
คุณภาพเด็กและ
เยาวชน 

กลไกท้องถิ่นเพื่อ
พัฒนาคุณภาพเด็ก
และเยาวชน 

- - / 10,000 
 

- 1 ม.ค.69 31 ส.ค.69 กลไกท้องถิ่นเพื่อ
พัฒนาคุณภาพเด็ก
และเยาวชน 

เด็กและ
เยาวชน ร้อย
ละ 85 รู้ถึง
กลไกการ
พัฒนาท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

20 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 
 

กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

/ - - 300,000 299,600 1 ม.ค.69 30 ม.ค.69 เด็กและเยาวชนมี
ส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ 

เด็กและ
เยาวชน ร้อย
ละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรม
วันเด็ก 

กอง
การศึกษา 

21 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมเด็กและ
เยาวชนตำบล 
สะเตงนอก 

ส่งเสริมกิจกรรม
เด็กและเยาวชน
ตำบล 
สะเตงนอก 

- - / 200,000 - 1 มี.ค.69 31 ส.ค.69 เด็กและเยาวชน
ตำบลสะเตงมี
กิจกรรมต่างๆ 

เด็กและ
เยาวชน ร้อย
ละ 80 มี
กิจกรรมต่างๆ 

กอง
การศึกษา 

22 โครงการอบรมและ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้นำเครือข่าย 
เด็กและเยาวชน
ตำบล 
สะเตงนอก 

อบรมและพัฒนา
ศักยภาพผู้นำ
เครือข่าย 
เด็กและเยาวชน
ตำบล 
สะเตงนอก 

- - / 50,000  1 ม.ค.69 31 ส.ค.69 เด็กและเยาวชน
ตำบลสะเตงนอก มี
การพัฒนา
ศักยภาพผู้นำ 

เด็กและ
เยาวชน ร้อย
ละ 80 มี
ความเป็นผู้นำ 

กอง
การศึกษา 



 
 

๔๐ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

        ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการบริหาร
จัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 
 

บริหารจดัการ
ระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน 

- / - 50,000 28,810 1 ต.ค.68 31 ส.ค.69 ศูนย์การแพทย์
ฉุกเฉินมีระบบการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ประชาชน 
ร้อยละ 100
สามารถเข้าถึง
ระบบ
สาธารณสุข
ง่ายขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

2 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา
การตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น 

อบรมป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
 

- - / 20,000 - 1 พ.ค.69 30 มิ.ย.69 วันรุ่นในตำบล   
สะเตงนอกรู้จักการ
ป้องกันและแก้ไข
การตั้งครรภไ์ด้ถูก
วิธี 

เยาวชนที่ร่วม
โครงการ ร้อย
ละ 80 
ตระหนักถึงวิธี
ป้องกันการ
ตั้งครรภ์มาก
ขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

3 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายา
เสพติด 
 

ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

- - / 30,000 - 1 มิ.ย.69 30 มิ.ย.69 ประชาชนในตำบล
สะเตงนอกได้รู้จักวิธี
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 

ประชาชนท่ีร่วม
โครงการ ร้อย
ละ 82 
ตระหนักถึงวิธี
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

กอง
สาธารณสุข 



 
 

๔๑ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

4 โครงการป้องกัน
และควบคมุโรคพิษ
สุนัขบ้า  
ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า 
 

ป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า 
ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า 
 

- - / 30,000 - 1 มี.ค.69 30 เม.ย.69 ประชาชนในพ้ืน 
ที่รู้จักวิธีป้องกัน
และควบคมุโรคพิษ
สุขบ้า 

ประชาชน 
ร้อยละ 85 
รู้จักวิธีป้องกัน
และควบคมุ
โรคพิษสุนัขบ้า 

กอง
สาธารณสุข 

5 โครงการพัฒนา
ศักยภาพด้าน
สาธารณสุข 
 

พัฒนาศักยภาพ
ด้านสาธารณสุข 

- - / 30,000 
-30,000 

- 1 มิ.ย.69 31 ก.ค.69 ประชาชนมี
ศักยภาพด้าน
สาธารณสุขมากขึ้น 

ประชาชนที่
ร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80 มี
สุขภาพท่ี
แข็งแรง 

กอง
สาธารณสุข 

6 โครงการสร้างเสรมิ
สุขภาพเชิงรุกเพื่อ
ลดภาวะคลอดก่อน
กำหนด 

สร้างเสริมสุขภาพ
เชิงรุกเพื่อลดภาวะ
คลอดก่อนกำหนด 

- - / 20,000 
-20,000 

- 1 ธ.ค.68 31 ม.ค.69 ประชาชนตำบลสะ
เตงนอก ได้รับ
ความรู้เพื่อลด
ภาวะคลอดก่อน
กำหนด 
 

ประชาชนที่
ร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มี
ความรู้เพื่อลด
ภาวะคลอด
ก่อนกำหนด 

กอง
สาธารณสุข 

 



 
 

๔๒ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต 

โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

7 โครงการสำรวจ
ข้อมูลจำนวนสตัว์
และขึ้นทะเบยีน
จำนวนสัตว ์

สำรวจข้อมลู
จำนวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียน
จำนวนสัตว ์
 

- - / 3,600 - 1 ม.ค.69 28 ก.พ.69 ได้ขึ้นสำรวจและ
ขึ้นทะเบียนสตัว์
ในพื้นที่ 

ประชากร
สุนัข ร้อย 70 
มีการขึ้น
ทะเบียน 

กอง
สาธารณสุข 

8 โครงการอบรมให้
ความรู้เรื่องโรคและ
การดูแลสุขภาพของ
พนักงานเทศบาล 
 

อบรมให้ความรู้
เรื่องโรคและการ
ดูแลสุขภาพของ
พนักงานเทศบาล 

- - / 30,000 - 1 มี.ค.69 30 เม.ย.69 ให้ความรู้เรื่อง
โรคและการดูแล
สุขภาพของ
พนักงาน
เทศบาล 

พนักงาน ร้อย
ละ80 ท่ีร่วม
โครงการมี
ความรู้เรื่อง
โรคและการ
ดูแลสุขภาพ 
 

กอง
สาธารณสุข 

9 โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า 

รณรงค์ป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

/ - - 70,000 67,870 1 ม.ค.69 30 เม.ย.69 ประชาชนมี
ความรู้การ
ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

ประชาชนใน
พื้นที่ ร้อยละ 
80 มคีวามรู้
เกี่ยวกับการ
ป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 
 

กอง
สาธารณสุข 

 
 



 
 

๔๓ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

10 โครงการ
พระราชดำร ิ

อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโครงการ
พระราชดำร ิ

- - / 260,000 -   ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับโครงการ
ในพระราชดำร ิ

ประชาชนร้อย
ละ 85 มี
ความรู้
เกี่ยวกับ
โครงการ
พระราชดำร ิ

กอง
สาธารณสุข 

11 โครงการบริหาร
จัดการศูนยบ์ริการ
สาธารณสุขด้าน
เวชกรรมฟื้นฟู
เทศบาลเมืองสะ
เตงนอก เครือข่าย
โรงพยาบาลยะลา
ศูนย์ยะลา 
 

บริหารจดัการ
ศูนย์บริการ
สาธารณสุขด้าน
เวชกรรมฟื้นฟู
เทศบาลเมืองสะ
เตงนอก เครือข่าย
โรงพยาบาลยะลา
ศูนย์ยะลา 
 

- / - 50,000 450 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 ประชาชนไดร้ับ
บริการสาธารณสุข
ด้านเวชกรรมฟื้นฟู
อย่างถูกต้อง 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในบริการ
สาธารณสุข
ด้านเวชกรรม
ฟื้นฟูของ
เทศบาลเมือง
สะเตงนอก 
 

กอง
สาธารณสุข 

12 โครงการ (Big 
cleaning day) 
หน้าบ้านน่ามอง 
 

กิจกรรม (Big 
cleaning day) 
หน้าบ้านน่ามอง 

/ - - 60,000 60,000 1 ต.ค.68 31 พ.ค.69 ตำบลสะเตงนอกมี
ความสะอาดน่าอยู ่
 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

กอง
สาธารณสุข 



 
 

๔๔ 
 แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

13 โครงการขับเคลื่อน
เครือข่ายการ
จัดการขยะชุมชน 
 

ขับเคลื่อนเครือข่าย
การจัดการขยะ
ชุมชน 

- - / 30,000 - 1 พ.ย.68 31 ม.ค.68 ตำบลสะเตงนอกมี
ความสะอาด 
ปราศจากขยะ 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 มี
มีเครือข่ายการ
จัดการขยะ 
 

กอง
สาธารณสุข 

14 โครงการจดัการ
ขยะอันตรายชุมชน 
 

จัดการขยะ
อันตรายชุมชน 

- - / 20,000 - 1 เม.ย.69 30 มิ.ย.69 ประชาชนได้        
รู้วิธีการจัดการขยะ
อันตราย 
 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการรู้
วิธีจัดการขยะ
อันตรายมาก
ขึ้น 
 

กอง
สาธารณสุข 

15 โครงการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย
ชุมชน 
 

จัดการขยะมูลฝอย
ชุมชน 

/ - - 20,000 20,000 1 ธ.ค.68 30 ก.ย.69 ประชาชนไดรู้้
วิธีการจัดการขยะ
มูลฝอยในชุมชน 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการรู้
วิธีบริหาร
จัดการขยะมูล
ฝอย 
 

กอง
สาธารณสุข 

 



 
 

๔๕ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

16 โครงการส่งเสริม
นวัตกรรมจากขยะ
ที่เหลือใช้ 
 

ส่งเสริมนวัตกรรม
จากขยะที่เหลือใช้ 

- - / 20,000 - 1 เม.ย.68 31 ส.ค.69 ประชาชนไดรู้้วิธี
สร้างนวัตกรรมจาก
ขยะเหลือใช้ 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการ 
มีวิธีสร้าง
นวัตกรรมจาก
ขยะที่เหลือให ้
 

กอง
สาธารณสุข 

17 โครงการอนุรักษ์
ผ้าพื้นถิ่น กินกับ
ปิ่นโต ชูเมนู
สุขภาพ เป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม 

อนุรักษ์ผ้าพื้นถิ่น 
กินกับปิ่นโต ชูเมนู
สุขภาพ เป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม 

- - / 20,000 
-20,000 

- 1 ธ.ค.68 31 มี.ค.69 ประชาชนมีการ
อนุรักษ์ผ้าพื้นถิ่น 
กินกับปิ่นโตชูเมนู
สุขภาพเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 มี
ความตระหนัก
ด้านการ
อนุรักษ์ผ้าพื้น
ถิ่นฯ 
 

กอง
สาธารณสุข 

18 โครงการแกไ้ข
ปัญหาข้อร้องเรยีน
และเหตุรำคาญ
ด้านสาธารณสุข 
 

แก้ไขปัญหาข้อ
ร้องเรียนและเหตุ
รำคาญด้าน
สาธารณสุข 
 

/ - - 20,000 10,000 1 เม.ย.69 30 มิ.ย.69 ปัญหาการ
ร้องเรียนในพื้นมี
จำนวนลดลง 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กอง
สาธารณสขุ 

 



 
 

๔๖ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

       ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอย่างมีคุณภาพ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการ
ดำเนินการสอบเขต
ที่ดิน 
 

ดำเนินการสอบเขต
ที่ดิน 

- - / 75,000 - 1 ม.ค.69 30 ก.ย.69 ประชาชนในตำบล
สะเตงนอกมีเขต
ที่ดินท่ีชัดเจน 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 มี
ความรู้
เกี่ยวกับหลัก
เขตที่ชัดเจน 

กองช่าง 

2 โครงการดูแลรักษา
คูระบายน้ำและ
สถานท่ีสาธารณะ 
 

ดูแลรักษาคูระบาย
น้ำและสถานท่ี
สาธารณะ 

- - / 20,000 - 1 ต.ค.68 
 

1 ก.ค.69 

31 ธ.ค.68 
 
30 ก.ย.69 
 

คูระบายน้ำและ
สถานสาธารณะมีมี
ความสะอาด 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 
 

กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุง
ผังเมืองรวมเมือง
ยะลา 
 

ปรับปรุงผังเมือง
รวมเมืองยะลา 

- - / 20,000 - 1 ม.ค.68 31 มี.ค.68 ผังเมืองรวมมคีวาม
เป็นระเบียบน่าอยู ่
 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 
 

กองช่าง 

4 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
 

เพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 

- - / 75,000 - 1 เม.ย.69 30 มิ.ย.69 บุคลากรมี
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานมาก
ขึ้น 

บุคลากร ร้อย
ละ 80 มี
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน
มากขึ้น 

กองช่าง 

 



 
 

๔๗ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอย่างมีคณุภาพ 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดช

อบ 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

5 โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก  
ซอยแตบือแร-
กูโบร์ หมู่ที่ 2 

ผิวจราจรขนาด
ความกวา้ง 3.00 
เมตร ความยาว 
150.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นทีไ่ม่น้อย
กว่า 450.00 
ตารางเมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาล) 

- - / 500,000 
+100,000 

- 1 ม.ค.69 30 มี.ค.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ขนาด 3.5 x 
190 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 665 
ตรม. จำนวน 
1 สาย 

กองช่าง 

6 โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก  
ซอยเปาะยานิ 
หมู่ที่ 3 

ผิวจราจรขนาด
ความกวา้ง 4.00 
เมตร ความยาว 
310.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นทีไ่ม่น้อย
กว่า 1,240.00  
ตารางเมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาล) 
 

- - / 1,269,000 
 
 

- 1 ม.ค.69 30 เม.ย.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ขนาด 5 x 
220 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 1,100 
ตรม. จำนวน 
1 สาย 

กองช่าง 



 
 

๔๘ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอย่างมีคณุภาพ 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดช

อบ 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

7 โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็กพร้อมคู
ระบายน้ำ
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนนิ
บงพัฒนา หมู่
ที่ 4  
 

ผิวจราจรขนาด
ความกวา้ง 1.00 
เมตร ความยาว 
405.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นทีไ่ม่น้อย
กว่า 405.00 
ตารางเมตร 
ขนาดทอ่คอนกรีต
เสริมเหล็ก
เส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.80 เมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาล) 
 
 

- - / 2,579,000 - 1 ก.พ.69 30 มิ.ย.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ขนาด 5 x 
190 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 950 
ตรม. จำนวน 
1 สาย 

กองช่าง 

 
 
 
 
 



 
 

๔๙ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอย่างมีคณุภาพ 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดช

อบ 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

8 โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก พร้อมคู
ระบายน้ำ 
ซอยนิงบารู 
15 หมู่ที่ 7 

ผิวจราจรขนาด
ความกวา้ง 4.00 
เมตร ความยาว 
395.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นทีไ่ม่น้อย
กว่า 1,580.00 
ตารางเมตร 
ขนาดทอ่คอนกรีต
เสริมเหล็ก
เส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.60 เมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาล) 
 
 

- - / 4,050,000 
-900,000 

 
 

 1 ก.พ.69 30 มิ.ย.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ขนาด 4 x 
515 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 2,060 
ตรม. จำนวน 
1 สาย 

กองช่าง 

 
 
 
 
 



 
 

๕๐ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอย่างมีคณุภาพ 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดช

อบ 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

9 โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก พร้อมคู
ระบายน้ำท่อ
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยบา
เก็ง  หมู่ที่ 1 

ผิวจราจรขนาด
ความกวา้ง 4.00 
เมตร ความยาว 
530.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นทีไ่ม่น้อย
กว่า 2,120.00 
ตารางเมตร 
ขนาดทอ่คอนกรีต
เสริมเหล็ก
เส้นผ่าศูนย์กลาง
0.60 เมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาล) 
 
 

- - / 5,600,000 - 1 ม.ค.69 31 พ.ค.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ขนาด 3 x 
235 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 705 
ตรม. จำนวน 
1 สาย 

กองช่าง 

 
 
 
 



 
 

๕๑ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอย่างมีคณุภาพ 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดช

อบ 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

10 โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก พร้อมคู
ระบายน้ำท่อ
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนน
บาโงยจีนอ  
หมู่ที่ 5 
 

ผิวจราจรขนาด
ความกวา้ง 4.00 
เมตร ความยาว 
530.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นทีไ่ม่น้อย
กว่า 2,120.00 
ตารางเมตร 
ขนาดทอ่คอนกรีต
เสริมเหล็ก
เส้นผ่าศูนย์กลาง 
0.60 เมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาล) 
 

- - / 5,997,000 
 
 

- 1 ม.ค.69 31 พ.ค.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ขนาด 5 x 
175 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 875 
ตรม. จำนวน 
1 สาย 

กองชา่ง 

 
 
 
 
 



 
 

๕๒ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอย่างมีคณุภาพ 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดช

อบ 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

11 โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก พร้อม
รางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริม
เหล็กย่าน
ชุมชน ซอยตือ
เบาะ 8 หมู่ที่ 
10 
 
 
 
 
 

ผิวจราจรขนาด
ความกวา้ง 4.00 
เมตร ความยาว 
155.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นทีไ่ม่น้อย
กว่า 620.00 
ตารางเมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาล) 
 

- - / 2,283,000 - 1 ม.ค.69 31 มี.ค.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ขนาด 5.50 
x 450 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 2,475 
ตรม. จำนวน 
1 สาย 

กองช่าง 

 

  
 
 

 



 
 

๕๓ 
 แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอย่างมีคณุภาพ 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดช

อบ 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

12 โครงการ
บุกเบิกถนน
หินคลุก ซอย
สถิตภิรมย์ 6 
หมู่ที่ 1 
 

ผิวจราจรขนาด
ความกวา้ง 6.00 
เมตร ความยาว 
120.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นทีไ่ม่น้อย
กว่า 720.00 
ตารางเมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาล) 
 

- - / 222,000 
 
 

- 1 ม.ค.69 31 มี.ค.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ขนาด 4 x 
165 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 660 
ตรม. จำนวน 
1 สาย 
 

กองช่าง 

13 โครงการ
ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน
ซอยหลังวัดตรี
มิตร หมู่ที่ 9 

ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนซอยหลังวัด
ตรีมิตร หมู่ที่ 9 

- - / 482,700 - 1 ม.ค.69 30 ก.ย.69 ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน
ซอยหลังวัดตรี
มิตร หมู่ที่ 9 
จำนวน 1 
สาย 
 

กองช่าง 
ตั้งจ่าย
รายการ

ใหม ่

 
 



 
 

๕๔ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งอาย ุ

พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ
 

/ - - 100,000 100,000 1 ม.ค.69 31 ม.ค.69 ผู้สูงอายุมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดี 

ผู้สูงอาย ุร้อย
ละ 80 ท่ีร่วม
โครงการมี
คุณภาพชีวิตที่
ด ี
 

กองสวัสดิฯ 

2 โครงการส่งเสริม
อาชีพคนพิการ 
 

ส่งเสริมอาชีพคน
พิการ 
 

- - / 50,000 - 1 มี.ค.69 30 เม.ย.69 คนพิการมีอาชีพ
คนพิการสามารถ
เลี้ยงดูครอบครัวได ้
 

ผู้พิการ ร้อย
ละ 80 ท่ีร่วม
โครงการมี
คุณภาพชีวิตที่
ด ี
 

กองสวัสดิฯ 

3 โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมความรู้ด้าน
สาธารณภัยและ
การป้องกันภัย 
 

อบรมส่งเสรมิ
ความรู้ด้านสา
ธารณภัยและการ
ป้องกันภัย 

- - / 100,000 
 

- 1 มี.ค.69 31 พ.ค.69 ประชาชนมีความรู้
วิธีป้องกันภัยมาก
ขึ้น 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการมี
ความรู้ด้านสา
ธารณภัยมาก
ขึ้น 

สำนักปลดั 

 



 
 

๕๕ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

        ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

4 โครงการอบรมการ
ขับเรือยนต์ในการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัทางน้ำ 
 

อบรมการขับเรือ
ยนต์ในการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัทางน้ำ 

- - / 60,000 
 

- 1 มี.ค.69 30 ก.ย.69 ประชาชนในพ้ืนท่ี
รู้จักวิธีป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการมี
ความรู้ด้าน
การขับเรือ
ยนต์ในการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั
ทางน้ำ 
 

สำนักปลดั 

5 โครงการอบรม
ป้องกันและลด
ความเสีย่งจากการ
จมน้ำให้กับ
ประชาชนในเขต
เทศบาลเมืองสะ
เตงนอก 
 

ส่งเสริมความรู้ด้าน     
สาธารณภัยและ
การป้องกันภัย 

- - / 50,000 
 

- 1 มี.ค.69 30 ก.ย.69 ประชาชนมีความรู้
ด้านการป้องกัน
การจมน้ำ 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการมี
ความรู้การ
ป้องกันการ
จมน้ำมากข้ึน 

สำนักปลดั 

 



 
 

๕๖ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

6 โครงการอบรม
ส่งเสริมขับขี่
ปลอดภัย ถูกกฎ
จราจรและการ
ป้องกันอุบัติภัยใน
โรงเรียน 
 

อบรมส่งเสรมิขับขี่
ปลอดภัย ถูกกฎ
จราจรและการ
ป้องกันอุบัติภัยใน
โรงเรียน 
 

- - / 50,000 - 1 มิ.ย.69 31 ส.ค.69 ประชาชน ขับข่ี
ปลอดภัย ถูกกฎ
จราจร 
 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการ
มีความรู้
เกี่ยวกับกฎจ
ราจนเพื่อลด
อุบัติเหต ุ

สำนักปลดั 

7 โครงการทางเท้า
ยั่งยืนคืนชีวิตให้คน
เมืองสะเตงนอก 

ทางเท้ายั่งยืนคืน
ชีวิตให้คนเมือง 
สะเตงนอก 
 

- - / 10,000 
 

- 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 ประชาชนใน
พื้นที่มีทางเท้าที่
ปลอดภัย 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการ 
มีความ
ปลอดภัย 

สำนักปลดั 

6 โครงการอบรม
ส่งเสริมขับขี่
ปลอดภัย ถูกกฎ
จราจรและการ
ป้องกันอุบัติภัยใน
โรงเรียน 
 

อบรมส่งเสรมิขับขี่
ปลอดภัย ถูกกฎ
จราจรและการ
ป้องกันอุบัติภัยใน
โรงเรียน 
 

- - / 50,000 - 1 มิ.ย.69 31 ส.ค.69 ประชาชน ขับข่ี
ปลอดภัย ถูกกฎ
จราจร 
 

ประชาชน 
ร้อยละ 80  
ที่ร่วโครงการ 
มีความรู้
เกี่ยวกับกฎ 
จราจนเพื่อลด
อุบัติเหต ุ

สำนักปลดั 

 



 
 

๕๗ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

8 
โครงการอบรมให้
ความรู้แก่
ประชาชน/ร้านค้า 
ตามมาตรการ
ป้องกันการบังคับใช้
กฎหมายที่เกีย่วกับ
ป้ายโฆษณาบนทาง
สาธารณะ 

 
อบรมให้ความรู้
แก่ประชาชน/
ร้านค้า ตาม
มาตรการป้องกัน
การบังคับใช้
กฎหมายที่
เกี่ยวกับป้าย
โฆษณาบนทาง
สาธารณะ 

- - / 20,000 
 

- 1 ก.พ.69 31 พ.ค.69 ประชาชน/
ร้านค้า มีความรู้
ตามมาตรการ
ป้องกันการ
บังคับใช้
กฎหมายที่
เกี่ยวกับป้าย
โฆษณาบนทาง
สาธารณะ 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความรู้
เรื่อง
กฎหมาย
เพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

9 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

จ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ
 

- / - 29,641,200 14,482,000 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 ผู้สูงอายไุด้รับ
เบี้ยยังชีพ
ครบถ้วน 

ผู้สูงอาย ุ
ร้อยละ 
100 ได้รับ
สวัสดิการ
ผู้สูงอาย ุ

กองสวัสดิฯ 

10 

เบี้ยยังชีพความ
พิการ 

จ่ายเบี้ยยังชีพ
ความพิการ 
 

- / - 9,597,600 3,669,400 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 คนพิการไดร้ับ
เบี้ยยังชีพ
ครบถ้วน 

คนพิการ 
ร้อยละ 
100 ได้รับ
สวัสดิการผู้
พิการ 

กองสวัสดิฯ 



 
 

๕๘ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

11 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

จ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส ์
 

- / - 222,000 93,000 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 ผู้ป่วยเอดส์
ได้รับเบี้ยยังชีพ
ครบถ้วน 
 

ผู้ป่วยเอดส์
ร้อยละ 
100 ได้รับ
สวัสดิการ
ผู้ป่วยเอดส ์
 

กองสวัสดิฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๕๙ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

       ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความเข็มแข็งของชมุชนและแก้ไขปญัหาความยากจน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการฝึกอบรม
และศึกษาดูงาน
เพื่อพัฒนา 
ศักยภาพสตรี กลุม่
อาชีพ และผู้นำ
ชุมชนตำบล 
สะเตงนอก 
 

ฝึกอบรมและศึกษา
ดูงานเพื่อพัฒนา 
ศักยภาพสตรี กลุม่
อาชีพ และผู้นำ
ชุมชนตำบล 
สะเตงนอก 

- - / 100,000 
- 

- 1 มี.ค.69 30 เม.ย.69 กลุ่มสตรี และผู้นำ
ชุมชนตำบลสะเตง
นอกมีการพัฒนา 

กลุ่มสตรี ร้อย
ละ 85 ท่ีร่วม
โครงการมี
อาชีพในการ
เลี้ยงดู
ครอบครัว 

กองสวัสดิ์ฯ 

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพครอบครัว
ในพื้นที่ตำบล 
สะเตงนอก 

พัฒนาศักยภาพ
ครอบครัวในพ้ืนท่ี
ตำบลสะเตงนอก 
 

- - / 150,000 - 1 เม.ย.69 30 เม.ย.69 ครอบครัวในพ้ืนท่ี
ตำบลสะเตงนอกมี
การพัฒนามากขึ้น 

ประชาชน 
ร้อยละ 80 ท่ี
ร่วมโครงการมี
คุณภาพชีวิตที่
ด ี
 

กองสวัสดิ์ฯ 

3 โครงการพัฒนา
ศักยภาพสตร ี

พัฒนาศักยภาพ
สตร ี
 

- - / 150,000 
-80,000 

- 1 ม.ค.69 31 มี.ค.69 สตรมีีศักยภาพใน
ด้านต่างๆ มากขึ้น 

ประชาชนกลุ่ม
สตรี ร้อยละ 
80 ท่ีเข้าร่วม
โครงการมี
คุณภาพชีวิตที่
ด ี

กองสวัสดิ์ฯ 



 
 

๖๐ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

       ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความเข็มแข็งของชมุชนและแก้ไขปญัหาความยากจน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

4 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพกลุ่มผู้
เลี้ยงผึ้งชันโรง 

เพิ่มประสิทธิภาพ
กลุ่มผูเ้ลี้ยงผึ้ง
ชันโรง 

- - / 100,000 - 1 ม.ค.69 31 พ.ค.69 กลุ่มผูเ้ลี้ยงผึ้ง
ชันโรงมีศักยภาพ
ในการเลี้ยงมากข้ึน 

กลุ่มผูเ้ลี้ยงผึ้ง
ช้ัน ร้อยละ 
85 มคีวามรู้
เกี่ยวกับการ
เลี้ยงผึ้งมาก
ขึ้น 

กองสวัสดิ์ฯ 

5 โครงการเพิม่
ศักยภาพกองทุน
สวัสดิการชุมชน
เทศบาลเมืองสะ
เตงนอก 

เพิ่มศักยภาพ
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนเทศบาล
เมืองสะเตงนอก 

- - / 100,000 - 1 มิ.ย.69 31 ก.ค.69 กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนเทศบาล
เมืองสะเตงนอก มี
ศักยภาพมากขึ้น 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กองสวัสดิฯ 

6 โครงการลดความ
รุนแรงในครอบครัว 
 

ลดความรุนแรงใน
ครอบครัว 

/ - - 50,000 50,000 1 ม.ค.69 31 ม.ค.69 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลสะเตงนอก
รู้จักวิธีลดความ
รุนแรงในครอบครัว 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กองสวัสดิฯ 

7 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และส่งเสรมิอาชีพ
ผู้สูงอาย ุ

กิจกรรมศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และส่งเสรมิอาชีพ
ผู้สูงอาย ุ
 

- - / 150,000 
-50,000 

- 1 มี.ค.69 31 ก.ค.69 ผู้สูงอายุมีกิจกรรม
และมีอาชีพเพิ่ม
มากขึ้น 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กองสวัสดิฯ 



 
 

๖๑ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

8 โครงการส่งเสริมภมูิ
ปัญญาและท่องเที่ยว
เชิงวิถี 

ส่งเสริมภมูิปัญญา
และท่องเที่ยวเชิงวิถี 

- - / 70,000 - 1 ม.ค.69 31 พ.ค.69 มีการท่องเที่ยว
เชิงภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 
 

กองสวัสดิฯ 

9 โครงการส่งเสริม
อาชีพผู้ด้อยโอกาส 
 

ส่งเสริมอาชีพ
ผู้ด้อยโอกาส 

- - / 30,000 - 1 พ.ค.69 31 พ.ค.69 ผู้ด้อยโอกาสมี
อาชีพดูแล
ครอบครัว 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 
 

กองสวัสดิฯ 

10 โครงการส่งเสริม
อาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ 
 

ส่งเสริมอาชีพให้แก่
ผู้สูงอาย ุ

/ - - 100,000 28,950 1 ม.ค.69 31 ส.ค.69 ผู้สูงอายุมีอาชีพ
ในการดำรงชีวิต 
 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 
 

กองสวัสดิฯ 

 
 



 
 

๖๒ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

       ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความเข็มแข็งของชมุชนและแก้ไขปญัหาความยากจน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

11 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมศูนย์บริการ
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
 

ส่งเสริมกิจกรรม
ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
 

- - / 90,000 
 

- 1 ก.พ.69 30 มิ.ย.69 ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการ 
เกษตรมีการ
พัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กองสวัสดิฯ 

12 โครงการงานแสดง
สินค้าของดีของ
อร่อยเทศบาลเมือง
สะเตงนอก 
 

งานแสดงสินค้าของดี
ของอร่อยเทศบาล
เมืองสะเตงนอก 

 

- - / 150,000 
-80,000 

- 1 เม.ย.
69 

30 มิ.ย.69 มีการแสดงสินค้า
ของดี ประจำ
ตำบล 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กองสวัสดิฯ 

13 โครงการส่งเสริม
การตลาดออนไลน ์
 

กิจกรรมส่งเสริม
การตลาดออนไลน ์
 

   100,000 
-100,000 

 1 ม.ค.69 31 ก.ค.69 มีตลาดออนไลน์
ภายในตำบล 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

 

 
 
 
 
 



 
 

๖๓ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

       ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการกวนอาซู
รอสัมพันธ์ 

กวนอาซูรอ
สัมพันธ์ 

- - / 100,000 
 

- 1 มิ.ย.69 31 ส.ค.69 สานสมัพันธ์
ระหว่าง
ประชาชนใน
ตำบลสะเตง
นอก 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการคณุธรรม
สัญจร 

คุณธรรมสญัจร - - / 50,000 
 

- 1 ม.ค.69 30 ก.ย.69 ประชาชนมี
คุณธรรม 
 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการฝึกอบรม
ทักษะการอ่านอัล
กุรอ่านและภาษา
อาหรับสำหรับ
ประชาชน 

ฝึกอบรมทักษะ
การอ่านอัลกุรอ่าน
และภาษาอาหรับ
สำหรับประชาชน 

- - / 50,000 
 

- 1 เม.ย.69 30 ก.ย.69 ประชาชนใน
พื้นที่มีทักษะใน
การอ่านอัลกุ
รอ่านและภาษ
อาหรับมากขึ้น 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการพัฒนา
และเสรมิสร้าง
ทักษะชีวิตเด็ก
และเยาวชน
ตำบล 
สะเตงนอก 

พัฒนาและ
เสรมิสร้างทักษะ
ชีวิตเด็กและ
เยาวชนตำบลสะ
เตงนอก 

- - / 150,000 
 

- 1 มี.ค.69 31 ก.ค.69 เด็กและเยาวชน
ในตำบลสะเตง
นอกมีการ
พัฒนาและ
เสรมิสร้างทักษะ
ชีวิตมากขึ้น 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 



 
 

๖๔ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

        ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

5 โครงการเมาลดิ
สัมพันธ์ 
 

กิจกรรมเมาลิด
สัมพันธ์ 

   150,000  1 ส.ค.69 30 ก.ย.69 สานสมัพันธ์
ภายในชุมชน 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 
 
 

กอง
การศึกษา 

6 โครงการรอมฎอน
สันติสุข 
 

รอมฎอนสันติสุข / - - 400,000 
 

399,960 1 ก.พ.69 31 มี.ค.69 สานสมัพันธ์
ระหว่าง
ประชาชนใน
ตำบลสะเตง
นอก 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 
 
 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วิถีชีวิตมุสลิม 
 

แลกเปลีย่นเรยีนรู้
วิถีชีวิตมุสลมิ 

- - / 30,000 
 

- 1 พ.ค.69 30 ก.ย.69 ประชาชนใน
พื้นที่มีการ
แลกเปลีย่น
เรียนรู้วิถีชีวิต
มุสลมิ 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 
 
 

กอง
การศึกษา 

 



 
 

๖๕ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

        ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

8 โครงการวันสาร์
ทเดือนสิบ 
 

ส่งเสริมประเพณี
วันสาร์ทเดือนสิบ 

- - / 50,000 
 

- 1 ส.ค.69 30 ก.ย.69 ประชาชนไดม้ี
การสืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณ ี

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

9 โครงการส่งเสริม
ประเพณีวัน
เข้าพรรษา 
 

ส่งเสริมประเพณี
วันเข้าพรรษา 

- - / 30,000 
 

- 1 ก.ค.69 31 ส.ค.69 ประชาชนมีส่วน
ร่วมในประเพณี
วันเข้าพรรษา 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการสืบสาน
และอนุรักษ์
ประเพณีลอยกระทง 
 

สืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณี
ลอยกระทง 

/ - - 150,000 
 

124,200 1 พ.ย.68 30.พ.ย.68 ประชาชนได้มี
การสืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณี
ลอยกระทง 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

11 โครงการสืบสาน
และอนุรักษ์
ประเพณีสงกรานต ์

สืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณี
สงกรานต ์
 

- - / 150,000 
 

- 1 เม.ย.69 30 เม.ย.69 ประชาชนได้มี
การสืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณี
สงกรานต ์

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 



 
 

๖๖ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

        ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

12 โครงการเสรมิสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม
ตามวิถีอิสลาม 

เสรมิสร้าง
คุณธรรม
จริยธรรมตามวิถี
อิสลาม 
 

- - / 50,000 
 

- 1 พ.ค.69 30 ก.ย.69 ประชาชนใน
พื้นทีไ่ด้รับการ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมตามวิถี
อิสลาม 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 
 

กอง
การศึกษา 

13 โครงการอนุรักษภ์ูมิ
ปัญญาการตกแต่ง
เรือพระ 

อนุรักษภ์ูมิปัญญา
การตกแต่งเรือ
พระ 

/ - - 50,000 
 

48,407 1 ต.ค.68 31.ต.ค.68 ประชาชนได้มี
การสืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณี 
 

ประชาชน
ร้อยละ 80 
มีความพึง
พอใจใน
โครงการฯ 
 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๖๗ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

เทศบาลเมืองสะเตงนอก อำเภอเมือง จังหวัดยะลา 
        ยุทธศาสตร์ด้านการกีฬา และนนัทนาการ 

 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการแข่งขัน
กีฬาสานสมัพันธ์
ของสถานศึกษา
ในสังกัดเทศบาล
เมืองสะเตงนอก 

จัดแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์ 
 

/ - - 80,000 
+20,000 

 

100,000 1 เม.ย.69 31 ส.ค.69 เยาวชนได้มีสว่น
ร่วมในการแข่งขัน
กีฬาเทศบาล 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการแข่งขัน
กีฬาท้องถิ่น
สัมพันธ์ 
 

แข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์ 
 

- - / 50,000 - 1 ม.ค.69 30 มิ.ย.69 เยาวชนได้มีสว่น
ร่วมในการแข่งขัน
กีฬา 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการแข่งขัน
กีฬาเทศบาล
สัมพันธ์ 
 

จัดแข่งขันกีฬา
เทศบาลสัมพันธ์ 

- - / 50,000 
 

- 1 เม.ย .69 30 มิ.ย.69 เยาวชนได้มีสว่น
ร่วมในการแข่งขัน
กีฬาเทศบาล 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการแข่งขัน
กีฬาสะเตง
นอกคัพ (STN 
CUP) 
 

แข่งขันกีฬาสะเตง
นอกคัพ (STN 
CUP) 
 

  / 650,000 - 1 มี.ค.69 31 พ.ค.69 เยาวชนได้มีสว่น
ร่วมในการแข่งขัน
กีฬา 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

      
 

            



 
 

๖๘ 
 

แบบ ผด.02 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์ด้านการกีฬา และนันทนาการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

5 โครงการจดัตั้ง
ศูนย์กีฬาและ
นันทนาการ
เทศบาลเมืองสะ
เตงนอก 

จัดตั้งศูนย์กีฬา
และนันทนาการ
เทศบาลเมืองสะ
เตงนอก 

- - / 30,000 
 

- 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 ประชาชนสะเตง
นอกมีศูนย์กีฬา
และนันทนาการ 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

6 โครงการพัฒนา
ศักยภาพทักษะ
นักกีฬาสู่ความ
เป็นเลิศ 

พัฒนาศักยภาพ
ทักษะนักกีฬาสู่
ความเป็นเลิศ 
 

- - / 80,000 
 

- 1 ก.ค.69 30 ก.ย.69 เด็กและเยาวชน
มีศักยภาพทกัษะ
นักกีฬา 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการส่งเสริม
การเต้นแอโรบิค
ประกอบอุปกรณ ์
 

ส่งเสริมการเต้น
แอโรบิคประกอบ
อุปกรณ ์

- - / 20,000 
 

- 1 พ.ย.68 30 ก.ย.69 ประชาชนมี
สุขภาพด ี

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการส่งเสริม
และสนบัสนุนการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกับองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานอ่ืนๆ 

ส่งเสริมและ
สนับสนุนการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกับองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานอ่ืนๆ 

- - / 150,000 
 

- 1 ม.ค.69 30 ก.ย.69 ส่งเสริมนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขัน
กับ อปท.อ่ืน 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 



 
 

๖๙ 
 แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ยุทธศาสตร์ด้านการกีฬา และนันทนาการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

9 โครงการอบรม
ทักษะกีฬาภาค
ฤดูร้อน 
 

อบรมทักษะกีฬา
ภาคฤดูร้อน 

- / - 30,000 
 

- 1 มี.ค.69 31 พ.ค.69 เยาวชนมีทักษะ
ด้านกีฬามากขึ้น 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจใน
โครงการฯ 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๗๐ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกร รม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

       ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/โอน
เพ่ิม  

– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการ “ร้อย
ดวงใจ ถวายพระ
พันปีหลวง ศึกษา
เรียนรู้และน้อมนำ
แนวพระราชกรณีย
กิจของสถาบัน
พระมหากษตัริย์
ไทย เพื่อ
ประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน 
 

“ร้อยดวงใจ ถวาย
พระพันปีหลวง 
ศึกษาเรียนรู้และ
น้อมนำแนวพระ
ราชกรณยีกิจของ
สถาบัน
พระมหากษตัริย์
ไทย เพื่อ
ประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน 
 

/ - - +840,000 667,100 1 พ.ย.68 30 ธ.ค.68 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้ศึกษาเรียนรู้และ
น้อมนำแนวพระ
ราชกรณยีกิจของ
สถาบัน
พระมหากษตัริย์
ไทย เพื่อ
ประยุกต์ใช้ในการ
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน 
 

ประชาชนร้อย
ละ 80 ที่ร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลดั 

2 โครงการจัดงานรัฐ
พิธแีละวันสำคญั
ต่างๆ 

กิจกรรมรัฐพธิีและ
วันสำคัญต่างๆ 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
- 

/ - 50,000 1,500 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 ประชาชน/พนักงาน
ได้มีส่วนร่วมในการ
จัดงานรัฐพิธแีละวัน
สำคัญต่างๆ 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 
 

สำนักปลัด 

 
 



 
 

๗๑ 
 แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

       ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/โอน
เพ่ิม  

– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

3 โครงการจัดทำ
รายงานผลการ
ปฏิบัติราชการ
ประจำปี 

จัดทำรายงานผล
การดำเนินงานที่
ผ่านมา 
 

/ - - 500,000 499,800 1 ต.ค.68 31 ธ.ค.68 ประชาชนในพื้นที่
ได้ทราบถึงผลการ
ดำเนินงานที่ผ่านมา 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลัด 

4 โครงการผลิตส่ือ
วิดีทัศน์
ประชาสัมพันธ์
แนะนำเทศบาล
เมืองสะเตงนอก 

ผลิตส่ือวิดทีัศน์
ประชาสัมพันธ์
แนะนำเทศบาล
เมืองสะเตงนอก 

- - / 20,000 
+70,000 

- 1 พ.ย.68 31 ม.ค.69 มีสื่อวิดทีัศน์
ประชาสัมพันธ์
แนะนำเทศบาล
เมืองสะเตงนอก 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลัด 

5 โครงการพัฒนา
บุคลากร 
 

อบรมพัฒนา
บุคลากร 
 

- - / 50,000 
+200,000 

- 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 บุคลากรมีการ
พัฒนาด้านต่างๆ 
มากขึ้น 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลัด 

6 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ด้านการปฏิบัติงาน
ธุรการและงานสาร
บรรณ 

อบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ด้านการปฏิบัติงาน
ธุรการและงานสาร
บรรณ 

- - / 50,000 - 1 พ.ย.68 31 ธ.ค.68 บุคลากรใน
สำนักงานมีการ
พัฒนาศักยภาพด้าน
การปฏิบัติงาน
ธุรการและงานสาร
บรรณ 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลัด 

 



 
 

๗๒ 
 แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

       ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/โอน
เพ่ิม  

– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

7 โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
และความโปร่งใส 
 

อบรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
และความโปร่งใส 

/ - - 50,000 44,755 1 ม.ค.69 31 ม.ค.69 ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและความ
โปร่งใส 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 
 

สำนักปลัด 

8 โครงการสำรวจเพื่อ
ปรับปรุงเลขหมาย
ประจำบ้านโดยเพิ่ม
ชื่อ ถนน ตรอก 
ซอย ของเทศบาล
เมืองสะเตงนอก
ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.
2569 
 

สำรวจเพือ่ปรับปรุง
เลขหมายประจำ
บ้านโดยเพิ่มชือ่ 
ถนน ตรอก ซอย 
ของเทศบาลเมือง
สะเตงนอกประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.
2569 
 

- / - 450,000 155,032.24 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 ประชาชนในพื้นที่มี
ความสะดวกในการ
สัญจร 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลัด 

9 โครงการอบรม
บุคลากรเพื่อ
ต่อต้านคอรัปช่ัน 
 

อบรมส่งเสรมิการ
ต่อต้านคอรัปช่ัน 

/ - - 50,000 35,320 1 ม.ค.69 31 ม.ค.69 พนักงานเทศบาลมี
การตระหนักถึง
การต่อต้าน
คอรัปช่ัน 
 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลดั 



 
 

๗๓ 
 แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

        ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

10 โครงการอบรม
ป้องกันผล 
ประโยชน์ทับซ้อน 

อบรมป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

- - / 50,000 
 

- 1 พ.ค.69 31 ส.ค.69 พนักงานเทศบาลรู้
ถึงวิธีการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลดั 

11 โครงการอบรมให้
ความรู้เรื่อง
กฎหมายแก่
ประชาชน 

อบรมให้ความรู้
เรื่องกฎหมายแก่
ประชาชน 
 

- - / 50,000 
 

- 1 พ.ค.69 31 ส.ค.69 อบรมประชาชนใน
พื้นที่มีความรู้เรื่อง
กฎหมายเบื้องต้น 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลดั 

12 โครงการจดัทำ
แผนพัฒนา
เทศบาล 
เมืองสะเตงนอก 

กิจกรรมจดัทำ
แผนพัฒนา
เทศบาลเมือง 
สะเตงนอก 

- - / 50,000 
 

- 1 ธ.ค.68 31 มี.ค.69 ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
ได้มสี่วนร่วมในการ
พัฒนาเทศบาล 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

สำนักปลดั 

13 โครงการให้ความรู้
แก่ประชาชน
เกี่ยวกับภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสร้าง
ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.
2569 
 

ให้ความรู้แก่
ประชาชนเกี่ยวกับ
ภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้างประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.
2569 

- - / 200,000 194,820 1 ม.ค.69 31 มี.ค.69 บุคลากรมีความรู้
ด้านการคลัง 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กองคลัง 



 
 

๗๔ 
 

แบบ ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

         ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

 

ผลผลิต
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ ดำเนินงาน

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 
(กันเงิน) 

ยังไม่
ดำเนินงาน 

งบท่ีได้รับ/ 
โอนเพ่ิม  
– (ลด) 

ใช้จริง ว/ด/ป  
ที่เร่ิม 

ว/ด/ปี  
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการลดการใช้
พลังงาน 

อบรมลดการใช้
พลังงาน 

- - / 20,000 
-20,000 

- 1 ม.ค.69 31 มี.ค.69 ประชาชนมีการ
ตระหนักถึงการใช้
พลังงาน 

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กอง
สาธารณสขุ 

2 โครงการส่งเสริม
ท้องถิ่นให้น่าอยู่สู่
สังคมสีเขียวและ
สิ่งแวดลอ้มยั่งยืน 
(Green City) 
 

ส่งเสริมท้องถิ่นให้
น่าอยู่สู่สังคมสีเขียว
และสิ่งแวดล้อม
ย่ังยืน (Green City) 

- / - 40,000 1,225 1 ก.พ.69 31 ก.ค.69 ประชาชนในพื้นที่มี
การส่งเสริมท้องถิ่น
ให้น่าอยู่สู่สังคมสี
เขียวและ
สิ่งแวดลอ้มยั่งยืน  

ประชาชนร้อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ
ในโครงการฯ 

กอง
สาธารณสขุ 

3 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ 
(อพ.สธ.) 

อนุรักษ์พันธกุรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ 
(อพ.สธ.) 

- - / 20,000 - 1 ม.ค.69 28 ก.พ.69 ประชาชนในพื้นที่มี
การอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช
เพิ่มขึ้น 

ประชาชน ร้อย
ละ 80 มี
ความรู้ด้าน
อนุรักษ์
พันธุกรรมพันธ ์
 

กอง
สาธารณสขุ 

4 โครงการอบรมด้าน
สิ่งแวดลอ้ม 

อบรมด้าน
สิ่งแวดลอ้ม 

- - / 20,000 
+105,000 

- 1 มี.ค.69 31 พ.ค.69 ประชาชนในพื้นที่มี
ความรู้ด้าน
สิ่งแวดลอ้มเพิ่มขึ้น 

ประชาชน ร้อย
ละ 80 ได้รับ
ความรู้ด้าน
สิ่งแวดลอ้ม 
 

กอง
สาธารณสขุ 



 
 

๗๕ 
 

ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานตามแผนดำเนินงาน 
 

สภาพปัญหาและอุปสรรค 

1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจำนวนมากเมื่อเปรียบเทียบกับ
งบประมาณของเทศบาลเมืองสะเตงนอก ที่มีอยู่อย่างจำกัด สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่
เทศบาลเมืองสะเตงนอกดำเนินการเอง 

2. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่คำนึงถึงความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้เท่าที่ควร ทำให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่นำโครงการที่บรรจุใน
แผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อยส่งผลให้ร้อยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ำ 

3. งบประมาณที่สนับสนุนเข้ามาล่าช้า ทำให้ต้องรอการดำเนินโครงการ มีการเร่งรัดการดำเนินใน
หลายๆ โครงการพร้อมๆ กัน เมื่อมีงบประมาณเข้ามา 

4. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นำไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับพันธกิจและ
เป้าหมายของแผนพัฒนา ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

1. เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณท่ีมี ทั้งนี้ โครงการ/
แผนงานที่เกินศักยภาพของเทศบาลเมืองสะเตงนอก จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น กรม
ทรัพยากรน้ำ ทางหลวงชนบท กรมโยธาธิการและผังเมือง เป็นต้น 

2. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปีควรคำนึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม
และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความสำเร็จอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูง 

3. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นำไปปฏิบัติจริงควรสอดคล้องกับพันธกิจและ
เป้าหมายของแผนพัฒนา 

4. เทศบาลเมืองสะเตงนอก ควรเร่งรัดการดำเนินงานด้านโครงการต่างๆ ที่ยังไม่ได้ดำเนินการให้
เป็นไปตามแผนดำเนินที่วางไว้และให้ส่วนราชการ หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบโครงการที่ยังไม่
ดำเนินการชี้แจงเหตุผล ความจำเป็นหรือปัญหาและอุปสรรคที่ไม่สามารถดำเนินโครงการ
ต่างๆ ได้ทันท้วงเวลา ดังกล่าว 

5. ควรให้ความสำคัญกับขั้นตอนการจัดทำโครงการ ทั้งนี้โครงการที่นำเสนอควรมีรายละเอียด
ขั้นตอนการดำเนินงานที่ชัดเจนและมีความสอดคล้องกัน โดยเฉพาะในส่วนของวัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ค่าใช้จ่ายและวิธีดำเนินงานเพื่อประสิทธิภาพในการติดตามและประเมินผล 

6. จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบก่อนและหลัง จัดทำโครงการกิจกรรมให้ทั่วถึงทุก
หมู่บ้าน 

7. เมื่อมีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองสะเตงนอก เกี่ยวกับการจัดทำร่าง
แผนพัฒนาฯ เห็นควรเชิญคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเทศบาลเมืองสะเตงนอก     
เข้าร่วมประชุมเพ่ือนำประเด็นปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ ที่ได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนำไปเป็นข้อมูลเพ่ือปรับปรุงการจัดทำแผนในครั้งต่อไป 


