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COURSE DESCRIPTION 

A. General Education Courses 
 
001-102  The King’s Philosophy and Sustainable Development   2((2)-0-4) 

ศาสตรพ์ระราชากับการพฒันาทีÉยัÉงยืน 

Meaning, principles, concept, importance and goal of the philosophy of sufficiency; work principles, understanding and 

development of the King’s philosophy and sustainable development; an analysis of application of the King’s philosophy in the 

area of interest including individual, business or community sectors in local and national level 

ความหมาย หลกัการ แนวคิด ความสาํคญั และเป้าหมายของหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลกัการทรงงาน หลกัการเขา้ใจ เขา้ถึง 

พัฒนา การพัฒนาตามศาสตรพ์ระราชา และการพัฒนาอย่างยัÉงยืน การวิเคราะหก์ารนาํศาสตรพ์ระราชาไปประยุกตใ์ชใ้นพื ÊนทีÉระดบั

บุคคล องคก์รธุรกิจหรือชมุชนในระดบัทอ้งถิÉน และระดบัประเทศ 

   

001-103  Idea to Entrepreneurship       1((1)-0-2) 

ไอเดียสู่ความเป็นผู้ประกอบการ 

Introduction to new entrepreneur creation; business environment analysis; survey for business opportunity analysis; using 

business models with modern business tools   

การเป็นผูป้ระกอบการ การวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้มธุรกิจ การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ การจัดทาํแนวคิดธุรกิจดว้ยเครืÉองมือทางธุรกิจ

สมยัใหม่ 

 

142-118  Academic English: Listening and Speaking     2((2)-0-4) 

ภาษาอังกฤษเชงิวิชาการ ฟังและพดู  

A course focusing on communication skills; listening and speaking through daily life conversation, news, tv programs, movies; 

listening in academic contexts; announcements in formal settings or in workplace; speaking skills practice: speaking 

techniques for giving opinions, answering questions, making conversation; skills building for English proficiency test 

preparation 

การพฒันาทกัษะการสืÉอสารทางดา้นการฟังและพดูผ่านบทสนทนาในชีวิตประจาํวนั ข่าวรายการโทรทศัน ์ภาพยนตร ์การฟังสาระวิชาการ 

ประกาศแบบเป็นทางการหรือในสถานทีÉทาํงาน การพฒันาทกัษะการพูด เทคนิคการพูดในบริบทต่างๆ เช่น การแสดงความคิดเห็น การ

ตอบคาํถาม การต่อบทสนทนา การพฒันาทกัษะจาํเป็นและเตรียมความพรอ้มเพืÉอทดสอบวดัระดบัความสามารถภาษาองักฤษ 
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142-119  Academic English: Reading and Writing     2((2)-0-4) 

ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ อ่านและเขียน 

Fundamental English reading and writing for academic purpose; reading comprehension; reading for vocabulary building; 

identifying main ideas and specific information; reading between the lines; reading for writing; writing skills building: sentence 

structure, writing mechanics, writing with coherence, summarizing and paraphrasing; English proficiency test preparation 

พื Êนฐานการอ่านและการเขียนภาษาองักฤษเชิงวิชาการ การอ่านเพืÉอความเขา้ใจ อ่านเพืÉอเพิÉมพูนวงศค์าํศัพท ์อ่านเพืÉอจับใจความสาํคญั

และการหาขอ้มูลรายละเอียด การอ่านตีความ การอ่านเพืÉอนาํขอ้มูลมาใชใ้นงานเขียน การพัฒนาทักษะการเขียน โครงสรา้งประโยค 

ระบบการเขียน การเขียนเนื Êอหาอย่างสอดคลอ้ง การสรุปความ การถอดความ การถ่ายขอ้ความ การเตรียมความพรอ้มสาํหรบัการสอบวดั

ระดบัความสามารถภาษาองักฤษ 

 

142-239      Arts of Living         3((3)-0-6) 

   ศิลปะการดาํเนินชีวิต 

The art of living a fulfilled life; self-awareness and understanding of human nature and other people; opening one’s view 

towards the world, processing and embracing the differences; communication skills and creative problem solving skills for 

peaceful co-existence; life management and adaptation to the moving environment on a good basis of consciousness and 

healthy mind  

ศิลปะการดาํเนินชีวิตอย่างเป็นสขุ การเขา้ใจตนเอง เขา้ใจธรรมชาติของมนุษย ์และเขา้ใจผูอ้ื Éน การเปิดโลกทศันใ์นการทาํความเขา้ใจและ

ยอมรบัความแตกต่างการสืÉอสารและการแกปั้ญหา อย่างสรา้งสรรคเ์พืÉอการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ การจัดการชีวิตการปรบัตัวรบัมือกับ

สภาพแวดลอ้มทีÉเปลีÉยนแปลงตลอดเวลา โดยมีพื ÊนฐานจากสติและจิตใจทีÉแขง็แรง    

 

388-100  Health for All        1((1)-0-2) 

   สุขภาวะเพืÉอเพืÉอนมนุษย ์  

Principle and steps of basic life support, practice of basic life support in simulated situation; common mental health problems, 

warning signs, initial assessment and care; concepts of health and health promotion; first aid 

หลกัการและขัÊนตอนการช่วยชีวิตขัÊนพื Êนฐาน ปฏิบตัิการช่วยชีวิตขัÊนพื Êนฐานในสถานการณจ์าํลอง ปัญหาสขุภาพจิตทีÉพบบ่อย สญัญาณ

เตือน การประเมินและการดูแลเบื Êองตน้ของอาการทางจิต การดูแลสุขภาพตามวัย แนวคิดพื ÊนฐานเกีÉยวกับสุขภาพและการสรา้งเสริม

สขุภาพ การปฐมพยาบาลเบื Êองตน้  

  

472-101  Growth Mindset for Professional Presenter     2((2)-0-4) 

   แนวคิดเติบโตสาํหรับการนําเสนออย่างมอือาชีพ  

Development of English communication skill in presentation; outlining presentation; develop ability to produce effective and 

appropriate academic writing; concepts of plagiarism; reference styles; presentation pattern; performance practices in 

preparing the document and equipment used in the presentation; handling questions 
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การพัฒนาทักษะการสืÉอสารภาษาอังกฤษในการนาํเสนอ โครงร่างการนาํเสนอ การพัฒนาความสามารถในการเขียนเชิงวิชาการ การ

คดัลอกบทความทางวิชาการ รูปแบบการอา้งอิงเอกสาร แบบแผนของการนาํเสนอ การฝึกการจดัเตรียมเอกสารและอุปกรณช์่วยในการ

นาํเสนอ การตอบขอ้ซกัถาม 

  

472-102  Creative Thinking       2((2)-0-4) 

   กบนอกกะลา 

Thinking out of the box and generate ideas; developing creativity thinking through brainstorming; mind mapping; reframing and role 

playing  

ความคิดครอ่มกรอบและการกระจายความคิด พฒันาความคิดสรา้งสรรคผ่์านการระดมสมอง แผนผงัความคิด การปรบัมมุมองใหม่ และ

การเล่นบทบาทสมมติ  

 

472-103  Black and White        2((2)-0-4) 

   ดาบสองคม     

Understand and know social media in digital age; creating benefit for society by using social media; understand the 

disadvantage from using social media 

ตระหนกัและรูเ้ท่าทนัสืÉอสงัคมในยุคดิจิทัล เรยีนรูใ้นการใชป้ระโยชนจ์ากสืÉอดิจิทลัเพืÉอสรา้งสรรคส์งัคม และรูท้นัภยัอนัตรายจากการใชส้ืÉอ

ดิจิทลั   

472-104  Local Arts and Fabric       1((1)-0-2) 

   ถักทอเส้นใย เข้าใจท้องถิÉน   

Learning, knowing value and appreciate the local arts; knowing the arts of reflecting life of local people through visiting and 

exchanging knowledge with the community leaders 

เรียนรู ้เห็นคุณค่า ซาบซึ Êงในงานศิลปะของทอ้งถิÉน เห็นประโยชนข์องศิลปะ สะทอ้นความเป็นอยู่ภายในทอ้งถิÉนผ่านกิจกรรม เช่น การลง

พื ÊนทีÉในทอ้งถิÉนเพืÉอแลกเปลีÉยนพดูคยุและเรยีนรูก้บัครูชมุชน  

 

472-105  Keeping Fit: Enjoy Healthy and Happy Life     1((1)-0-2) 

   สุขภาพดี ชีวีมีสุข 

Living healthy and happy life; applying basic techniques regarding fitness and keeping healthy; the importance of physical, 

mental and emotional well-being; sports and fitness improve relationships among individuals; a necessity to overall happiness 

and healthy eating habits 

การมีสขุภาพดีและชีวิตมีความสขุ การใชปั้จจยัเบื Êองตน้ของการออกกาํลงักายและคงไวซ้ึÉงความมีสขุภาพดี ความสาํคญัในการเสรมิสรา้ง

สุขภาพทัÊงทางร่างกาย จิตใจ และอารมณ์ความรูส้ึก ความสาํคญัของการกีฬาการออกกาํลังกายสามารถพัฒนาความสัมพนัธร์ะหว่าง

บุคคล ความสาํคญัของการมีความสขุ และนิสยัการกินดีอยู่ดี 
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472-201  Pocket Money         2((2)-0-4) 

   เงนิในกระเป๋า  

The importance of money saving; saving target; saving and spending plan to achieve target effectively; calculation of saving 

for emergency case 

ความสาํคญัของการออมเงิน การตัÊงเป้าหมายการออม วางแผนการใชจ้่ายและการออมอย่างมีประสิทธิภาพ การคาํนวณเงินออมเพืÉอกรณี

ฉุกเฉิน  

   

472-200  Benefit of Mankinds        1((1)-0-2) 

   ประโยชนเ์พืÉอนมนุษย ์   

The Integrative activities emphasizing the philosophy of sufficiency economy, work principles, understanding access and 

development of King’s philosophy for the benefits of mankind  

การทาํกิจกรรมเชิงบูรณาการองคค์วามรู ้ เน้นหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลักการทรงงาน หลักการเขา้ใจ เขา้ถึง พัฒนา เพืÉอ

ประโยชนเ์พืÉอนมนษุยเ์ป็นกิจทีÉหนึÉง     

 

472-301  Survival 101         2((2)-0-4) 

   ฉันต้องรอด 101    

Understand and learn how to survival; how to handle the situation; survive in different situations such as natural disasters, earthquake, 

flooding, and tsunami disaster; learn self-defensive to protect from crime; and apply the knowledge in daily life 

เขา้ใจและเรียนรูก้ารเอาตวัรอด การแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ การเอาตวัรอดในสถานการณต์่าง ๆ  ทีÉแตกต่างกัน เช่น ภยัธรรมชาติ แผ่นดินไหว นํÊาท่วม 

และเหตกุารณส์นึามิ การเรียนรูใ้นการป้องกนัตนเองจากภยัใกลต้วั และนาํเอาความรูท้ีÉไดไ้ปปรบัใชใ้นชีวิตประจาํวนั 

 

895-001  Good Citizens         2((2)-0-4) 

   พลเมืองทีÉดี   

Role; duty and social responsibility as a citizen; social organization; law; right; liberty; equality; living together in a multicultural 

society 

บทบาท หนา้ทีÉ และความรบัผิดชอบต่อสงัคมในฐานะพลเมือง การจดัระเบียบทางสงัคม กฎหมาย สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค  การอยู่

รว่มกนัภายใตส้งัคมพหวุฒันธรรม              

  



 

 BBA in Management and Entrepreneurship (International Program) Curriculum 2022 

B. Specific Courses  

1) Core Courses 
 

472-111  Business Economics       3((3)-0-6) 

   เศรษฐศาสตรท์างธุรกิจ 

Meaning, nature and methods of economics study; economic problems; functioning of the economy; demand, supply price, 

elasticity of demand and supply, application of demand and supply; The overall pictures of the economy; theories and 

methods of measurement of output; national income; inflation; unemployment; interest rates; money supply; price level; wages; 

balance of payment; monetary and fiscal policy; economic development; and economic growth 

ความหมายลกัษณะและวิธีการศึกษาเศรษฐศาสตร ์ปัญหาเศรษฐกิจ การทาํหนา้ทีÉของระบบเศรษฐกิจ อุปสงค ์อุปทานและราคา ความ

ยืดหยุ่นของอุปสงคแ์ละอุปทานในการปฏิบตัิ ภาพรวมของระบบเศรษฐกิจ ทฤษฎีและกระบวนการทีÉเกีÉยวขอ้งในการประเมินผล รายได้

ประชาชาติ เงินเฟ้อ และการว่างงาน อตัราดอกเบี Êย ปรมิาณเงิน ระดบัราคา ค่าจา้งแรงงาน ดลุการชาํระ นโยบายการเงินและการคลงั การ

พฒันาและการเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจ   

 

472-112  Management and Entrepreneurship     3((3)-0-6) 

   การจัดการและความเป็นผู้ประกอบการ 

Management and entrepreneurship concepts, roles and skills of an executive; types and characteristics of entrepreneurs; 

planning, organizing, leading, controlling, business ethics, and use of management tools in the digital era and the role of 

innovation in business and management 

แนวคิดการจัดการธุรกิจและความเป็นผูป้ระกอบการ หนา้ทีÉและทักษะของผู้บริหาร ประเภทและคุณลักษณะผู้ประกอบการ การวางแผน       

การจดัองคก์ร การชี Êนาํ การควบคมุ จรยิธรรมทางธุรกิจและการใชเ้ครืÉองมือทางการจดัการในยคุดิจิทัล และบทบาทของนวตักรรมต่อธุรกิจและ

การจดัการ 

 

472-113  Principles of Marketing for Entrepreneurs     3((3)-0-6) 

   หลักการตลาดสาํหรับผู้ประกอบการ 

Key marketing concepts, marketing's role; marketing environment; marketing information system utilization; foundation of 

customer behavior; the application of segmentation, targeting, product positioning; utilizing entrepreneur mindset to develop 

business solutions for market opportunity; marketing mix formulation; social marketing 

แนวคิดทางการตลาดทีÉสาํคัญ หนา้ทีÉทางการตลาด สภาพแวดลอ้มทางการตลาด  การใชป้ระโยชนจ์ากขอ้มูลทางการตลาด พื Êนฐาน

เกีÉยวกับพฤติกรรมผูบ้ริโภค การประยุกตใ์ชก้ารแบ่งส่วนการตลาด การเลือกตลาดเป้าหมาย การวางตาํแหน่งผลิตภณัฑ ์การประยุกตใ์ช้

แนวคิดผูป้ระกอบการเพืÉอพฒันาธุรกิจภายใตโ้อกาสทางการตลาด การพฒันาส่วนประสมทางการตลาด การตลาดเพืÉอสงัคม  
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472-114  Accounting for Entrepreneurs      3((3)-0-6) 

   การบัญชีสาํหรับผู้ประกอบการ 

Concepts, and objectives of accounting; benefits of accounting  information; accounting ethics; financial statements 

preparation; cost concepts and cost calculations; managerial accounting tools for planning, control and decision making, i.e. 

cost-volume-profit analysis, budgeting, variance analysis, performance measurement, and relevant costs for managerial 

decision making 

แนวคิด และวตัถุประสงคข์องการบญัชี  ประโยชนข์องขอ้มลูทางการบัญชี   จริยธรรมทางการบญัชี การจดัทาํงบการเงิน แนวคิดตน้ทุน

และการคาํนวณตน้ทุน เครืÉองมือทางการบัญชีบริหารเพืÉอการวางแผน ควบคุม และตดัสินใจ  ไดแ้ก่ การวิเคราะหต์น้ทุน-ปริมาณ-กาํไร 

งบประมาณ การวิเคราะหผ์ลต่าง การประเมินผลการดาํเนินงาน ตน้ทนุทีÉเกีÉยวขอ้งการตดัสินใจของผูบ้รหิาร 

  

472-115  Managing People and Team      3((3)-0-6) 

   การจัดการคนและทมี 

Human resources functions and managing teams; departmentalization; human resource planning; recruitment; selection; 

training; compensation and welfare; employee motivation; performance appraisal; promotion; job rotation; disciplinary action; 

termination; collective bargaining and labor relation 

หนา้ทีÉการจดัการทรพัยากรมนษุยแ์ละการจดัการทีม  การจดัสายงาน การวางแผนกาํลงัคน การสรรหา การคดัเลือก การฝึกอบรมพนกังาน 

การจ่ายค่าตอบแทน และสวสัดิการ การจงูใจ การประเมินผลงาน การเลืÉอนขัÊน การสบัเปลีÉยนโยกยา้ย การลงโทษ การเลิกจา้ง การเจรจา

ต่อรองและแรงงานสมัพนัธ ์   

 

472-211  Operations Management       3((3)-0-6) 

   การจัดการการดาํเนินงาน 

Implementation of mathematical theories and tools for business planning; analysis for decision making and problem solving; 

operation systems; forecasting techniques; introduction to manufacturing planning; introduction to quality control 

การนาํทฤษฎีและเครืÉองมือทางคณิตศาสตรม์าใชใ้นการวางแผนทางธุรกิจ การวิเคราะหเ์พืÉอการตดัสินใจและการแกปั้ญหา  ระบบการ

ดาํเนินงาน เทคนิคการพยากรณ ์การวางแผนการผลิตเบื Êองตน้ และการควบคมุคณุภาพเบื Êองตน้ 

 

472-212  Innovation Management and Entrepreneurship    2((2)-0-4) 

   การจัดการนวัตกรรมและความเป็นผู้ประกอบการ 

Concepts of innovation and creativity; setting a strategy for innovation and creativity at a firm level; fundamentals of 

entrepreneurship theory: process and practice; innovative idea generation in establishing a start-up business; screening the 

external environment for business opportunities; developing market research skills; acquiring entrepreneurial competencies 

to utilize in the future 
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แนวคิดดา้นนวตักรรมและความคิดสรา้งสรรค ์การวางแผนกลยทุธเ์พืÉอสรา้งนวตักรรมและความคิดสรา้งสรรคร์ะดบัองคก์ร ทฤษฎีพื Êนฐาน

ในการเป็นผู้ประกอบการ กระบวนการและการปฏิบัติความคิดริเริÉมสรา้งสรรคเ์พืÉอการสรา้งธุรกิจใหม่ การกลัÉนกรองสภาพแวดลอ้ม

ภายนอกเพืÉอมองหาโอกาสทางธุรกิจ การพฒันาทกัษะการทาํวิจยัตลาด ความสามารถในการเป็นผูป้ระกอบการในอนาคต 

 

472-213  Business Communication       3((2)-2-5) 

   การติดต่อสืÉอสารทางธุรกิจ 

Elements and forms of business communication; principles in communication; e-mail writing; communicating with business 

stakeholders; business presentation; cross-cultural communication; personality for business setting 

องคป์ระกอบและรูปแบบของการติดต่อสืÉอสารทางธุรกิจ หลกัการในการติดต่อสืÉอสาร การสืÉอสารกับผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียทางธุรกิจ การเขียน

อีเมลท์างธุรกิจ การนาํเสนอทางธุรกิจ การสืÉอสารขา้มวฒันธรรม บคุลิกภาพสาํหรบัสถานการณท์างธุรกิจ 

 

472-214  Finance for Entrepreneurs      3((3)-0-6) 

   การเงนิสาํหรับผู้ประกอบการ 

Financial planning; financial decision-making needs of entrepreneurial ventures; and financial and management problem of 

entrepreneur 

การวางแผนการเงิน การตดัสินใจทางการเงินทีÉจาํเป็นสาํหรบัการเป็นผูป้ระกอบการ ปัญหาทางการเงินและการจดัการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการ

เป็นผูป้ระกอบการ 

  

472-215  Business Law        1((1)-0-2) 

   กฎหมายธุรกิจ 

Basic principles of civil and commercial code; natural and juristic persons; voidable act and voidness; property; obligations; 

business organisations, limited partnerships, limited companies; licensing agreement of intellectual property; different form of 

business registration 

หลกัพื Êนฐานของกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์บุคคลและนิติบุคคล โมฆะและโมฆียะกรรม ทรพัย ์ทรพัยสิ์น หนี Ê องคก์ารธุรกิจ หา้งหุน้ส่วน

จาํกดั บรษิัทจาํกดั บรษิัทมหาชน สญัญาใหใ้ชส้ิทธิทางทรพัยสิ์นทางปัญญา การจดทะเบียนจดัตั Êงธุรกิจในรูปแบบต่างๆ 

 

472-216  Business Analytics       3((2)-2-5) 

   การวิเคราะหธุ์รกิจ 

Concepts of data analytics for business; business analytics process; data collection and data types; descriptive statistics; 

probability theory; basic Excel models; design principles for effective visuals 

แนวคิดของการวิเคราะหข์อ้มูลสาํหรบัธุรกิจ ขัÊนตอน/กระบวนการในการวิเคราะห ์การเก็บรวบรวมขอ้มูลและชนิดของขอ้มลู สถิติเชิง

พรรณนา ทฤษฎีความน่าจะเป็น โมเดล Excel พื Êนฐาน  หลกัการออกแบบการนาํเสนอขอ้มลูอย่างมีประสิทธิผล 
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472-217  Module: Entrepreneurial Toolkit      8((4)-8-12) 

   ชุดวิชาเครืÉองมอืสาํหรับผู้ประกอบการ 

Concepts of management and entrepreneurship in practice; managing techniques for new ventures and existing small 

businesses; CSR; concept of Circular Economy; creating business model and business planning including operation plan, 

marketing plan, and financial plan; forms of small business establishment and operations; seeking sources of funds and the 

capital management; overview of information systems used by business firms; electronic business; electronic commerce; 

database technology; surging interest in business uses of artificial intelligence, competitive advantage of using information 

technology; social and ethical issues involved with information systems 

หลกัการจดัการธุรกิจและความเป็นผูป้ระกอบการในเชิงปฏิบตัิ เทคนิคการจดัการธุรกิจขนาดย่อมทีÉเป็นการก่อตัÊงธุรกิจใหม่และธุรกิจทีÉ

ดาํเนินการอยู่แลว้ การมีความรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิÉงแวดลอ้มขององคก์ร แนวคิดหลกัเศรษฐกิจหมนุเวียน การเขียนและจดัทาํแผน

ธุรกิจ โดยรวมแผนการจดัการ ดาํเนินงาน แผนการตลาดและแผนการเงิน รูปแบบการจดัตัÊงและการดาํเนินการธุรกิจขนาดย่อม การหา

แหล่งเงินทุนและการใช้เงินทุน ภาพรวมระบบสารสนเทศขององคก์รธุรกิจ ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส ์พาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส ์เทคโนโลยี

ฐานขอ้มลู การใชปั้ญญาประดิษฐ์ในเชิงธุรกิจสรา้งความไดเ้ปรียบในการแข่งขนัจากการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ   ประเด็นดา้นสงัคมและ

จรยิธรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบัระบบสารสนเทศ 

 

472-411  Strategic Management       3((2)-2-5) 

   การจัดการเชิงกลยุทธ ์

Management with long-term objectives; policy planning; external and internal environmental scanning; business strengths 

and weaknesses; strategy formulation for different levels; implementation in marketing, finance, production, evaluation, and 

control; case studies for business development, strategic planning, and decision making from business owners 

การจดัการองคก์รใหบ้รรลวุตัถุประสงคร์ะยะยาว การวางแผนเชิงนโยบาย การวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายนอกและภายใน จุดเด่นจุด

ดอ้ยของกิจการ การกาํหนดกลยุทธใ์นระดับต่าง ๆ การปฏิบตัิการเกีÉยวกับการตลาด  การเงิน  การผลิต  การประเมินผลและการควบคุม 

กรณีศกึษาเกีÉยวกบัการพฒันาธุรกิจ การวางแผนและการตดัสินใจเชิงกลยุทธจ์ากผูป้ระกอบการ 
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B. Specific Courses  

2) Professional Courses  

- Compulsory Courses 
472-121  Psychology and Entrepreneurial Spirit     3((3)-0-6) 

   จิตวิทยาและจิตวิญญาณความเป็นผู้ประกอบการ 

Fundamentals of psychology; entrepreneurship concepts; theory of mindset; personality and characteristics; entrepreneurial 

skills in the 21st century; understanding the importance of digital disruption; secrets of successful entrepreneur’s mindset 

พื Êนฐานของจิตวิทยา แนวคิดความเป็นผูป้ระกอบการ ทฤษฎีแนวคิด บุคลิกและคุณลกัษณะ ทกัษะความเป็นผูป้ระกอบการในศตวรรษทีÉ 

21 เขา้ใจความสาํคญัของการเปลีÉยนฉับพลนัทางดิจิทลั สตูรลบัของแนวคิดผูป้ระกอบการทีÉประสบความสาํเรจ็  

 

472-122  Business Inspiration and Career Exploration    2((1)-2-3) 

   แรงบันดาลใจทางธุรกิจและการสาํรวจอาชีพ 

Mindset, characteristics, and inspiration of entrepreneurs; exploring career opportunities; understanding of techniques in increasing the 

opportunities for employment; understanding of opportunities in new venture creation; gaining hand-on experiences from guest 

speakers such as visiting employers, business owners, BBA alumni, and exclusive business trips 

แนวคิด คุณลกัษณะและแรงบนัดาลใจของผูป้ระกอบการ การสาํรวจโอกาสในเสน้ทางอาชีพ การเขา้ใจเทคนิคต่าง ๆ ในการเพิÉมโอกาส

การจา้งงาน การเขา้ใจโอกาสในการก่อตัÊงธุรกิจใหม่ การไดร้บัประสบการณต์รงจากวิทยากรรบัเชิญ เช่น ผูจ้า้งงาน เจา้ของธุรกิจ ศิษยเ์ก่า 

และการศึกษาดูงาน ณ สถานประกอบการจรงิ 

  

472-221  Media Creation for Business      3((2)-2-5) 

   การสร้างสรรคสื์ÉอเพืÉอธุรกิจ 

Fundamental knowledge and skills on media for business; creative thinking development to design media for business; 

content management for designing media; designing media for business project; delivering and measuring media for business 

ความรูแ้ละทักษะเบื Êองตน้เกีÉยวกับสืÉอทางธุรกิจ การพัฒนาความคิดสรา้งสรรคเ์พืÉอใช้สาํหรับการออกแบบสืÉอเพืÉอธุรกิจ เทคโนโลยีสืÉอ

มัลติมีเดีย การจดัการเนื ÊอหาเพืÉอการออกแบบสืÉอ การจดัทาํโครงงานการออกแบบสืÉอเพืÉอธุรกิจ การเผยแพร่และการวดัผลจากการใชสื้ÉอเพืÉอ

ธุรกิจ 

 

472-222  Introduction to Logistics and Supply Chain Management   3((3)-0-6) 

   ความรู้เบื Êองต้นในการจัดการโลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทาน 

Overview of the business and logistics industry; principles and operations of logistics activities in business and industry; 

logistics costs and concept of supply chain management; measuring supply chain performance 

ภาพรวมของธุรกิจและอตุสาหกรรมโลจิสติกส ์หลกัการและการดาํเนินงานของกิจกรรม โลจิสติกสใ์นภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม ตน้ทนุโล

จิสติกส ์และแนวคิดการบรหิารโซ่อปุทาน การวดัสมรรถนะของโซอ่ปุทาน 
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472-321  Basic Research Methods in Business     2((1)-2-3) 

   ระเบียบวิธีวิจัยพืÊนฐานทางธุรกิจ 

Principles and process of business research; research proposal writing; business research design; business research 

methodology; population and samples; data collection methods; analyzing data; interpreting results; writing report and 

research presentation 

หลกัการและกระบวนการวิจยัธุรกิจ การเขียนเคา้โครงการวิจัย การออกแบบการวิจยัธุรกิจ ระเบียบวิธีการวิจยัธุรกิจ ประชากรและกลุ่ม

ตวัอย่าง วิธีการเก็บขอ้มลู การวิเคราะหข์อ้มลู การแปลผลการวิจยั การเขียนรายงานและการนาํเสนองานวิจยั 

 

472-322  Business Ethics        3((2)-2-5) 

   จริยธรรมทางธุรกิจ 

Understanding business ethics; sustainability; demonstrating corporate social responsibility; and analyzing other ethical 

issues occurring in 21th century; understanding stakeholder theory; individual moral philosophy; understanding ethics in 

marketing; analyzing business’ stakeholders; analyzing ethical situation using moral philosophy; applying critical thinking skill 

in ethical dilemma situations; criticizing actions of others in relation to sustainability problems; criticizing ethical problems in 

advertising 

เขา้ใจการทาํธุรกิจโดยยึดหลกัจรยิธรรมเป็นทีÉตัÊง แสดงการรบัผิดชอบต่อสงัคมอย่างยัÉงยืน สามารถวิเคราะหป์ระเด็นทางจรยิธรรมอืÉน ๆ ทีÉ

เกิดขึ ÊนในศตวรรษทีÉ 21 เขา้ใจทฤษฎีผูมี้ส่วนไดเ้สีย ปรชัญาคุณธรรมบุคคล จรรยาบรรณทางการตลาด การวิเคราะหผ์ูม้ีส่วนไดเ้สียของ

ธุรกิจ การวิเคราะหส์ถานการณท์างจรยิธรรมโดยใชป้รชัญาทางศีลธรรม การใชท้กัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณในสถานการณท์ี Éขดัแยง้

ในแง่ของจรยิธรรม การวิจารณก์ารกระทาํของผูอ้ืÉนเกีÉยวกบัปัญหาความยัÉงยืน วิจารณปั์ญหาจรยิธรรมในแง่ของการโฆษณา 

 

472-323  Business Negotiation       3((2)-2-5) 

   การเจรจาทางธุรกิจ 

Defining the nature of negotiation; developing negotiation strategy and implementation for different stakeholders; applying 

negotiation principles in different business situations; developing bargaining and conflict resolution skills in a cross-cultural setting 

คาํจาํกัดความและธรรมชาติของการเจรจาต่อรอง การพฒันากลยุทธก์ารเจรจาและการดาํเนินการสาํหรบัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียกลุ่มต่างๆ 

การประยกุตห์ลกัการเจรจาในสถานการณท์างธุรกิจต่างๆ การพฒันาทกัษะการเจรจาต่อรองและการรบัมือกบัขอ้ขดัแยง้ในสภาพแวดลอ้ม

ทีÉแตกต่างกนั 

 

472-324  Financial Management       3((3)-0-6) 

   การเงนิเพืÉอการบริหาร 

Goals of financial management; working capital management; capital budgeting under uncertainty; the theory of capital 

structure; financing; dividend policy; mergers and acquisition 

เป้าหมายของการเงินเพืÉอการบริหาร การจดัการงานทุนหมนุเวียน การทาํงบลงทุนภายใตค้วามไม่แน่นอน ทฤษฎีโครงสรา้งเงินทุน การ

จดัหาเงินทุน นโยบายเงินปันผล การควบรวมกิจการ  
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472-325  Leadership in Organizational Change     3((3)-0-6) 

   ภาวะผู้นําในการเปลีÉยนแปลงองคก์ร 

Knowledge, understanding, skills, and attitude of successful leaders in the globalization; personality development; the art of 

leaders; creative thinking; communication; the art of managing and influencing an individual and group behavior in 

organizational change; change management process 

ความรู ้ความเข้าใจ ทักษะ และทัศนคติของผู้นาํทีÉประสบความสาํเร็จในยุคโลกาภิวัตน์ การพัฒนาบุคลิกภาพ ศิลปะความเป็นผูน้าํ 

ความคิดสรา้งสรรค ์การสืÉอสาร ศิลปะการจดัการทีÉมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมบุคคลและพฤติกรรมกลุ่มเพืÉอนาํไปสู่การเปลีÉยนแปลงองคก์ร 

กระบวนการจดัการความเปลีÉยนแปลง  

 

472-326  Pitching for Business       2((1)-2-3) 

   การนําเสนอแนวคิดธุรกิจ 

Essentials of business pitching; the necessary skills to deliver powerful and persuasive presentations to raise startup funding; systematic 

thinking for story-telling; developing verbal and non-verbal communication skills to engage target audience 

ความจาํเป็นของการนาํเสนอแนวคิดธุรกิจ ทกัษะทีÉจาํเป็นในการนาํเสนออย่างมีประสิทธิภาพและเชิญชวนเพืÉอการระดมทุนจดัตัÊงธุรกิจ 

การคิดอย่างเป็นระบบเพืÉอการเล่าเรืÉอง การพฒันาการสืÉอสารดว้ยวจันและอวจันภาษาเพืÉอดงึดดูผูช้มกลุ่มเป้าหมาย 

 

472-327  Brand Management       3((2)-2-5) 

   การจัดการแบรนด ์

Concept and purpose of branding; process and method of brand management; effective branding strategy; designing 

marketing and marketing communication strategy; brand evaluation 

แนวคิดและวตัถุประสงคข์องการสรา้งแบรนด ์กระบวนการและวิธีการจดัการแบรนด ์กลยุทธ์การสรา้งแบรนดท์ีÉมีประสิทธิภาพ ออกแบบ

การตลาดและกลยทุธก์ารสืÉอสารทางการตลาด การประเมินแบรนด ์

 

472-328  Internship Experience       3(0-6-3) 

   ประสบการณก์ารฝึกงาน 

Summer training program for third year students emphasizing on management knowledge in different organization; learning 

actual working environment performance in business sector or entrepreneurship training in the Dummy Company not less than 

320 hours 

การฝึกงานภาคฤดรูอ้น เนน้ความรูท้างดา้นการบรหิารจดัการในองคก์รต่างๆ เรียนรูส้ภาพแวดลอ้มการปฏบิตัิงานจรงิในภาคธุรกิจ หรือฝึก

ปฏบิตัิความเป็นผูป้ระกอบการในบรษิัทจาํลองไม่นอ้ยกว่า 320 ชัÉวโมง 
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472-421  Sustainability and Corporate Social Responsibility    2((1)-2-3) 

   การพัฒนาทีÉยัÉงยืนและความรับผิดชอบต่อสังคมของธุรกิจ 

Definition of sustainability; business impacts; responses to sustainability; corporate social responsibility (CSR); business 

practices for sustainability; examples of sustainable business strategies; case study from local business; developing, writing, 

and evaluating a CSR project 

ความหมายของการพัฒนาทีÉยัÉงยืน ผลกระทบของธุรกิจ การตอบสนองต่อการพัฒนาทีÉยัÉงยืน ความรับผิดชอบต่อสังคมของธุรกิจ แนว

ปฏิบัติของธุรกิจสาํหรบัการพัฒนาทีÉยัÉงยืน ตวัอย่างของกลยุทธก์ารพฒันาทีÉยัÉงยืนทางธุรกิจ กรณีศึกษาจากธุรกิจในทอ้งถิÉน การพฒันา 

การเขียนรายงานและการประเมินผลโครงการความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

 

472-422   Cooperative Education Preparation     1(0-2-1) 

   เตรียมสหกิจศึกษา 

Cooperative education preparation; review of related literatures; personality development; presentation, report  writing 

techniques, and ethics at workplace; the use of office tools: Microsoft Words and Excel; the use of office equipment 

การเตรียมความพรอ้มการฝึกงานสหกิจศึกษา  การศึกษาและคน้ควา้เอกสารในเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้งกับการฝึกงาน การพัฒนาบุคลิกภาพ 

เทคนิคการนาํเสนอ การเขียนรายงานและจรยิธรรมในการปฏิบตัิงาน การใชเ้ครื Éองมือในสาํนกังาน การใชอ้ปุกรณส์าํนกังาน  

  

472-423  Cooperative Education       8(0-48-0) 

   สหกิจศึกษา 

Job apprentice as a full-time temporary employee in a position that is suitable for student’s knowledge and skills; integrate 

theory and practice at work as well as project for at least 16 consecutive weeks; report the progress to advisor and mentor no 

later than week 1 0 ; present the project/learning outcomes derived from work in meeting before the end of apprenticeship 

period; advisor and mentor at the organization giving advice throughout the apprenticeship period and assess the 

performance systematically 

ปฏบิตัิงานตามวิชาชีพเสมือนเป็นพนกังานชัÉวคราวเต็มเวลาในตาํแหน่งทีÉเหมาะสมกบัความรูค้วามสามารถของนกัศกึษา เชืÉอมโยงความรู้

จากทฤษฎีกับการปฏิบตัิจริงในรูปแบบงานประจาํหรือโครงงานไม่นอ้ยกว่า 16 สปัดาหต์่อเนืÉอง รายงานความกา้วหนา้ต่ออาจารยน์ิเทศ

และพีÉเลี Êยงไม่ชา้กว่าสปัดาหที์É 10 นาํเสนอโครงงาน/ผลการศึกษาทีÉเกิดจากการทาํงานในทีÉประชุมการสิ Êนสดุเวลาปฏิบตัิงาน มีอาจารย์

นิเทศและพีÉเลี Êยงในสถานประกอบการคอยใหค้าํปรกึษาแนะนาํตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงานและรว่มประเมินผลการปฏิบตัิงานอย่างเป็น

ระบบ 
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B. Specific Courses  

2) Professional Courses  

- Major Elective Courses 

472-231  Digital Marketing        3((2)-2-5) 

   การตลาดดิจทัิล 

Understanding the fundamental and importance of digital marketing; digital marketing macro- and micro-environment 

analysis; digital marketing strategy development; digital marketing mix; relationship marketing using digital platforms; 

delivering the digital customer experience; content marketing management; social media marketing; measuring digital 

marketing efforts 

ความเขา้ใจพื Êนฐานและความสาํคญัของการตลาดดิจิทัล การวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้มมหภาคและจุลภาคสาํหรบัการตลาดดิจิทัล การ

พฒันากลยุทธก์ารตลาดดิจิทัล การตลาดสมัพนัธภาพโดยการใชด้ิจิทลัแพลทฟอรม์ การนาํเสนอประสบการณล์กูคา้ในตลาดดิจิทัล การ

จดัการการตลาดเชิงเนื Êอหา การตลาดสืÉอสงัคม การวดัผลความพยายามทางการตลาดดิจิทลั 

 

472-232  Logistics and Supply Chain Management     3((3)-0-6) 

   การจัดการโลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทาน 

Concepts and theories of logistics and supply chain management; key functions of logistics and supply chain such as 

purchasing, inventory management, warehouse management, transportation management, customer service, international 

supply chain; logistics and supply chain management for entrepreneurship 

แนวคิดและทฤษฎีเบื Êองตน้เกีÉยวกับการจดัการโลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทาน องคป์ระกอบของ โลจิสติกสแ์ละโซ่อุปทาน เช่น         การจดัซื Êอ 

การจัดการสินคา้คงคลัง การจัดการคลังสินคา้ การจัดการการขนส่ง การให้บริการลูกคา้ การจัดการโซ่อุปทานระหว่างประเทศ การ

จดัการโลจิสติกสแ์ละโซ่อปุทานสาํหรบัผูป้ระกอบการ 

  

472-233  Introduction to Tourism and Hospitality Industry    3((3)-0-6) 

   ความรู้เบื Êองต้นในอุตสาหกรรมบริการและการท่องเทีÉยว 

Roles; importance; components and scope of the hospitality and tourism industry; operating sectors in the hospitality and 

tourism industry; transportation; accommodations; food and beverage; attractions and entertainment; trends; current situation; 

ethical issues; career opportunities 

บทบาท ความสาํคญั องคป์ระกอบและขอบเขตของอุตสาหกรรมบริการและการท่องเทีÉยว ผูใ้หบ้ริการดา้นต่าง ๆ ในอุตสาหกรรมบริการ

และการท่องเทีÉยว ธุรกิจการขนส่ง ทีÉพกั อาหารและเครืÉองดืÉม สถานทีÉท่องเทีÉยวและธุรกิจบนัเทิง แนวโนม้ สถานการณใ์นปัจจุบนั ประเด็น

ทางจรรยาบรรณ โอกาสในการประกอบอาชีพ 
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472-234  Tour Operations Management      3((2)-2-5) 

   การจัดการธุรกิจนําเทีÉยว 

The concept of tour conducting; techniques in tour conducting; criteria in choosing attractions and destination; client 

psychology; customer service; critical thinking and solving emergency problems; city and site guiding; multi-day tours; getting 

and keeping the job; creating a tour; calculating cost and selling price 

แนวคิดในการจดัการนาํเทีÉยว  เทคนิคการจดัการนาํเทีÉยว  เกณฑใ์นการเลือกแหล่งท่องเทีÉยว ความเขา้ใจลกูคา้  การใหบ้รกิารลกูคา้  การ

แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้  แนวทางการจดัโปรแกรม  การนาํเทีÉยวในเมือง และแบบพักคา้งแรม  การไดร้บังานนาํเทีÉยว วิธีการจดันาํเทีÉยว 

และวิธีการคิดราคาตน้ทนุและราคาขาย   

  

472-331  Contemporary Consumer Behaviour     3((3)-0-6) 

   พฤติกรรมผู้บรโิภคร่วมสมัย 

Importance of consumer behaviour in contemporary market; internal process of consumer behaviour; consumer decision 

making process; consumer behaviour analysis; cultural aspects of consumer behaviour; ethical and sustainable consumer 

behaviour in contemporary market" 

ความสาํคัญของพฤติกรรมผูบ้ริโภคในตลาดร่วมสมัย  กระบวนการภายในของพฤติกรรมผูบ้ริโภค กระบวนการตัดสินใจของผูบ้ริโภค การ

วิเคราะหพ์ฤติกรรมผูบ้รโิภค มิติดา้นวฒันธรรมทีÉสมัพนัธก์บัพฤติกรรมผูบ้รโิภค จรยิธรรมและความยัÉงยืนพฤติกรรมผูบ้รโิภคในตลาดรว่มสมยั 

 

472-332  Global Marketing        3((3)-0-6) 

   การตลาดโลก 

Global marketing concepts; global marketing macro- and micro environment analysis; global marketing strategic design; 

marketing mix management for global competitive advantages; new trends in global marketing  

แนวคิดการตลาดโลก การวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้มการตลาดโลกทัÊงระดบัมหภาคและจุลภาค การออกแบบกลยทุธก์ารตลาดโลก การจดัการ

ส่วนประสมทางการตลาดเพืÉอความไดเ้ปรียบทางการแข่งขนัในตลาดโลก แนวโนม้ใหม่ในการตลาดระดบัโลก 

 

472-333  Integrated Marketing Communications in the Digital Age   3((3)-0-6) 

   การสืÉอสารทางการตลาดแบบบูรณาการในยุคดิจิทัล 

The role of integrated marketing communications in marketing management from both theoretical and practical perspectives; 

the concepts of integration across all marketing communication tools both offline and online platforms in the digital age; 

integrated marketing communication plan  

บทบาทของการสืÉอสารทางการตลาดแบบบูรณาการในการบริหารจัดการทางการตลาดทัÊงดา้นทฤษฎีและปฏิบตัิ แนวคิดการบูรณาการของ

เครืÉองมือการสืÉอสารการตลาดทัÊงในรูปแบบออฟไลนแ์ละออนไลนใ์นยคุดิจิทลั แผนการสืÉอสารการตลาดแบบบูรณาการ 
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472-334  Inventory and Warehouse Management     3((3)-0-6) 

   การจัดการสินค้าคงคลังและคลังสินค้า 

Type of inventory; inventory costs; inventory management models; warehouse activities; efficiency improvement in inventory 

and warehouse management; inventory and warehouse management for entrepreneurship 

ประเภทของสินคา้คงคลงั ตน้ทุนสินคา้คงคลงั ตวัแบบการจดัการสินคา้คงคลัง กิจกรรมในคลงัสินคา้ การเพิÉมประสิทธิภาพในการจดัการ

สินคา้คงคลงัและคลงัสินคา้ การจดัการสินคา้คงคลงัและคลงัสินคา้สาํหรบัผูป้ระกอบการ 

 

472-335  International Business Management     3((3)-0-6) 

   การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

Principles and methods of doing business with multinational companies; modes of international business entry; models and 

strategies of multinational corporate management; business functions in international business management: international 

marketing, international finance, and international human resource management; impact of international economic integration 

หลักการและวิธีการดาํเนินธุรกิจกับบริษัทขา้มชาติ รูปแบบการเขา้ตลาดต่างประเทศ ตัวแบบและกลยุทธ์ในการจัดการบริษัทขา้มชาติ 

หนา้ทีÉทางธุรกิจในการจดัการธุรกิจระหว่างประเทศ ไดแ้ก่ การตลาดระหว่างประเทศ การเงินระหว่างประเทศ และการจัดการทรพัยากร

มนุษยร์ะหว่างประเทศ ผลกระทบของการรวมกลุ่มเศรษฐกิจ 

 

472-336  Global Business Perspectives      3((2)-2-5) 

   มุมมองธุรกิจโลก 

Internationally focused topics relating to consequences of globalization, global industries and competitor analysis; how to review 

the global situations in the planning process; impacts of cultural differences on daily and business behaviors; how companies 

execute strategies across national markets; study trip abroad is required 

หัวขอ้ต่าง ๆ ในระดับโลกทีÉเกีÉยวข้องกับผลกระทบทีÉเกิดจากโลกาภิวัตน ์การวิเคราะหอ์ุตสาหกรรม และคู่แข่งระดับโลก การตรวจสอบ

สถานการณโ์ลกในกระบวนการวางแผน ผลกระทบจากความแตกต่างของวฒันธรรมต่อพฤติกรรมประจาํวนัและพฤติกรรมทางธุรกิจ การใช้

กลยทุธข์องบรษิัทในตลาดขา้มชาติ การศกึษาดงูานในต่างประเทศ 

 

472-337  Coaching, Counseling, and Mentoring     3((2)-2-5) 

   การสอนงาน การให้คาํปรึกษาและระบบพีÉเลีÊยง 

Definition and significance of coaching, counselling and mentoring; the GROW model; motivational theories and applications 

; approaches for feedback; building and manage trust; role of mentor 

คาํจาํกัดความและความสาํคญัของการสอนงาน การใหค้าํปรกึษาและระบบพีÉเลี Êยง ตวัแบบ GROW ทฤษฎีแรงจูงใจและการประยุกตใ์ช ้

วิธีการใหข้อ้เสนอแนะ การสรา้งและจดัการความเชืÉอมัÉน หนา้ทีÉของผูเ้ลี Êยง 
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472-431  International Human Resource Management    3((3)-0-6) 

   การจัดการทรัพยากรมนุษยร์ะหว่างประเทศ 

Context and strategies of international human resource management; structural and cultural differences; selection; 

development; training and evaluation of personnel under international assignments; setting up training plan for expatriate 

manager 

บริบทและกลยุทธข์องการจัดการทรพัยากรมนุษยร์ะหว่างประเทศ โครงสรา้งและความแตกต่างทางวัฒนธรรม การคัดเลือก การพฒันา 

การฝึกอบรมและการประเมินผลบุคลากรภายใตก้ารมอบหมายงานระหว่างประเทศ จดัทาํแผนอบรมสาํหรบัผูจ้ดัการทีÉถูกส่งไปทาํงาน

ต่างประเทศ  

 

472-432  Human Resource Development      3((3)-0-6) 

   การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

Theories, concepts, and significance of human resource development and personal development; human resource 

development process; needs assessment; design, implementation and evaluation. HRD applications; employee socialization 

and orientation; skills & technical training, coaching and performance management; career management; management 

development 

ทฤษฎี แนวคิด และความสาํคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์รวมถึงการพัฒนาตนเอง กระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์การ

ประเมินความจาํเป็นในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์การออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทรพัยากรมนุษย ์ การปฏิบัติตามแผนและการ

ประเมินผล รูปแบบกิจกรรมการพฒันาการทรพัยากรมนษุย ์  

 

472-433  Hospitality Management       3((3)-0-6) 

   การจัดการอุตสาหกรรมบรกิาร 

Basic characteristics of hospitality industry; various forms of management; types and categories of business in the hospitality 

industry; accommodation service business; logistics business; restaurant; entertainment and recreation business, tourism 

business, and MICE business; hospitality Industry trends 

ลักษณะพื Êนฐานของอุตสาหกรรมบริการ รูปแบบการบริหารจัดการลักษณะต่างๆ ชนิดและประเภทของธุรกิจ ในอุตสาหกรรมบริการ ธุรกิจ

บรกิารทีÉพกั ธุรกิจคมนาคมขนส่ง ธุรกิจรา้นอาหารและภตัตาคาร ธุรกิจดา้นบนัเทิงและนนัทนาการ ธุรกิจการท่องเทีÉยว ธุรกิจไมซ ์ และแนวโนม้

ความนิยมในอตุสาหกรรมการบรกิาร 

 

472-434  International Political Economy      3((3)-0-6) 

   เศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศ 

International relations concepts; evolution, and development of international trade and financial system; the role of public and 

private institutions affects on economy, business operation, and culture; economic interrelation in national and global level; actors 

in international economy; examining economics zoning and economic integration theory 
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แนวความคิดความสมัพนัธร์ะหว่างประเทศ วิวฒันาการและพฒันาการของการคา้และระบบการเงิน บทบาทของสถาบนัรฐัและเอกชนทีÉมีผล

ต่อเศรษฐกิจ การดาํเนินธุรกิจและวัฒนธรรม สถาบันทางเศรษฐกิจและการเงินระดบัโลก ตรวจสอบการแบ่งโซนทางเศรษฐกิจ ตลอดจน

ทฤษฎีการรวมกลุ่มทางเศรษฐกจิ  

 

472-435  Project Management Techniques      3((3)-0-6) 

   เทคนิคการจัดการโครงการ 

Project planning procedures, considering factors in determining project objectives, setting of work system; resources 

allocation; project feasibility analysis; management techniques and operation procedures in accomplishing goals: 

implementation, communication, coordination, evaluation and control of the project 

ความเป็นไปไดข้องโครงการดา้นการเงิน การลงทนุ การจดัการ การควบคมุ การวางแผนการดาํเนินการ โครงการอย่างละเอยีด เนน้การนาํ

ประสบการณม์าใชใ้นการทาํการดาํเนินการ การติดต่อสืÉอสาร การประสานงาน การควบคุมและการประเมินโครงการ ปัจจยัต่าง ๆ ทีÉใช้

กาํหนดวตัถปุระสงคข์องโครงการ การจดัสรรทรพัยากร และวิเคราะหค์วามเป็นไปไดข้องโครงการทางการตลาด  

 

472-436  Corporate Entrepreneurship           3((3)-0-6) 

   ความเป็นผู้ประกอบการภายในองคก์ร 

Corporate entrepreneurship concepts; the importance and role of corporate entrepreneurship within the firms; benefits of 

adopting corporate entrepreneurship at a firm level; setting a strategy for human resource management, research and 

development, organizational culture, structure, and working environment in facilitating corporate entrepreneurship effectively 

แนวคิดความเป็นผูป้ระกอบการภายในองคก์ร ความสาํคญัและหนา้ทีÉของความเป็นผูป้ระกอบการภายในองคก์ร ประโยชนข์องการใช้

ความเป็นผู้ประกอบการภายในองคก์ร การวางกลยุทธ์ดา้นการจัดการทรัพยากรมนุษย ์การวิจัยและการพัฒนา วัฒนธรรมองค์กร 

โครงสรา้งองคก์ร และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเพืÉอประยุกตใ์ชค้วามเป็นผูป้ระกอบการภายในองคก์รไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ   

 

472-438  Module: Food Entrepreneurship      6((4)-4-10) 

   ชุดวิชาการประกอบกิจการอาหาร 

Menu design; food presentation; food safety; food waste; restaurant decoration; service methods; problem solving techniques 

for customers; product advertising on social media; product photography; the fundamental and importance of marketing; 

delivering customer experience; content writing for marketing; market testing 

การออกแบบเมนู การจัดอาหาร ความปลอดภัยดา้นอาหาร ขยะอาหาร การตกแต่งรา้นอาหาร วิธีการใหบ้ริการ เทคนิคการแกปั้ญหา

เกีÉยวกับผูใ้ช้บริการ การตัÊงราคาสินคา้ การโฆษณาสินคา้ในสืÉอสังคม การถ่ายภาพสินคา้ พื Êนฐานและความสาํคญัของการตลาดดา้น

อาหาร การนาํเสนอประสบการณล์กูคา้ในตลาด การเขียนเนื ÊอหาเพืÉอการตลาด การทดลองทางการตลาด 
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472-439  Module: Business Incubation       6((4)-4-10) 

   ชุดวิชาการบ่มเพาะธุรกิจ 

Critical evaluation of business opportunities; key factors for starting a new venture; criteria for business decisions; identification 

of critical issues in business venturing; customized concepts of market research, business finance, business law, product 

design, and production on students’ innovative projects 

การวิเคราะหโ์อกาสทางธุรกิจอย่างมีวิจารณญาณ ปัจจยัสาํคัญในการเริÉมตน้ธุรกิจใหม่ เกณฑก์ารตัดสินใจทางธุรกิจ การระบุประเด็นสาํคญัใน

การลงทุนทางธุรกิจ หลกัการการสาํรวจตลาดเฉพาะกลุ่มการเงินทางธุรกิจ กฎหมายธุรกิจ การออกแบบสินคา้ และการผลิตในโครงการนวตักรรม

ของนกัศึกษา 

 

C. Free Elective Courses 
472-241  Business and Cultural Diversity in ASEAN     3((2)-2-5) 

   ธุรกิจและความแตกต่างทางวัฒนธรรมในอาเซียน   

Cultural diversity in ASEAN countries for business operation; communication skills for business operation in ASEAN countries; 

development of the important trading partner in ASEAN in terms of economics, socio-cultural, and political; field trip for 

exchanging experiences with entrepreneurs running business in ASEAN countries 

ความแตกต่างทางวฒันธรรมในประเทศอาเซียนเพืÉอการดาํเนินธุรกิจ ทกัษะการสืÉอสาร เพืÉอการดาํเนินธุรกิจในประเทศอาเซียน การพฒันาของ

ประเทศคู่คา้ทีÉสาํคญัในอาเซียนในดา้นเศรษฐกจิ สงัคมและการเมือง ทศันศึกษาเพืÉอแลกเปลีÉยนประสบการณก์บัผูป้ระกอบการทีÉทาํธุรกิจใน

ประเทศอาเซียน 

  

472-242  Public Relations        3((2)-2-5) 

   การประชาสัมพันธ ์

Media and public relations; influences of media and public relations on the business success; roles of media and public 

relations; searching, writing, and publishing news; results analysis 

สืÉอและการประชาสมัพนัธ ์อิทธิพลของสืÉอและการประชาสัมพันธต์่อความสาํเร็จของธุรกิจ บทบาทของสืÉอและการประชาสัมพันธ์ การ

สืบคน้ การเขียนและการเผยแพรข่่าว การวิเคราะหผ์ลลพัธ์ 

  

472-243  Food Business        3((2)-2-5) 

   ธุรกิจอาหาร 

Functions of food additives; food photography; food container and packaging selection; food preservation; food processing; 

food allergy case studies; food culture; food sales presentation; food safety; beverage 

หนา้ทีÉของวตัถเุจือปนอาหาร การถ่ายภาพอาหาร การเลือกภาชนะใส่อาหารและบรรจุภณัฑ ์การถนอมอาหาร กระบวนการทาํอาหาร กรณีศกึษา

เกีÉยวกบัการแพอ้าหาร วฒันธรรมอาหาร การนาํเสนออาหารเพืÉอการขาย ความปลอดภยัดา้นอาหาร เครืÉองดืÉม 
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472-341  Japanese for Business       3((2)-2-5) 

   ภาษาญีÉปุ่ นเพืÉอธุรกิจ  

Japanese vocabularies and sentences used in business; Japanese for price offering, product purchasing, logistics, finance, 

banking, negotiation, and business contracting 

คาํศพัท ์และประโยคภาษาญีÉปุ่ นทีÉใชใ้นธุรกิจ ภาษาญีÉปุ่ นเพืÉอการเสนอราคา การซื Êอขายสินคา้ การขนส่ง การเงิน การธนาคาร การเจรจาและการทาํ

สญัญา 

 

472-342  Chinese for Business       3((2)-2-5) 

   ภาษาจีนเพืÉอธุรกิจ   

Chinese vocabularies and sentences used in business; Chinese for price offering, product purchasing, logistics, finance, 

banking, negotiation, and business contractingคาํศพัท ์และประโยคภาษาจีนทีÉใชใ้นธุรกิจ ภาษาจีนเพืÉอการเสนอราคา การซื Êอขายสินคา้ 

การขนส่ง การเงิน การธนาคาร การเจารจาและการทาํสญัญา 


